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Drygt halften av alla sysselsatta, 53 procent, sager att de har alldeles for mycket att gora.

Det dr vanligare att kvinnor an man upplever en for hog arbetsbhelastning. De vanligaste orsakerna till
arbetsrelaterade besvar under 2016, for bade kvinnor och man, var stress och psykiska pafrestningar.
Mellan aren 2012 och 2015 antalet anmalningar om arbetssjukdomar som orsakats av stress och hog
arbetshelastning mer an fordubblats, fran cirka 700 till cirka 1500. Sett dver samma period utgor dessa
anmalningar cirka 10 procent av samtliga anmalda arbetssjukdomar.

Upplevelsen av stress och hdg arbetshelastning i
arbetsmiljon
Drygt hélften av alla sysselsatta, 53 procent,
sdger att de har alldeles for mycket att gora.
Det dr vanligare att kvinnor &n méan upplever
en for hog arbetsbelastning. 84 procent av
grundskolldrare har under 2015 upplevt att det
har alldeles f6r mycket att gora.

Drygt fyra av tio sysselsatta upplever
sitt arbete som psykiskt pafrestande. Det &r
vanligare att kvinnor dn att mén upplever det
sd. Drygt 70 procent av sjukskoterskor och
grundskolldrare har under 2015 upplevt att det
har psykiskt pafrestande arbete.

Stress och psykiska pafrestningar vanligaste
orsakerna till arbetsrelaterade besvar

De vanligaste orsakerna till arbetsrelaterade
besvir, for bade kvinnor och mén, var stress och
psykiska pafrestningar. Andelen sysselsatta

med dessa besvar har 6kat med 3 procentenheter
sedan 2012 och ligger pa 11 procent under 2016.
Néarmare 15 procent av kvinnorna och 8 procent
av mdnnen hade besvir till f6ljd av stress och/
eller psykiska pafrestningar i arbetet.

Fordubbling av antalet anmalningar mellan

aren 2012 och 2015

Mellan ar 2011 och 2015 anméldes drygt 5 200
arbetssjukdomar som orsakats av stress och
hog arbetsbelastning. Antalet anmalningar
okar bade fran kvinnor och mén. Mellan aren
2012 och 2015 har antalet anmélningar mer dn
fordubblats. Anmélningar dr ndstan tre ganger
mer vanligt bland kvinnor &n bland mén.
Vanligast 4r anmaélningarna fran kvinnor i
aldern 45-54 ar, cirka 25 procent. Aven for man
har dldersgruppen 45-54 ar som flest anmailda
arbetssjukdomar orsakade av stress och hog
arbetsbelastning.



FIGUR 1. Antal anmalda arbetssjukdomar orsakat av
stress och hog arbetsbelastning.
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Vard och omsorg anmaler flest

I figur 2a framgar att anmélningar om
arbetssjukdom orsakade av stress och hog
arbetsbelastning bland kvinnor oftast kommer
fran branschgruppen vard och omsorg foljt av
utbildning samt offentlig férvaltning och forsvar.
Bland man, figur 2b, finns flest anmélningar
om arbetssjukdom orsakade av stress och

hog arbetsbelastning inom branschgruppen
tillverkning foljt av offentlig forvaltning och
forsvar samt vard och omsorg.

FIGUR 2A-B. Antal anmalda arbetssjukdomar
orsakade av stress och hdg arbetsbelastning
fordelat pa branschgrupp. Kvinnor och man.
Ar 2011-2015.
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Nar det géller yrkesfordelningen har flest
anmdlningar bland kvinnor om arbetssjukdom
orsakade av stress och hog arbetsbelastning
inkommit frdn kvinnor som arbetar som
hemvardsbitraden, personliga assistenter foljt av
underskoterskor, sjukvardsbitraden. Bland mén
har flestanmélningar om arbetssjukdom orsakade
av stress och hog arbetsbelastning inkommit fran
yrket hemvardsbitrdaden, personliga assistenter
samt poliser.

Exempel pa arbetsskadeanmalningar

* En 50-arig kvinnlig forskolldrare har under en
langre tidsperiod arbetat i arbetsmiljo dar det
alltid var personalbrist och stora barngrupper
vilket ofta skapade en kénsla av otillracklighet
i mig. Till f6ljd av detta utvecklade jag
kognitiva problem, fick yrsel, tryck cver
brostet och somnbesvar.

* En 46-arig kvinnlig gymnasieldrare har fatt
besvir med utmattningsdepression, angest
och somnproblem pa grund av att hon fick mer
och mer undervisningstid, ckat antal elever i
klasserna samt okat antal klasser att undervisa
i. Av sin chef har hon inte fatt ndgot stod eller
forstdelse for den egna arbetssituationen.

Var vision: Alla vill och kan skapa en bra arbetsmiljo
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