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Sammanfattning

Bakgrund

Syftet med undersokningen om Arbetsorsakade besvér &r att beskrivabesvér som
manniskor relaterar till sitt arbete, var i kroppen besvaren finnsoch vad i arbetet
som kan haorsakat dem.

Under skningen inleds med tva fréagor.

1 Har du ndgon gang under de senaste 12 manaderna haft fysiska, dvs.
kroppsliga, besvar till foljd av arbetet, som gjort det svart for dig att arbeta
pa jobbet eller utfora det dagliga hemarbetet? Tank pa besvar som foljd av
olyckshandelse pa arbetet, som foljd av forhallandena pa arbetet eller som
foljd av besvar som uppstatt p.g.a. en olycka pa vag till eller fran arbetet.

2 Har du nagon gang under de senaste 12 manaderna haft andra typer av be-
svar an fysiska till foljd av arbetet, som gjort det svart for dig att arbeta pa
jobbet eller utfora det dagliga hemarbetet? Tank pa besvar som foljd av
stressi arbetet, arbetetsinnehdll, daliga relationer till chefer och arbetskam-
rater, hot eller vald etc.

Depersoner som svarar JA paen eler pabadafrégornafar sedan ytterligarefrégor
om sinabesvar. Genom att frga nér besvaren borjade och om det gjorts ndgon
arbetsskadeanmal an kan en jamforel se géras med statistiken Over arbetsskador
frén Arbetsmiljoverketsinformationssystem om arbetsskador (1SA). |SA méter in-
flodet av nyaarbetsskador under ett kalender ar till skillnad fran under sok-
ningen om Ar betsor sakade besvar som méater bestandet av bédenyaoch ddre
arbetsrelaterade besvér.

Arbetsorsakade besvar 2002

Av resultaten fran den 12:e undersokningen om Arbetsorsakade besvér framgér att
var fjarde sysselsatt personi Sverige under de senaste 12 manadernahar haft négon
form av besvar som de hanfor till arbetet. Besvaren kan varaav fysisk (kroppdig)
eller av annan art (stress, psykiskapafrestningar etc.).

| tablan nedan redovisas andelen syssel sattamed olikatyper av besvar 2002.

Besvar till féljd av arbetet

Samtliga
27,4 %
Kvinnor Man
30,4 % 24,6 %
Enbart kroppsliga Enbart andra Bade kroppsliga och
besvéar besvér andra besvar
Samtliga Samtliga Samtliga
16,7 % 6,1 % 4,6 %
Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor Man

17,2 % 16,2 % 75% 4,9% 5,7% 3,5%



Besvar kan hauppstétt genom arbetsolycka, fardolyckaeller pagrund av andra
forhdlandeni arbetet.

Samtliga

sysselsatta (K1 Kvinnor  (KI) Man (K1)
Besvar till foljd av
arbetsolycka 29 % (x0,2) 22% (0,3) 36% (x0,3)
fardolycka 04% (£0,1) 04% (+0,1) 04% (0,1)
andra forhallanden 246 %  (x0,5) 28,4 % (x0,8) 21,1 % (x0,7)

Observera att en och samma person kan uppge flera typer av besvar, och kan darmed inkluderas
i mer &n en av raderna ovan

| besvérsunderstkningen redovisas besvéar med eler utan gukskrivning. Av dem
som redovisat arbetsorsakade besvar &r det drygt var tredje som ocksa siger att
deunder de senaste 12 manadernavarit 5 ukfranvarande pagrund av dessabesvar.
Av dem som varit ukfranvarande pagrund av besvér av arbetet har 85 procent
(89% for man och 82% for kvinnor) varit helt gukskrivna,

Samtliga
sysselsatta (K1 Kvinnor  (KI) Mén (K1)
Besvar till foljd av arbetet 274 % (x0,6) 304% (+0,8) 246% (x0,8)
déarav med
sjukfranvaro 108 %  (x0,4) 130% (x0,6) 89 % (x0,5)
utan sjukfranvaro 16,6 % (0,5 17,4% (x0,7) 15,7% (x0,6)

Sett i perspektivet av samtligasysselsattadr det drygt var tionde som uppger att de
under det senaste ret haft sddanabesvér av arbetet att de varit sjukskrivna. Det
kan sdledes uppskattas att cirka 450 000 sysselsatta (262 000 kvinnor och
192 000 méan) varit §ukskrivnap.g.a. arbetsrel aterade besvar négon gang under de
senaste 12 manaderna. FOr nastan 235 000 av dessaomfattar den sammanlagda
s ukfranvaron minst fem veckor eler mer.

| besvarsundersokningen fragasinteom man p.g.a. Snabesvar varit franvarande pa
annat it (t.ex. tagit ut semesterdagar)

Besvéar av arbetsolyckaleder oftaretill §ukfranvaro an 6vrigabesvar. Av de syssdl-
satta som uppgett att deras besvar beror paarbetsolyckahar drygt hédften (52%)
varit gukskrivnatill f0ljd av detta. Av dem som uppgett ait derasbesvér ar orsaka
deav andraférhdllandeni arbetet, an olyckor, har drygt var tredje (37%) varit §uk-
skriven. Merparten av dem som angivit 5 ukfranvaro p.g.a. arbetsorsakade besvéar
(89%) uppger att devarit i kontakt med |&kare.

1) (KI) stér for konfidensintervall, i detta fall med 95% sikerhet. Se &ven bilaga 1



| tabellen nedan redovisasfor kvinnor respektive méan fordelningen av §ukskriv-
ningstidens|angd under den senaste 12-méanadersperioden for arbetsolyckares-
pektive andraforhdlandeni arbetet.

Sjukfranvaro till féljd av besvar av

Arbetsolycka Andraforhallanden i arbetet
Sjukskrivningstid Procent Sysselsatta Procent Sysselsatta

av syssel- Tusental av syssel- Tusental

satta satta

M Kv M Kv M Kv M Kv
Sjukskrivning1 1,8 1,1 39 23 70 114 152 230
darav
1-3 dagar 0,2 0,1 4 2 0,6 0,7 13 13
4 dagar-1 vecka 0,4 0,2 8 4 1,2 1,2 25 24
8 dagar-2 veckor 0,2 0,1 4 3 0,8 1,0 18 21
3-4 veckor 0,3 0,3 5 5 1,2 1,7 27 33
5-8 veckor 0,2 0,1 5 2 1,0 1,3 21 27
9-13 veckor 0,2 0,1 3 2 0,5 0,9 11 17
14-26 veckor 0,1 0,1 3 1 0,6 1,5 14 30
27-51 veckor 0,1 0,1 2 1 0,4 1,2 9 24
Hela aret 0,2 0,1 3 2 0,7 2,1 14 42

1) Sjukskrivning som foljd av fardolycka var fér méan 0,2 procent (motsvarande 4 000 sysselsatta)
och fér kvinnor 0,3 procent (motsvarande 8 000 sysselsatta).

Undersokningen om arbetsorsakade besvéar gors som enftilldggsundersokning till de
ordinarie Arbetskraftsundersokningarna(AKU). | AKU koncentrerasflertalet fr&
gor kring forhallanden under en métvecka. | genomsnitt var 7,6 procent av desys-
selsatta g ukskrivna (9,8 % bland kvinnor och 5,6 % bland mén) under de veckor
besvérsundersokningen gjordes. Av dem som var §ukskrivhaunder métveckan
anger en hdg andel (44 % bland kvinnor och 35 % bland mén) att §ukskrivningen
skeddetill f6ljd av arbetsorsakade besvér.



Besvar till foljd av arbetsolycka (oberoende av sjukfranvaro) under den se-
naste 12-manadersperioden. Yrkeskategorier (SSYK) som redovisar hogst
andel besvar. Procent av sysselsatta 2002. (Endast yrkeskategorier med minst
100 svar redovisas)

Kvinnor

5134  Skotare, vardare m.fl. 6,2
61 Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och fiske m.m. 5,2
5132  Underskoterskor, sjukvardsbitraden m.fl. 4,7
3415 Foretagssaljare 3,9
2321  Gymnasielarare m.fl. i allm&nna &mnen 3,8
8 Process- och maskinoperatorsarbete, transportarbete m.m. 3,3
5133  Vardbitraden, personliga ass. m.fl. 3,2
13 Ledningsarbete i mindre foretag ,myndigheter 3,2
7 Hantverksarbete inom byggverksamhet och tillverkning 3,1
Samtliga sysselsatta kvinnor 2,2
Méan

515 Sakerhetspersonal 13,1
721 Gjutare, svetsare, platslagare m.fl. 10,0
6130 Vaxtodlare och djuruppfédare, blandad drift 9,1
7135  VVS-montorer m.fl. 8,5
724 Elmontdrer, tele- o elektronikreparatdrer m.fl. 8,0
8323  Lastbils- och langtradarforare 7,6
7123  Byggnadstraarbetare, inredningssnickare m.fl. 7,4
714 Malare, lackerare, skorstensfejare o d 7,0
7231  Motorfordonsmekaniker och motorfordonsreparatorer 7,0
Samtliga sysselsatta man 3,6

En stérreandel man an kvinnor uppger att de har besvér till foljd olycksfall i arbetet.

Bland mén &r det framst i olikaarbetaryrken inom byggnadsverksamhet och till-
verkning som andelen som uppger besvér av olyckor & hdg. Hogaandelar finns
aven bland sékerhetspersonal, vaxtodlare och djuruppfddare samt bland lastbils
ochlangtradarforare.

Bade mén och kvinnor som jobbar med lantbruksarbete uppger i hogre andel an
sysselsattatotalt att derdkat ut for arbetsolyckor. For kvinnor & det for Gvrigtinom
olikavérdyrken som andelarnaar htga. Det galler sarskilt yrkesgruppen skétare,
vardare och underskaterskor, vardbitraden m.fl.



Besvar till foljd av andra forhallanden i arbetet 4n arbetsolycka (oberoende
av sjukfranvaro) under den senaste 12-manadersperioden. Yrkeskategorier
(SSYK) som redovisar hogst andel besvar. Procent av sysselsatta 2002.
(Endast yrkeskategorier med minst 100 svar redovisas)

Kvinnor
2492 Socialsekreterare och kuratorer 37,1
514 Frisérer och annan servicepersonal

(personliga tjanster) 34,4
233 Grundskollérare 34,2
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. 34,2
2321 Gymnasielarare m.fl. i allméanna @mnen 33,9
5122 Kockar och kokerskor 33,4
5132 Underskoterskor, sjukvardsbitraden m.fl. 32,1
828 Montdrer 32,0
331 Forskollarare och fritidspedagoger 314
Samtliga sysselsatta kvinnor 28,4
Man
7135 VVS-montorer m.fl. 324
714 Malare, lackerare, skorstensfejare o d 29,8
712 Byggnads- och anlaggningsarbetare m.fl. 29,3
74 Annat hantverksarbete 28,9
722 Smeder, verktygsmakare m.fl. 28,4
233 Grundskollérare 27,1
245  Journalister, konstnarer, skadespelare o d 27,0
8281 Fordonsmontérer 26,6
41 Kontorsarbete m.m. 26,3
Samtliga sysselsatta mén 21,0

Det & en stOrreandel kvinnor &n man som redovisar att de har fatt besvér av andra
forhdllanden i arbetet an av olyckor. Inom allade hér redovisade yrkenadr ande-
larnaver 30 procent. Hogst andel uppvisar kvinnligasocia sekreterare och kura-
torer samt frisdrer och annan servicepersonal.

Var tredje manlig V'V S-montor redovisar att de har fétt besvar av andraforhdllan-
deni arbetet an av olyckor. For ett flertal yrken uppger mer én var fjarde man att de
har sddanabesvar.
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Orsak och var besvaren finns i kroppen

Devanligast redovisade orsakernatill besvér i arbetet, for bade kvinnor och mén,
ar pafrestande arbetsstél Iningar, tung manuel | hantering samt stress och psykiska

pafrestningar.

En storreande arbetare an tjansteman redovisar besvar som foljd av péfrestande
arbetsstadlIningar och tung manuell hantering, liksom en stérre andel arbetare &n
tjansteman redovisar besvar i ryggen. Dettagaller bade kvinnor och mén och spe-
cielltfor dem som & 50 & eller ddre. Nar det géller besvér orsakade av stressoch
andrapsykiskapéafrestningar &r forhallandet det omvanda. Har uppger en stérre
andel tjanstemén an arbetare sadanabesvar. En betydligt storre andel kvinnor an
man uppger sddanabesvar. De hdgstaandel arnafor bade kvinnor och man redovi-
sasbland hogretjanstemani ddern 50-64 &

Hogstaandelar stressrel aterade besvér aterfinns bland kvinnligasocial sekreterare,
psykologer och kuratorer, bland vilkanastan var tredje anger besvér till foljd av
stress och psykiskapafrestningar i arbetet. Bland manligaoch kvinnligalérare av
olikakategorier samt bland kvinnor som arbetar inom vérd och omsorg och bland
kvinnligadrift- och verksamhetschefer anger ocksden stor andel stressrelaterade
besvér.

Av samtliga sysselsatta & det dubbelt sd stor andel kvinnor som mén som uppger
besvér |okaliseradetill hals/nacke (8% kvinnor och 4% mén) och ocksaen betyd-
ligt térreandel som uppger besvér i axel/arm (11% kvinnor och 7% man). Det &
aven en storre andel kvinnor &n méan som uppger besvér i rygg utom nacke (11%
kvinnor och 9% man). Aven besvar med alergi och huddverkandighet redovisasav
enstorreanddl kvinnor an man. Méannens andel med hudoverkandighet har dock
Okat sedan 1996.

Besvér relateradetill datorarbete, dvs. arbete vid bildskérm/persondator, drabbar
framst kvinnor inom de tjanstemannagrupper som har kontors- och kundservice-
arbete samt kvinnligasdljare, banktjansteman och administrativ personal. Storst
andel redovisar kvinnligalégretjanstemani ddern 50-64 & dar mer én var tionde
anger sidanabesvar.

Anmalda arbetsskador

De som uppger att de haft arbetsorsakade besvar tillfrégas om det |amnats en ar-
betsskadeanmal an till forsakringskassan. | férekommandefall fragas vad som &r
skélet till att besvaren inte anmalts som arbetsskada.

Runt 20 procent av dem som uppger att de har arbetsorsakade besvér séger att
dessaocksa ar anmal dasom arbetsskada. Att man inte bedomer sinabesvar som
en arbetsskada uppger 28 procent. Ungefér 9 procent uppger att deinte vet att ar-
betsskador skall anmalas. 40 procent av de drabbade har avstétt av andraskal.
Drygt 3 procent séger att deinte vet om arbetsskadeanmélan &r lamnad eller g .
Forddningenmdlankonen & likvéardig.



Rehabilitering

Arbetsgivaren & skyldig at goraen rehabiliteringsutredning daen anstélld pagrund
av §ukdomvarit franvarandefran sitt arbete under langretid an fyraveckor dler nér
den anstélldes arbete oftaavbrutits av kortare 5jukperioder. | understkningensfré
gor har det senare preciserats som fler &n sex franvarotillfallen under den senaste
12-manadersperioden. Av de svarandei understkningen 2002 & det 7 procent av
kvinnornaoch 4 procent av ménnen som uppger att de har arbetsorsakade besvéar
och som dessutom uppfyller kriteriet for rehabiliteringsutredning. Av dessauppger
mindre an ha ften att en rehabiliteringsutredning gjorts. Andelen & mindrefor méan
(40%) an for kvinnor (43%).

For bade man och kvinnor har andelen for vilkaen rehabiliteringsutredning gjorts
Okat jamfort med 1998 (vardenafor 1996 och 1997 g jamforbarap.g.a. en annor-
lundafrégedefinition). For mannen kan en statistiskt signifikant kning ocksaobser-
veras sedan forraundersokningen, & 2001.

| defall en rehabiliteringsutredning genomforts gjordes dennainom tvamanader &f-
ter paborjad gukskrivning for 30 procent av bade kvinnor och mén. 28 procent av
méannen och 30 procent av kvinnornahade varit §ukskrivnai mer én ett halvar innan
utredningen gjordes.

Atgéarder for att andra arbetsférhallanden

Av de syssel satta som redovisar besvér till foljd av arbetet &r det 10 procent for
béde mén och kvinnor som uppger att de p.g.a. sinabesvar fatt forandrade arbets-
uppgifter. Det & 4 procent (likafor man och kvinnor) som sager att de pagrund av
besvaren minskat sin arbetstid. Fér bade kvinnor och mén &r det 2 procent som
sager att de bade fétt forandrade arbetsuppgifter och gatt ned i arbetstid. Av dem
som fétt ndgon slagsforandring av sin arbetssituation svarar mer antreav fyraatt
besvaren ocksdminskat (ungefar likafor kvinnor och mén).

Pafragan om atgarder har vidtagits paarbetsplatsen saatt besvaren inte skall for-
varras, derkommadler drabbaandraarbetstagare svarar 27 procent av kvinnorna
och 24 procent av mannen att s skett.

Sett Gver tid har andelen som rapporterar att &tgarder har vidtagits paarbetsplatsen
okat fér mannen men minskat fér kvinnornajamfort med 1996. For bade kvinnor
och méan har en minskning skett av vidtagnatgarder under senaste aret.

Av de dtgérder som vidtagitsgdler 57 procent forandringar i den fysiskaarbetsmil-
jon, runt 20 procent forandringar | arbetsorgani sationen eller férandrade arbetsme-
toder och ca 10 procent uthildning respektive ny eler féréndrad skyddsutrustning.
Det & vanligare att &tgarda skyddsutrustningen bland mén én bland kvinnor.
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Nagra jamforelser aren 1996-2002. Procent av sysselsatta

Intervju under

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002
M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv
Kroppsliga besvar 16,2 19,2 16,7 19,5 158 20,3 159 21,7 17,6 23,8 17,7 226 19,7 2 23,01
Andra besvar an fysiska 46 69 47 79 50 86 6,0 105 7,4 126 7,1 12.2 8,4 12 13,2 12
Kroppsliga och/eller andra besvar 18,6 22,7 18,8 23,8 189 248 19,7 27,2 221 30,4 21,7 28,6 24,6 2 30,4 1?
Besvar det senaste aret till folid av
arbetsolycka 30 17 32 20 31 20 34 24 35 29 35 23 361 221
andra forhallanden i arbetet 156 20,7 15,6 215 156 225 16,4 24,8 18,9 279 184 264 21,112 28,412
Arbetet har foranlett besvar i
hals, nacke 26 58 27 59 27 63 24 66 30 72 30 67 3612 7,712
axellarm 53 96 53 95 53 102 52 105 58 11,1 59 10,8 7,0 114?
fingrar, hand/handled 2,3 28 1.8 29 20 2,7 18 2,9 1,9 3,3 2,1 3,0 2,4 3,1
rygg utom nacke 72 86 72 83 67 91 70 96 83 102 7,8 10,2 8912 10,61
héftled, ben, kna 2,6 21 24 22 24 22 24 2,0 2,6 2,6 2,6 2,6 3,0! 2,71
Arbetet har foranlett besvar med
horseln 2,2 0,9 22 09 19 10 21 1,3 2,3 1,8 2,3 1,7 2,5 1,7
allergi (snuva, astma e.d., ej hud) 1,1 20 1,2 18 12 17 112 1,6 1,2 2,0 1,1 2,0 1,1 1,9
hudoverkanslighet
(eksem, klada etc.) 1,5 29 13 27 18 2,7 16 3,3 1,6 3,3 1,7 2,9 191 2,7
Arbetet har orsakat besvar p.g.a.
buller 1,7 0,6 1,8 05 15 0,7 17 0,8 1,9 1,2 1,7 1,1 2,0 1,31
vibrationer o6 01 05 00 05 00 04 01 03 01 04 01 0,5 0,1
besvarliga temperaturforhallanden,
varme, kyla, drag etc. o6 07 07 04 07 05 06 06 07 06 06 06 08! 05¢
amnen fran vaxter/djur 03 07 04 05 05 04 07 04 04 04 04 05 0,3 041
kemiskaamnen 1,1 16 1,0 1,2 11 13 1.2 1,5 1,1 1,7 1,0 1,5 1,2 1,2 %2
pafrestande arbetsstallningar 75 1021 71 96 69 105 6,7 10,1 8,0 112 75 10,8 9,01 113*
korta, upprepade arbetsmoment 26 41 23 39 24 39 24 36 2,6 39 30 441 3,5 4,2
tung manuell hantering 51 6,4 5,2 6,3 52 7,0 5.2 6,8 5,6 7,4 5,7 7,5 6,8 8,11
arbete vid bildskarm/pc 1,0 1,8 0,9 21 11 2,7 10 3,5 1,7 3,8 1,7 3,4 2,112 4212
mobbning, trakasserier 0,1 04 0,1 04 01 04 0,2 0,5 0,2 0,5 0,2 0,4 0,21 0,6 12
hot eller vald 02 04 02 06 03 05 04 05 03 06 03 05 0,3 0,7 12
stress, psykiska péfrestningar 36 58 37 70 45 79 51 93 65 11,8 6,6 11,2 7,712 12,912
Sjukfranvaro under det
senaste aret som foljd av
arbetsolycka 1,4 09 14 09 16 09 16 1,1 1,8 1,1 1,9 1,1 1,81 1,1
besvar av andra férhallanden 46 64 41 62 39 67 45 78 6,0 9,2 59 106 7,012 11,412
Arbetsolycka utan sjukfranvaro 16 08 1.8 11 15 11 18 1,8 1,7 1,8 1,6 1,2 1,8 1,24
Besvar av andra forhallanden i
arbetet utan sjukfranvaro 11,0 14,3 11,5 153 11,7 158 11,9 17,0 129 18,7 12,5 158 14,1 %2 17,0 %2
Rehabiliteringsutredning gjord?® . . . . 37,2 395 388 393 356 43,7 36,2 42,0 3952 426
Atgarder har vidtagits for att stoppa
uppkomst av liknande besvar 206 28,9 22,1 30,3 22,3 274 216 284 230 27,2 25,7 30,0 24,0 2 27,112
Total andel som haft sjukfranvaro
under matveckan 49 64 42 64 43 68 47 81 52 88 56 94 561 981
Sjukfranvaro under méatveckan
p.g.a. arbetsorsakade besvar 13 1,8 1,0 1,7 12 18 13 26 1,8 3,3 1,8 38 20! 431

(Registrerad vid de mattillfallen d&
intervjuer gjordes)

1) Signifikant féréndring mellan aren 1996 och 2002
2) Signifikant férdndring mellan aren 2001 och 2002
3) Fragedefitionen var annorlunda ar 1996 och 1997 varfér vérdena for just dessa ar inte redovisas




Nagra jamforelser aren 1996-2002

| det f6ljande kommenteras endast Stati tiskt signifikantaforandringar, dvs. sddana
som &r sékramed minst 95 procents sannolikhet.

Bade andelen med kroppsliga och andelen med andrabesvér (bla. stressrel aterade
besvar) till f6ljd av arbetet har okat for kvinnor och man mellan &ren 1996 och
2002. Vi kan &ven se en 6kning av besvaren sedan undersokningen 2001 forutom
vad gdller enbart kroppdigabesvar bland kvinnor dar det senaste drets kning lig-
ger inom den statistiskafelmarginalen.

Besvar till f6ljd av arbetsolycksfall uppgesav 3,6 procent av ménnen och 2,2 pro-
cent av kvinnorna. Bade bland méan och kvinnor innebér detta en 6kning sedan
1996. Medan det bland méannen finnsen svag kontinuerlig 6kning av besvaenpga
olycksfall har dessaplanat ut for kvinnornaunder senare&. Vad géler besvar orsa-
kade av andraférhallandeni arbetet uppger en ckande andel bade bland mén och
kvinnor att de har sddanabesvér. Okningen galler bade sedan 1996 och 2001.

Andelen som uppger att de ndgon gang under den senaste 12-méanadersperioden
varit §ukfranvarande pagrund av arbetsolycka har 6kat sedan 1996 bland méan
men g bland kvinnor. Daremot har den §ukfranvaro som orsakatsav andraforhal-
landen i arbetet 6kat sedan 1996 for bade kvinnor och méan. Jamfort med under-
sokningen & 2001 har ocksaen 6kning skett vad gdler franvaro orsakade av andra
forhallanden for bade mén och kvinnor. Okningeni andelen som uppger besvér pa
grund av andraforhdlandeni arbetet under det senaste &ret motsvaras sledesav en
okningi andelen som varit §ukskrivnafor sidanabesvé.

Genomgaende uppger fler kvinnor & mén arbetsorsakade besvér i nacke, rygg och
ovre extremiteter bade 1996 och 2002, medan andelen med besvar fran undre ex-
tremiteter &r likartade for kvinnor och mén. Uppdel at pa skildalokalisationer for
besvéaren har sedan 1996 en 6kning skett for samtliga som rapporteras utom for
besvér i fingrar, hander eller handleder. Sedan férraundersokning, ar 2001, ses
dessutom en 6kning bland man vad géller besvér i ha's, nacke, axel, arm och rygg
och bland kvinnor vad gdler besvér i hals/nacke.

Vad gdller besvar med horsel och dlergier sihar det inte ket nagrastorre férand-
ringar under tiden 1996-2002, medan en storre andel man uppger besvér med hud-
Overkandighet 2002 jamfort med 1996.

Arbetdivet har forandrats under tidsperioden 1996-2002. Andelen personer som
uppger at arbetet orsakat besvar p.g.a. pafrestande arbetsstdIningar, tung manuell
hantering och arbetevid bil dskérm har 6kat bland bédekvinnor och mén. En 6kning
har ocksa skett bland méannen under det senaste &ret vad géller besvér p.g.a. dessa
faktorer. Bland kvinnornahar andelen 6kat vad géller uppgivnabesvéar orsakade av
arbetevid bildskarm. For kvinnornahar ocksa andelen som uppger arbetsorsakade
besvar p gabuller 6kat sedan 1996. Under sammaperiod har en minskning skett av
andelen kvinnor som uppger besvéar fran besvéarligatemperaturforhalanden, besvar
av amnen fran vaxter och djur och kemiska dmnen. Bland ménnen har dock en
okande andel besvar fran varme, kylaoch drag.
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Péafrestande ar betsstalIningar & den vanligaste orsakernatill besvar bland man
och nast vanligast bland kvinnor. Besvér till foljd av pafrestande arbetsstalIningar &
specidt vanligt bland manligamdare, lackerare d&r mer @n var fjarde uppger detta.
Bland manligaVV S-montdr, byggnads- och anléggningsarbetare m.fl. anger var
femte besvér av denna orsak.

Var fjardekvinnlig frisor, hudterapeut m.fl. och var femte kvinnlig underskéterska,
vardbitrade, kock och stédare rapporterar besvér till foljd av péfrestande arbets-

gdlningar.

Tung manuell hantering anges som den tredje vanligaste orsaken till besvéar bland
béde kvinnor och mén. Hogstaandelar bland mén redovisar VV S-montdrer, bygg-
nads- och anl&ggningsarbetare m.fl.och bland kvinnor vardbitraden, personligaas-
sistenter m.fl. och underskéterskor, §ukvardsbitraden m.fl.

Arbetsorsakade besvar till foljd av buller bland kvinnor, som har 6kat kontinuerligt
sedan 1996, rapporterasframst av gymnasid @rarem.fl. i dlmannaamnen och for-
skoll&rare och fritidspedagoger. Nastan var tionde kvinnlig gymnasidéare uppger
besvar till f6ljd av buller. Bland mén & det framst byggnadsarbetare och grundskol-
|&rare som &r utsatta

Mobbning, trakasserier och hot ochvaldi arbetdivet & fortfarande ovanligt men
det har skett en 6kning sedan 1996 av andel en personer som uppger besvér orsa
kade av sddanaférhallanden. For kvinnor visar den aktuellaundersokningen en
okning av sddanabesvar jamfort med undersdkningen for ett & sedan.

Stress och psykiska pafrestningar & den vanligaste uppgivnaorsaken till arbets-
relaterade besvéar bland kvinnor och den nést vanligaste bland ménnen. En 6kning
kan sesbade om man jamfor med forhdlanden 1996 och 2001. Den minskning som
noteradesvid forraundersokningdtillfadlet tyckstyvérr havarittillfallig. Sarskilt hoga
andelar med dennatyp av besvér finnsbland personer i arbetdedande stdllning, 1&
rare paallanivaer och halso- och §ukvardspersonal. Nastan var tredje kvinnlig
socialsekreterare, kurator och var fjérde kvinnlig grundskolldrare samt var femte
kvinnlig drifts- eller verksamhetschef och manlig grundskoll&rare rapporterar be-
svéar p.g.a stressoch psykiskapéfrestningar.

| enrapport, Negativ stress och ohélsa, har den negativainverkan av hdgakrav,
|3g egenkontroll och bristande sociat stod i arbetet speciastuderats. Rapporten &
utgiveni serien Information om utbildning och arbetsmarknad (IAM) 2001:1 och
finns att kdpahos SCB och Arbetsmiljoverket. Den finns ocksa att hamtapaweb-
ben under www.av.se/statistik.



Undersdkningens kvalitet

0O Inledning

Undersdkningen om arbetsorsakade besvar syftar till att kartléggade hd soproblem
som orsakatsav arbetet for den svenskabefolkningen. Kartldggningen avser besvér
manniskor haft under de senaste tolv manaderna. Undersokningen & en urvalsun-
dersokning som ger information om hur méngasom angivit at de haft besvar av ar-
betet under en viss period samt besvarens placering i kroppen och vadi arbetet som
kan haorsakat problemen. Undersokningen har genomforts arligen sedan 1991
somtillaggtill AKU. Dei AKU insamlade uppgifternautnyttjas som bakgrundsin-
formation for att sdrredovisaolikagrupper i arbetdivet.

1 Innehdll
Satistiska mal stor heter

Objekt och population
Undersokningens popul ation &r personer i dldern 16-64 & som &r folkbokfordai
Sverige.

Variabler

Yrke: bakgrundsvariabel fran AKU

Néringsgren: bakgrundsvariabel fran AKU

Socioekonomisk indelning: bakgrundsvariabe fran AKU

K6n: bakgrundsvariabel fran AKU

Alder: bakgrundsvariabel fran AKU

Fysiskaeller andrabesvér till f6ljd av arbetsolycka, fardolycka
eller av andraorsaker

Intréffandedr

Sukfranvaro och desslangd

Kontakt med |&kare

Besvéarensplaceringi kroppen

Orsak till besvéren

Om rehabiliteringsutredning genomforts

Forandring av arbetsuppgifter

Om besvaren anmélts som arbetsskada, ominte, orsak till detta.

Statistiska matt
Procent, uppréknadetal.

Redovi sningsgrupper
Y rke, néringsgren, socioekonomisk indelning, kon, ader for den syssalsattabefol k-
ningen dar minst 100 svarandefinnsi gruppen.

Referenstider

Datainsamlingen for undersokningen 2002 pagick fran borjan av januari till ett par
veckor ini april. Fragornaavsag huvudsakligen férhdllanden under de senaste 12
manaderna
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2 Tillforlitlighet

Osaker hetskallor

En osskerhetskallafor undersokningen & att den & baserad paurva . Som dltid for
urvalsstatistik beror statistikuppgiftensrel ativa oskerhet av den aktuellaredovis-
ningsgruppens storlek. Forutom urval sosakerheten paverkastillforlitligheteni un-
derstkningen av fragemetoden och hur intervjupersonernatolkar frégorna.

Urval

Urvasramen & personer som deltagiti AKU. Vid urvasdragningen till AKU sker
enindelningi Strataefter 18n, kon, medborgarskap och syssalsédttning enligt syssel-
séttningsregistret (RAMSS). Inom varje stratum sorteras personernaefter ader, dar-
efter drasett systematiskt urva for varjemanad. Vart och ett av urvalen, somvarje
manad bestér av ca21 000 personer, roteras pasasétt att en &ttondel fornyas mel-
lan tvapavarandrafoljande undersokningtillfalen. Personer i urvalet intervjuasen
gang per kvartal, sammanlagt attaganger under tvaar, varefter de bytsut mot nya.

Undersokningen om arbetsorsakade besvér utnyttjar ca 75 procent av AKU:surval
under detre manader som undersokningen genomfors. For 2002 ars undersokning
uppgick urvalet till 49 289 personer.

Ramtackning

Uppdatering av AKU:surval sker ca3 veckor fore den aktuellamétmanaden med
avseende paflyttningar, dodsfall och civilstands- och medborgarskapsforandringar.
Foréndringar som sker mellan uppdateringen och intervjutillfélet leder till vertéck-
ning (ex. dodsfal dler utvandring). I besvarsunderstkningen utgérs dessutom over-
tackningen av de langtidsjuka, ingtitutionsi ntagna och de som vistas utomlands.
Dessapersoner soktesinte upp for att enbart fadessatill aggsfragor. Det & darfor
svért att med understkningen som utgangspunkt nérmare beskrivadessa personers
besvér. Observeraatt i denna skrift redovisasdata enbart for den sysselsat-
tabefolkningen. Ett skal fOr detta&r som namntsovan att bilden av besvar bland
deicke syssdlsatta r of ullsténdig genom understkningsmetoden. | besvarsunder-
sokningen utgdrs undertéckningen av de personer som blivit folkbokfordai Sverige
mellan urva sdragningen och undersokningdtilIfalet.

Matning

Understkningen genomfors det forsta kvartal et varje & sedan 1991 som entill-
laggsundersokning till ett delurval av AKU. Datainsamlingen for besvarsundersok-
ningen paborjasi direkt andutningtill telefonintervjuni AKU. Efter det att den ordi-
narie AK U-intervjun avd utas stallstill samtligaintervjuade somingar i urvalet till
besvéarsundersokningen tvafragor om man haft 1: fysiskabesvar, 2: andrabesvér
(stress, psykiskabesvér etc.) som fdljd av arbetet, som gjort det svart att arbetapa
jobbet éller utforadet dagligahemarbetet. De som svarar japaden enaeller bada
frégornafar ytterligare 20 frégor. Tillaggsunderstkningen tar ca’5 minutey.

Métfel uppstar om frégornafetolkas. Tidigare metodstudier pekar paait relativt till -
fredsstéllande svar fés med de fragor som anvants, men vissaproblem kvarstar al-
tid. Storleken paproblemen kan varasvéraatt ange.



En kvalitetsbevakning av undersokningen 2002 har genomfortsav SCBs méttek-
niskalaboratorium. Metoden fangar brister dadet géller svarigheter for uppgifts-
|amnaren att forstafragan eller lamnasvar samt klargor vilkasvarigheter det finns
for intervjuarnaatt stallafragor.

Svarsbortfall

Bortfalleti steg 1 (dvs. i AKU) & 14,4 procent fOr detotalt 49 2891 den anvanda
delenav AKU —utan hansyntill om de & sysselsattadller €. Det & svart att katta
hur stort bortfallet & bland de syssel sattarespektive bland deicke syssel satta. Det
& forst nér/om man far genomforaintervjun som man kan avgorasaken. Syssdl siit-
ningen forblir darfér okand bland dem som manintendr eller som avbdjer att delta.

Dennarapport beskriver de syssel sattas arbetsorsakade besvér. Det vore darfor
mest relevant med uppgifter om bortfallet just bland dessa. Aldre bortfallsstudier
visar ett 1&gre bortfall bland de syssel sattaan bland 6vriga, varfor uppgiften ovan
(14,4 %) tordeinnebéra en viss Gverskattning som métt pa bortfallet for de syssdl-
satta

Bortfalleti steg 2 utgérsav dem sominte besvarat till ggsfragornaom arbetsorsa-
kade besvér. Dessutom finnsen Gvertackning for 5 690 personer somintetillfrégats
efter ordinarie AKU. Det & personer somav olikaskd g langretillhor populatio-
nen. (Studerande som barajobbat kort tid under métveckan, personer som avlidit,
gati pension, befinner sig utomlandsm.fl.)

| dennarapport redovisas endast uppgifter om den syssel satta befolkningen For
2002 arsundersokning ar det 24 796 syssdl sattasom fatt besvarsfrgorna, och av
dem har 24 077 deltagit. Bortfallet utgor sdledesi dettasteg 719 personer och ut-
gor 2,9 procent av de syssdl sattai understkningensurval. Av tablan nedan framgar
att ungefar hédften av bortfallet bestér av vagran och resten av andraskdl.

Bortfalets eventuellt snedvridande effekter begransastill del genom att resultaten
efterstratifieras, dvs. viktas saatt fordelningarnai centralabakgrundsvariabler for-
blir korrekta. | besvarsundersokningen efterstratifieras urval et efter skattningarnai
AKU av antalet syssel sattafor variablernakon, 3 aldersgrupper samt 26 yrkes-

grupper.

STEG1 Antal Procent
Besvarsundersokningens delurval 49289 100,0
Bortfall i steg 1 7131 14,4
Antal svarande 42158 85,6
varav sysselsatta 30486
STEG2
Har redovisas endast sysselsatta
Besvarsundersokningens delurval 30486
Ej tillfrdgade (utgor ej langre populationen
av olika skal) 5690
Delurval minus o6vertackning 24 796 100,0
Bortfall 719 2,9
Indirekta intervjuer 86
Vagran 445
Spraksvarigheter 38
Annat bortfall 150

Antal svarande 24077 97,1
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Bearbetning
Uppgifternai tillaggsfragornasamlasin viadatoriseradeintervjuer, DATI, varvid
measkind| granskning sker.

Redovisning av osaker hetsmatt
Utifran antalet enké&tsvarande och med formelni bilaga 1 kan signifikantaskillnader
beréknasfor andrakonfidensintervall an det 95-procentigasom anvantsi denna

rapport.

3 Aktualitet

Frekvens
Undersokningen genomférs arligen sedan 1991.

Framstallningstid

Referensperioden & drygt tre manader och uppgifter finnsi SCB:s statistiskadata-
baser casu manader efter referensperiodens s ut. Statistiskameddel anden publi-
cerascatre manader efter referensperioden dut.

Punktlighet
Publiceringen sker enligt publiceringsplan for Sveriges officielastatistik (2001,
SCB, Statistik 2001).

4 Jamforbarhet och samanvandbarhet

Jamforbarhet dver tiden

Undersodkningen har genomforts med sammametodik och i huvudsak sammadefi-
nitioner sedan starten 1991, urval sstorlekarna har varierat nagot beroende paatt
antalet syssdsattaenligt AKU varierat.

Undersokningarna 1991-1994 & jamforbara vad avser fragor och variabler.
Fr.o.m. 1995 & frageformul ret andrat. Det omfattar fler variabler ochinledsmed
tvafragor (mot tidigare en) om fysiskarespektive andrabesvar som f6ljd av arbe-
tet. Deinledandefrégornatidigare en) avgor omintervjupersonentillsd|sytterliga:
refrégor. Mindrejusteringar har gjortsi frageformul aret 1996 och 1998. Nyafra
gor har tillkommit & 2001.

Fr.0.m. 1995 ars undersdkning redovisas naringsgrensindelningen enligt SN192.
Tidigare drgangar av undersokningen & omkodade fran SN169 till SN192 med
hjap av en matris, som &r utarbetad av och anvand i samband med omkodning av
AKUsresultat. Aven dettasitt att géraomkodning kan innebéraviss osakerhet i
redovisningen.

Fr.o.m. 1997 a&rs undersokning redovisasyrke efter Standard for svenskayrkes-
klassficering (SSYK).

Nyaoch &ndrade sétt att delain ndringsgrenar och att klassificerayrken medfor
svarigheter att gorajamforel ser mellan resultat for nyare och ddre undersokningar i
defall en sddan jamforelseinvolverar dessavariabler.



Samanvandbarhet med annan statistik
Samkadrningar gors med Arbetsmiljéundersdkningen och med Arbetsmiljoverkets
informationssystem om anmé da arbetsskador.

Arbetsmiljoverkets statistik Gver anma daarbetsskador méter inflodet av nyaska-
dor under ett kalenderar. Undersokningen om Arbetsorsakade besvar méter be-
sténdet av bade nyaoch ddre kvarstéende besvér. Begreppet arbetsorsakade be-
svar & vidare an begreppet arbetsskada.

For at skapanamareforstaelsefor kvaliténi de datasom samlasin genom tillaggs-
fragornatill AKU och de datasom genererasi Arbetsmiljoverkets statistik dver
anmél da arbetsskador som redovisas fran Informati onssystemet om arbetsskador
(ISA), har registersamkorningar genomfortsvid tvatillfallen. Genom dessajamfoé-
rande studier gesmajlighet att bedoma pavilket sitt de bada systemen dverens-
stammer och pavilket sétt de skiljer sig at.

Anayser av materialet har utgivitsi serien Bakgrundsfaktatill arbetsmarknads- och
utbildningsstatistiken under titeln Arbetsskador och arbetsor sakade besvér. En
jamforande studie 6ver tvatatistikprodukter, 1994:5 respektive Informationssys-
temet om arbetsskador och understkningen om arbetsorsakade besvar —En jam-
forande studie, 1999:4. Den senare av rapporternadr &ven dversatt till engelska
och utgiveni sammaserie, 2000:2. En tredje uppdaterad version & paborjad och
beraknas utkommai sammaskriftserie under senhisten 2002.

Det &r viktigt att framhdllaatt inget av systemen kan ses som en valideringsnyckel
for det andra. Bédasystemen har sinaspecidlaforutsittningar och systemen méter
till stor ddl olikasaker.

5 Tillganglighet och forstaelighet

Spridningsfor mer

Produktens statistik publicerasi SCBs stati stiska databaser, | Statistiskameddel an-
denserieAM (Am 43) ochi andrarapporter. Vissauppgifter finns pa Arbetsmiljo-
verketsoch SCBshemsidor.

Presentation
Tabdler och forklarandetext i Statistiskameddda anden.

Dokumentation

SCB DOK

Upplysningstjanster

Programmet for arbetsmilj6, SCB 08-506 940 00
SCBshemsida- www.sch.se

Statistikenheten, Arbetsmiljéverket 08 - 730 9000
Arbetsmilj6verket hemsida- www.av.se
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Summary

Background

The purpose of the Work Rel ated Health Problems Survey isto describe the health
problems peoplerelateto their work, what parts of the body are affected by the
health problems and what aspect of their working situation may have caused them.

Thesurvey beginswith two questions.

1 During the last 12 months, have you at any time experienced any physi-
cal, i.e. bodily, disorder as a result of your work that has made it difficult for
you to work at your occupation or carry out everyday housework? Consider
disordersarising from an accident at work, conditions at work or an accident
on the way to or from work.

2 During thelast 12 months, have you at any time experienced any type of
disorder other than a physical disorder asaresult of your work that has made
it difficult for you to work at your occupation or to carry out everyday house-
work? Consider disorders arising from stress at work, the content of your
work, poor relationswith your superiorsor fellow employees, menacesor vio-
lence, etc.

Respondentswho answer in the affirmative to one or both of these questionsare
asked further questionsabout their health problems. By asking whenthe hedlth pro-
blems began and whether an occupational injury report hasbeen submitted, weare
ableto compare the responses with the statistics on occupational injuriesin the
Swedish Occupationd Injury Information System (1SA), whichismaintained by the
Swedish Work Environment Authority. Thel SA measurestheinflux of new occu-
pationa injuriesinthe course of acalendar year, whereasthe Work Related Health
Problems Survey measuresthe existing stock of both new and older work related
hedlth problems.

Work Related Health Problems 2002

Theresultsof the 12th Work Rel ated Hedlth Problems Survey show that onein four
of all personsinwork in Sweden have experienced someform of health problem
during thelast 12 months, which they associatewith their work. Thishealth problem
may be physical (bodily) or of some other kind (stress, mental strain, etc.). Theta
ble below showsthe share of employed personswith different typesof health pro-
blems.

Problems due to work
Total

27.4 %
Women Men
30.4 % 24.6 %

Bodily problems Other problems Both bodily problems

only only and other problems

Total Total Total

16.7 % 6.1 % 4.6 %
Women Men Women Men Women Men

17.2 % 16.2 % 7.5 % 4.9 % 5.7 % 35%



Health problem may have arisen asaresult of an occupational accident, acommu-
ting accident or some other cause.

All employed
persons (CI)1 Women (CI) Men (Cl)
Health problem due to

occupational accident 2.9 % (x0,2) 2.2 % (x0,3) 3.6 % (x£0,3)
commuting accident 0.4 % (x0,1) 0.4 % (x0,1) 0.4 % (x0,1)
other causes 24.6 % (x0,5) 28.4 % (£0,8) 21.1 % (+0,7)

Please note that the same person may report several types of problems, and thereby be included in
more than one of the above categories

TheWork Related Health Problems Survey reports health problemswith and wit-
hout time off work sick. Of thosewho statethat they have had work related health
problems about athird say that they during the past 12 months al so had time off
work sick asaresult of these health problems. Of those who have spent time of f
work sick because of health problems dueto work, 85 per cent (89% of menand
82% of women) have been full-time sicklisted.

All employed

persons (CI)1 Women (ClI) Men (cn
Work-related disorders 27.4% (+0,6) 30.4% (+0,8) 24.6 % (+0,8)
of whom
off work sick 10.6 % (+£0,4) 13.0 % (+0,6) 8.9 % (x0,5)
not off work sick 16.6 % (+0,5) 17.4 % (+0,7) 15.7 % (0,6)

Intermsof thetotal number of personsin employment, about 10 per cent state that
they have experienced disordersfromwork sufficiently severeto require sickness
absence. Hence, we can estimate that over 450 000 employees (262 000 women
and 192 000 men) have been on sick leave asaresult of work-related disordersat
sometimeduring thepast 12 months. Almost 235 000 of theseindividual shave had
atotal absencefromwork because of illnessamounting to at least five weeks.

The Work Related Health Problems Survey does not include any question asking
whether respondents have officialy been absent from work for some other reason
(e.g. havetaken out annua leave), though inredlity off work because of hedlth pro-
blems.

Work related health problems caused by occupational accidents|ead to time off
work sick more frequently than do other health problems. Of employed persons
who state that their health problems are due to occupational accidents, over half
(52%) have been off work sick asaresult. Of thosewho statethat their health pro-
blems are caused by other circumstances at work about athird (37%) have been
off work sick. Most of the survey respondents reporting absence fromwork sick
(89%) have beenin touch with adoctor.

1) Cl is an abbreviation of confidence interval, in this case 95 per cent
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Thetable below shows abreakdown by sex of the amount of time off work sick
during thelast 12 monthsfor occupational accidentsand other circumstances at
work.

Off work sick because of health problem due to

Occupational accident Other circumstances at work
Time off work sick  Per cent Number of Per cent Number of
employees employees
(rounded, in (rounded, in
thousands) thousands)
M W M w M W M W
Off work sick* 18 11 39 23 70 114 152 230
Of which
1-3 days 0.2 0.1 4 2 0.6 0.7 13 13
4 days-1 week 0.4 0.2 8 4 1.2 1.2 25 24
8 days-2 weeks 0.2 0.1 4 3 0.8 1.0 18 21
3-4 weeks 0.3 0.3 5 5 1.2 1.7 27 33
5-8 weeks 0.2 0.1 5 2 1.0 1.3 21 27
9-13 weeks 0.2 0.1 3 2 0.5 0.9 11 17
14-26 weeks 0.1 0.1 3 1 0.6 15 14 30
27-51 weeks 0.1 0.1 2 1 0.4 1.2 9 24
Whole year 0.2 0.1 3 2 0.7 2.1 14 42

1) 0.2 per cent of men (4 000 employed men) and 0.3 per cent of women (8 000 employed women) were off
work sick due to a commuting accident.

Inthe Labour Force Survey, most questions concentrate on conditionsduring one
measurement week. On average, was 7.6 percent on sick leave (9.8 % among
women and 5.6 % among men) during the measurement weeksin which the Disord-
ers Survey was conducted. Of those on sick leave ahigh rate (44 % among women
and 35 % among men) stated that they were on sick leave asaresult of work rela
ted disorders.

Health problems due to occupational accidents (irrespective of sick leave) in
last 12 months. Occupational categories (SSYK) reporting highest share of
health problems. Per cent of those employed 2002. (Only occupational
categories with at least 100 responses are shown)

Women

5134  Attendants, psychiatric care 6,2
61 Skilled agricultural and fishery workers 5,2
5132  Assistant nurses and hospital ward assistants 4,7
3415 Technical and commercial sales representatives 3,9
2321 Teaching professionals, academic subjects 3,8
8 Plant and machine operators and assemblers 3,3
5133 Home-based personal care and related workers 3,2
13 Managers of small enterprises 3,2
7 Craft and related trades workers 3,1
All employed women 2,2
Men

515 Protective services workers 13,1
721 Metal moulders, welders and related trades workers 10,0
6130 Crop and animal producers 9,1
7135  Plumbers 8,5
724 Electrical and electronic equipment mechanics and fitters 8,0
8323  Heavy truck and lorry drivers 7,6
7123  Carpenters and joiners 7,4
714 Painters, building cleaners and related trades workers 7,0
7231  Motor vehicle mechanics and fitters 7,0

All employed men 3,6



A larger proportion of men than of women statethat they have suffered disordersas
aresult of an accident at work.

Accident ratesfor men are high mainly invarious manua occupationsin the cons-
truction and manufacturing industries. A particularly highrateisreported by protec-
tive servicesworkers and metal moulders, welders and related tradesworkers.
Other occupational categoriesfor men exhibiting higher ratesthan the overal rate
for al meninemployment includedriversof different typesof vehiclesand craft and
related tradesworkers.

Both men and women working in agriculture and rel ated areas state higher rates
thantheoverall ratefor all men and women that they have had occupational acci-
dents. Otherwise, accident ratesfor women arehigh in various nursing and caring
occupations. That istruein particular for the category “ assistant nurses and hospital
ward assigtants’.

Health problems due to other circumstances at work than occupational
accidents (irrespective of sick leave) in last 12 months. Occupational
categories (SSYK) reporting highest share of health problems. Per cent of
those employed 2002. (Only occupational categories with at least 100 responses
are shown)

Women
2492 Social work professionals 37,1
514 Other personal services workers 34,4
233 Primary education teaching professionals 34,2
5133 Home-based personal care and related workers 34,2
2321 Teaching professionals, academic subjects 33,9
5122 Cooks 33,4
5132 Assistant nurses and hospital ward assistants 32,1
828 Assemblers 32,0
331 Pre-primary education teaching associate professionals 31,4
All employed women 28,4
Men
7135 Plumbers 32,4
714 Painters, building cleaners and related trades workers 29,8
712 Building frame and related trades workers 29,3
74  Other craft and related trades workers 28,9
722 Blacksmiths, tool-makers and related trades workers 28,4
233 Primary education teaching professionals 27,1
245 Writers and creative or performing artists 27,0
8281 Mechanical-machinery assemblers 26,6
41  Office clerks 26,3
All employed men 21,0

A larger proportion of women than of men report disordersasaresult of factorsat
work other than accidents. Rates are above 30 per cent in all the occupations pre-
sented here. The highest rates occur among women social work professionalsand
other personal servicesworkers.

Among men, every third plumber report disordersasaresult of factorsat work
other than accidents. For anumber of occupations, more than every fourth men
reportsthose type of problems.
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Cause of health problems and location in body

The most commonly reported causes of disorders at work, for both women and
men, are trenuousworking postures, heavy manud lifting, stressand menta strain.

Manual workers more often report problems as a result of strenuous working
postures and heavy manual lifting, while non-manual workers more often report
back pain. Thisappliesto both women and men, particularly those aged 50 or ol-
der. The situationisthereversewhen it comesto disordersdueto stressand other
mental strain, with non-manual workers more often reporting these problems com-
pared to manual workers. Rates are considerably higher among women than among
men. Senior-level non-manua workersinthe 50-64 year age group report the high-
est share, both among women and men.

The highest rates of stress-related disorders occur among female social workers,
psychologists and counsellorswith nearly one-third reporting problems asaresult
of stressand mental strain at work. Other occupationswith ahigh rate of stressre-
lated problemsare male and femal eteachers of different categories, female hedth-
careworkers, and femal e production managers and business managers.

Inthegroup of al those employed, twice as high aproportion of women than of men
report disorders affecting their neck (8% of women and 4% of men), and aconsid-
erably higher proportion who report troublein the shoulders/arms (11% of women
and 7% of men). Thereisalso alarger share of women than men reporting back
trouble (11% women and 9% men). Also, where problemswith alergiesand hy-
persengitive skin are concerned, women report higher ratesthan men. Since 1996,
the share of men reporting oversensitive skin hasbeen increasing.

Disordersrelating to computer work, i.e. at adisplay screen/personal compulter,
mainly affect women in non-manua categories performing officeand customer ser-
vicework, aswell aswomen employed as sal espersons, bank workers and admi-
nistrative personned . Women employed in lower-level non-manual positions bet-
ween age 50-64 report the highest rate of computer-related disorders (morethan
oneout of ten).

Reported occupational accidents and diseases

The survey addresses several questionsto people who indicate that they havea
work-rel ated disorder. Questions are asked about whether an occupational injury
report has been sent in to the socia insurance office and, whererelevant, why the
work-related disorder has not been reported as an occupationa accident or disease

About 20 per cent of personswho indicate that they have awork-related disorder
state that theinjury has been reported. 28 per cent say that they did not regard their
work-related disorder asan occupational accident or disease. About nine per cent
state that they were not aware that occupational accidentsor diseaseswere suppo-
sed to bereported. Nearly 40 per cent of those affected have refrained from re-
porting theinjury for some other reason. Slightly morethan three per cent saysthat
they don’t know if thetheinjury has been reported or not. The samerates apply to
women and men.



Rehabilitation

Employersarerequired by law to conduct arehabilitation study when an employee
has been absent from work for more than four weeks because of sickness or when
thework of an employee has suffered frequent interruptionsfrom shorter periods of
sickness. Inthe questionsin the survey, the latter case has been defined more pre-
cisely asmorethan six absences during thelast 12-month period. Among respon-
dentsto the survey in 2002, 7 per cent of thewomen and 4 per cent of the men state
that they have suffered work-rel ated disordersand meet the criteriafor arehabilita-
tion study. Lessthan half of theseindividuals say that arehabilitation study hasbeen
conducted. Therateis|ower for men (40%) than for women (43%).

The proportion of both women and men for whom arehabilitation study hasbeen
performed hasincreased since 1998. Among men the proportion hasasorisenain-
cethe previous measurement. (The valuesfor 1996 and 1997 are higher because
the questionstheseyearsweredifferent fromthat in other years.)

A rehabilitation study was performed within two months of the beginning of the pe-
riod of sick leavein the case of 30 per cent of qualifying women and men. 28 per
cent of the men and 30 per cent of thewomen had been on sick leavefor morethan
six monthsbefore the study was made.

Measures to change working conditions

Among employed persons reporting disorders due to work, 10 per cent of both
men and women state that their working duties have been changed because of their
problems. Four per cent (of both men and women) say they have reduced their
working hours because of their problems. Two per cent of both women and men
say they have both been given modified working duties and shorter working hours.
Morethan three quarters of those whoseworking situation hasbeen changedinone
way or another also report reduced disorders (about the sameratesfor women and
men).

Asked whether measures have been taken at the workplace to prevent the pro-
blemsfrom worsening, recurring or affecting other workers, (27% of women and
24% of men) reply that this hasbeen done.

Over time, the proportion of men who report that measures have been undertaken
at theworkplace hasincreased, whileit has decreased for women in comparison to
1996. In 2001, measurestaken at the workpl ace have decreased for both women
and men.

57 per cent of themeasurestaken involve changesin the physical working environ-
ment, about 20 per cent changesin theway work isorganised or in working met-
hods, and about 10 per cent involvetraining or new or different protective equip-
ment.
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Some comparisons, 1996-2002. Per cent of the population employed

Interwiew during

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002
M W M W M \W M w M \W M w M W

Work Related Health Problems
Bodily problems 16,2 19,2 16,7 195 158 20,3 159 21,7 17,6 238 17,7 22,6 19,72 23,01
Other problems 4,6 6,9 47 79 50 86 6,0 105 7,4 12,6 7,1 12,2 8,4 %2 13,2 12
Bodily and/or other problems 186 22,7 18,8 23,8 18,9 24,8 19,7 27,2 221 30,4 21,7 28,6 24,6 2 30,4 12

Health problems in past year due to

occupational accident 30 17 32 20 31 20 34 24 35 29 35 23 36t 22!
other circumstances at work 156 20,7 156 21,5 15,6 22,5 16,4 24,8 18,9 27,9 184 264 21,112 28,4 12

Work has caused health problems

affecting

neck 26 58 27 59 27 63 24 66 30 72 30 67 361 7,712
shoulder/arm 53 96 53 95 53 102 52 105 58 11,1 59 10,8 7,01 1141
fingers, hand/wrist 23 28 18 29 20 27 18 29 19 33 21 30 2,4 3,1
back (except neck) 72 86 72 83 67 91 70 96 83 102 7,8 10,2 8,912 10,61
hip-joint, leg, knee 26 21 24 22 24 22 24 20 26 26 26 26 30t 2,71

Work has caused health problems

involving

hearing 22 09 22 09 19 10 21 13 23 18 23 17 25 1,7
allergy (nasal congestion, 112 20 12 18 12 1,7 11 16 172 20 11 20 1,1 1,9
asthma etc., not skin)
over-sensitive skin (eczema,
itching, etc.) 15 29 13 27 18 27 16 33 16 33 1,7 29 19t 27

Work has caused health problems

due to

noice 1,7 06 1,8 05 15 0,7 1,7 0,8 1,9 1,2 1,7 1,1 2,0 1,31
vibrations o6 01 05 00 O5 00 04 01 0,3 01 04 01 0,5 0,1
adverse temperatures,
heat, cold, draughts, etc. o6 07 07 04 07 05 06 06 07 06 06 06 0,8 OISEL
plant/animal substances 03 07 04 05 05 04 07 04 04 04 04 05 0,3 0,41
chemical substances 112 16 10 12 11 13 1.2 15 11 1,7 10 15 1,2 1,212
strenuous work postures 75 101 71 96 69 105 6,7 101 8,0 11,2 7,5 10,8 9,012 11,31
short, repetitive operations 2,6 41 23 39 24 39 24 3,6 2,6 3,9 3,0 4,1 35 42
heavy manual handling 51 64 52 63 52 70 52 68 56 74 57 715 6,81 8,11
work at display screen/PC 10 18 09 21 11 27 10 35 17 38 17 34 2,112 4212
victimisation, harassment 01 04 01 04 01 04 0,2 05 0.2 0,5 0,2 0,4 0,21 0,6 2
threats or violence 02 04 02 06 03 05 04 05 03 06 03 05 0,3 0,7 12
stress, mental strain 36 58 37 70 45 79 51 93 65 11,8 6,6 11,2 7,72 12,9 12

Off work sick in past year

due to

occupational accident 14 09 14 09 16 09 16 11 1,8 11 1,9 1,1 1,81 11
other circumstances at work 46 64 41 62 39 67 45 78 6,0 92 59 10,6 7,012 11,4 12

Occupational accident without

time off work sick 16 08 18 11 15 11 18 1,8 1,7 1,8 1,6 1,2 1,8 1,21
Health problem caused by other

circumstances at work without

time off work sick 11,0 14,3 11,5 153 11,7 158 11,9 17,0 129 18,7 12,5 158 14,1 2 17,0 2

Rehabilitation study performed 2 . . . . 37,2 395 388 39,3 356 43,7 36,2 420 39,52 42,6
Measures have been taken to
prevent similar disorders arising 20,6 28,9 22,1 30,3 22,3 274 21,6 284 23,0 27,2 25,7 30,0 24,02 27,12

Total per cent off work sick

during measurement week 49 64 42 64 43 68 47 81 52 88 56 94 56! 98!
Off sick during measurement

week due to work-related

health problems 13 18 10 1,7 12 18 13 26 18 33 18 38 20t 43!
(Recorded at measurement points

when interviews were conducted)

1) Significant change between 1996 and 2002
2) Significant change between 2001 and 2002
3) The values for 1996 and 1997 are higher because the questions these years were different. The figures have therefore been excluded




Some comparisons, 1996-2002
We comment below only on statisticaly significant differences, i.e. differencesthat
have aconfidencelevel of at |east 95%.

Theincidence of both physical disordersand other (including stress-related) dis-
orders resulting from work has gone up between 1996 and 2002, among both
women and men. We can also seean increase of disorderssincethesurvey in 2002,
(excepting only physica problems) among womenwherelast year’sincreaseiswit-
hinthe gtatistical margin of error.

Disordersresulting from work-related injuries were reported by 3.6 per cent of
men and 2.2 per cent of women. Thissignifiesan increasefor both men and women
since 1996. Whilethereisadight continuousincrease of disordersdueto accident
for men, there hasbeen alevelling for women in recent years. Regarding disorders
dueto other conditionsat work, there has been an increasing proportion of reports
from both men and women. Thisincrease has occurred both since 1996 and in
2001.

Since 1996, the proportion of workersreporting that they have at sometimeduring
thelast 12-month period been on sick |eave dueto occupationa accidentshasin-
creased among men but not among women. On the other hand, sick leave caused
by other conditionsin the workplace hasincreased since 1996 for both men and
women. Compared to the survey in 2001, an increase has also occurred for both
men and women regarding absence dueto other conditions. Theincreaseinthe
proportion reporting problemsdueto other conditionsin theworkplace during the
last year isaccordingly comparableto an increasein the proportion that have been
onsick leavefor these problems.

A consigtent finding isthat more women than men report work-rel ated problemsin
the neck, back and upper extremities both in1996 and 2002, whereas the propor-
tion with disordersin thelower extremitiesis similar for women and men. Since
1996, there hasbeen an increase in the proportion reporting disordersfor al areas
of the body except for fingers, handsand wrists. Sincethelast survey in 2001, we
also see an increase among men with disorders of the neck, shoulders, armsand
back. Among women, neck problems haveincreased.

Concerning problemswith hearing and alergies, no significant changes have occur-
red during the period 1996-2002, while a higher proportion of men report pro-
blemsof oversensitive skinin 2002 compared to 1996.

Working life has changed during the period 1996-2002. The number of persons
reporting that their work has caused disorders dueto strenuousworking postures,
heavy manual lifting and computer work hasincreased for both women and men.
Anincrease hasa so occurred among men during thelast year regarding problems
dueto thesefactors. Among women, the proportion reporting disorders caused by
computer work hasincreased. Since 1996, the proportion of women reporting
work-related disorders due to noise has also increased. During the same period,
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there has been adeclinein the number of women reporting problemsfrom trou-
blesome temperature conditions, plants, animalsand chemical e ements. However,
men have reported ahigher frequency of trouble from heat, cold and draught.

Strenuous wor king postures are the most common causes of disorders among
men, and the second-most common causes among women. Disordersasaresult of
strenuousworking posturesare especialy common among menworking as painters
and lacquererswhere morethan one out of four report thisdisorder. Oneout of five
men working with heating, water, sanitation, and in building industry also say thisto
bethereasonfor their disorders. Every fourth femaehairdresser and skin therapi<t,
and every fifth woman working with nursing, cooking and cleaning have reported
strenuous working postures asthe cause of their health problems.

Heavy manual lifting isreported asthe third most common reason for disorders
among women and men. The highest proportion among menisreported by heating,
water and sanitation mechanics, construction workersand othersin similar occupa-
tions, whilethe highest proportion of womenisfrom nursing aids, personal assis-
tants, staff nursesand thelike.

Work-related disorders as aresult of noise among women, which hasincreased
continually since 1996, ismainly reported by upper secondary school teachersin
general subjects, pre-school teachersand recreation leaders. Nearly every tenth
femal e upper secondary teacher reported disorders as aresult of noise. Among
men, construction workersand primary school teachersare most apt to disorders
asaresult of noise.

Harassment, threatsand violence in theworkplaceisstill unusual, but since 1996
there hasbeen anincrease in the number of persons reporting disorders caused by
such conditions. Thelatest survey showsan increase of these disordersfor women,
compared to the survey for the previousyear.

Sressand mental strain are the most common causes reported for work-related
disorders among women, and the second most common among men. Anincrease
can be seenin comparison to both 1996 and 2001. Unfortunately, the decline noted
during the previous survey seemsto have beentemporary. Particularly high ratesfor
these typesof disorders occur among personsin leadership positions, teachersat all
levels, and health care personnel. Among women, nearly every third social worker
and counsellor, every fourth primary school teacher, and every fifth production ma:
nager and business manager reported disorders dueto stress and mental strain.
Among men, one out of five primary school teachersreported the same.

A recent report, Negativ stress och ohélsa (Negative stress and illness),
presents aspecial study of the negative effects of high demands, low control
and lack of social support at work. The report has been published in the |AM
2001:1 seriesand is available for purchase from Statistics Sweden and the
Swedish Work Environment Authority. It can al so be downloaded from the In-
ternet at www.av.se/statistik
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8a Work related health problems during the last twel ve months (neck, back of head,
shoulder, arm, hand, back excl. back of head and hip-joint, leg, knee) according to
socio-economic group (SEI) and sex. 2002.

Percent of the population employed

8b Work related health problems during the last twelve months due to noise, vibra-
tions, heat, cold, draught, substance from plants or animal and chemical substance ac-
cording to socio-economic group (SEI) and sex. 2002.

Percent of the population employed

8¢ Work related health problems during the last twel ve months due to strenuous wor-
king postures, repetitive work, heavy manual handling and display/computer work ac-
cording to socio-economic group (SEI) and sex. 2002.

Percent of the population employed

8d Work related health problems during the last twelve months due to bullying/har-
assment, threat/violence, mental stress and other factors according to socio-econo-
mic group (SEI) and sex. 2002. Percent of the population employed

The Occupational classification followsthe classification used inthe AKU, whichin
turn is based on SSY K, the Swedish version of 1SCO 88 COM.

Theindustrial activity classification also follows the classification used in the AKU
(LFS), (which in turn is based on the industrial activity code SNI). However, some
adjustment of the groups involved has been necessary in order to better adapt the
classification to the international standard NACE.



Tabell 1a
Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna som foljd av arbetsolycka fordelade
efter yrke (SSYK) och kén. 1998-2002. Procent av samtliga sysselsatta

Table 1la
Work related health problems (occupational accidents) during the last twelve months according to
occupation (ISCO88COM) and sex. 1998-2002. Percent of the population employed
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Yrke/Occupation Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av arbetsolycka
Work related health problems (occupational accidents) during the last twelve months
Mé&n/Male Kvinnor/Female Totalt/Total

1998 1999 2000 2001 2002 1998 1999 2000 2001 2002 1998 1999 2000 2001 2002

1 Ledningsarbete 0,8 07 18 14 13 1,0 o4 17 18 14 09 06 1,7 15
12 Ledningsarbete i stora och medelstora

foretag o6 08 14 10 08 09 . 23 13 07 07 08 16 11
122 Drift- och verksamhetschefer 00 09 16 14 05 07 . . 15 12 02 06 15 14
123 Chefer for séarskilda funktioner 0,9 09 14 06 10 . . . . .10 11 21 08
13 Ledningsarbete i mindre foretag,

myndigheter 12 06 25 23 23 13 . . 28 32 12 04 20 25
1314 Chefer f mindre foretag, handel, hotell o

restaurang, transport o kommunikation 1,5 . . 26 21 . . . . . 16 00 15 28
2 Arbete som kraver teoretisk

specialistkompetens 1,0 1,1 15 15 11 1,7 21 14 14 19 14 16 14 14
21  Arb. som kraver teor. specialistkomp.

inom teknik- o datavet. m.m. 0,5 11 04 05 11 0,5 . 13 06 05 05 08 06 05
213 Dataspecialister 04 05 03 03 05 . . 08 10 09 05 04 04 04
2131 Systemerare och programmerare 0,6 06 03 03 0,6 . . . . 00 07 05 05 04
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. 0,8 . 07 09 15 . . . . . 07 1,7 05 07
22 Arb. som kraver teor. specialistkomp.

inom biologi, halso- o sjukvard 1,2 . 21 33 15 2,8 18 11 22 25 23 15 14 26
222 Halso- och sjukvardsspecialister 0,7 . 28 42 07 21 . . 08 17 13 08 20 27
2221 Lakare . . . 44 . . . . . .. 08 . 16 26
223 Barnmorskor, sjukskoterskor med

sarskild kompetens . . . . . 29 18 13 34 30 32 27 12 31
23  Larararbete inom universitet, gymnasie-

och grundskola 05 22 27 21 11 18 34 22 21 29 13 29 24 21
231 Universitets- och hogskollérare . . . . . . . . . .. 08 .. 08 0,6
232 Gymnasielarare m.fl. 0,6 . 25 34 00 41 . 10 24 28 25 24 17 28
2321 Gymnasielarare m.fl. i allmdnna &mnen . . . . . . . . 10 38 21 . 13 22
2323 Larare i praktisk-estetiska amnen . . . . . . . . . . 45 .. 16 35
233 Grundskolléarare . . 45 2,7 3,2 1,0 37 24 14 30 08 38 29 17
24 Annat arb. som kraver teoretisk

specialistkompetens i5 03 14 18 10 14 16 08 06 12 15 10 11 1,2
241 Foretagsekonomer, marknadsforare

och personaltjansteman 14 00 28 16 05 15 10 09 05 10 14 04 19 11
2411 Revisorer m.fl. . . . 00 13 . . .. 00 186 . .. 00 0,0
2412 Personaltjansteméan och yrkesvagledare . . . . . . . . . 18 . . . 09
2413 Marknadsanalytiker, marknadsforare o d . . . . . . . . . .09 . 32 24
2419 Ovriga foretagsekonomer . . . . . . . . . . . . . 19
245 Journalister, konstnarer, skadesp. o d 14 . 00 22 17 0,7 . 23 14 05 11 11 12 18
2451 Journalister, forf., informatdrer m.fl. " . " . " . . " . . 13 08 07 12
247 Administratorer i offentlig férvaltning . . . . . . . . . .19 . 10 0,7
249 Psykologer, socialsekreterare m.fl. . . . . . 1,8 . 00 08 1,7 272 .. 00 18
2492 Socialsekreterare och kuratorer . . . . . 2,1 . 00 10 21 19 . 00 24
3 Arb. som kréver kortare hogskoleutb.

eller motsv. kunskaper 23 19 21 19 19 18 19 19 18 1,7 21 19 20 19
31 Tekniker- och ingenjorsarbete m.m. 2,3 1,8 20 1,7 19 1,7 . 1,7 13 02 22 17 20 16
311 Ingenjorer och tekniker 24 19 23 13 24 15 . 18 05 00 23 16 22 1.2
3112 Byggnadsing. och byggnadstekniker 11 . 21 00 31 . . . . . 16 . 18 0,0
3114 Ingenjorer och tekniker inom elektronik

och teleteknik 3,0 . 22 06 00 . . . . .27 . 34 05
3115 Maskiningenjorer och maskintekniker 30 10 30 20 24 . . . . . 28 09 27 19
312 Datatekniker och dataoperatorer . .12 13 00 . . . . . . . 15 15
3121 Datatekniker . . 06 14 00 . . . . . . . 11 16
32 Arb. inom biologi, halso- och sjukvard

som kréaver kortare hogskoleutb. . . .21 . 25 21 16 18 18 26 21 1,7 138
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. . . . . . 37 58 32 25 12 31 44 25 24
323 Sjukskoterskor . . . . . 2,3 00 09 17 24 22 00 12 15
3231 Sjukskoéterskor, medicin/kirurgi . . . . . 1,4 .. 08 . .13 . 07

3239 Ovriga sjukskoéterskor . . . . . 3,7 . 06 17 19 35 . 14 15

13
0,7
0,8
0,7
2,6

2,8

15

1,0
0,6
0,4
1.2

2,1
1,2
0,0

3,5

1,8
1,3
2,3

18
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Tabell 1a (forts)
Table 1la (cont’d)

Yrke/Occupation

Besvar de senaste 12 manaderna som f6ljd av arbetsolycka

Man

Kvinnor

Totalt

1998 1999 2000 2001 2002 1998 1999 2000 2001 2002 1998

1999 2000 2001 2002

33 Léarararbete som kraver kortare
hogskoleutbildning
331 Fdrskollarare och fritidspedagoger

34  Annat arbete som kraver kortare

hogskoleutbildning 2,4
341 Saljare, inkdpare, méklare m.fl. 1,9
3415 Foretagsséljare 2,8

3416 Inkbpare

3418 Banktjansteman, kreditradgivare m.fl.

342 Agenter, formedlare m.fl. .
343 Redovisningsekonomer, adm. ass. m.fl. 1,7
3431 Administrativa assistenter .
3433 Redovisningsekonomer m.fl. 2,0
3450 Poliser

346 Behandlingsass., fritidsledare m.fl.

3462 Fritidsledare m.fl.

347 Tecknare, underhdll., prof. idrottsutov.

4 Kontors- och kundservicearbete 3,0
41  Kontorsarbete m.m. 3,2
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare

4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl.

412 Bokférings- och redovisningsass m.fl. .
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 3,3
4131 Lagerassistenter m.fl. 34
415 Brevbarare m.fl. .
419 Ovrig kontorspersonal

42  Kundservicearbete

421 Kassapersonal m.fl.

4211 Butikskassorer, biljettférsaljare m.fl.
422 Kundinformatorer

4222 Receptionister m.fl.

5 Service-, omsorgs- o forséljningsarb. 2,0
51  Service-, omsorgs- o sakerhetsarbete 2,8

512 Storhushalls- och restaurangpersonal 3,7
5122 Kockar och kokerskor .
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 2,4

5131 Barnskdtare m.fl.

5132 Underskoterskor, sjukvardshbitr. m.fl.

5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl.

5134 Skotare, vardare m.fl.

514 Frisorer och annan
servicepersonal(personliga tjanster)

5141 Frisorer, hudterapeuter m.fl.

515 Sékerhetspersonal 3,6
52  Forséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 0,9
522 Forsél]., detaljhand. demonstr. m.fl. 0,9
5221 Forséljare, dagligvaror .
5222 Forsaljare, fackhandel 1,0
6 Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske 7,5
61  Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske m m 7,5
6130 Vaxtodlare och djuruppfodare,

blandad drift
7 Hantverksarbete; byggverksamhet

och tillverkning 4,8
71  Gruv-, bygg- och anlaggningsarbete 4,7
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 4,4
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 3,8
713 Byggnadshantverkare m.fl. 51
7135 VVS-montorer m.fl. .
7136 Installationselektriker m.fl. 6,0
7137 Fastighetsskdtare 2,8

714 Malare, lackerare, skorstensfejare o d. 3,0

19 22 22
18 07 12
20 09 10
27 36 34
30 40 37
39 40 36
39 28 41
- vz
27 43 30
38 47 37
Y

41 54 30
46 62

1,0 37 20
10 37 20
55 1,7

10,9 113 7.9
10,9 113 7.9
92 54

56 49 59
72 52 68
90 63 7.8
99 53 87
54 45 57
. 94
.32 67
58 33 37
. 38 71

2,0
0,8
0,8
1,7

3,3
3,4

45
4,7

3,5
3,5

22

131
2.0
2.0

2,0

7,2
7,2

9,1

2,2
2,4

13
12
23
15
07
05

13

2,0

2,9
31

1,6

1,2

0.8

0.6

0,8

07

1,0
1,0

1,0

2,2
2,3

2,0
14

15

07

3,9

18
1,6

2.0
15
18
16
1,0
22
0.0

31

18

2,7
2,9

1.4
2.4
39
06
0,0
0.0
0.0

08

3,1

2,0
2,2

2,9
3,2

1,8
1,6
2,0

05

07

19
2,1

21
0.9
07
0.6
23
13

5.6

10,0
10,0

7,5

1,6
15

7,9
7,9

54

2,5
2,8

6,7
6,7

7,8
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Yrke/Occupation Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av arbetsolycka
Mén Kvinnor Totalt
1998 1999 2000 2001 2002 1998 1999 2000 2001 2002 1998 1999 2000 2001 2002

72 Metallhantverk, reparatdrsarbete m.m. 4,7 44 53 52 7,1 44 43 52 50 7,0
721 Gjutare, svetsare, platslagare m.fl. 56 21 59 73 10,0 52 20 58 69 10,0
722 Smeder, verktygsmakare m.fl. 1,2 . . 21 34 11 . 73 19 31
723 Maskin- och motorreparatérer 48 81 46 59 61 46 83 46 58 6,0
7231 Motorfordonsmekaniker och

motorfordonsreparatorer 3,3 41 42 7,0 3,2 41 42 69
7233 Maskinmekaniker, maskinmontorer

och maskinreparatérer 59 110 46 74 56 57 11,2 45 73 55
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 5,6 1,0 51 40 80 52 09 47 37 78
7242 Tele- och elektronikreparatorer m.fl. 54 41 7.3 49 3,8 68
73  Finmekaniskt och grafiskt hantverk,

konsthantverk m.m. 2,7 4,7 3,2
74 Annat hantverksarbete 9,0 25 6,3 7,3 21 27 57
8 Process- och maskinoperatdrsarbete

transportarbete m.m. 4,4 50 42 53 51 26 64 36 35 33 41 53 41 50 48
81 Processoperatdrsarbete 3,1 59 30 44 55 . . . . . 31 64 38 43 49
82  Maskinoperatdrs- o monteringsarbete 3,2 42 38 45 4.2 2,4 65 36 34 29 30 48 3,7 42 38
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 35 41 39 32 45 . . 35 42 40 32 52
8211 Verktygsmaskinoperatorer 3,6 42 37 34 45 36 43 38 33 51
825 Maskinoperatorer, grafisk industri,

pappersvaruindustri 2,2 15 31 1,7 30 24 26
827 Maskinoperatorer, livsmedelsind. m.m. . . . . . . . . . . . . 75 34
828 Montdrer 10 33 30 42 34 18 24 21 31 13 35 28 35 33
8281 Fordonsmontorer .39 . . 1,0 . 7,0 3,6
8283 Montorer, metall-, gummi- o plastprod. 2,3 . . 28 28 50
83  Transport- och maskinférararbete 6,1 58 50 65 6,0 60 57 47 64 61
832 Fordonsforare 7,3 6,1 61 69 6,3 72 60 57 67 65
8321 Bil- och taxiforare . . . 7,3 49 . . . 73 46
8322 Buss- och sparvagnsforare . . . . . . . . 24 61
8323 Lastbils- ochlangtradarférare 7,4 74 6,7 81 7.6 72 78 65 80 74
833 Maskinforare 35 47 29 48 41 33 45 27 49 41
8334 Truckforare . . .. 30 56 3,8 . 10 36 55
9 Arb. utan krav pa sarskild yrkesutb. 30 30 35 20 51 14 24 20 25 23 19 26 25 23 33
91  Servicearbete utan krav pa sarskild

yrkesutbildning 25 24 33 25 43 13 22 21 26 19 16 23 25 25 27
912 Stadare m.fl. 18 21 1,7 20 22 18 22 18 18 26
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. 1,9 21 18 21 22 18 22 18 19 26
913 Koks- och restaurangbitraden . 03 21 32 24 14 03 18 31 28 21
914 Tidningsdistributtrer, vaktméast. m.fl. 3,5 . . . . .31 . 32 25 39
93  Annat arbete utan krav pa sarskild

yrkesutbildning 3,7 29 09 79
Samtliga/Total 31 34 35 35 36 20 24 22 23 22 26 29 29 29 29
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Tabell 1b
Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna som féljd av andra férhallanden i
arbetet fordelade efter yrke (SSYK) och kén. 1998-2002. Procent av samtliga sysselsatta

Table 1b
Work related health problems (other conditions at work) during the last twelve months according to occupation
(ISCO88COM) and sex. 1998-2002. Percent of the population employed

Yrke/Occupation Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av andra férhallanden i arbetet
Work related health problems (other conditions at work) during the last twelve months
Man/Male Kvinnor/Female Totalt/Total
1998 1999 2000 2001 2002 1998 1999 2000 2001 2002 1998 1999 2000 2001 2002
1 Ledningsarbete 11,2 10,3 14,5 16,1 16,4 195 286 279 26,5 22,8 135 155 184 19,2 183
12 Ledningsarbete i stora och medelstora
foretag 95 89 134 149 150 21,0 31,2 285 239 124 158 18,2 188 17,8
122 Drift- och verksamhetschefer 115 89 143 16,1 23,7 23,0 .. 36,1 30,3 15,1 19,1 215 22,3 26,3
123 Chefer for sérskilda funktioner 81 96 132 131 96 . . .. 10,3 14,0 16,2 14,4 122
13  Ledningsarbete i mindre foretag,
myndigheter 14,2 12,9 16,7 18,8 19,0 17,0 26,4 22,1 150 14,9 19,1 21,2 19,9
1314 Chefer f mindre foretag, handel, hotell o
restaurang, transport o kommunikation 15,7 . 21,7 18,9 15,8 13,2 16,8 22,7 17,8
2 Arbete som kréver teoretisk
specialistkompetens 13,3 15,5 18,6 17,0 18,7 24,2 26,6 29,6 26,6 29,9 18,9 21,1 24,2 21,8 243
21 Arb. som kraver teor. specialistkomp.
inom teknik- o datavet. m.m. 84 139 16,7 151 16,4 20,7 23,0 17,7 28,7 11,1 153 18,2 157 19,0
213 Dataspecialister 9,7 115 16,6 14,5 15,0 . 17,9 17,8 25,0 12,9 15,3 16,9 15,2 17,2
2131 Systemerare och programmerare 10,2 9,5 16,7 14,8 15,0 . .. 248 134 148 16,8 156 17,1
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. 5,6 .. 17,2 16,5 17,7 .. 64 16,6 20,7 16,7 21,0
22 Arb. som kraver teor. specialistkomp.
inom biologi, halso- o sjukvard 18,0 215 17,7 14,7 216 294 27,1 25,7 26,2 204 29,4 251 229 223
222 Halso- och sjukvardsspecialister 21,0 23,0 18,1 16,7 21,5 . .. 30,7 225 21,2 36,6 28,0 23,7 195
2221 Lé&kare .. 17,8 " . " . 22,2 .. 259 234 16,3
223 Barnmorskor, sjukskoterskor med
sarskild kompetens 22,3 22,7 238 23,1 27,7 22,2 22,5 23,3 233 25,1
23  Léarararbete inom universitet, gymnasie-
och grundskola 17,1 16,4 24,9 234 242 274 295 33,7 30,9 33,1 235 24,6 30,3 28,1 29,7
231 Universitets- och hdgskollarare . . . . . . . . 125 .. 23,3 231 24,7
232 Gymnasielarare m.fl. 18,6 29,1 26,3 22,9 28,7 33,9 352 333 24,0 25,7 31,7 31,2 28,4
2321 Gymnasielarare m.fl. i allménna amnen 39,3 339 255 32,8 32,7 29,7
2323 Larare i praktisk-estetiska &mnen . . . . . . . .. 32,8 .. 29,4 31,8 294
233 Grundskollarare 21,2 238 27,1 29,7 29,3 36,8 31,2 342 27,8 26,2 329 293 324
24 Annat arb. som kréver teoretisk
specialistkompetens 13,8 12,1 155 14,6 186 23,2 24,3 285 252 288 18,7 185 225 20,3 24,2
241 Foretagsekonomer, marknadsforare
och personaltjansteman 88 11,3 153 124 156 139 152 27,3 193 242 11,0 13,1 20,8 158 19,7
2411 Revisorer m.fl. 9,0 17,5 15,7 26,0 19,2 12,3 21,7
2412 Personaltjansteman och yrkesvagledare . . .. 18,7 . .. 25,7 18,6
2413 Marknadsanalytiker, marknadsforare o d .. 158 22,0 13,0 20,1
2419 Ovriga foretagsekonomer . . . . . . . . . . .. 12,2 20,8
245 Journalister, konstnarer, skadesp. od 19,9 16,3 21,9 27,0 29,5 27,0 31,4 285 24,3 20,3 21,9 26,7 27,7
2451 Journalister, forf., informatérer m.fl. . . . . . . .. 21,7 17,8 23,7 254 26,8
247 Administratorer i offentlig férvaltning . . . . 243 .. 32,1 18,4 26,5
249 Psykologer, socialsekreterare m.fl. 29,3 31,6 31,6 36,0 26,6 30,6 30,3 354
2492 Socialsekreterare och kuratorer 27,1 32,0 32,4 37,1 258 30,0 31,5 34,6
3 Arb. som kraver kortare hégskoleutb.
eller motsv. kunskaper 12,7 12,8 154 151 18,0 20,2 24,4 254 248 27,1 16,2 183 20,1 19,6 224
31 Tekniker- och ingenjérsarbete m.m. 11,9 12,8 14,4 149 18,1 20,9 26,0 25,6 26,8 13,1 13,5 16,2 16,5 19,5
311 Ingenjérer och tekniker 12,0 13,3 13,7 145 18,2 19,1 23,8 24,0 180 12,8 14,1 15,1 159 18,2
3112 Byggnadsing. och byggnadstekniker 17,3 .. 12,9 13,0 20,6 . . . . 177 .. 14,2 13,0 19,3
3114 Ingenjorer och tekniker inom elektronik
och teleteknik 10,4 .. 16,1 142 175 11,9 .. 155 143 17,0
3115 Maskiningenjorer och maskintekniker 11,7 16,3 10,0 14,7 19,7 11,3 16,6 11,6 159 19,6
312 Datatekniker och dataoperatérer 17,2 14,8 17,0 . 18,2 16,9 21,9
3121 Datatekniker 17,9 15,2 17,3 18,6 17,1 22,0
32 Arb. inom biologi, halso- och sjukvard
som kraver kortare hégskoleutb. . 18,4 20,0 28,2 27,9 252 258 19,3 26,0 26,5 24,1 24,6
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. . 151 27,3 26,5 22,8 28,3 139 24,2 246 21,3 258
323 Sjukskoterskor 252 273 279 27,0 255 257 26,9 26,7 27,1 252
3231 Sjukskdterskor, medicin/kirurgi 22,1 .. 285 . . 22,2 . 273 . .
3239 Ovriga sjukskoterskor 27,9 26,6 26,0 25,1 285 26,0 26,5 24,9
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Yrke Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av andra forhallanden i arbetet
Man Kvinnor Totalt
1998 1999 2000 2001 2002 1998 1999 2000 2001 2002 1998 1999 2000 2001 2002

33 Larararbete som kraver kortare

hogskoleutbildning 215 23,7 26,7 27,8 30,7 21,4 243 26,0 26,2 30,1
331 Forskollarare och fritidspedagoger 21,9 233 27,6 283 31,4 21,6 23,1 27,2 27,5 31,8
34  Annat arbete som kréaver kortare

hogskoleutbildning 12,7 11,9 15,8 150 17,4 196 239 23,1 231 264 159 17,3 19,1 188 21,8
341 Saljare, inkdpare, méklare m.fl. 94 10,1 13,8 13,7 158 19,0 20,9 19,8 21,9 258 12,7 14,0 159 16,6 19,3
3415 Foretagssaljare 93 11,7 13,1 13,3 16,1 17,6 . . 21,4 250 11,2 12,8 14,1 151 1872
3416 Inkopare . . . . 214 . . .. 16,7 . .. 20,1 22,6
3418 Banktjanstemén, kreditrddgivare m.fl. .. 18,2 228 29,6 14,1 17,5 188 21,5
342 Agenter, formedlare m.fl. . . 16,0 20,5
343 Redovisningsekonomer, adm. ass. m.fl. 13,1 190 26,4 23,1 248 23,7 17,0 20,8 19,0 21,1 21,6
3431 Administrativa assistenter 32,0 26,4 29,2 244
3433 Redovisningsekonomer m.fl. 11,9 17,2 23,4 18,7 21,2 153 18,7 18,0 151 185
3450 Poliser . . . . .. 22,8 29,9
346 Behandlingsass., fritidsledare m.fl. 21,1 22,6 29,7 22,2 24,2 21,4 30,2
3462 Fritidsledare m.fl. . .. 16,6 351
347 Tecknare, underhall., prof. idrottsutov. 18,8 23,1 19,6 19,5
4 Kontors- och kundservicearbete 17,2 12,2 19,0 17,6 253 20,2 219 248 236 26,1 194 19,2 232 219 258
41  Kontorsarbete m.m. 17,6 12,1 185 17,4 26,3 20,1 21,1 249 233 260 19,3 183 229 214 26,1
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare . . . . .. 209 181 28,8 251 249 212 179 283 244 253
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. 21,2 17,6 28,8 252 250 21,0 17,5 285 250 25,1
412 Bokfdrings- och redovisningsass m.fl. . . . . .. 155 259 26,9 17,4 23,1 14,4 244 251 16,1 227
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 139 9,7 18,1 16,4 24,6 . .. 22,7 28,8 28,3 155 10,9 19,2 19,0 255
4131 Lagerassistenter m.fl. 142 11,1 18,7 16,9 24,5 " . .. 16,2 11,7 20,2 19,8 25,8
415 Brevbarare m.fl. . . . . . . . . . . 371 .. 33,7 29,6 38,6
419 Ovrig kontorspersonal . 20,3 18,6 19,5 20,7 23,3 27,2 18,1 17,6 19,6 22,8 256
42  Kundservicearbete 20,8 24,3 24,8 242 26,2 19,8 22,9 24,6 234 251
421 Kassapersonal m.fl. 23,4 30,6 26,0 23,2 23,2 30,2 24,6 21,9
4211 Butikskassorer, biljettforsaljare m.fl. 24,1 . .. 22,0 19,6 23,7 .. 32,6 220 191
422 Kundinformatorer 189 23,2 20,8 23,1 28,2 17,6 21,7 20,9 225 27,1
4222 Receptionister m.fl. 16,7 . 17,2 21,4 29,0 157 . 18,1 21,7 27,0
5 Service-, omsorgs- o forséaljningsarb. 15,8 16,7 18,3 16,0 18,6 23,3 24,3 30,0 27,6 29,7 21,8 22,7 275 252 273
51 Service-, omsorgs- o sakerhetsarbete 18,2 21,6 19,7 17,8 19,8 24,2 24,7 319 29,6 315 23,2 242 29,9 27,7 29,6
512 Storhushalls- och restaurangpersonal 17,3 . .. 22,0 196 239 289 373 278 32,3 21,7 24,8 33,1 258 28,1
5122 Kockar och kokerskor . . . . . 225 .. 457 28,4 334 19,1 28,2 38,3 27,0 28,5
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 20,1 22,5 185 158 22,1 24,1 24,1 309 299 314 23,7 239 29,7 286 30,5
5131 Barnskotare m.fl. 169 21,6 298 256 27,2 165 21,8 289 24,6 27,2
5132 Underskoterskor, sjukvardsbitr. m.fl. 279 256 32,6 32,6 32,1 27,3 26,1 32,2 32,0 31,8
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. 27,0 25,7 30,1 30,6 34,2 26,0 249 285 292 324
5134 Skotare, vardare m.fl. 24,1 256 30,4 28,0 31,4 250 24,1 27,2 243 28,7
514 Frisorer och annan

servicepersonal(personliga tjanster) 28,8 40,3 27,7 344 27,1 40,1 27,8 32,6
5141 Frisérer, hudterapeuter m.fl. . . . . 29,0 41,0 27,6 32,8 28,4 40,5 27,7 32,4
515 Sékerhetspersonal 14,5 16,7 13,2 16,5 . . . .. 154 20,0 15,2 19,9
52  Forsaljningsarb. inom detaljhandel m.m. 12,6 9,5 16,3 13,6 17,1 198 22,6 22,6 20,1 22,1 17,2 17,9 20,4 17,8 20,2
522 Forsdlj., detaljhand. demonstr. m.fl. 126 95 16,3 13,6 17,1 19,9 22,7 22,6 201 22,1 17,2 179 204 17,8 20,2
5221 Forsaljare, dagligvaror . . . . .. 238 . 29,6 243 21,8 21,6 31,9 289 225 219
5222 Forsaljare, fackhandel 135 13,8 11,8 16,7 20,0 17,1 19,7 185 22,0 17,6 13,3 17,7 16,2 19,9
6 Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske 229 235 22,2221 254 249 29,8 30,9 234 27,6 21,4 239 26,8
61  Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske m m 229 235 22,2 22,1 254 249 29,8 30,9 234 27,6 21,4 239 26,8
6130 Vaxtodlare och djuruppfodare,

blandad drift 255 21,0 25,8 25,2 23,8 28,2
7 Hantverksarbete; byggverksamhet

och tillverkning 18,8 19,9 22,7 22,2 251 220 219 30,3 27,2 19,0 20,0 22,7 22,8 25,2
71  Gruv-, bygg- och anlaggningsarbete 19,8 21,7 23,5 24,6 26,2 . . . . 19,7 21,6 23,6 252 26,1
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 21,0 24,4 259 28,3 29,3 20,8 24,1 259 28,8 294
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 19,9 25,0 26,3 27,5 27,4 19,7 24,7 26,2 28,4 27,6
713 Byggnadshantverkare m.fl. 16,5 19,7 21,5 21,1 21,6 16,7 19,7 21,6 21,9 21,6
7135 VVS-montorer m.fl. . . .. 26,1 324 . . .. 26,1 324
7136 Installationselektriker m.fl. 17,1 .. 17,9 19,3 19,9 16,8 .. 17,8 18,9 19,6
7137 Fastighetsskotare 14,7 16,6 20,2 185 15,7 155 16,5 20,9 20,6 159
714 Malare, lackerare, skorstensfejare o d. 25,8 23,3 23,6 29,8 25,7 23,9 24,3 294
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Tabell 1b (forts)
Table 1b (cont’d)

Yrke Besvar de senaste 12 manaderna som foljd av andra forhallanden i arbetet
Man Kvinnor Totalt
1998 1999 2000 2001 2002 1998 1999 2000 2001 2002 1998 1999 2000 2001 2002

72  Metallhantverk, reparatérsarbete mm. 18,1 18,5 22,0 18,8 23,2 18,6 18,0 22,2 19,4 23,6
721 Gjutare, svetsare, platslagare m.fl. 20,3 22,2 26,0 22,4 22,0 20,8 215 26,0 22,8 22,0
722 Smeder, verktygsmakare m.fl. 16,9 . .. 15,5 284 17,5 .. 19,2 17,3 29,5
723 Maskin- och motorreparatorer 19,1 194 21,4 19,8 23,1 18,8 19,3 21,6 195 231
7231 Motorfordonsmekaniker och

motorfordonsreparatorer 216 17,0 28,3 20,7 23,8 21,6 16,9 28,3 20,6 23,7
7233 Maskinmekaniker, maskinmontorer

och maskinreparattrer 17,4 .. 15,8 18,7 23,4 16,8 .. 16,2 18,3 235
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 14,8 15,2 20,3 16,0 22,0 16,7 14,9 21,4 17,8 225
7242 Tele- och elektronikreparatorer m.fl. 14,0 . .. 195 25,9 15,9 . .. 22,4 26,7
73 Finmekaniskt och grafiskt hantverk,

konsthantverk m.m. 16,2 26,0 24,3
74  Annat hantverksarbete 15,8 . 22,2 289 18,6 22,4 20,4 279
8 Process- och maskinoperatdrsarbete

transportarbete m.m. 17,2 19,7 19,9 20,3 22,8 256 22,3 29,7 31,6 31,5 18,7 20,1 21,8 22,3 243
81  Processoperatorsarbete 16,1 20,0 19,9 18,8 20,7 . . . . .. 17,4 19,8 20,8 19,5 21,6
82  Maskinoperators- o monteringsarbete 14,4 20,2 19,3 188 24,1 23,8 235 305 33,4 31,7 17,2 21,1 22,4 22,7 26,2
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 16,2 25,3 17,1 20,6 23,8 . . . . .. 17,8 2477 20,1 21,9 23,3
8211 Verktygsmaskinoperatorer 159 26,0 17,7 20,1 23,3 17,5 25,3 20,8 21,6 229
825 Maskinoperatorer, grafisk industri,

pappersvaruindustri 8,8 . 21,7 20,3 11,8 16,4 23,4 234
827 Maskinoperatorer, livsmedelsind. m.m. . . . . . . . . . . . .. 22,0 384
828 Montorer 14,0 14,7 21,0 17,8 245 205 29,2 32,2 32,0 16,3 17,0 23,8 22,5 27,0
8281 Fordonsmontorer . . . .. 26,6 . . . .. 18,3 . .. 22,1 28,8
8283 Montorer, metall-, gummi- o plastprod. . 17,5 23,6 22,1 25,2
83  Transport- och maskinforararbete 20,5 18,9 20,7 22,6 22,0 21,3 18,7 20,9 22,6 22,6
832 Fordonsforare 19,0 19,3 19,6 22,6 21,6 19,8 19,0 20,0 22,7 224
8321 Bil- och taxiforare 21,7 . 17,8 22,0 22,1 18,3 23,6
8322 Buss- och sparvagnsforare . . . . . . . .. 29,8 29,8
8323 Lastbils- ochlangtradarférare 16,8 22,2 18,6 22,3 20,4 17,3 22,4 19,3 22,0 19,9
833 Maskinforare 23,4 18,1 235 23,0 22,8 245 18,2 23,2 22,1 22,6
8334 Truckforare . . . 23,1 235 25,0 .. 26,0 20,9 229
9 Arb. utan krav p& sarskild yrkesutb. 17,3 16,2 22,2 22,6 24,1 252 27,4 29,7 27,3 28,4 22,7 23,8 27,1 257 26,9
91  Servicearbete utan krav pa sarskild

yrkesutbildning 16,6 16,1 20,9 22,2 240 256 27,1 29,1 26,4 275 23,2 24,0 26,6 250 264
912 Stadare m.fl. . . . . . 246 294 28,7 269 30,3 24,8 26,2 27,4 258 294
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. 252 30,0 289 27,2 304 255 26,9 27,2 254 29,2
913 Koks- och restaurangbitraden . 285 25,2 31,7 259 23,8 251 229 28,3 2255 239
914 Tidningsdistributorer, vaktmast. m.fl. 15,5 . . . 16,3 .. 23,8 25,0 24,5
93  Annat arbete utan krav pa sarskild

yrkesutbildning 21,1 32,1 30,4 30,4
Samtliga/Total 156 16,4 189 184 21,0 225 24,8 279 26,4 284 189 204 232 222 24,6
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Naringsgren/
Industrial activity

Besvar de senaste 12 manaderna som foljd av arbetsolycka

Work related health problems (occupational accidents) during the last twelve months

Méan/Male Kvinnor/Female Totalt/Total
-97 98 -99 -00 -01 -02 97 -98 -99 -00 -01 -02 -97 -98 -99 -00 -01 -02

01, 02, Jordbruk, jakt,
05 skogsbruk och fiske 62 6,3 89103 63 75 64 3,1 52 7,7 48 63 55 78 91 6,7 69
01 Jordbruk, jakt o service

i anslutning hartill 71 68108 116 58 86 70 33 82 51 71 58 91100 65 7,6
10-37  Utvinning av mineral,

tillverkning 37 33 35 33 36 39 15 15 37 29 31 16 31 28 36 32 35 33
15-37  Tillverkning 37 32 33 33 35 39 15 15 37 29 31 16 31 27 34 32 34 33
15 Livsmedel, dryckesvaru-

tillverkning 38 57 42 47 50 54 20 23 41 6,1 00 31 43 50 45 54 36
20 Tréavarutillverkning 52 25 41 74 6,7 43 21 44 39 6,8 58
21 Massa-, pappers- och

pappersvarutillverkning 45 23 90 15 35 1.2 48 21 74 16 44 10
22 Forlagsverksamhet, grafisk

produktion och

reproduktion av inspelningar 1,7 1,1 22 29 27 1,0 0,6 1,7 17 1,7 14 09 2,7 20 25 23
24 Tillverkning av kemikalier och

kemiska produkter 35 45 53 00 36 . 25 32 29 55 13 25
25 Tillverk. av gummi/plastvaror 4,3 8,1 49 6,2 65 0,0 29 64 3,3 54 59
26 Tillverk. av icke-metalliska

mineraliska produkter .. 38 . . . 45 4,0 . .. 1,0 46
27 Stal- och metallframstalining 3,8 4,8 34 28 50 32 42 52 36 32 49
28 Tillverkning av metallvaror

utom maskiner och apparater 43 35 22 38 3,7 54 3,7 29 22 46 33 50
29 Tillverkning av maskiner som

ej ingar i annan underavd. 35 14 30 36 26 29 0,0 0,0 . . 29 11 36 31 28 27
30-33  Tillverk. av el- och optikprod. 1,9 2,1 04 21 0,1 15 13 1,6 00 04 1,7 19 13 1,7 19 1.2
30-31  Tillverk. av kontorsmask. o

datorer samt andra elektriska

maskiner och artiklar 1,7 37 26 . 19 33 23
32 Tillverkning av teleprodukter 24 00 06 0,0 19 0,0 03
33 Tillverk. av precisionsinstr.,

medicinska o optiska instru.

samt ur . . . .. 38 15 . . . . . .13 37 10
34-35  Tillverk. av transportmedel 44 34 34 27 37 34 47 5,0 26 44 37 38 28 36 32
34 Tillverkning av motorfordon,

slapfordon o pahangsvagnar 27 33 31 28 34 28
35 Tillverk. andra transportmedel . . 51 4.2 . . 31 44 46
36-37  Owrig tillverkning 1,4 41 6,8 57 1,7 3,6 1,9 52 49
40-41  El-, gas-, varme- och

vattenforsorjning 33 32 26 73 64 25 35 21 52 45
45 Byggverksamhet 41 49 65 59 63 65 26 19 14 40 46 62 57 59 6,0
45.1, Mark- grund o bygg- och
45.2, anlaggningsarbeten, uthyrning
455 av bygg- o anlaggningsmask.

med forare 43 46 6,2 6,7 7,8 6,9 42 45 59 63 74 63
45.3, Bygginstallationer, slutbe-
45.4 handling av byggnader 39 52 70 48 45 6,0 38 48 6,7 47 42 56
50-52  Parti- och detaljhandel,

rep. av motorfordon m.m. 19 19 2,7 23 27 3,0 15 15 12 16 21 12 1,7 1,7 21 20 24 272
50 Handel /service av motorford.

o detaljhandel med drivmedel 2,3 1,2 35 4,7 3,7 31 19 13 28 46 36 24
51 Parti- och agenturhandel utom

med motorfordon 1,7 22 28 16 27 25 11 09 07 14 16 1,7 15 18 22 15 24 272
52 Detaljhandel, utom med motor-

fordon,rep. av hushallsartiklar 1,8 2,0 2,0 18 1,9 3,6 18 17 15 15 22 11 18 18 1,7 16 21 20
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Tabell 2a (forts)
Table 2a (cont’d)

Naringsgren

Besvar de senaste 12 manaderna som f6ljd av arbetsolycka

Man Kvinnor Totalt
97 -98 99 -00 -01 -02 -97 -98 -99 -00 -01 -02 -97 -98 -99 -00 -01 -02

52.1 Detaljhandel; brett sortiment 2,7 3,4 09 00 34 32 24 00 14 28 13 31 27 04 12 20 19
52.2-5 Specialiserad detaljhandel 12 12 26 26 29 36 09 13 16 15 19 11 10 13 20 19 22 21
60-64  Transport, magasinering

och kommunikation 52 51 46 54 45 49 28 18 20 26 19 29 45 41 39 46 3,7 43
60-63  Land-, sjo- och lufttransport,

transport i rorsystem samt

stodtjanster hartill,

resebyréverksamhet 59 55 55 54 51 56 24 17 14 20 22 56 48 46 45 43 48
60 Landtransport, transport

i rorsystem 6,7 6,2 52 59 56 5,0
63 Stodtjanster till transport,

resebyraverksamhet . . ... 32 25 51 . . . . 24 11 . . . 27 25 34
64 Post- o telekommunikationer 3,3 39 23 53 26 28 16 12 24 41 1,7 38 25 28 23 48 22 32
65-67  Finansiell verksamhet o6 06 00 00 06 0,0 o7 13 08 14 10 25 07 10 05 08 08 14
65, 67.1 Finansférmedling utom

forsékr. o pensionsfondverks.

samt stodverksamhet hartil 0,0 0,9 0,0 00 00 09 1,7 05 09 14 05 14 06 03 05 08
65 Banker och andra kreditinstitut 0,0 0,0 1,0 0,4 0,6 0,2
66, 67.2 Forsékring o pensionsfonds-

verksamhet samt stdodverks.

hartill utom finansférmedling 1,0 0,0 1,8 1,7 29
66 Forsékringsbolag 11 34
70-74  Fastighets- och uthyrnings-

verksamhet, foretagstjanster 1,7 18 19 15 16 21 10 17 14 12 08 11 14 1,7 1,7 14 13 17
70 Fastighetsverksamhet 36 21 43 21 24 29 26 15 . 18 20 33 19 38 17 22 26
72 Databehandlingsverks. mm. 05 13 06 0,7 13 0,6 00 08 00 03 12 04 05 12 05
73 Forskning och utveckling 11 . . .. 00 10 . . . . . . 07 30 . 22 09 06
74 Andra foretagstjanster 16 1,7 14 13 16 27 09 17 16 14 06 14 13 1,7 15 13 12 21
80 Utbildning 20 15 25 27 24 17 16 20 25 23 2129 17 19 25 24 22 25
85 Halso- och sjukvard,

sociala tjanster,

veterinarverksamhet 24 21 20 42 30 21 28 26 27 28 29 30 28 25 26 30 29 28
85.1, Halso- och sjukvard,
85.2 veterinarverksamhet 26 18 22 42 35 16 25 26 17 26 2,7 32 25 25 18 29 29 29
85.321- Barnomsorg
85.322 22 17 16 23 21 17 22 20 1,7 25 21 20
85.311- Vard och service till boende
85.323 i servicehus o.d., aldre- och

handikappomsorg 2,3 34 31 48 36 37 37 33 30 46 36 35 36
85.312- Omsorg for psykiskt
85.315, utvecklingsstorda,
85.324- individ- och familje-
85.325 omsorg m.m. 20 08 3,6 43 33 30 21 2921 38 27 24 25 30 19
55 Personliga och
90-93, kulturella tjanster
95 25 29 13 28 35 29 1,7 13 23 21 20 16 20 20 18 24 27 22
55 Hotell- o restaurangverks. 10 14 00 30 28 29 23 04 42 21 16 1,3 18 08 24 25 21 20
91 Intressebevakning,

religids verksamhet 22 1.2 33 30 19 21 16 17 35 18 05 21 14 11 34 23 13
92 Rekreations-, kultur- och

sportverksamhet 38 47 27 30 40 40 07 23 00 21 3232 23 35 15 26 36 3,6
93 Annan serviceverksamhet 16 1,5 09 08 00 12 12 20 08 11 0,0
75,99 Offentlig forvaltning o forsvar,

internationell verksamhet 30 29 32 25 39 36 11 13 20 08 11 13 21 21 26 16 25 23
Samtliga/Total 32 31 34 35 35 36 20 20 24 22 2322 26 26 29 29 29 29




Tabell 2b
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Naringsgren/Industrial activity

Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av andra forhallanden i arbetet

Work related health problems (other conditions at work) during the last twelve months

Man/Male Kvinnor/Female Totalt/Total
97 98 99 -00 -01 -02 -97 -98 -99 -00 -01 -02 -97 -98 -99 -00 -01 -02

01, 02, Jordbruk, jakt,
05 skogsbruk och fiske 249 21,0249 21,3 234 259 26,0 24,3 .. 16,4 27,8 31,4 252218 26,8 20,2 245 27,1
01 Jordbruk, jakt o service

i anslutning hartill 25,1 20,0 25,2 21,2 24,3 275 26,6 23,2 . 28,8 31,6 255209 27,3 20,0 25,6 28,7
10-37  Utvinning av mineral,

tillverkning 14,7 14,1 15,7 17,4 18,0 21,3 23,1 20,3 22,1 27,0 27,9 28,2 16,9 15,7 17,3 19,9 20,5 23,1
15-37  Tillverkning 14,6 14,0158 17,2 18,0 21,3 23,1 20,2 22,1 26,9 27,9 28,1 16,9 15,7 17,5 19,8 20,5 23,0
15 Livsmedel, dryckesvarutillv. 18,0 17,7 16,3 16,8 20,5 24,6 21,2 19,2 .. 32,0 25,9 33,4 19,2 18,3 20,8 21,7 22,6 27,6
20 Tréavarutillverkning 18,9 17,2 . 18,8 22,3 26,6 . . . . . 21,4 15,8 20,1 21,6 23,4 28,1
21 Massa-, pappers- och

pappersvardutillverkning 11,8 11,7 15,3 12,5 18,0 20,1 13,3 12,8 15,1 15,6 19,1 20,8
22 Forlagsverksamhet, grafisk

prod. o reprod. av inspelning. 14,7 13,9 . 12,0 18,0 18,9 15,8 21,7 .. 29,7 244 25,1 15,116,9 16,2 19,1 20,3 21,1
24 Tillverkning av kemikalier och

kemiska produkter 12,2 13,0 .. 23,2 14,2 23,7 . 14,9 15,7 18,5 25,6 16,4 22,1
25 Tillverk. av gummi/plastvaror 10,5 11,1 . 17,2 143 21,0 23,0 14,6 12,3 .. 20,0 16,4 20,7
26 Tillverk. av icke-metalliska

mineraliska produkter .. 19,0 . . . . 14,2 18,8 . .. 22,0 29,7
27 Stal- och metallframstalining 10,1 16,6 . 15,4 16,3 19,5 14,7 18,0 11,9 19,5 16,9 21,3
28 Tillverkning av metallvaror

utom maskiner och apparater 18,7 18,2 19,0 18,2 20,2 20,9 19,7 19,3 18,5 19,5 22,1 22,4
29 Tillverkning av maskiner som

ej ingar i annan underavd. 12,9 11,2 19,2 16,9 15,7 18,0 22,2 21,3 . . .. 14,6 13,2 18,9 19,1 20,1 19,4
30-33  Tillverk. av el- och optikprod. 10,9 7,6 9,0 16,3 14,6 185 24,5 17,8 .. 320 275 154 11,1 12,7 18,5 20,021,4
30-31  Tillverk. av kontorsmask. o

datorer samt andra elektriska

maskiner och artiklar . 135 145 194 . . . 15,9 16,3 25,0
32 Tillverkning av teleprodukter . 18,5 13,9 20,5 . 32,0 . 19,0 20,7 23,1
33 Tillverk. av precisionsinstr.,

medicinska o optiska instru.

samt ur . . . .. 15,8 159 . . . . . . 20,6 22,117,4
34-35  Tillverk. av transportmedel 17,4 16,9 17,5 19,1 19,7 21,2 21,8 25,6 31,2 18,2 18,4 18,9 18,9 20,8 23,2
34 Tillverkning av motorfordon,

slapfordon o p&hangsvagnar . 19,1 19,0 23,5 . 19,9 20,2 25,2
35 Tillverk. andra transportmedel . .. 22,3 15,0 . . . 15,5 22,9 16,8
36-37 Ovrig tillverkning 195 14,1 . 19,1 22,1 24,5 15,0 . 17,3 22,1 24,6
40-41  El-, gas-, varme- och

vattenforsorjning 13,9 1311 . 19,9 16,0 17,8 17,1 13,9 . 23,1 19,6 20,7
45 Byggverksamhet 20,7 20,8 22,3 24,9 25,7 258 14,6 16,9 . 15,8 20,2 20,5 21,7 24,9 24,9 25,3
45.1, Mark- grund o bygg- och
45.2, anléggningsarbeten, uthyrning
455 av bygg- o anlaggningsmask.

med forare 17,6 21,4 24,1 24,2 26,3 27,2 17,4 21,2 23,3 24,6 25,6 26,9
45.3, Bygginstallationer, slutbe-
454 handlingg av byggnader 26,2 19,9 19,5 25,8 25,0 24,1 25,4 19,4 19,2 25,1 24,1 23,3
50-52  Partihandel o detaljhandel,

rep. av motorfordkon m.m. 12,6 14,3 14,2 16,6 16,0 19,2 21,3 19,2 20,3 23,6 20,8 21,6 16,5 16,4 16,8 19,6 18,1 20,3
50 Handel /service av motorford.

o detaljhandel med drivmedel 16,2 16,7 16,3 22,4 19,3 21,7 16,4 16,7 16,1 24,3 19,0 20,6
51 Parti- och agenturhandel utom

med motorfordon 11,6 12,3 12,2 14,4 14,8 18,4 13,7 18,2 18,7 25,8 21,8 20,1 12,2 14,1 14,0 17,8 16,9 18,9
52 Detaljhandel, utom med motor-

fordon,rep. av hushallsartiklar 11,7 15,6 16,4 16,2 15,9 18,7 24,5 19,8 21,5 21,9 20,7 22,7 20,1 18,2 19,6 19,8 18,9 21,2
52.1 Detaljhandel; brett sortiment 7,9 18,1 .. 18,0 20,2 22,1 27,3 27,1 32,9 28,3 26,6 24,2 22,1 24,4 28,2 24,9 24,7 23,6
52.2-5 Specialiserad detaljhandel 12,9 14,5 13,2 14,3 14,0 18,2 22,2 15,6 16,6 18,8 159 21,3 18,8 15,1 15,4 17,3 15,2 20,2
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Tabell 2a (forts)
Table 2a (cont’d)

Naringsgren

Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av andra férhallanden i arbetet

Man Kvinnor Totalt
97 -98 -99 -00 -01 -02 -97 -98 -99 -00 -01 -02 -97 -98 -99 -00 -01 -02

60-64  Transport, magasinering o

kommunikation 17,7 18,4 16,3 20,5 21,2 22,2 23,7 23,4 22,1 30,2 25,4 31,2 19,519,9 18,0 23,2 22,5 24,8
60-63  Land-, sjo- och lufttransport,

transport i roérsystem samt

stodtjanster hartill,

resebyréverksamhet 17,9 16,9 15,1 19,3 21,4 19,9 . 19,6 16,9 25,1 24,0 29,2 18,9 17,5 15,5 20,6 22,0 22,1
60 Landtransport, transport

i rorsystem . 20,9 20,2 20,7 . 20,9 20,6 23,2
63 Stodtjanster till transport,

resebyréverksamhet . . .. 19,4 24,7 20,2 . . . .. 22,8 25,2 . . .. 23,1 23,9 22,3
64 Post- o telekommunikationer 17,9 22,6 20,0 24,0 20,7 29,0 22,6 27,6 27,4 36,7 27,3 34,0 20,1 24,7 23,3 29,1 23531,1
65-67 Finansiell verksamhet 57 7,0133 14,5 10,3 13,5 14,7 18,7 23,8 24,0 22,5 255 10,8 13,9 19,1 19,7 17,1 20,1
65, 67.1 Finansférmedling utom

forsakr. o pensionsfondverks.

samt stodverksamhet hartill 6,0 6,5 . 16,1 8,1 13,2 13,7 175 . 22,6 22,7 259 10,7 13,3 19,0 19,8 16,4 20,1
65 Banker o andra kreditinstitut 8,3 12,3 . 23,1 257 . . . 17,0 19,7
66, 67.2 Forsakring o pensionsfonds-

verksamhet samt stodverks.

hartill utom finansférmedling 11,2 15,2 . 19,5 19,0 20,1
66 Forsakringsbolag . . . 20,317,5
70-74  Fastighets- och uthyrnings-

verksamh., foretagstjanster 11,3 12,7 12,5 15,8 15,0 17,9 18,5 18,3 24,4 24,7 20,9 253 14,1149 17,2 19,4 17,3 20,6
70 Fastighetsverksamhet 14,8 13,6 11,2 17,2 15,8 20,5 21,1 21,0 . .. 16,9 13,3 16,9 15,9 15,5 19,1 16,2 18,3
72 Databehandlingsverks. mm. 8,9 9,2 12,1 16,2 13,0 15,1 . . . 19,7 20,3 29,8 12,8 12,2 18,0 17,2 14,8 18,7
73 Forskning och utveckling 6,9 . . .. 11,8 18,8 . . . . . .. 11,012,8 .. 20,0 15,2 21,8
74 Andra foretagstjanster 11,1 13,4 14,0 15,7 159 17,9 16,8 18,1 22,7 25,7 22,0 26,2 13,5155 17,8 20,2 18,521,4
80 Utbildning 18,1 16,0 17,0 23,9 21,2 228 21,4 24,6 27,5 31,4 31,0 32,0 20,4 21,9 24,0 29,0 27,9 29,1
85 Halso- o sjukvard,

sociala tjanster,

veterinarverksamh. 20,3 19,4 20,8 21,5 20,3 22,3 22,7 24,5 26,6 30,4 29,5 30,2 22,4 23,8 25,8 29,2 28,4 29,2
85.1, Halso- och sjukvard,
85,2 veterinarverksamhet 18,1 19,2239 22,3 23,2 20,0 235 23,2 26,9 29,6 28,1 27,6 22,6 22,5 26,4 28,3 27,2 26,3
85.321- Barnomsorg
85.322 20,0 21,5 23,7 31,8 26,3 28,9 20,121,3 23,4 31,5 26,5294
85.311- Vard och service till boende
85.323 i servicehus o.d., aldre- och

handikappomsorg . 20,2 24,3 29,8 28,5 30,1 32,5 335 24,5 28,7 27,4 29,1 31,1323
85.312- Omsorg for psykiskt
85.315, utvecklingsstorda,
85.324- individ- och familje-
85.325 omsorg m.m. 21,9 23,5 . 13,7 21,4 219 25,5 31,6 32,0 32,0 21,522,2 23,9 29,1 27,8 31,0
55 Personliga och
90-93, kulturella tjanster
95 15,9 16,5 18,6 20,5 18,3 22,2 20,6 25,3 23,1 24,6 229 27,7 18,5215 21,1 22,8 20,9 25,1
55 Hotell- o restaurangverks. 13,4 13,7 14,0 184 17,8 23,1 18,6 21,5 18,8 24,3 22,1 21,6 16,5 18,6 16,7 21,6 20,2 22,3
91 Intressebevakning,

religids verksamhet 9,8 12,3 . 21,9 20,0 24,2 181 27,2 29,3 21,8 21,4 30,6 14,6 20,6 25,7 21,9 20,9 27,3
92 Rekreations-, kultur- och

sportverksamhet 19,0 22,217,3 19,2 17,0 20,4 22,5 28,2 23,4 23,8 22,0 29,0 20,7 25,0 20,0 21,5 19,6 24,7
93 Annan serviceverksamhet . . . . .. 254 28,9 .. 32,0 28,4 36,2 26,2 25,4 28,3 31,6 26,8 34,0
75,99 Offentlig forvaltn. o férsvar,

internationell verksamhet 14,9 14,5129 17,7 14,2 20,3 18,6 21,2 27,3 28,9 26,0 29,6 16,7 17,9 20,2 23,4 20,1 25,4
Samtliga/Total 15,6 15,6 16,4 18,9 18,4 21,0 21,5 22,5 24,8 27,9 26,4 28,4 18,5 18,9 20,4 23,2 22,2 24,6
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Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna som foljd av arbetsolycka fordelade
efter yrke (SSYK) och kdn. 2002. Procent av samtliga sysselsatta samt antal sysselsatta av befolkningen

Table 3a

Work related health problems (occupational accidents) during the last twelve months according to occupation
(ISCO88COM) and sex. 2002. Percent and number of the population employed

Yrke/Occupation

Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av
Work related health problems due to
Arbetsolycka/Occupational accidents

Antal sysselsatta/
Number of employed
1:a kv 2002/Q1 2002

Procent/ Sjukskriven/Sicklisted (1000-tal/thousands)
Per cent Totalt/Total 5 veckor eller mer/

5 weeks or more
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

1 Ledningsarbete

12  Ledningsarbete i stora och medelstora
foretag

122 Drift- och verksamhetschefer

123 Chefer for sarskilda funktioner

13 Ledningsarbete i mindre foretag,
myndigheter

1314 Chefer f mindre féretag, handel, hotell o
restaurang, transport o kommunikation

2 Arbete som kréver teoretisk
specialistkompetens

21  Arb. som kraver teor. specialistkompetens
inom teknik- o datavet. m.m.

213 Dataspecialister

2131 Systemerare och programmerare

214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl.

22 Arb. som kraver teor. specialistkompetens
inom biologi, halso- o sjukvard

222 Halso- och sjukvardsspecialister

2221 Lakare

223 Barnmorskor, sjukskoterskor med sarskild
kompetens

23  Larararbete inom universitet, gymnasie och
grundskola

231 Universitets- och hoégskollarare

232 Gymnasielarare m.fl.

2321 Gymnasielarare m.fl. i allménna dmnen

2323 Larare i praktisk-estetiska amnen

233 Grundskollarare

24 Annat arb. som kréaver teoretisk
specialistkompetens

241 Foretagsekonomer, marknadsférare och
personaltjgnsteméan

2411 Revisorer m.fl.

2412 Personaltjansteman och yrkesvagledare

2413 Marknadsanalytiker, marknadsforare o d

2419 Ovriga foretagsekonomer

245 Journalister, konstnarer, skadesp. o d

2451 Journalister, forf., informatérer m.fl.

247 Administratorer i offentlig férvaltning

249 Psykologer, socialsekreterare m.fl.

2492 Socialsekreterare och kuratorer

3 Arbete som kraver kortare hogskoleutb.
eller motsv. kunskaper

31 Tekniker- och ingenjorsarbete m.m.

311 Ingenjorer och tekniker

3112 Byggnadsing. och byggnadstekniker

3114 Ingenjorer och tekniker inom elektronik och
teleteknik

3115 Maskiningenjorer och maskintekniker

312 Datatekniker och dataoperattrer

3121 Datatekniker

13 14 13 03 06 04 0,1 01 01
o8 o7 07 02 07 03 0,2 02 02
05 12 08 05 12 08 0,5 03 04
10 . 07 00 ... 00 0,0 . 00
23 32 26 03 06 04 0,0 0,0 00

2,1 . 28 00 . 00 0,0 . 00

117 19 15 05 0,7 06 0,4 02 03
117 05 10 04 00 03 0,3 0,0 0.2
o6 00 04 06 00 04 0,6 00 04
15 . 12 03 . 03 0,0 . 00

15 25 21 06 09 08 0,6 03 04
o7 17 12 00 00 00 0,0 0,0 00
" . 00 " .. 00 . . 0,0

30 35 . 16 20 . 05 10

11 29 22 06 11 09 0,5 01 03

" . 05 . .. 00 . . 0,0
00 28 15 00 07 04 0,0 0,0 00
. 38 21 . 1,3 07 . 00 00
1,2 0,0 0,0

32 30 30 24 17 19 18 03 07

10 12 11 05 03 04 0,4 03 03

05 10 07 04 03 03 0,4 03 03
13 16 15 13 00 07 1,3 00 07

18 1.2 . 09 06 . 09 06

. 00 .. 00 . 0,0

. . 03 . . 00 . . 0,0
7 05 11 09 05 07 0,9 05 07
0,0 0,0 0,0

. 09 . . 09 . . 0,0

1,7 14 .. 00 00 . 0,0 00

21 18 .. 00 0,0 . 0,0 00

19 17 18 04 09 07 0,1 03 02

24 00 20 05 00 05 01 00 01

3,1 29 09 0,9 0,0 0,0
0,0 0,0 00 .. 00 0,0 0,0
2,4 22 02 . 02 0,2 0,2
0,0 0,0 00 .. 00 0,0 0,0
0,0 0,0 00 . 00 0,0 0,0

140 61 201
87 40 127
35 23 57
35 14 49
50 19 69

27 12 39

381 383 764
135 37 173
81 22 104
74 20 94
50 13 63
29 56 86

15 11 26

32 2 34
23 3 26
43 4 47
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Tabell 3a (forts)
Table 3a (cont’d)

Yrke Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av Antal sysselsatta
Arbetsolycka 1:a kv 2002
Procent Sjukskriven (1000-tal )
Totalt 5 veckor eller mer
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
32 Arb. inom biologi, halso- och sjukvard som
kréaver kortare hogskoleutb. 1,8 1,8 06 05 0,2 02 16 99 115
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 12 13 0,0 0,0 00 0,0 8 31 40
323 Sjukskoterskor 24 23 1,0 09 03 03 4 58 62
3239 Ovriga sjukskoterskor 1,9 18 1,1 11 05 04 3 40 43
33  Larararbete som kraver kortare
hogskoleutbildning 2,7 25 20 19 08 07 11 78 89
331 Forskollarare och fritidspedagoger 29 28 21 21 08 08 6 73 80
34  Annat arbete som kraver kortare
hogskoleutbildning 20 14 17 05 09 07 0,2 03 03 204 188 393
341 Saljare, inkdpare, méaklare m.fl. 08 24 14 03 12 06 0,2 03 0.2 130 71 201
3415 Foretagssaljare 08 39 15 01 22 06 0,1 09 03 76 23 99
3416 Inkdpare 1,7 . 1,3 1,7 . 13 0,8 . 0,6 18 5 22
3418 Banktjansteméan, kreditradgivare m.fl. . 0,6 0,4 . 0,0 0,0 . 0,0 0,0 10 21 31
342 Agenter, formedlare m.fl. . 00 .. 0,0 . 0,0 12 11 23
343 Redovisningsekonomer, adm. ass. m.fl. 00 07 0,0 0,0 0,0 0,0 16 57 74
3431 Administrativa assistenter 00 03 0,0 0,0 0,0 0,0 10 33 43
3433 Redovisningsekonomer m.fl. 0,0 1,4 0,0 0,0 0,0 0,0 6 22 28
3450 Poliser . 3,7 .. 08 . 0,0 15 5 20
346 Behandlingsass., fritidsledare m.fl. 0,8 1,0 00 04 0,0 0,0 11 21 32
3461 Behandlingsassistenter m.fl. 0,7 0,7 0,0 7 11 18
347 Tecknare, underhallare, prof. idrottsutov.
m.fl. 8,0 35 0,9 15 10 25
4 Kontors- och kundservicearbete 3,3 1,2 18 23 07 12 0,7 03 04 118 313 431
41  Kontorsarbete m.m. 3,4 1,3 19 2,6 0,7 13 0,8 0,3 0,5 102 228 329
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare 13 12 08 0,7 00 0,0 2 a7 49
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. 1,3 13 08 0,8 0,0 0,0 1 45 46
412 Bokférings- och redovisningsass m.fl. . 05 05 . 05 05 . 02 0.2 6 66 72
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 45 00 35 38 00 30 1,3 00 1,0 61 17 78
4131 Lagerassistenter m.fl. 4,7 3,7 39 31 1,0 0,8 53 14 66
415 Brevbarare m.fl. . . 1,7 . . 10 . . 0,0 18 11 29
419 Ovrig kontorspersonal 14 15 09 11 09 07 13 78 91
42  Kundservicearbete 11 1,4 0,7 0,6 01 01 16 85 101
421 Kassapersonal m.fl. 1,2 1,0 12 1,0 0,3 0,3 6 34 41
4211 Butikskassorer, biljettférsaljare m.fl. 05 04 05 04 05 04 3 23 26
422 Kundinformatorer 11 1,6 04 04 0,0 0,0 10 50 60
4222 Receptionister m.fl. 12 18 0,0 0,0 00 0,0 5 28 33
5 Service-, omsorgs- o forséljningsarb. 35 30 31 09 15 14 0,2 06 05 169 607 776
51  Service-, omsorgs- o sakerhetsarbete 4,6 3,5 3,7 1,2 1,7 16 0,4 0,6 0,5 95 490 585
512 Storhushalls- och restaurangpersonal 35 20 25 06 1,0 09 0,6 02 04 21 42 63
5122 Kockar och kokerskor . 2,3 3,3 . 13 1.2 . 0,0 0,3 14 25 39
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 22 38 36 07 19 18 0,0 06 06 a7 417 463
5131 Barnskotare m.fl. . 2,1 2,1 . 12 1.2 . 0,7 0,7 6 82 88
5132 Underskoterskor, sjukvardshbitr. m.fl. 47 48 26 26 04 04 9 159 168
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. 3,2 2,8 14 1.2 0,6 0,5 18 116 134
5134 Skotare, vardare m.fl. 62 54 29 23 15 11 12 42 55
514 Frisorer och annan
servicepersonal(personliga tjanster) 1,0 09 0,0 0,0 00 0,0 4 21 25
5141 Frisorer, hudterapeuter m.fl. . 11 0,9 . 0,0 0,0 . 0,0 0,0 3 20 23
515 Sékerhetspersonal 13,1 10,6 3,5 2,8 1,1 0,9 20 5 25
52  Forséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 20 10 14 04 06 05 0,0 06 04 75 117 192
522 Forsalj., detaljhand. demonstr. m.fl. 2,0 1,0 1,4 0,4 0,6 0,5 0,0 0,6 0,4 75 117 192
5221 Forséljare, dagligvaror . 19 19 . 14 1.1 . 14 11 11 33 44
5222 Forsaljare, fackhandel 20 04 11 04 03 03 0,0 03 0.2 41 62 103
6 Arbete inom jordbruk, tradgard,
skogsbruk och fiske 72 52 67 23 26 24 1,2 26 15 61 20 81
61  Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk
och fiske m m 72 52 67 23 26 24 1,2 26 15 61 20 81
6130 Vaxtodlare och djuruppfédare, blandad drift 9,1 . 78 35 . 34 1,6 . 2,0 26 7 33



Tabell 3a (forts)
Table 3a (cont’d)

Yrke Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av Antal sysselsatta
Arbetsolycka 1:a kv 2002
Procent Sjukskriven (1000-tal )
Totalt 5 veckor eller mer
M Kv Sa Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
7 Hantverksarbete inom byggverksamhet
och tillverkning 64 31 62 37 24 37 1,7 20 17 423 28 452
71  Gruv-, bygg- och anlaggningsarbete 6,2 . 6,0 38 . 38 1,8 . 1,8 221 8 229
712 Byggnads- och anléaggningsarb. m.fl. 6,1 6,0 38 3,8 1,4 14 99 2 101
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 7,4 72 4.2 4,1 1,9 1,9 58 2 59
713 Byggnadshantverkare m.fl. 6,1 59 35 3,5 2,2 2,2 95 6 101
7135 VVS-montorer m.fl. 8,5 8,5 4,7 4,7 1,8 1,8 17 . 17
7136 Installationselektriker m.fl. 6,2 6,1 31 31 15 15 30 0 31
7137 Fastighetsskotare 51 4,9 3,4 3,4 3,2 3,2 36 5 41
714 Malare, lackerare, skorstensfejare o d 7,0 6,8 48 47 2,2 2,1 25 1 25
72  Metallhantverk, reparatdrsarbete m.m. 7,1 70 3,6 3,6 1,4 15 165 7 171
721 Gijutare, svetsare, platslagare m.fl. 10,0 10,0 4.8 5,0 2,4 2,7 35 1 36
722 Smeder, verktygsmakare m.fl. 34 31 17 1,6 0,0 0,0 22 2 23
723 Maskin- och motorreparatorer 6,1 6,0 3,5 3,5 1,3 1,3 61 1 62
7231 Motorfordonsmekaniker och
motorfordonsreparatdrer 7,0 69 4,0 4,0 1,9 1,9 30 0 30
7233 Maskinmekaniker, maskinmontorer och
maskinreparatorer 5,6 55 3,2 3,2 0,8 0,8 29 0 30
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 8,0 78 3,6 3,7 1,6 15 a7 3 50
7242 Tele- och elektronikreparatdrer m.fl. 7,3 6,8 4,0 3,7 2,3 2,1 27 2 29
73 Finmekaniskt och grafiskt hantverk,
konsthantverk m.m. 3,2 1,7 0,8 15 6 21
74  Annat hantverksarbete 6,3 57 48 4,5 2,3 2,6 23 7 30
8 Process- och maskinoperatorsarbete,
transportarbete m.m. 51 33 48 31 26 30 14 0,6 1,3 356 75 431
81  Processoperatorsarbete 55 49 40 3,6 2,1 1,8 39 5 44
82  Maskinoperators- o monteringsarbete 42 29 38 26 26 26 0,8 08 08 156 60 217
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 4,5 5,2 3,2 3,6 11 1,4 46 4 50
8211 Verktygsmaskinoperatorer 4,5 51 31 3,5 0,9 1,2 44 4 48
825 Maskinoperatorer, grafisk industri,
pappersvaruindustri 3,1 26 1.3 1,1 1,3 11 18 3 21
827 Maskinoperatorer, livsmedelsind. m.m. . . 34 . . 25 . . 1,6 10 7 17
828 Montorer 34 31 33 13 31 19 0,0 05 0.2 46 23 69
8281 Fordonsmontdrer 3,9 3,6 0,6 1,2 0,0 0,0 20 8 27
8283 Montorer, metall-, gummi- o plastprod. 5,0 3,6 0,5 16 8 24
83  Transport- och maskinforararbete 6,0 6,1 34 3,5 1,8 1,7 161 10 170
832 Fordonsforare 6,3 6,5 35 3,5 2,0 1,9 105 6 111
8321 Bil- och taxiforare 4,9 46 3,0 2,8 2,1 2,0 22 2 24
8322 Buss- och sparvagnsforare . 6,1 . 2,8 . 0,0 16 3 19
8323 Lastbils- och langtradarforare 7,6 74 41 4,0 2,4 2,3 66 2 68
833 Maskinforare 4,1 4,1 2,2 2,3 1,0 0,9 51 4 55
8334 Truckforare 5,6 55 47 4,7 1,7 15 20 3 23
9 Arb. utan krav pa sarskild yrkesutb. 51 23 33 35 14 21 11 06 08 66 127 192
91  Servicearbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning 43 19 27 29 10 16 14 04 07 53 117 170
912 Stadare m.fl. 22 26 1,3 15 06 06 13 63 76
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. 22 26 1,3 16 06 06 12 63 75
913 Koks- och restaurangbitraden 14 21 09 11 03 06 10 45 55
914 Tidningsdistributorer, vaktmast. m.fl. 3,9 2,4 0,8 17 8 24
93  Annat arbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning 7.9 57 1,2 13 9 22
Samtliga 3,6 2,2 2,9 1.8 11 15 0,8 0,4 0,6 2163 2020 4184
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Tabell 3b
Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna som féljd av andra férhallanden i
arbetet fordelade efter yrke (SSYK) och kdn. 2002. Procent av samtliga sysselsatta samt antal syssel-
satta i befolkningen

Table 3b
Work related health problems (other conditions at work) during the last twelve months according to occupation
(ISCO88COM) and sex. 2002. Percent and number of the population employed

Yrke/Occupation Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av Antal sysselsatta/
Work related health problems due to Number of employed
Andra férhallanden i arbetet/Other conditions 1:a kv 2002/Q1 2002
Procent/ Sjukskriven/Sicklisted (1000-tal/thousands)
Per cent Totalt/Total 5 veckor eller mer/
5 weeks or more
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
1 Ledningsarbete 16,4 22,8 18,3 3,2 86 49 2,1 55 3,1 140 61 201
12  Ledningsarbete i stora och medelstora
foretag 150 239 178 29 95 50 2,0 6,1 3,3 87 40 127
122 Drift- och verksamhetschefer 23,7 303 263 57 133 87 4,1 83 58 35 23 57
123 Chefer for sarskilda funktioner 9,6 .o 12,2 0,7 . 20 0,0 . 1,2 35 14 49
13 Ledningsarbete i mindre foretag,
myndigheter 19,0 22,1 199 40 6,7 47 2,4 48 31 50 19 69
1314 Chefer f mindre féretag, handel, hotell o
restaurang, transport o kommunikation 18,9 178 44 4,3 15 2,3 27 12 39
2 Arbete som kraver teoretisk
specialistkompetens 18,7 299 243 40 103 7.2 1,9 6,6 473 381 383 764
21  Arb. som kraver teor. specialistkompetens
inom teknik- o datavet. m.m. 16,4 28,7 19,0 2,2 56 29 0,6 4,2 1,4 135 37 173
213 Dataspecialister 150 250 172 18 55 26 0,4 3,7 11 81 22 104
2131 Systemerare och programmerare 150 248 17,1 1,9 51 2,6 0,4 3,1 1,0 74 20 94
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. 17,7 . 210 23 3,2 0,9 1,9 50 13 63
22 Arb. som kraver teor. specialistkompetens
inom biologi, halso- o sjukvard 14,7 26,2 223 43 93 76 3,3 6,9 5,6 29 56 86
222 Halso- och sjukvardsspecialister 16,7 22,5 195 47 54 51 3,3 48 4,0 21 19 40
2221 Lékare . .. 16,3 3,7 2,6 15 11 26
223 Barnmorskor, sjukskoterskor med sarskild
kompetens 27,7 251 12,5 11,4 93 84 3 32 35
23  Larararbete inom universitet, gymnasie och
grundskola 24,2 33,1 29,7 6,2 119 97 3,2 6,3 51 81 129 210
231 Universitets- och hodgskollarare . . 247 . . 49 . .29 16 12 27
232 Gymnasielarare m.fl. 229 333 284 6,7 13,2 101 3,2 6,6 5,0 32 36 67
2321 Gymnasielarare m.fl. i allm&nna amnen 33,9 29,7 11,7 9,4 83 58 16 19 35
2323 Larare i praktisk-estetiska amnen . .. 294 . . 114 . . 3,4 11 13 24
233 Grundskollarare 271 342 324 92 119 11,2 4,6 6,0 5,6 21 61 83
24 Annat arb. som kréver teoretisk
specialistkompetens 18,6 28,8 24,2 44 105 7,7 2,2 7,4 5,0 135 161 295
241 Foretagsekonomer, marknadsforare och
personaltjansteman 156 24,2 19,7 3,5 8,3 58 2,2 5,8 4,0 69 65 134
2411 Revisorer m.fl. 175 260 21,7 32 74 53 1.2 53 32 20 19 39
2412 Personaltjansteman och yrkesvagledare .. 18,7 18,6 . 76 6,2 . 53 46 8 18 27
2413 Marknadsanalytiker, marknadsforare o d . 20,1 6,3 4,7 18 14 32
2419 Ovriga foretagsekonomer . .. 20,8 . .. 64 . . 3,9 16 9 25
245 Journalister, konstnarer, skadesp. o d 27,0 285 27,7 45 96 69 2,8 69 47 28 24 52
2451 Journalister, forf., informatérer m.fl. . .. 26,8 . .. 61 . . 2,4 12 13 25
247 Administratorer i offentlig férvaltning .. 26,5 . 12,6 .92 9 13 22
249 Psykologer, socialsekreterare m.fl. 36,0 354 14,8 14,3 10,9 9,0 6 30 36
2492 Socialsekreterare och kuratorer 37,1 346 16,5 15,8 12,5 11,0 3 24 27
3 Arbete som kraver kortare hogskoleutb.
eller motsv. kunskaper 18,0 27,1 224 46 100 7,2 2,4 6,0 4.2 432 403 835
31 Tekniker- och ingenjérsarbete m.m. 18,1 26,8 195 46 90 53 2,1 49 26 200 37 238
311 Ingenjorer och tekniker 18,2 180 182 40 64 44 2,0 1,8 1,9 130 20 150
3112 Byggnadsing. och byggnadstekniker 20,6 19,3 3,7 34 2,2 2,0 32 2 34
3114 Ingenjorer och tekniker inom elektronik och
teleteknik 17,5 170 24 3,6 0,9 1,7 23 3 26
3115 Maskiningenjorer och maskintekniker 19,7 19,6 6,4 7,0 3,2 3,0 43 4 47
312 Datatekniker och dataoperatérer 17,0 219 49 7,3 1,2 3,2 36 10 a7
3121 Datatekniker 17,3 22,0 4,6 6,9 1,3 3,0 34 10 44



Tabell 3b (forts)
Table 3b (cont’d)

Yrke Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av Antal sysselsatta
Andra forhallande i arbetet 1:a kv 2002
Procent Sjukskriven (1000-tal )
Totalt 5 veckor eller mer
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
32 Arb. inom biologi, halso- och sjukvard som
kraver kortare hogskoleutb. 258 24,6 99 9,0 54 51 16 99 115
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 28,3 25,8 12,0 9,8 6,3 53 8 31 40
323 Sjukskéterskor 255 25,2 10,2 9,7 56 56 4 58 62
3239 Ovriga sjukskoterskor 251 249 9,7 9,0 51 48 3 40 43
33  Léarararbete som kréaver kortare
hogskoleutbildning 30,7 30,1 14,0 13,1 88 872 11 78 89
331 Fdrskollarare och fritidspedagoger 31,4 31,8 145 14,3 9,2 9,1 6 73 80
34 Annat arbete som kréaver kortare
hogskoleutbildning 174 264 21,8 44 87 65 2,5 54 39 204 188 393
341 Saljare, inkdpare, maklare m.fl. 15,8 25,8 193 3,0 8,3 49 1,9 4,3 2,8 130 71 201
3415 Foretagsséljare 16,1 250 182 22 74 34 1,8 31 21 76 23 99
3416 Inkopare 21,4 . 22,6 6,4 . 16 34 . 4,9 18 5 22
3418 Banktjansteman, kreditradgivare m.fl. 29,6 215 99 84 55 43 10 21 31
342 Agenter, formedlare m.fl. .. 205 .. 58 . 3,0 12 11 23
343 Redovisningsekonomer, adm. ass. m.fl. 23,7 216 6,4 5,6 45 4.2 16 57 74
3431 Administrativa assistenter 26,4 24,4 78 7,1 5,2 51 10 33 43
3433 Redovisningsekonomer m.fl. 21,2 185 47 3,6 38 29 6 22 28
3450 Poliser . 29,9 . 11,2 . 9,2 15 5 20
346 Behandlingsass., fritidsledare m.fl. 29,7 30,2 11,7 145 84 86 11 21 32
3461 Behandlingsassistenter m.fl. .. 351 .. 20,1 11,5 7 11 18
347 Tecknare, underhallare, prof. idrottsutov.
m.fl. 19,5 6,9 2,4 15 10 25
4 Kontors- och kundservicearbete 253 26,1 258 109 94 98 54 57 56 118 313 431
41  Kontorsarbete m.m. 26,3 26,0 26,1 115 9,7 10,3 53 6,1 5,8 102 228 329
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare .. 249 253 . 92 95 . 4,9 5,0 2 47 49
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. 25,0 25,1 92 93 47 45 1 45 46
412 Bokférings- och redovisningsass m.fl. . 231 22,7 . 65 6,2 . 51 47 6 66 72
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 246 283 255 12,7 13,6 12,9 5,2 91 61 61 17 78
4131 Lagerassistenter m.fl. 24,5 .. 258 125 .. 13,0 4,7 . 6,1 53 14 66
415 Brevbarare m.fl. . .. 38,6 . .. 15,3 . 7,1 18 11 29
419 Ovrig kontorspersonal 27,2 25,6 10,7 9,8 6,2 6,0 13 78 91
42  Kundservicearbete 26,2 251 84 8,2 4,7 5,0 16 85 101
421 Kassapersonal m.fl. 232 219 80 74 43 43 6 34 41
4211 Butikskassorer, biljettforséaljare m.fl. 19,6 19,1 53 4,6 3,5 31 3 23 26
422 Kundinformatorer 28,2 27,1 86 88 50 54 10 50 60
4222 Receptionister m.fl. 29,0 27,0 11,1 10,9 5,8 59 5 28 33
Service-, omsorgs- o forsaljningsarb. 18,6 29,7 27,3 54 13,3 11,6 2,6 7.8 6,6 169 607 776
51  Service-, omsorgs- 0 sékerhetsarbete 198 31,5 296 64 142 129 2,8 84 75 95 490 585
512 Storhushalls- och restaurangpersonal 19,6 32,3 28,1 46 13,0 10,2 2,2 7.4 5,7 21 42 63
5122 Kockar och kokerskor .. 334 285 .. 16,9 12,0 119 7,6 14 25 39
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 22,1 31,4 30,5 6,5 14,4 13,6 2,4 8,5 7,9 47 417 463
5131 Barnskétare m.fl. 27,2 272 13,2 12,4 80 75 6 82 88
5132 Underskoterskor, sjukvardsbitr. m.fl. 32,1 318 14,6 14,2 7.9 7,6 9 159 168
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. 34,2 324 15,8 14,8 99 91 18 116 134
5134 Skotare, vardare m.fl. 31,4 28,7 12,8 111 8,6 7,0 12 42 55
514 Fris6rer och annan
servicepersonal(personliga tjanster) 34,4 32,6 12,3 115 6,9 6,9 4 21 25
5141 Frisérer, hudterapeuter m.fl. . 328 324 .o 114 111 . 59 6.2 3 20 23
515 Sakerhetspersonal 16,5 .. 19,9 9,1 .. 10,2 4,2 . 4,8 20 5 25
52  Forsaljningsarb. inom detaljhandel m.m. 17,1 22,1 20,2 4,2 94 74 2,3 51 4,0 75 117 192
522 Forsal|., detaljhand. demonstr. m.fl. 17,1 22,1 202 42 94 74 2,3 51 4,0 75 117 192
5221 Forséljare, dagligvaror . 21,8 219 . 11,7 86 . 64 4,7 11 33 44
5222 Forsaljare, fackhandel 16,7 220 199 64 73 69 34 48 4.2 41 62 103
6 Arbete inom jordbruk, tradgard,
skogsbruk och fiske 254 309 268 52 125 7,0 2,4 81 38 61 20 81
61  Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk
och fiske m m 254 309 268 52 125 7,0 2,4 81 38 61 20 81
6130 Vaxtodlare och djuruppfodare, blandad drift 25,8 28,2 34 7,3 2,4 4,7 26 7 33
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Tabell 3b (forts)
Table 3b (cont’d)

Yrke Besvar de senaste 12 manaderna som foljd av Antal sysselsatta
Andra forhallande i arbetet 1:a kv 2002
Procent Sjukskriven (1000-tal )
Totalt 5 veckor eller mer
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
7 Hantverksarbete inom byggverksamhet
och tillverkning 251 27,2 252 10,5 10,7 105 4,6 59 47 423 28 452
71  Gruv-, bygg- och anlaggningsarbete 26,2 . 26,1 11,2 11,1 54 53 221 8 229
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 29,3 29,4 13,6 13,6 5,7 5,6 99 2 101
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 27,4 27,6 11,3 11,3 5,0 4,8 58 2 59
713 Byggnadshantverkare m.fl. 21,6 21,6 8,4 8,4 5,0 4,9 95 6 101
7135 VVS-montorer m.fl. 32,4 324 99 9,9 7,4 7.4 17 . 17
7136 Installationselektriker m.fl. 19,9 19,6 7,0 6,9 5,0 5,0 30 0 31
7137 Fastighetsskotare 15,7 159 6,7 6,6 31 31 36 5 41
714 Malare, lackerare, skorstensfejare o d 29,8 294 121 12,3 59 6,3 25 1 25
72 Metallhantverk, reparatdrsarbete m.m. 23,2 23,6 9,4 9,6 3,5 3,5 165 7 171
721 Gijutare, svetsare, platslagare m.fl. 22,0 22,0 7,7 8,0 2,7 2,6 35 1 36
722 Smeder, verktygsmakare m.fl. 28,4 295 10,3 10,5 29 2,7 22 2 23
723 Maskin- och motorreparatorer 23,1 23,1 114 11,5 4,8 5,0 61 1 62
7231 Motorfordonsmekaniker och
motorfordonsreparatorer 23,8 23,7 141 14,0 7,0 6,9 30 0 30
7233 Maskinmekaniker, maskinmontdrer och
maskinreparatorer 23,4 235 9,2 9,5 2,8 3,2 29 0 30
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 22,0 22,5 7,6 8,2 2,6 2,7 47 3 50
7242 Tele- och elektronikreparatdrer m.fl. 25,9 26,7 6,1 7,1 1,0 0,9 27 2 29
73  Finmekaniskt och grafiskt hantverk,
konsthantverk m.m. 24,3 6,4 4,3 15 6 21
74 Annat hantverksarbete 28,9 27,9 14,0 13,6 4,8 6,6 23 7 30
8 Process- och maskinoperatérsarbete,
transportarbete m.m. 22,8 315 243 9,8 17,9 11,2 39 10,8 51 356 75 431
81  Processoperatorsarbete 20,7 . 216 9,7 .. 10,6 4,5 51 39 5 44
82  Maskinoperatdrs- o monteringsarbete 241 31,7 26,2 10,3 17,8 124 3,3 11,0 54 156 60 217
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 23,8 23,3 9,6 9,7 3,9 4,0 46 4 50
8211 Verktygsmaskinoperatorer 23,3 22,9 9,7 9,8 4,1 4,2 44 4 48
825 Maskinoperatorer, grafisk industri,
pappersvaruindustri 20,3 23,4 7,5 9,2 1,8 4,0 18 3 21
827 Maskinoperatorer, livsmedelsind. m.m. . .. 384 . .. 24,0 . .93 10 7 17
828 Montorer 245 320 270 94 168 119 2,7 88 47 46 23 69
8281 Fordonsmontorer 26,6 28,8 12,6 14,0 2,0 4,9 20 8 27
8283 Montorer, metall-, gummi- o plastprod. . 25,2 . 10,9 . 5,0 16 8 24
83  Transport- och maskinférararbete 22,0 22,6 9,2 9,7 4,3 4,6 161 10 170
832 Fordonsférare 21,6 22,4 9,2 9,9 4,2 4,6 105 6 111
8321 Bil- och taxiférare 22,0 23,6 11,0 12,2 3,5 4,5 22 2 24
8322 Buss- och sparvagnsforare . 29,8 . 16,7 . 10,5 16 3 19
8323 Lastbils- och langtradarforare 20,4 19,9 7,3 7,2 3,0 2,9 66 2 68
833 Maskinforare 22,8 226 89 8,9 47 4,6 51 4 55
8334 Truckforare 23,5 229 134 12,3 5,2 4,5 20 3 23
9 Arb. utan krav p& sarskild yrkesutb. 241 284 269 10,8 12,7 12,1 4,9 7,7 6,8 66 127 192
91  Servicearbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning 240 275 264 99 123 11,6 47 73 65 53 117 170
912 Stadare m.fl. 30,3 294 12,9 14,0 71 79 13 63 76
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. 30,4 29,2 13,0 141 7,1 8,0 12 63 75
913 Koks- och restaurangbitraden 23,8 239 10,0 9,0 6,6 57 10 45 55
914 Tidningsdistributorer, vaktmast. m.fl. .. 245 . 121 . 6,5 17 8 24
93  Annat arbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning 30,4 15,9 8,8 13 9 22
Samtliga 21,0 284 246 70 114 9,1 3,2 6,9 50 2163 2020 4184
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Tabell 4a

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna som f6ljd av arbetsolycka fordelade
efter naringsgren (SNI92) och kdn. 2002. Procent av samtliga sysselsatta samt antal sysselsatta av befolk-
ningen

Table 4a
Work related health problems (occupational accidents) during the last twelve months according to industrial activity
(NACE) and sex. 2002. Percent and number of the population employed

Naringsgren/Industrial activity Besvar de senaste 12 manaderna som foljd av Antal sysselsatta/
Work related health problems due to Number of employed
Arbetsolycka/Occupational accidents 1:a kv 2002/Q1 2002
Procent/ Sjukskriven/Sicklisted (1000-tal/thousands)
Per cent Totalt/Total 5 veckor eller mer/
5 weeks ormore
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
01, 02,05 Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 7,5 4,8 6,9 2,2 23 2.2 1,2 23 15 71 21 92
01 Jordbruk, jakt o service i anslutning 86 51 76 19 24 20 1,0 24 14 51 20 70
02 Skogsbruk och service till skogsbruk 4.4 . 4,1 2,2 .21 0,8 . 0,8 17 1 18
10-37 Utvinning av mineral, tillverkning 3,9 1,6 3,3 2,5 14 2.2 0,9 0,6 0,8 538 184 722
15-37 Tillverkning 39 16 33 25 14 22 0,9 06 08 533 183 716
15 Livsmedel, dryckesvarutillverkning 54 00 3,6 51 00 34 3,2 0,0 21 42 21 63
20 Travarutillverkning 6,7 . 58 41 .37 1,6 . 1,6 32 7 39
21 Massa-, pappers- o pappersvarutillv. 1,2 . 1,0 1,2 . 10 0,3 . 0,2 33 10 42
22 Forlagsverksamhet, grafisk prod. och
reproduktion av inspelningar 2,7 1,7 2,3 2,4 1,7 21 1,2 0,0 0,8 34 19 52
24 Tillv. av kemikalier och kemiska prod. 3,6 . 25 21 . 16 0,6 . 0,4 22 14 36
25 Tillverkning av gummi- och plastvaror 6,5 . 59 3,2 .. 36 0,0 . 0,3 18 8 26
26 Tillverkning av icke-metalliska
mineraliska produkter . . 4,6 . .27 . . 0,7 14 4 18
27 Stal- och metallframstalining 5,0 . 49 36 . 38 1,2 .14 25 5 31
28 Tillverkning av metallvaror utom
maskiner och apparater 54 .. 50 36 .. 35 1,5 . 15 71 14 85
29 Tillverkning av maskiner som ej ingar
i annan underavdelning 2,9 .27 18 . 15 0,7 . 0,6 72 15 86
30-31 Tillverkning av kontorsmaskiner och
datorer samt andra elektriska
maskiner och artiklar 2,6 . 2,3 1,6 . 16 0,8 . 0,5 18 10 27
32 Tillverkning av teleprodukter 0,6 . 03 0,6 . 03 0,0 . 0,0 19 14 33
33 Tillverkning av precisionsinstrument,
medicinska och optiska instr. samtur 1,5 . 1,0 0,0 .. 00 0,0 . 0,0 21 9 31
34 Tillverkning av motorfordon,
slapfordon och pahangsvagnar 3,1 . 28 05 .. 08 0,3 . 04 58 17 75
35 Tillverkning av andra transportmedel 4,2 . 4,6 2,9 . 26 1,3 . 11 21 3 23
36-37 Ovrig tillverkning 5,7 . 49 35 . 32 0,0 . 0,5 25 7 32
40-41 El-, gas- , varme- och
vattenforsorjning 6,4 . 4,5 55 . 39 3,5 . 2,5 17 7 24
45 Byggverksamhet 6,5 . 6,0 3,2 .29 1,4 . 1,2 200 16 217
45,1 Mark- grund o bygg- o anlaggnings-
45.2 arbeten, uthyrning av bygg- och
anlaggningsmaskiner med forare 6,9 . 6,3 34 . 32 1,4 . 1,3 112 10 122
45,3, Bygginstallationer, slutbehandling
45.4 av byggnader 6,0 . 56 29 .27 1,3 . 1,2 89 6 95
50-52 Partihandel och detaljhandel,
reparation av motorfordon m.m. 3,0 1,2 2,2 12 05 09 0,2 04 03 279 223 502
50 Handel och service av motorfordon
och detaljhandel med drivmedel 31 . 2,4 1,9 . 15 0,7 . 0,6 58 15 73
51 Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon 25 1,7 22 11 04 09 0,2 00 01 133 55 188
52 Detaljhandel, utom med motorfordon,
reparation av hushallsartiklar 3,6 11 2,0 0,9 06 0,7 0,0 06 04 87 152 240
52.1 Detaljhandel med brett sortiment 34 13 19 00 10 0,7 0,0 1,0 0,7 23 56 79

52.2-52.5 Specialiserad detaljhandel 3,6 11 2,1 10 04 0,6 0,0 0,4 0:3 54 90 143
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Tabell 4a (forts)
Table 4a (cont’d)

Néaringsgren

Besvar de senaste 12 manaderna som foljd av

Antal sysselsatta

Arbetsolycka 1:a kv 2002
Procent Sjukskriven (1000-tal )
Totalt 5 veckor eller mer
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
60-64 Transport, magasinering och
kommunikation 49 29 43 29 19 26 15 0,1 11 194 81 275
60-63 Land-, sjo- och lufttransport, transport
i rorsystem samt stodtjanster hartill,
resebyraverksamhet 5,6 22 48 3,1 1,4 27 14 0,0 11 146 46 192
60 Landtransport, transport i rorsystem 5,2 . 50 29 . 2,7 1,3 . 11 99 16 115
63 Stodtjanster till transport,
resebyrdverksamhet 52 11 34 32 11 23 14 00 0,8 35 25 60
64 Post- och telekommunikationer 2,8 3,8 3,2 2,0 25 22 1,6 0,2 1,0 49 34 83
65-67 Finansiell verksamhet 00 25 14 00 08 04 0,0 0,0 0,0 39 48 87
65, 67.1 Finansférmedling utom forsékring och
pensionsfondverks. samt
stodverksamhet hartill o0 14 08 00 00 0,0 0,0 0,0 0,0 28 33 61
65 Banker och andra kreditinstitut 00 04 02 00 00 0,0 0,0 0,0 0,0 24 30 53
66, 67.2 Forsakring o pensionsfondsverks.
samt stddverksamhet hértill utom
finansformedling 2,9 . . 15 . ... 00 11 15 26
66 Forsékringsbolag 3,4 . . 18 . . 0,0 9 13 22
70-74 Fastighets- och uthyrnings-
verksamhet, foretagstjanster 2,1 1,1 1,7 11 0,6 0,9 0,5 0,3 0,5 356 211 566
70 Fastighetsverksamhet 29 20 26 16 10 14 1,6 00 11 38 17 55
72 Databehandlingsverksamhet m.m. 06 00 05 05 00 04 0,5 00 04 78 25 104
73 Forskning och utveckling 1,0 . 06 00 .. 00 0,0 .. 00 25 17 41
74 Andra foretagstjanster 2,7 14 21 1,3 07 11 0,4 05 05 207 149 356
80 Utbildning 1,7 29 25 04 16 12 0,3 0,7 06 113 240 353
85 Halso- o sjukvard, sociala tjanster,
veterinarverksamhet 21 30 28 11 14 14 0,3 04 04 99 687 786
85.1, 85.2 Halso- och sjukvard,
veterinarverksamhet 16 32 29 08 16 14 0,3 06 05 55 262 317
85.321-322 Barnomsorg . 1,7 2,0 . 11 112 . 0,2 0,2 5 129 135
85.311-323 Vard och service till boende i service-
hus o.d., aldre- o handikappomsorg 2,3 3,7 3,6 15 1,7 17 0,6 04 04 22 225 247
85.312-315, Omsorg for psyk.utvecklingsstorda,
85.324-325 individ- och familjeomsorg m.m. 2,1 1,9 . 05 0,6 . 0,2 0,2 17 71 87
55, 90-93, Personliga och kulturella tjanster 145 167 313
95 29 16 22 14 07 11 0,9 04 0,6
55 Hotell- och restaurangverksamhet 29 13 20 05 05 05 0,4 00 0,2 46 58 104
90 Andra samhalleliga och
personliga tjanster 29 1,7 2,3 1,8 09 13 1,1 0,6 0,9 99 109 208
91 Intressebevakning, religios verks. 19 05 13 05 05 05 0,0 05 03 30 29 59
92 Rekreations-, kultur- och sportverks. 4,0 3,2 3,6 2,8 15 2.2 1,7 1,0 1,4 53 53 107
93 Annan serviceverksamhet 0,0 0,0 . 0,0 0,0 . 0,0 0,0 6 26 32
75, 99 Offentlig forvaltning och férsvar,
internationell verksamhet 3,6 1,3 2,3 04 0,7 06 0,2 0,3 0,3 109 134 243
Samtliga/Total 3,6 2,2 29 1,8 11 15 0,8 0,4 0,6 2163 2020 4184




49

Tabell 4b

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna som f6ljd av andra férhallanden i arbe-
tet fordelade efter naringsgren (SNI192) och kén. 2002. Procent av samtliga sysselsatta samt antal syssel-
satta av befolkningen

Table 4b
Work related health problems (other conditions) during the last twelve months according to industrial activity
(NACE) and sex. 2002. Percent and number of the population employed

Naringsgren/Industrial activity Besvar de senaste 12 manaderna som foljd av Antal sysselsatta/
Work related health problems due to Number of employed
Andra foérhallande i arbetet/Other conditions 1:a kv 2001/Q1 2002
Procent/ Sjukskriven/Sicklisted (1000-tal/thousands)
Per cent Totalt/Total 5 veckor eller mer/
5 weeks or more
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
01, 02,05 Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 259 314 271 65 13,7 38,1 3,9 87 50 71 21 92
01 Jordbruk, jakt o service i anslutning 275 31,6 28,7 6,3 138 8.4 4,0 9,1 5,4 51 20 70
02 Skogsbruk och service till skogsbruk 24,2 . 244 83 .. 85 4,7 . 45 17 1 18
10-37 Utvinning av mineral, tillverkning 21,3 282 231 84 125 94 34 74 44 538 184 722
15-37 Tillverkning 21,3 28,1 23,0 84 123 94 3,4 7,5 4,4 533 183 716
15 Livsmedel, dryckesvarutillverkning 246 334 276 124 16,7 138 45 10,0 64 42 21 63
20 Travarutillverkning 26,6 .. 281 10,0 . 12,2 4,2 . 6,0 32 7 39
21 Massa-, pappers- o pappersvarutillv. 20,1 .. 20,8 10,3 .. 10,5 53 .. 56 33 10 42
22 Forlagsverksamhet, grafisk prod. och
reproduktion av inspelningar 189 251 21,1 46 8,7 6,1 15 39 24 34 19 52
24 Tillv. av kemikalier och kemiska prod. 23,7 . 221 9,2 .17 2,8 . 3,8 22 14 36
25 Tillverkning av gummi- och plastvaror 21,0 .. 20,7 13,0 .. 125 54 . 49 18 8 26
26 Tillverkning av icke-metalliska
mineraliska produkter . . 29,7 . .. 13,0 . .. 59 14 4 18
27 Stal- och metallframstéllning 19,5 .. 213 7.4 .90 2,3 . 4,2 25 5 31
28 Tillverkning av metallvaror utom
maskiner och apparater 20,9 . 224 9,1 . 96 4,2 . 4,8 71 14 85
29 Tillverkning av maskiner som ej ingar
i annan underavdelning 18,0 . 194 7,3 .. 80 3,2 . 3,9 72 15 86
30-31 Tillverkning av kontorsmaskiner och
datorer samt andra elektriska
maskiner och artiklar 19,4 . 250 101 . 123 15 .41 18 10 27
32 Tillverkning av teleprodukter 20,5 . 231 2,7 .. 52 0,0 . 15 19 14 33
33 Tillverkning av precisionsinstrument,
medicinska och optiska instr. samt ur 15,9 . 174 1,6 .. 36 0,6 . 2,2 21 9 31
34 Tillverkning av motorfordon,
slapfordon och pahangsvagnar 23,5 .. 252 9,8 .. 116 3,6 . 4,6 58 17 75
35 Tillverkning av andra transportmedel 15,0 . 16,8 3,7 . 45 2,2 . 25 21 3 23
36-37 Ovrig tillverkning 22,1 .. 246 7,6 .. 8,6 4,0 . 5,8 25 7 32
40-41 El-, gas- , varme- och
vattenférsorjning 17,8 .. 20,7 55 . 64 2,6 . 43 17 7 24
45 Byggverksamhet 25,8 . 253 97 . 92 49 . 48 200 16 217
45.1, Mark- grund o bygg- o anlaggnings-
45.2, arbeten, uthyrning av bygg- och
45,5 anlaggningsmaskiner med forare 27,2 .. 269 11,0 .. 10,4 55 . 5,3 112 10 122
45.3, Bygginstallationer, slutbehandling
45.4 av byggnader 24,1 .. 233 8,1 .17 4,2 . 4,1 89 6 95
50-52 Partihandel och detaljhandel,
reparation av motorfordon m.m. 19,2 216 203 56 79 6,6 2,5 47 35 279 223 502
50 Handel och service av motorfordon
och detaljhandel med drivmedel 21,7 .. 206 104 . 95 5,8 . 49 58 15 73
51 Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon 184 20,1 189 44 69 51 15 39 22 133 55 188
52 Detaljhandel, utom med motorfordon,
reparation av hushallsartiklar 18,7 22,7 21,2 42 84 69 1,7 54 4,0 87 152 240
52.1 Detaljhandel med brett sortiment 22,1 24,2 23,6 39 10,3 84 0,2 6,1 44 23 56 79

52.2-52.5  Specialiserad detaljhandel 18,2 21,3 202 42 74 6.2 2,7 50 41 54 90 143
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Tabell 4b (forts)

Table 4b

(cont’d)

Néaringsgren

Besvar de senaste 12 manaderna som foljd av

Antal sysselsatta

Andra forhallande i arbetet 1:a kv 2002
Procent Sjukskriven (1000-tal )
Totalt 5 veckor eller mer
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
60-64 Transport, magasinering och
kommunikation 22,2 31,2 248 89 133 10,2 4,6 74 54 194 81 275
60-63 Land-, sjo- och lufttransport, transport
i rorsystem samt stodtjanster hartill,
resebyréverksamhet 19,9 29,2 221 85 115 9,2 4,6 82 55 146 46 192
60 Landtransport, transport i rorsystem 20,7 232 84 10,3 4.4 5,8 99 16 115
63 Stodtjanster till transport,
resebyraverksamhet 20,2 252 223 10,2 49 8,0 6,2 39 52 35 25 60
64 Post- och telekommunikationer 290 34,0 31,1 10,1 156 123 4,5 6,4 53 49 34 83
65-67 Finansiell verksamhet 135 255 201 30 69 52 1,5 40 29 39 48 87
65, 67.1 Finansférmedling utom forsakring och
pensionsfondverks. samt
stodverksamhet hartill 132 259 201 42 74 59 2,0 46 34 28 33 61
65 Banker och andra kreditinstitut 12,3 25,7 19,7 4,9 8,2 6,7 2,4 51 3,9 24 30 53
66, 67.2 Forsakring o pensionsfondsverks.
samt stodverksamhet hartill utom
finansformedling 20,1 34 1,6 11 15 26
66 Forsékringsbolag 17,5 2,6 1,0 9 13 22
70-74 Fastighets- och uthyrnings-
verksamhet, foretagstjanster 17,9 25,3 20,6 4,9 79 6,0 2,2 53 34 356 211 566
70 Fastighetsverksamhet 20,5 133 183 63 51 59 2,1 51 31 38 17 55
72 Databehandlingsverksamhet m.m. 151 29,8 18,7 28 73 39 11 6,7 2,5 78 25 104
73 Forskning och utveckling 18,8 . 218 43 . 42 2,2 . 30 25 17 41
74 Andra foretagstjanster 179 262 214 51 89 6,7 2,5 53 37 207 149 356
80 Utbildning 228 320 291 65 119 10,2 3,2 70 58 113 240 353
85 Halso- o sjukvard, sociala tjanster,
veterinarverksamhet 22,3 30,2 292 8,0 13,8 13,0 3,2 82 76 99 687 786
85.1, 85.2 Halso- och sjukvard,
veterindrverksamhet 20,0 27,6 26,3 6,3 11,9 10,9 2,4 71 63 55 262 317
85.321-322 Barnomsorg .. 289 294 143 14,1 8,7 8,6 5 129 135
85.311-323 Vard och service till boende i service-
hus o.d., aldre- o handikappomsorg 20,2 335 323 6,2 16,1 15,2 3,6 9,6 9,1 22 225 247
85.312-315, Omsorg for psyk.utvecklingsstorda,
85.324-325 individ- och familjeomsorg m.m. 32,0 31,0 12,3 12,8 7,2 6,7 17 71 87
55, 90-93, Personliga och kulturella tjanster 145 167 313
95 22,2 27,7 251 60 103 83 2,6 60 44
55 Hotell- och restaurangverksamhet 23,1 216 223 4,7 6,9 59 1,5 3,0 2,3 46 58 104
90 Andra samhalleliga och
personliga tjanster 21,7 309 266 66 12,1 95 3,1 77 55 99 109 208
91 Intressebevakning, religids verks. 242 306 273 87 134 11,0 4,0 6,8 53 30 29 59
92 Rekreations-, kultur- och sportverks. 20,4 29,0 24,7 54 96 7,5 3,3 6,5 4,9 53 53 107
93 Annan serviceverksamhet .. 36,2 34,0 16,2 15,1 11,0 9.3 6 26 32
75, 99 Offentlig forvaltning och forsvar,
internationell verksamhet 20,3 29,6 254 64 11,0 8,9 31 7,2 5,4 109 134 243
Samtliga/Total 21,0 28,4 24,6 70 114 91 3,2 6,9 5,0 2163 2020 4184
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Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna p.g.a arbetsolycka eller andra forhallan-
den i arbetet fordelade efter alder, kon, socioekonomisk grupp (SEI) samt sjukskrivning. 2002. Procent av
samtliga sysselsatta samt antal sysselsatta i befolkningen

Table 5

Work related health problems (occupational accidents and other conditions at work) during the last twelve

months according to age, sex and socio-economic group (SEI). 2002. Percent and number of the population

employed
SEI/ Alder/ Besvéar som foljd av/Work related health problems due to Antal sysselsatta
Socio- Age Arbetsolycka/Occupational accidents Andra férhallanden/Other conditions Number of employed
economic Procent Sjukskriven/Sicklisted Procent Sjukskriven/Sicklisted 1:a kv 2002/Q1 2002
group per cent Totalt/Total  5- veckor per cent Totalt/Total  5- veckor (1000-tal/thousands)
5 - weeks 5 - weeks
M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv
Ej facklarda  16-29 52 24 2,6 09 08 06 166 166 63 51 1,7 2,0 156 155
arbetare/ 30-49 5,6 2,1 3,4 15 1,3 05 24,7 32,6 12,2 15,7 51 8,7 238 231
Unskilled 50-64 35 28 2,4 1,7 13 08 239 350 10,8 189 6,1 14,0 128 151
workers Totalt 5,0 2,4 29 1,4 1,1 0,6 22,0 28,7 10,1 13,5 4.4 8,2 522 537
Facklarda 16-29 63 18 4,4 03 10 0,0 154 221 56 65 12 3,0 95 55
arbetare/ 30-49 6,6 4,1 3,9 2,9 20 0,7 26,1 32,4 10,7 15,2 4,1 8,3 194 145
Skilled 50-64 48 49 2,0 19 08 07 29,4 351 135169 6,8 10,7 101 66
workers Totalt 6,1 38 3,5 21 14 0,6 244 309 102 138 41 7,8 390 266
Arbetare 16-29 56 23 3,3 08 08 04 161 181 6,0 55 15 2,2 251 210
totalt/ 30-49 6,0 29 3,6 20 16 0,6 253 325 11,5155 47 8,5 432 376
All workers 50-64 4,1 3,5 2,2 1,8 1,0 0,7 26,3 35,0 12,0 18,3 6,4 13,0 229 217
Totalt 54 29 3,2 16 12 06 230 294 10,1 136 4,3 8,1 912 803
Lagre tjm/ 16-29 1,9 2,0 0,4 1,3 0,0 0,8 18,2 23,1 3,6 6,2 1,4 2,2 44 67
Assistent 30-49 32 13 0,9 07 06 03 206 268 55 97 23 6,1 105 169
non-manual 50-64 1,8 2,3 15 1,8 0,8 1,0 2477 274 9,0 11,2 6,6 7,8 63 110
employees Totalt 25 18 1,0 1,2 05 0,6 21,3 263 62 95 34 5,8 212 346
Tjansteman 16-29 21 13 0,9 04 09 0,0 17,2 234 35 63 04 2,2 69 85
mellanniva/ 30-49 2,2 1,8 1,0 1,1 0,3 0,3 18,3 29,6 4,9 10,9 2,2 6,2 214 269
Intermidiate 50-64 18 1,7 0,6 03 04 0,2 214 286 63120 3,7 7,9 124 160
non-manual Totalt 2,1 1,7 0,8 0,8 05 0,2 19,1 28,3 51104 24 6,1 407 514
employees
Hogre tjm/ 16-29 1,2 05 0,4 00 00 0,0 156 282 1,7 64 0,0 34 40 32
Proffesionals  30-49 0,7 1,2 0,1 0,2 0,0 0,1 17,2 28,6 3,7 95 1,7 59 175 134
and other 50-64 08 272 0,2 09 02 05 175 331 47129 24 9,9 110 79
higher Totalt 08 14 0,2 04 01 0,2 171 30,0 38 10,2 1,7 6,9 325 245
non-manual
employees
Tjansteman 16-29 1,8 1,4 0,6 0,7 04 0,3 17,0 241 3,1 6,3 0,6 2,4 153 184
totalt/ 30-49 19 15 0,6 08 03 0,2 184 285 4,6 10,2 2,0 6,1 494 572
All employees 50-64 14 20 0,7 09 04 05 20,7 29,2 63119 39 8,3 297 349
Totalt 1,7 17 0,6 08 03 03 189 280 49101 24 6,2 944 1105
Foretagare/ 16-29 36 43 1,0 15 00 0,0 105 226 15 6,9 0,5 3,8 25 11
Self-employed 30-49 42 26 1,6 06 08 01 231 258 36 83 20 4,6 154 51
50-64 38 19 0,9 11 09 11 224 246 62 86 39 6,9 122 45
Totalt 40 25 1,3 09 108 05 21,8 249 45 83 26 55 301 107
Samtliga/ 16-29 41 19 2,2 07 06 04 16,1 209 47 59 11 2,4 429 408
Total 30-49 39 21 2,0 12 09 04 21,8 299 72121 31 6,9 1084 1001
50-64 28 25 1,3 1,2 07 06 230 309 83139 48 9,9 650 611
Totalt 36 22 1,8 11 08 04 21,0 284 7,0114 32 6,9 2163 2020
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Tabell 6a

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna i hals, nacke, axel, arm, fingrar, hand/
handled, rygg utom nacke samt hoftled, ben, kna fordelade efter yrke (SSYK) och kén. 2002 Procent av
samtliga sysselsatta

Table 6a

Work related health problems during the last twelve months (neck, back of head, shoulder, arm, hand, back excl.
back of head or hip-joint, leg, knee) according to occupation (ISCO88COM) and sex. 2002.

Percent of the population employed

Yrke/Occupation Besvarens placering/Health problems in
Hals, nacke/ Axel,arm/ Fingrar, hand, Rygg utom Hoftled, ben,
Neck,back Shoulder, handled/Finger  nacke/Back kn&/Hip-jont,
of head arm hand, wrist except neck leg, knee

M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

1 Ledningsarbete 20 5129 37 69 4711 10 11 59 57 59 15 06 1,2
12 Ledningsarbete i stora och medelstora

foretag 18 43 26 34 68 4509 10 09 44 58 49 07 05 06
122 Dirift- och verksamhetschefer 26 64 41 39 87 58 14 13 14 77 74 76 04 09 06
123 Chefer for sarskilda funktioner 11 . 13 28 .. 3508 .. 08 1,9 . 26 13 .. 09
13 Ledningsarbete i mindre foretag,

myndigheter 20 7735 45 79 5416 10 14 86 62 79 29 10 24
1314 Chefer f mindre foretag, handel, hotell o

restaurang, transport o kommunikation 2,1 .. 35 39 .. 49 0,3 . 0,7 124 .. 102 41 . 33
2 Arbete som kraver teoretisk

specialistkompetens 25 6,7 46 43 87 65 13 18 15 472 71 57 11 19 15
21  Arb. som kraver teor. specialistkompetens

inom teknik- o datavet. m.m. 21 87 36 48109 62 19 20 19 43 6,7 48 05 00 04
213 Dataspecialister 21 96 37 48 120 63 19 23 20 39 49 41 06 0,0 05
2131 Systemerare och programmerare 22 86 35 49111 62 21 18 20 3,7 32 36 03 00 02
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. 2,0 . 2,7 54 .. 5520 . 20 46 .. 54 04 .. 03
22 Arb. som kraver teor. specialistkompetens

inom biologi, hélso- o sjukvard 21 5342 18 79 58 00 16 11 38 54 48 14 23 20
222 Halso- och sjukvardsspecialister 28 47 37 25 7,7 50 00 11 05 41 27 34 0,7 1,2 09
2221 Lakare . .. 2,0 . . 48 . .. 0,0 . . 16 . .. 05
223 Barnmorskor, sjukskoterskor med sarskild

kompetens . 52 47 .. 80 73 .. 22 20 . 6,7 6,1 .. 34 39
23 Larararbete inom universitet, gymnasie och

grundskola 20 7353 39 72 5909 13 11 43 71 60 23 25 24
231 Universitets- och hégskollarare . .. 23 . . 68 .. . 14 . .. 54 . .. 09
232 Gymnasielarare m.fl. o6 7542 18 71 46 11 18 15 21 86 55 45 30 37
2321 Gymnasielarare m.fl. i allménna @&mnen .. 52 28 . 92 64 .. 20 11 . 75 5,6 . 32 29
2323 Lérare i praktisk-estetiska amnen . .. 55 . . 25 . . 16 . .. 65 . .. 6,3
233 Grundskollarare 22 7259 33 67 5900 07 06 67 54 57 09 17 15
24 Annat arb. som kréver teoretisk

specialistkompetens 32 62 49 46 96 73 12 22 18 42 79 62 10 16 1.3
241 Foretagsekonomer, marknadsférare och

personaltjansteman 30 7150 45 95 69 10 14 12 29 60 44 11 12 172
2411 Revisorer m.fl. 35 6349 49112 8000 10 05 14 7,7 45 26 00 1,3
2412 Personaltjansteman och yrkesvagledare .. 87 82 . 64 73 .. 09 23 . 51 45 . 23 26
2413 Marknadsanalytiker, marknadsforare o d . .. 58 . . 50 .. .. 06 . .. 16 . .. 0,0
2419 Ovriga foretagsekonomer . . 19 . .91 . . 16 . . 87 . .. 0,0
245 Journalister, konstnarer, skadesp. o d 47 7,7 6,1 7,6 13,7 104 25 2,7 26 85 115 99 20 12 16
2451 Journalister, forf., informatdrer m.fl. " . 7,0 . . 10,7 .. . 39 . . 9,6 " .. 0,8
247 Administratorer i offentlig forvaltning . .. 50 . . 54 . .12 . .. 54 . . 0,7
249 Psykologer, socialsekreterare m.fl. .. 55 46 . 81 78 .. 20 19 . 7,7 81 . 15 13
2492 Socialsekreterare och kuratorer .. 59 52 . 95 89 .. 25 22 . 9,6 85 . 19 17
3 Arbete som kréaver kortare hogskoleutb.

eller motsv. kunskaper 33 7352 52 93 7215 20 17 56 7,7 66 15 16 15
31 Tekniker- och ingenjorsarbete m.m. 39 92 47 64 106 70 15 0,7 14 5,6 59 56 09 06 09
311 Ingenjorer och tekniker 32 87 40 60 87 6312 05 11 48 30 46 06 0,0 0,6
3112 Byggnadsing. och byggnadstekniker 3,9 .. 36 52 .. 48 06 .. 05 58 .. 54 05 .. 04
3114 Ingenjorer och tekniker inom elektronik och

teleteknik 1,7 . 15 47 . 57 00 . 00 48 .. 51 00 .. 0,0
3115 Maskiningenjorer och maskintekniker 3,7 . 45 74 . 73 25 . 23 47 . 44 10 .. 09
312 Datatekniker och dataoperattrer 5,8 . 62 72 .. 89 15 . 12 46 .. 55 00 .. 0,0

3121 Datatekniker 556 .58 70 . 9016 . 12 42 . 49 00 . 00
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Yrke Besvérens placering
Hals, nacke Axel,arm Fingrar, Rygg utom Hoftled, ben, kna
hand/handled nacke
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

32 Arb. inom biologi, hélso- och sjukvard som

kraver kortare hdogskoleutb. 6,1 57 6,6 6,2 23 25 56 53 20 20
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 50 4,5 6,8 6,2 28 28 52 50 16 1,7
323 Sjukskoterskor 6,9 7,0 6,5 64 25 26 6,0 59 26 24
3239 Ovriga sjukskoterskor 6,9 6,4 6,7 6,7 23 272 49 4,6 2,0 1,8
33 Léarararbete som kraver kortare

hogskoleutbildning 54 5,0 8,7 8,1 1,3 1,3 10,4 10,3 36 31
331 Forskollarare och fritidspedagoger 56 5,3 9,1 89 12 14 10,9 10,9 3,3 3,0
34  Annat arbete som kraver kortare

hégskoleutbildning 29 8355 43108 74 12 24 18 5,6 80 6,7 21 0,7 14
341 Séljare, inkopare, maklare m.fl. 21 75 40 41121 69 10 35 19 44 86 59 06 0,7 07
3415 Foretagsséljare 19 58 28 29100 4506 16 08 45 97 57 07 15 09
3416 Inkopare 5,6 . 52 87 .. 9809 0,7 58 .. 63 08 .. 0,6
3418 Banktjansteman, kreditradgivare m.fl. .. 12,0 8,0 .. 16,7 125 .. 7,1 47 . 78 5.2 .. 0,0 0,0
342 Agenter, formedlare m.fl. .41 .. 69 . 14 . 95 .. 0,0
343 Redovisningsekonomer, adm. ass. m.fl. 9,9 8,5 8,2 6,9 0,3 0,2 6,4 6,2 0,0 0,5
3431 Administrativa assistenter 10,7 9,2 79 7,0 0,2 0,2 6,6 6,6 0,0 0,0
3433 Redovisningsekonomer m.fl. 9,0 7,7 8,7 6,8 0,3 0,3 6,5 5,8 0,0 1,4
3450 Poliser . 4,9 .. 69 .22 .. 64 .41
346 Behandlingsass., fritidsledare m.fl. 7,9 6,3 6,5 4,8 32 25 60 74 2,6 50
3461 Behandlingsassistenter m.fl. 6,9 4,2 4,4 7,1 54
347 Tecknare, underhdllare, prof. idrottsutov.

m.fl. . 46 10,3 3,8 12,2 4,1
4 Kontors- och kundservicearbete 56 88 79 94 124116 26 32 30 12,7 84 96 33 15 20
41 Kontorsarbete m.m. 6,1 93 83103129121 26 32 30 135 74 93 35 15 21
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare 6,2 6,3 .. 13,8 13,5 13 1,7 .. 55 57 0,7 1,1
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. 6,0 59 . 13,6 13,3 09 14 58 57 0,8 0,7
412 Bokforings- och redovisningsass m.fl. .. 10,210,4 . 11,4 106 .. 2,0 27 . 6,2 6,1 . 08 12
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 55 122 70 71160 91 24 46 29 133 116 129 25 25 25
4131 Lagerassistenter m.fl. 5,0 . 6,7 7,1 . 93 20 2,8 139 14,0 29 3,0
415 Brevbarare m.fl. . . 7,9 . .. 202 .. . 37 . .. 18,9 . . 79
419 Ovrig kontorspersonal 10,1 9,2 . 12,7 11,6 29 25 8,3 83 1,3 1,3
42  Kundservicearbete 74 6,7 .. 11,2 10,1 3,3 3,2 11,2 10,6 15 1,6
421 Kassapersonal m.fl. 7,1 6,0 .. 13,1 11,6 39 38 11,9 10,7 29 31
4211 Butikskassorer, biljettforsaljare m.fl. 8,0 7,1 . 11,7 10,3 3,9 4,2 12,2 10,8 19 2,7
422 Kundinformatorer 7,7 7,2 .99 90 28 28 10,7 10,5 0,6 0,5
4222 Receptionister m.fl. 76 7,4 . 10,1 8,9 36 34 11,0 10,5 0,5 0,5
5 Service-, omsorgs- o férséljningsarb. 19 84 70 4,7 12,7 110 1,8 36 32 7,7 155 138 28 4,2 39
51 Service-, omsorgs- o sakerhetsarbete 18 91 79 50 134 120 20 36 33 94 17,1159 36 44 43
512 Storhushalls- och restaurangpersonal 00 83 56 54 150 11,8 2,7 50 43 92 174147 59 6,1 60
5122 Kockar och kokerskor .. 98 6,2 .. 153120 .. 68 58 .. 18,5 14,8 . 1,7 69
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 10 9385 41135125 12 34 32 10,2 173166 13 43 4,0
5131 Barnskotare m.fl. . 91 84 .. 10,9 10,2 .. 14 13 .. 11,3 10,8 .. 32 33
5132 Underskoterskor, sjukvardsbitr. m.fl. 9,8 9,3 .. 14,0 13,8 36 34 19,7 19,5 46 4,3
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. 8,6 7,5 .. 15,0 13,3 46 4.3 21,3 19,8 54 48
5134 Skotare, vardare m.fl. 89 7,3 . 10,1 9.1 24 22 13,9 12,7 3,0 2,7
514 Frisorer och annan

servicepersonal(personliga tjanster) 99 8,8 .. 15,3 13,3 6,2 5,9 16,5 14,9 3,6 3,0
5141 Frisorer, hudterapeuter m.fl. 10,1 9,3 .. 157 141 .. 63 63 .. 16,9 15,8 .. 36 3.2
515 Sékerhetspersonal 54 . 44 80 .. 65 33 26 99 .. 90 80 6,5
52 Forsaljningsarb. inom detaljhandel m.m. 21 5341 44 99 78 15 40 30 56 88 76 1,7 36 29
522 Forsalj., detaljhand. demonstr. m.fl. 21 53 41 44 99 78 15 40 30 56 88 76 17 36 29
5221 Forsaljare, dagligvaror .. 51 43 . 94 86 .. 63 57 . 6,1 6,9 .. 50 41
5222 Forsaljare, fackhandel 25 49 39 42100 7,7 12 17 15 50 10,7 84 15 27 22
6  Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske 71 44 6,4 10,2 11,8 106 19 76 33 158 124 150 6,9 7,2 7,0
61 Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk

och fiske m m 71 44 64 10,2 118 106 19 76 33 158 124 150 69 7,2 7,0
6130 Vaxtodlare och djuruppfédare, blandad drift 4,6 . 46 99 .. 11,8 0,7 . 17 184 .. 1822 6,3 .. 8,6
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Tabell 6a (forts)
Table 6a (cont’d)

Yrke Besvarens placering

Hals, nacke Axel,arm Fingrar, Rygg utom Hoftled, ben, kna
hand/handled nacke

M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

7 Hantverksarbete inom byggverksamhet

och tillverkning 45 85 48 10,1 189 10,7 46 6,2 4,7 134 135134 59 16 56
71  Gruv-, bygg- och anlaggningsarbete 5,7 .. 5,6 10,3 .. 10,3 4,2 . 43 146 .. 145 65 .. 6,3
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 4,6 .. 45104 .. 10,6 4,6 .. 45 173 .. 170 7,6 . 15
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 3,2 . 31101 .. 105 34 . 33 16,5 .. 160 94 . 92
713 Byggnadshantverkare m.fl. 5,4 . 54 91 .91 27 .31 113 .. 11,4 58 .. 55
7135 VVS-montdrer m.fl. 8,9 .. 89 16,5 .. 16,5 3,7 . 37 213 .. 21,3 10,6 ..10,6
7136 Installationselektriker m.fl. 6,1 .. 6,0 10,1 . 99 23 . 23 6,3 .. 6,2 33 .. 3,2
7137 Fastighetsskotare 3,5 .. 38 40 . 45 26 .. 30 105 L 111 41 .. 38
714 Malare, lackerare, skorstensfejare o d 11,0 ..10,7 13,8 .. 13,4 6,9 .. 6,7 159 .. 15,9 58 .. 56
72 Metallhantverk, reparatdrsarbete m.m. 3,0 .. 32 86 .. 90 51 . 51 123 .. 12,2 6,0 .. 6,0
721 Gijutare, svetsare, platslagare m.fl. 2,7 . 26 73 .. 80 6,6 . 64 127 .. 126 81 .. 84
722 Smeder, verktygsmakare m.fl. 4,2 .. 44 115 .. 13,4 3,7 .39 11,2 .. 11,3 6,0 .. 6,1
723 Maskin- och motorreparatorer 2,8 . 28 78 . 7,8 69 .. 68 10,8 .. 10,7 4.2 . 4.2
7231 Motorfordonsmekaniker och

motorfordonsreparatorer 3,8 .. 3,8 10,5 .. 10,410,6 .. 106 95 . 95 42 . 4,2
7233 Maskinmekaniker, maskinmontérer och

maskinreparatorer 2,0 .. 20 56 .. 55 35 . 34 126 . 125 4.2 . 4.2
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 2,9 .. 35 93 . 93 23 . 2,7 146 .. 143 6,8 .. 6,4
7242 Tele- och elektronikreparatorer m.fl. 3,3 .. 4,3 10,3 . 104 1,1 . 15 184 .. 18,0 96 .. 89
73  Finmekaniskt och grafiskt hantverk,

konsthantverk m.m. . . 7,3 . . 147 L . 14 . .. 12,0 . . 15
74 Annat hantverksarbete 4,4 .. 59192 .. 20,1 6,1 . 7,0 9,6 . 124 19 . 15
8 Process- och maskinoperatérsarbete,

transportarbete m.m. 41 88 49 9,2 18,2108 30 36 31 11,3 11,0113 34 25 3,2
81 Processoperatdrsarbete 1,6 .. 1,8 105 .. 111 3,9 .37 7,1 . 70 14 .12
82 Maskinoperators- o monteringsarbete 35 95 52 94192 121 38 40 39 109 10,3 10,7 3,0 26 29
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 5,8 .. 6,3 6,6 . 72 35 . 33 127 .. 123 34 . 34
8211 Verktygsmaskinoperatorer 6,1 .. 66 64 . 71 30 . 28 121 .. 11,8 31 .. 33
825 Maskinoperatorer, grafisk industri,

pappersvaruindustri 2,7 .. 43 73 .. 99 38 .47 9,7 .. 11,1 0,6 .. 05
827 Maskinoperatorer, livsmedelsind. m.m. . .. 52 . .. 159 . . 42 . .. 19,3 . .. 6,2
828 Montorer 25 10,5 52 13,0 19,7 153 3,2 52 39 88 92 89 29 12 23
8281 Fordonsmontorer 3,8 .. 58 16,4 .. 16,7 2,5 . 44 8,9 .. 96 33 .. 34
8283 Montorer, metall-, gummi- o plastprod. . .. 30 . .. 135 . .. 56 . .. 10,4 . .21
83 Transport- och maskinférararbete 5,2 .. 53 88 .. 90 19 . 19 128 .. 131 43 .42
832 Fordonsférare 4,3 .. 46 9,0 . 93 18 .19 113 . 11,7 44 .. 4,2
8321 Bil- och taxiférare 2,9 .. 33 48 .. 45 0,0 .. 0,0 156 .. 164 17 .. 16
8322 Buss- och sparvagnsforare . .. 6,9 . L1720 L . 2,6 . . 15 . .. 58
8323 Lastbils- och langtradarférare 4,5 . 44 90 .. 88 23 . 23 115 .. 113 48 .47
833 Maskinforare 7,1 .. 6,8 87 . 87 19 . 1,8 159 .. 16,1 45 . 44
8334 Truckforare 4,3 . 44 46 . 5100 .. 0,0 188 .. 185 58 .. 56
9 Arb. utan krav pa sarskild yrkesutb. 32 7359 91139122 30 6,7 55 13,7 13,2 134 33 57 49
91 Servicearbete utan krav pa sarskild

yrkesutbildning 28 69 56 75128111 25 65 53 148 124 131 29 58 49
912 Stédare m.fl. . 91 80 .. 141131 .. 68 6.2 .. 159 16,3 .. 58 54
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. . 91 81 .. 142 127 .. 68 6,2 .. 159 16,2 .. 58 55
913 Koks- och restaurangbitraden . 45 37 .. 106 93 .. 59 53 . 9,2 10,4 .. 54 44
914 Tidningsdistributorer, vaktméast. m.fl. . . 31 . .. 86 .. . 33 . .. 10,5 . .. 6,0

93  Annat arbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning . .. 85 . .. 20,9 . .71 . .. 154 . .47

Samtliga 36 7756 70114 9124 31 27 89 106 97 30 27 29
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Tabell 6b

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna p.g.a. buller, vibrationer, varme, kyla,
drag, &mnen fran vaxter eller djur samt kemiska d&mnen fordelade efter yrke (SSYK) och kén. 2002.
Procent av samtliga sysselsatta

Table 6b

Work related health problems during the last twelve months due to noise, vibrations, heat,cold,draught, substance
from plants or animal and chemical substance according to occupation (ISCO88 COM) and sex. 2002. Percent of
the population employed

Yrke Besvar som féljd av/Health problems due to
Buller/ Vibrationer/ Varme, kyla, Amnen fran Kemiska amnen/
Noice Vibrations drag/Heat, cold vaxter, djur/ Chemical
draught Substances substance
from plants,
animals

M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

1 Ledningsarbete o7 06 06 00 00 0002 00 01 00 11 03 02 08 04
12 Ledningsarbete i stora och medelstora

foretag 01 0904 00 00 0003 00 02 00 07 02 02 0,703
122 Drift- och verksamhetschefer 03 16 08 00 00 0000 00 OO0 OO0 13 05 00 13 05
123 Chefer for séarskilda funktioner 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 0,7 .. 05 0,0 .. 00 04 .. 0,3
13  Ledningsarbete i mindre foretag,

myndigheter 1,7 00 12 00 00 0000 00 OO0 OO0 07 02 02 11 04
1314 Chefer f mindre féretag, handel, hotell o

restaurang, transport o kommunikation 0,6 .. 04 0,0 .. 0,0 0,0 .. 00 00 .. 00 03 .. 0,7
2 Arbete som kraver teoretisk

specialistkompetens 09 18 14 00 00 0004 03 03 02 04 03 04 04 04
21  Arb. som kraver teor. specialistkompetens

inom teknik- o datavet. m.m. 01 1504 00 00 0001 00 01 00 00 00 03 0,0 02
213 Dataspecialister o0 06 01 00 00 0002 00 02 00 00 00 00 0,0 00
2131 Systemerare och programmerare o0 0,702 00 00 00 02 00 0,2 0,0 0,0 00 00 0,0 00
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. 0,0 .. 04 00 .. 0,0 0,0 . 00 00 .. 00 04 .. 03
22 Arb. som kraver teor. specialistkompetens

inom biologi, halso- o sjukvard 00 0302 00 00 0003 00 01 00 03 02 09 11 10
222 Halso- och sjukvardsspecialister 00 09 04 00 00 0000 00 OO oO00 00 00 12 25 18
2221 Lakare . .. 0,0 . .. 00 .. .. 0,0 . .. 0,0 . .. 10
223 Barnmorskor, sjukskoterskor med sarskild

kompetens .. 0,0 0,0 . 00 00 . 00 00 .. 06 05 . 04 04
23 Larararbete inom universitet, gymnasie och

grundskola 32 4339 00 01 0102 04 03 06 09 08 01 06 04
231 Universitets- och hogskollarare . .. 0,0 . . 00 . .. 06 . .. 00 . .. 0,0
232 Gymnasielarare m.fl. 32 8560 00 05 0300 05 02 04 06 05 00 00 00
2321 Gymnasielarare m.fl. i allménna d&mnen .. 97 53 . 10 05 . 00 00 . 1,0 0,9 .. 0,0 00
2323 Larare i praktisk-estetiska amnen . .. 88 . . 00 . . 0,7 . .. 00 . .. 0,0
233 Grundskollarare 66 39 46 00 00 0000 06 05 16 12 13 05 09 08
24 Annat arb. som kréaver teoretisk

specialistkompetens o6 04 05 00 00 0009 03 06 01 01 01 06 01 03
241 Foretagsekonomer, marknadsférare och

personaltjansteméan o4 0304 00 00 0004 00 02 00 00 00 0,7 00 04
2411 Revisorer m.fl. 00 09 04 00 00 0000 00 OO0 00 00 OO0 00 00 00
2412 Personaltjansteman och yrkesvagledare . 00 11 . 00 00 . 00 121 .. 0,0 00 . 00 11
2413 Marknadsanalytiker, marknadsférare o d . .. 0,0 . . 00 . .. 00 . .. 00 . .. 0,6
2419 Ovriga féretagsekonomer . .. 0,0 . . 00 . . 00 . . 00 . .. 0,0
245 Journalister, konstnéarer, skadesp. o d 18 10 14 00 00 0009 07 08 00 00 00 00 06 03
2451 Journalister, forf., informatdrer m.fl. . .. 0,0 . . 00 .. . 16 . .. 00 . .. 05
247 Administratorer i offentlig forvaltning . .. 0,0 . . 00 . .17 . .. 06 . .. 0,6
249 Psykologer, socialsekreterare m.fl. .. 0,0 0,0 . 00 00 . 08 07 . 05 04 .. 0,0 0,0
2492 Socialsekreterare och kuratorer .. 0,0 00 . 00 00 . 10 09 .. 00 00 .. 0,0 00
3 Arbete som kréver kortare hogskoleutb.

eller motsv. kunskaper i6 1,7 1,7 01 OO 01 04 03 04 02 03 02 05 09 0,7
31 Tekniker- och ingenjorsarbete m.m. 20 0818 01 00 O1 0,7 05 0,7 0,1 00 021 0,7 0,3 0,6
311 Ingenjorer och tekniker 22 0019 00 00 0005 OO0 04 01 00 O1 06 05 06
3112 Byggnadsing. och byggnadstekniker 3,9 .. 3,7 00 .. 0,0 0,6 .. 05 0,0 .. 0,0 0,6 .. 05
3114 Ingenjorer och tekniker inom elektronik och

teleteknik 0,7 .. 06 0,0 .. 0,0 0,0 . 00 00 .. 00 00 .. 0,0
3115 Maskiningenjorer och maskintekniker 2,3 . 21 00 . 00 11 .10 0,0 .. 00 0,6 .. 05
312 Datatekniker och dataoperatorer 0,0 .. 04 00 .. 0,0 04 . 07 0,0 .. 00 0,0 .. 0,0

3121 Datatekniker 0,0 .. 04 00 .. 00 04 . 08 00 . 00 00 .. 0,0
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Tabell 6b (forts)
Table 6b (cont’d)

Yrke Besvar som félid av

Buller Vibrationer Varme, kyla, Amnen fran Kemiska &mnen
drag vaxter, djur

M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa= M Kv Sa M Kv Sa

32 Arb. inom biologi, halso- och sjukvard som

kraver kortare hogskoleutb. .. 02 0,3 . 00 00 . 01 01 . 0,2 0,2 . 16 14
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. .. 0,0 0,0 .. 00 00 . 00 0,0 . 0,6 05 . 2,7 21
323 Sjukskoterskor .. 0,0 0,0 . 00 00 . 02 02 .. 00 0,0 . 13 12
3239 Ovriga sjukskéterskor .. 0,0 00 . 00 00 . 03 03 . 0,0 0,0 . 16 14
33 Lérararbete som kréaver kortare

hogskoleutbildning .. 68 65 .. 01 01 . 02 02 . 0,6 0,5 . 1110
331 Forskolléarare och fritidspedagoger . 712 73 .. 01 01 . 02 02 . 0,6 0,6 . 12 11
34  Annat arbete som kréaver kortare

hogskoleutbildning 12 07 09 02 00 0103 04 03 03 02 02 04 0504
341 Saljare, inkopare, maklare m.fl. o8 0507 01 00 0101 00 012 03 00 02 03 06 04
3415 Foretagsséljare o6 0706 00 00 0002 00 02 00 00 00 00 0,0 00
3416 Inkbpare 2,7 ... 21 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 1,3 . 10 13 .. 10
3418 Banktjansteman, kreditradgivare m.fl. ... 1,0 0,7 . 00 00 . 00 00 . 0,0 0,0 .. 04 03
342 Agenter, formedlare m.fl. . .. 0,8 . . 08 .. .. 08 . .. 0,0 . .. 0,0
343 Redovisningsekonomer, adm. ass. m.fl. .. 02 0,3 . 00 00 . 09 07 . 04 0,3 .. 0,2 04
3431 Administrativa assistenter .. 03 05 . 00 00 . 15 11 . 0,6 05 .. 03 06
3433 Redovisningsekonomer m.fl. ... 0,0 0,0 . 00 00 . 00 00 . 0,0 0,0 .. 0,0 0,0
3450 Poliser . . 23 . .. 00 .. .. 0,0 . .. 0,0 . .. 0,0
346 Behandlingsass., fritidsledare m.fl. . 09 12 . 00 00 . 13 09 . 0,8 0,5 . 11 07
3461 Behandlingsassistenter m.fl. . .. 0,0 . .. 00 .. . 0,7 . .. 0,0 . .12
347 Tecknare, underhallare, prof. idrottsutov.

m.fl. . . 4,2 . .. 00 .. .. 0,6 . . 07 . .14
4 Kontors- och kundservicearbete 22 0510 08 01 0311 05 06 00 03 02 0,7 0,7 0,7
41 Kontorsarbete m.m. 1,7 0509 02 01 0109 06 0,7 0,0 03 02 06 0,7 07
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare .. 0,0 0,0 . 00 00 . 01 01 . 0,5 05 .. 05 05
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. .. 0,0 0,0 . 00 00 . 01 01 . 05 05 .. 0,5 05
412 Bokforings- och redovisningsass m.fl. . 0101 . 00 00 . 03 03 . 04 04 .. 09 08
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 23 1421 03 14 06 10 08 10 00 00 00 06 13 0,7
4131 Lagerassistenter m.fl. 2,7 . 25 00 . 04 11 .11 0,0 .. 0,0 0,6 .. 09
415 Brevbarare m.fl. . .. 1,6 . . 00 . . 25 . .. 05 . .. 09
419 Ovrig kontorspersonal .. 04 05 . 00 00 . 06 05 . 0,0 0,0 .. 0,7 0,6
42  Kundservicearbete . 0513 .. 00 07 . 02 05 . 0,3 0,2 .. 0,7 08
421 Kassapersonal m.fl. .. 0303 . 00 00 . 00 00 . 04 04 . 04 10
4211 Butikskassorer, biljettforséljare m.fl. .. 05 04 . 00 00 . 00 00 . 0,6 05 .. 0,0 0,0
422 Kundinformatorer .. 0,7 20 . 00 12 .. 04 08 . 0,2 0,2 .. 09 0,7
4222 Receptionister m.fl. .. 05 04 . 00 00 . 00 00 . 0,3 0,3 .. 08 0,7
5 Service-, omsorgs- o forsaljningsarb. 06 0707 01 01 0109 05 06 0,5 04 05 11 1,7 15
51 Service-, omsorgs- o sékerhetsarbete 09 o808 00 01 0109 03 04 06 04 04 16 18 18
512 Storhushalls- och restaurangpersonal 00 18 12 00 00 00 24 04 11 13 08 09 12 28 23
5122 Kockar och kokerskor .. 15 09 . 00 00 . 07 11 . 1,3 15 . 2523
513 VArd- och omsorgspersonal m.fl. o7 08 07 00 00 00 00 0,2 0,2 06 04 04 18 15 15
5131 Barnskotare m.fl. . 34 31 . 00 00 . 00 00 . 0,1 01 .. 0,505
5132 Underskoterskor, sjukvardsbitr. m.fl. . 02 0,2 . 00 00 . 02 0,2 . 0,4 05 . 19 20
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. .. 01 0,3 . 00 00 . 03 02 . 05 05 . 15 16
5134 Skoétare, vardare m.fl. ... 0,0 0,0 . 00 00 . 05 04 . 05 04 .. 0302
514 Frisorer och annan

servicepersonal(personliga tjanster) ... 09 08 .. 00 00 . 12 11 . 0,0 0,0 .. 43 36
5141 Frisorer, hudterapeuter m.fl. .. 09 0,8 . 00 00 . 13 11 . 0,0 0,0 . 44 38
515 Sé&kerhetspersonal 2,7 . 22 00 .. 0,0 18 . 14 00 .. 00 20 .. 35
52  Forsaljningsarb. inom detaljhandel m.m. 02 0303 02 01 02 10 1,0 1,0 0,4 08 06 04 1,0 0,7
522 Forsalj., detaljhand. demonstr. m.fl. 02 0303 02 01 0210 10 10 o04 08 06 04 1,0 0,7
5221 Forsaljare, dagligvaror .. 08 0,6 . 00 00 . 23 21 . 0,6 0,7 . 16 12
5222 Forsaljare, fackhandel 00 0000 00 03 0205 06 05 00 08 05 00 0,7 04
6 Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske 40 06 32 09 00 07 13 16 14 25 30 26 22 19 21
61 Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk

och fiske m m 40 06 32 09 00 0,7 13 16 14 2,5 30 26 22 19 21

6130 Véaxtodlare och djuruppfodare, blandad drift 4:5 . 35 07 . 06 21 . 20 20 . 25 22 . 24
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Yrke Besvér som félid av
Buller Vibrationer Varme, kyla, Amnen fran Kemiska amnen
drag vaxter, djur
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

7 Hantverksarbete inom byggverksamhet

och tillverkning 37 3137 14 25 1413 05 12 01 12 02 25 32 26
71  Gruv-, bygg- och anlaggningsarbete 4,1 39 17 1,7 1,6 15 0,2 0,2 23 2,2
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 6,2 . 61 27 2,7 2,7 27 05 05 26 2,5
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 7,0 .. 6,8 2,6 25 1,8 1,7 04 04 23 2,2
713 Byggnadshantverkare m.fl. 2,8 .. 2,7 0,6 0,5 0,6 0,6 0,0 0,0 1,2 1,1
7135 VVS-montdrer m.fl. 3,4 .. 34 00 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 4,7 47
7136 Installationselektriker m.fl. 2,9 . 29 13 1,2 0,4 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0
7137 Fastighetsskotare 2,9 .. 26 04 0,4 0,8 0,7 0,0 0,0 0,2 0,2
714 Malare, lackerare, skorstensfejare o d 0,0 . 00 24 2,3 0,6 0,6 0,0 0,0 55 5,3
72 Metallhantverk, reparatdrsarbete m.m. 3,0 .. 33 10 1,2 0,9 1,0 0,0 0,0 29 3,0
721 Gijutare, svetsare, platslagare m.fl. 3,9 . 41 06 0,9 0,9 09 0,0 0,0 1,2 .15
722 Smeder, verktygsmakare m.fl. 3,9 . 41 13 1,8 0,0 06 00 0,0 50 . 52
723 Maskin- och motorreparatorer 2,4 . 26 16 15 09 09 0,0 0,0 4,0 4,2
7231 Motorfordonsmekaniker och

motorfordonsreparatorer 2,0 .19 15 15 09 09 0,0 00 41 4,1
7233 Maskinmekaniker, maskinmontérer och

maskinreparatorer 3,0 . 34 17 1,7 1,0 1,0 0,0 0,0 4,2 4,5
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 2,8 .. 32 06 0,6 1,4 1,3 0,0 0,0 1,7 .. 16
7242 Tele- och elektronikreparatorer m.fl. 3,1 . 38 0,6 05 1,5 1,4 0,0 00 1,5 .14
73  Finmekaniskt och grafiskt hantverk,

konsthantverk m.m. . 13 1,2 0,0 0,0 2,3
74 Annat hantverksarbete 6,7 . 60 1,0 15 23 1,8 0,6 16 2.2 2,7
8 Process- och maskinoperatérsarbete,

transportarbete m.m. 19 17 18 08 03 0809 20 11 03 01 02 18 15 18
81 Processoperatdrsarbete 2,2 .. 22 0,0 .. 0,0 0,8 .. 0,7 0,0 .. 0,0 33 .. 29
82 Maskinoperators- o monteringsarbete 26 1,7 23 0,7 0,2 05 0,7 1,7 0,9 0,3 01 02 21 16 20
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 2,8 .31 1,0 0,9 0,0 0,0 0,0 00 1,6 1,8
8211 Verktygsmaskinoperatorer 2,4 28 11 1,0 0,0 00 0,0 0,0 13 15
825 Maskinoperatorer, grafisk industri,

pappersvaruindustri 1,8 1,6 0,9 0,8 0,0 0,0 0,0 00 14 1,2
827 Maskinoperatorer, livsmedelsind. m.m. . .. 54 . . 00 . . 7,0 . . 04 . . 2,6
828 Montorer 1,7 00 11 09 00 06 09 06 08 03 00 02 35 17 29
8281 Fordonsmontorer 2,2 .16 14 1,0 0,7 0,5 0,6 0,4 53 3,8
8283 Montdrer, metall-, gummi- o plastprod. . 0,8 0,6 1,1 0,0 1,3
83 Transport- och maskinforararbete 11 11 1,2 12 11 1,3 03 0,3 1,2 1,2
832 Fordonsférare 1,0 10 1,1 12 11 15 04 03 1,3 .14
8321 Bil- och taxiforare 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 09 00 0,0 08 . 0,7
8322 Buss- och sparvagnsforare . . 0,6 . 40 . 4,5 . 0,0 . 3,5
8323 Lastbils- och langtradarférare 15 1,4 09 0,8 0,8 0,8 0,6 05 1,0 . 1,0
833 Maskinforare 1,2 14 14 13 1,2 1,1 0,3 0,3 0,8 . 0,7
8334 Truckforare 0,0 00 1,7 14 13 1,1 0,7 0,6 0,9 0,8
9 Arb. utan krav pa sarskild yrkesutb. 20 2121 10 00 03 1,7 15 15 0,0 05 03 22 40 34
91 Servicearbete utan krav pa sarskild

yrkesutbildning 19 2121 04 00 0112 15 14 00 05 04 28 40 36
912 Stédare m.fl. 20 24 0,0 03 1,1 09 05 04 59 51
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. 20 25 0,0 0,3 1,1 09 0,5 05 59 52
913 Koks- och restaurangbitraden 2,7 2,3 0,0 0,0 15 16 0,6 0,5 1,8 3,5
914 Tidningsdistributérer, vaktméast. m.fl. 0,6 0,0 1,4 0,0 0,6
93  Annat arbete utan krav pa sarskild

yrkesutbildning 2,2 1,8 2,6 0,0 1,4
Samtliga 20 1216 05 01 0308 05 07 02 04 03 12 12 1.2
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Tabell 6¢

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna till féljd av pafrestande arbetsstall-
ningar, korta upprepade arbetsmoment, tung manuell hantering, bildskédrmsarbete férdelade efter yrke
(SSYK) och kén. 2002. Procent av samtliga sysselsatta

Table 6¢

Work related health problems during the last twelve months due to strenuous working postures, repetitive work,
heavy manual handling and display/computer work according to occupation (ISCO88 COM) and sex. 2002. Percent
of the population employed

Yrke/Occupation Besvar till féljd av/Health problems due to
Péafrestande Korta upprepade  Tung manuell Arbete vid bildskarm,
arbetsstéllningar/ arbetsmoment/ hantering/ persondator/
Strenuous working Repetitive work Heavy manual Display/computer work
postures handling
M Kv  Sa M  Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
1 Ledningsarbete 53 40 49 14 18 15 36 23 32 24 41 29
12 Ledningsarbete i stora och medelstora
foretag 28 21 26 04 1,3 0,7 15 10 14 3,7 52 4,2
122 Drift- och verksamhetschefer 40 20 3,2 00 14 06 19 18 19 6,1 6,0 6,1
123 Chefer for sarskilda funktioner 1,6 .19 1,0 .11 0,5 . 04 2,8 . 3,4
13 Ledningsarbete i mindre foretag,
myndigheter 95 88 93 32 33 32 75 53 69 00 24 0,6
1314 Chefer f mindre féretag, handel, hotell o
restaurang, transport o kommunikation 10,8 .. 10,5 34 . 40 10,0 . 87 0,0 . 0,0
2 Arbete som kréver teoretisk
specialistkompetens 30 64 47 10 1,7 1,3 08 1,7 13 49 55 5,2
21  Arb. som kréver teor. specialistkompetens
inom teknik- o datavet. m.m. 25 49 3,0 09 38 15 06 1,7 08 6,7 11,9 7,8
213 Dataspecialister 33 56 38 03 40 1,1 05 00 04 6,2 12,4 7,6
2131 Systemerare och programmerare 34 43 3,6 0,0 45 1,0 06 00 05 6,9 10,9 7,7
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. 1,6 . 18 1,9 .19 0,6 . 15 7,1 . 7,2
22 Arb. som kréver teor. specialistkompetens
inom biologi, hélso- o sjukvard 25 71 55 04 14 11 12 22 18 1,1 28 2,2
222 Halso- och sjukvardsspecialister 35 85 59 06 16 1,1 0,7 00 04 0,7 21 14
2221 Lakare . . 30 . .. 0,0 . .. 0,0 . . 1,1
223 Barnmorskor, sjukskoterskor med sérskild
kompetens .. 6,6 6,0 . 11 10 . 39 41 .. 30 2,7
23 Léarararbete inom universitet, gymnasie och
grundskola 34 75 59 10 1,2 11 07 27 19 33 16 2,2
231 Universitets- och hogskollarare . . 4T . .. 0,0 . .. 0,0 . . 8,1
232 Gymnasielarare m.fl. 38 87 64 14 09 11 09 32 21 1,7 13 1,5
2321 Gymnasielarare m.fl. i allménna dmnen . 75 56 .. 08 04 . 14 08 .25 2,3
2323 Larare i praktisk-estetiska amnen . . 93 . . 09 . . 44 . . 0,0
233 Grundskollarare 28 68 58 15 15 15 0,7 34 27 0,0 0,7 0,5
24 Annat arb. som kraver teoretisk
specialistkompetens 34 56 46 12 1,7 14 1,0 08 0,9 49 8,0 6,6
241 Foretagsekonomer, marknadsférare och
personaltjansteman 14 46 29 14 08 11 1,1 0,7 0,9 47 94 6,9
2411 Revisorer m.fl. 14 56 35 1,7 08 1.3 0,0 00 0,0 6,2 10,2 8,2
2412 Personaltjansteméan och yrkesvagledare . 40 34 .. 09 23 . 16 39 . 38 6,1
2413 Marknadsanalytiker, marknadsférare o d . . 25 . .. 06 . . 0,0 . . 55
2419 Ovriga foretagsekonomer . . 20 . . 00 . .. 0,0 . . 9,8
245  Journalister, konstnarer, skadesp. o d 10,2 10,8 10,5 23 35 28 23 14 19 79 78 7.9
2451 Journalister, forf., informatérer m.fl. . . 51 . . 28 . . 03 . . 143
247  Administratorer i offentlig forvaltning . .19 . . 07 . . 0,0 . . 7,3
249 Psykologer, socialsekreterare m.fl. . 42 45 . 19 15 .. 06 05 . 63 6,1
2492 Socialsekreterare och kuratorer . 43 38 . 24 21 .. 08 07 . 7,0 6,7
3 Arbete som kréaver kortare hogskoleutb.
eller motsv. kunskaper 47 80 6,3 18 24 21 30 35 32 40 7,0 55
31  Tekniker- och ingenjérsarbete m.m. 47 99 55 24 14 23 32 26 31 50 12,7 6,2
311 Ingenjorer och tekniker 37 79 43 23 2,7 23 31 06 27 49 11,6 5,8
3112 Byggnadsing. och byggnadstekniker 3,9 .37 1,6 . 15 2,2 .20 3,5 . 3,3
3114 Ingenjorer och tekniker inom elektronik och
teleteknik 2,0 .27 0,9 .. 08 1,4 . 1,2 7,0 . 7,8
3115 Maskiningenjorer och maskintekniker 51 .. 48 3,7 . 34 3,9 . 3,6 6,3 . 7,2
312 Datatekniker och dataoperatérer 3,7 .. 53 0,8 .. 06 2,0 .19 7,9 . 9,6

3121 Datatekniker 33 . 51 09 . 07 22 . 17 77 . 96



Tabell 6¢ (forts)
Table 6¢ (cont’d)

Yrke Besvar till féljd av
Péafrestande Korta upprepade  Tung manuell Arbete vid
arbetsstéllningar _arbetsmoment hantering bildskérm/persondator
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
32 Arb. inom biologi, halso- och sjukvard som
kraver kortare hogskoleutb. .79 7.7 . 24 25 .. 52 46 .19 1,8
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. .. 90 83 . 18 24 . 39 30 . 20 2,1
323 Sjukskoterskor . 79 8,0 . 20 18 .. 65 6,1 .18 1,7
3239 Ovriga sjukskoterskor . 68 64 . 18 17 .. 55 51 . 19 18
33  Larararbete som kréver kortare
hdgskoleutbildning . 99 93 .14 12 .. 54 51 . 0,2 0,2
331 Forskollarare och fritidspedagoger .. 10,2 9,9 . 13 1.2 .. 56 55 . 0.2 0,2
34  Annat arbete som kraver kortare
hdgskoleutbildning 46 69 57 1,1 3,0 20 29 19 24 35 114 7,3
341 Saljare, inkdpare, méklare m.fl. 37 73 50 11 32 19 25 06 19 34 125 6,6
3415 Foretagssaljare 38 65 44 08 1,7 1,0 26 11 22 15 7.8 3,0
3416 Inkopare 4,1 .. 65 2,5 .19 2,8 . 31 8,2 . 9,3
3418 Banktjansteman, kreditradgivare m.fl. . 92 61 . 61 41 .. 00 0,0 .. 189 14,0
342 Agenter, formedlare m.fl. . . 34 . .19 . .23 . . 6,6
343 Redovisningsekonomer, adm. ass. m.fl. .. 54 46 .22 17 . 24 25 .. 11,4 10,2
3431 Administrativa assistenter .. 6,3 52 . 17 13 . 26 28 . 119 10,6
3433 Redovisningsekonomer m.fl. . 39 38 . 31 24 . 23 23 . 11,1 10,0
3450 Poliser . .. 83 . . 07 . .21 . . 6,7
346 Behandlingsass., fritidsledare m.fl. . 93 84 . 30 27 . 45 6,0 .. 48 4.8
3461 Behandlingsassistenter m.fl. . .. 68 . .12 . .49 . . 8,2
347 Tecknare, underhdllare, prof. idrottsutov.
m.fl. . . 12,0 . .21 . . 37 . . 14
4 Kontors- och kundservicearbete 139 9,2 10,5 72 49 55 109 3,7 57 16 89 6,9
41 Kontorsarbete m.m. 14,7 8,8 10,7 79 38 50 124 3,7 6,3 1,3 10,0 7,3
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare .. 65 6,6 . 41 39 .. 06 1,0 .. 10,7 10,2
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. .. 64 6.2 . 39 38 . 02 02 . 11,2 11,0
412 Bokforings- och redovisningsass m.fl. . 75 72 . 19 19 .. 06 108 . 129 12,2
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 12,3 15,1 13,0 58 6,7 6,0 146 9,1 134 1,0 4,2 1,7
4131 Lagerassistenter m.fl. 13,4 . 14,2 6,2 . 6,7 15,9 .. 150 0,6 . 0,8
415 Brevbarare m.fl. . .. 26,7 . .. 13,8 . .. 15,3 . . 0,4
419  Ovrig kontorspersonal .. 81 86 . 36 41 . 37 43 . 95 8,2
42 Kundservicearbete .. 10,1 99 .79 71 . 37 34 .. 59 55
421 Kassapersonal m.fl. .. 11,7 10,5 .. 11,4 10,9 .. 59 50 .23 2,6
4211 Butikskassorer, biljettforsaljare m.fl. .. 10,0 9,8 . 11,7 121 .. 56 49 .. 06 0,5
422  Kundinformatorer . 91 95 .. 55 46 . 23 24 . 83 7,4
4222 Receptionister m.fl. . 95 9.2 .. 6,7 57 .. 33 36 . 94 8,8
5 Service-, omsorgs- o forséaljningsarb. 76 16,5 14,6 24 42 38 6,4 15,6 13,6 03 05 0,5
51  Service-, omsorgs- o sakerhetsarbete 10,2 18,1 16,8 23 38 36 6,7 17,0 15,3 0,0 0,3 0,3
512  Storhushalls- och restaurangpersonal 14,7 18,2 17,1 36 58 51 10,4 19,7 16,6 0,0 0,0 0,0
5122 Kockar och kokerskor .. 20,7 18,5 . 73 59 .. 195 14,9 .. 0,0 0,0
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 10,2 18,1 17,3 18 35 33 6,5 17,9 16,8 00 03 0,3
5131 Barnskdtare m.fl. .. 13,4 128 . 16 15 . 119 111 . 04 0,4
5132 Underskoterskor, sjukvardsbitr. m.fl. .. 20,5 20,3 .. 43 44 . 21,4 21,0 . 0,2 0,2
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. .. 21,3 19,6 . 39 35 .. 21,6 19,6 . 02 0,2
5134 Skoétare, vardare m.fl. .. 12,3 11,9 . 16 16 .. 12,1 10,7 .. 0,0 0,0
514 Frisorer och annan
servicepersonal(personliga tjanster) .. 25,2 234 .79 71 . 11 10 . 20 1,7
5141 Frisorer, hudterapeuter m.fl. .. 25,8 24,7 . 81 75 . 12 1,0 . 08 0,7
515 Séakerhetspersonal 6,8 .. 55 2,7 .22 5,9 .47 0,0 . 0,0
52 Forsaljningsarb. inom detaljhandel m.m. 44 100 7,8 24 6,0 46 59 10,0 84 0,6 1,3 1,0
522 Forsalj., detaljhand. demonstr. m.fl. 4,4 10,0 7,8 24 6,0 46 59 10,0 84 06 1,3 1,0
5221 Forsaljare, dagligvaror .. 13,3 11,2 . 89 71 .. 13,5 128 .. 0,0 0,0
5222 Forséljare, fackhandel 39 86 6,7 24 40 34 54 85 7.3 0,8 09 0,9
6 Arbete inom jordbruk, tradgard,
skogsbruk och fiske 16,0 13,9 15,5 53 59 54 14,4 17,0 151 02 0,0 0,2
61  Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk
och fiske m m 16,0 13,9 15,5 53 59 54 14,4 17,0 15,1 02 0,0 0,2

6130 Vaxtodlare och djuruppfédare, blandad drift 16,7 .. 17,0 5:2 .. 50 14,7 . 171 O:O . 0:0
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Tabell 6¢ (forts)
Table 6¢ (cont’d)

Yrke Besvar till foljd av
Péafrestande Korta upprepade  Tung manuell Arbete vid
arbetsstéliningar _arbetsmoment hantering bildskérm/persondator
M Kv  Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
7 Hantverksarbete inom byggverksamhet
och tillverkning 15,8 17,0 15,9 54 13,1 59 12,0 141 12,1 03 1,7 0,3
71  Gruv-, bygg- och anlaggningsarbete 18,4 .. 18,1 5,2 .. 54 13,8 .. 13,8 0,1 . 0,1
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 20,6 .. 20,4 5,4 . 57 18,4 .. 185 0,3 . 0,3
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 19,0 .. 18,7 4,4 . 49 17,2 . 174 0,4 . 0,4
713 Byggnadshantverkare m.fl. 141 . 141 3,6 . 41 9,8 .. 10,1 0,0 . 0,0
7135 VVS-montérer m.fl. 21,4 . 214 33 . 33 18,8 .. 18,8 0,0 . 0,0
7136 Installationselektriker m.fl. 13,7 .. 135 3,4 . 33 6,9 .. 68 0,0 . 0,0
7137 Fastighetsskotare 9,0 .. 89 3,8 .42 8,1 . 90 0,0 . 0,0
714 Malare, lackerare, skorstensfejare o d 25,1 .. 248 9,4 . 91 9,8 . 95 0,0 . 0,0
72  Metallhantverk, reparatorsarbete m.m. 12,5 . 125 4,5 . A7 9,8 .98 0,4 . 0,5
721 Gjutare, svetsare, platslagare m.fl. 10,2 . 98 6,3 .. 6,6 10,5 .. 10,1 0,5 . 0,5
722 Smeder, verktygsmakare m.fl. 15,2 .. 16,2 5,8 .. 6,6 11,8 . 12,0 0,0 . 0,0
723 Maskin- och motorreparatérer 13,7 .. 13,6 4,2 .42 10,5 .. 10,4 0,2 . 0,2
7231 Motorfordonsmekaniker och
motorfordonsreparatorer 15,8 .. 15,8 3,8 .. 38 11,6 . 115 0,0 . 0,0
7233 Maskinmekaniker, maskinmontdrer och
maskinreparatorer 12,0 . 119 49 . 49 9,9 . 98 0,5 . 0,5
724  Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 11,4 . 113 3,0 .29 7,7 . 18 0,6 . 1,0
7242 Tele- och elektronikreparatérer m.fl. 12,3 . 123 3,6 . 34 7,6 . 16 1,0 . 1,8
73 Finmekaniskt och grafiskt hantverk,
konsthantverk m.m. . .. 157 . . 90 . .. 10,0 . . 2,4
74 Annat hantverksarbete 17,2 . 17,7 13,9 .. 139 12,6 . 141 0,0 . 0,0
8 Process- och maskinoperatérsarbete,
transportarbete m.m. 11,3 15,8 12,1 57 12,1 6,8 8,8 139 9,7 02 04 0,2
81  Processoperatdrsarbete 9,9 . 92 4,6 .. 6,0 8,8 .. 86 0,0 . 0,0
82  Maskinoperatérs- o monteringsarbete 10,9 15,2 12,1 72 125 87 10,5 15,5 11,9 04 05 0,4
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 111 .. 11,0 6,0 .. 65 11,0 Lo 111 0,5 . 0,5
8211 Verktygsmaskinoperatorer 11,6 . 115 6,3 .. 68 10,3 .. 10,5 0,6 . 0,5
825 Maskinoperatorer, grafisk industri,
pappersvaruindustri 10,3 .. 96 6,5 .. 65 10,8 . 12,3 1,0 . 1,5
827 Maskinoperatorer, livsmedelsind. m.m. . .. 18,3 . . 11,2 . .. 16,2 . . 0,0
828 Montorer 10,1 16,5 12,3 9,2 13,1 10,5 11,5 143 125 03 0,0 0,2
8281 Fordonsmontdrer 13,1 .. 150 11,4 . 11,8 14,1 .. 16,3 0,6 . 0,5
8283 Montorer, metall-, gummi- o plastprod. . . 127 . .. 86 . . 114 . . 0,0
83  Transport- och maskinforararbete 12,0 .. 12,8 4,5 .47 7,1 .71 0,0 . 0,0
832 Fordonsforare 11,2 . 122 3,6 . 37 8,1 . 81 0,0 . 0,0
8321 Bil- och taxiforare 10,4 . 115 2,9 .. 35 7,9 . 93 0,0 . 0,0
8322 Buss- och sparvagnsforare . .. 19,6 . . 61 . .29 . . 0,0
8323 Lastbils- och langtradarforare 10,6 .. 10,3 3,3 . 32 9,4 .92 0,0 . 0,0
833 Maskinforare 14,2 . 142 6,8 .. 69 55 .. 56 0,0 . 0,0
8334 Truckforare 14,9 .. 145 7,9 .79 8,2 . 78 0,0 . 0,0
9 Arb. utan krav pa sarskild yrkesutb. 12,8 16,7 154 47 86 7,3 13,2 13,0 13,1 05 0,3 0,4
91  Servicearbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning 12,3 16,3 15,1 43 7,7 6,6 13,3 12,1 12,5 03 04 0,3
912 Stadare m.fl. . 21,0 20,1 .. 88 8.2 .. 13,4 128 . 00 0,0
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. .. 21,0 20,1 . 88 77 . 13,4 131 . 00 0,0
913 Koks- och restaurangbitréden .. 11,0 10,3 .. 59 48 .. 10,6 10,7 .. 05 0,4
914 Tidningsdistributorer, vaktmast. m.fl. . .. 12,6 . .. 60 . .. 14,8 . . 15

93  Annat arbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning . .. 18,0 . .. 12,3 . . 179 . . 0,8

Samtliga 9,0 11,3 10,1 35 41 38 6,7 81 73 21 42 3,1
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Tabell 6d

Andel sysselsatta som haft besvéar under de senaste 12 manaderna till féljd av mobbning, trakasserier,

hot eller vald, stress, psykiska pafrestningar eller andra orsaker fordelade efter yrke (SSYK) och kdn. 2002.
Procent av samtliga sysselsatta

Table 6d

Work related health problems during the last twelve months due to bullying/harassment, threat/violence,
mental stress and other factors according to occupation (ISCO88 COM) and sex. 2002.

Percent of the population employed

Yrke/Occupation Besvar till f6ljd av/Health problems due to
Mobbning, Hot eller vald/ Stress, psykiska Andra orsaker/
trakasserier/ pafrestningar/ Other factors
Bullying, Threat,violence Mental stress
harassment
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
1 Ledningsarbete 00 03 041 03 06 04 9,3 14,3 10,8 20 3.2 2,4
12 Ledningsarbete i stora och medelstora
foretag 0,0 05 0,2 02 05 0,3 9,2 16,9 11,7 20 34 2,4
122  Drift- och verksamhetschefer 00 00 0,0 05 00 03 15,4 21,9 18,0 19 53 3,3
123 Chefer for sarskilda funktioner 0,0 .. 04 0,0 .. 04 5,7 . 16 1,7 . 15
13 Ledningsarbete i mindre féretag,
myndigheter 0,0 00 0,0 06 10 0,7 97 95 97 22 3.2 25
1314 Chefer f mindre foretag, handel, hotell o
restaurang, transport o kommunikation 0,0 .. 0,0 11 .12 7,9 . 73 2,0 . 2,2
Arbete som kraver teoretisk
specialistkompetens 02 0,7 04 0,3 08 05 10,7 19,7 15,2 22 51 3,7
21  Arb. som kraver teor. specialistkompetens
inom teknik- o datavet. m.m. 01 00 01 00 00 0,0 84 131 94 1,4 46 2,1
213 Dataspecialister 00 00 0,0 0,0 0,0 0,0 78 72 17 15 55 2,4
2131 Systemerare och programmerare 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 76 70 75 14 4.1 2,0
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. 0,4 .. 03 0,0 . 00 8,6 . 11,3 1,1 . 1,6
22 Arb. som kréaver teor. specialistkompetens
inom biologi, halso- o sjukvard 00 1,1 0,7 00 06 04 76 179 144 47 65 59
222 Halso- och sjukvardsspecialister 00 00 00 0,0 0,0 0,0 92 17,1 12,9 49 35 4,2
2221 Lakare . .. 00 . .. 0,0 . .. 11,8 . . 3,7
223 Barnmorskor, sjukskoterskor med sérskild
kompetens .19 17 .. 1,0 09 .. 16,7 151 .13 6,9
23 Larararbete inom universitet, gymnasie och
grundskola 05 03 04 09 13 1.2 15,3 24,6 21,1 46 6,2 5,6
231 Universitets- och hogskollarare . .. 00 . .. 0,0 . L1777 . . 1,4
232 Gymnasielarare m.fl. 06 03 04 0,0 0,0 0,0 14,0 20,6 17,5 55 98 7,8
2321 Gymnasielarare m.fl. i allménna &mnen .. 00 0,0 .. 00 0,0 . 229 211 . 12,2 8,5
2323 Larare i praktisk-estetiska amnen . .. 0,0 . .. 00 . .. 13,9 . . 8,4
233 Grundskollarare 09 02 04 35 25 28 18,4 26,8 24,7 6,0 45 4,9
24 Annat arb. som kréver teoretisk
specialistkompetens 01 10 0,6 02 06 04 10,9 17,8 14,7 11 39 2,6
241 Foretagsekonomer, marknadsforare och
personaltjansteméan 00 04 0,2 04 05 05 10,2 142 12,1 09 36 2,2
2411 Revisorer m.fl. 0,0 00 0,0 00 16 0,8 10,8 13,9 12,4 13 22 1,7
2412 Personaltjanstemén och yrkesvégledare . 12 09 . 00 11 .. 12,4 118 .27 1,8
2413 Marknadsanalytiker, marknadsférare o d . .. 0,0 . .. 0,0 . .. 140 . . 2,8
2419 Ovriga foretagsekonomer . .. 0,0 . . 00 . .. 10,6 . . 3,2
245  Journalister, konstnéarer, skadesp. o d 00 1,0 05 0,0 0,0 0,0 9,7 13,0 11,2 14 22 1,8
2451 Journalister, forf., informatdrer m.fl. . .. 0,0 . .. 00 . . 90 . . 14
247 Administratorer i offentlig férvaltning . .. 0,0 . .. 0,0 . .. 16,4 . . 3,3
249 Psykologer, socialsekreterare m.fl. . 39 35 . 23 19 .. 28,8 28,1 .. 54 4,7
2492 Socialsekreterare och kuratorer . 49 43 . 29 26 .. 30,4 28,7 .47 4,1
3 Arbete som kréver kortare hogskoleutb.
eller motsv. kunskaper 01 04 0,2 06 06 06 84 14,2 112 33 37 3,5
31  Tekniker- och ingenjorsarbete m.m. 00 04 01 0,2 00 0,2 7,2 12,2 8,0 36 1,3 3,3
311 Ingenjorer och tekniker 00 0,7 01 02 00 0,1 82 6,1 79 45 1,2 4,0
3112 Byggnadsing. och byggnadstekniker 0,0 .. 00 0,0 .. 0,0 11,0 .. 10,3 51 . 4,7
3114 Ingenjorer och tekniker inom elektronik och
teleteknik 0,0 .. 0,0 0,9 .. 08 6,2 .. 6,2 4,1 . 3,6
3115 Maskiningenjorer och maskintekniker 0,0 .. 0,0 0,0 . 00 8,0 .17 4,5 . 4,1
312 Datatekniker och dataoperatdrer 0,0 .. 00 0,4 .. 03 7,7 . 11,2 1,4 . 15

3121 Datatekniker 0,0 .. 0,0 0,5 .. 04 8,1 .. 115 15 . 1,6



62

Tabell 6d (forts)
Table 6d (cont’d)

Yrke

Besvar till féljd av

Mobbning, Hot eller vald Stress, psykiska Andra orsaker
trakasserier pafrestningar
M Kv  Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
32 Arb. inom biologi, halso- och sjukvard som
kréaver kortare hogskoleutb. 0,2 0,2 . 07 07 .. 14,3 135 4,1 4,1
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 0,0 0,0 . 15 12 .. 139 119 3,9 4,2
323  Sjukskoterskor 0,3 03 .. 03 06 .. 15,0 15,2 4,8 4,8
3239 Ovriga sjukskoterskor 04 04 .. 0,0 04 . 149 153 48 44
33  Léarararbete som kréaver kortare
hégskoleutbildning 0,3 0,3 .. 09 09 .. 17,6 17,3 45 47
331 Forskollarare och fritidspedagoger 04 0,3 .. 08 09 . 18,0 18,5 4,6 4,9
34 Annat arbete som kréver kortare
hogskoleutbildning 02 06 04 09 06 07 9,1 13,2 11,0 2,8 36 3,2
341 Saljare, inkdpare, méklare m.fl. 02 04 03 02 00 0,1 85 125 9,9 21 45 2,9
3415 Foretagssaljare 02 00 0,2 03 00 0.2 10,2 11,6 10,6 26 71 3,6
3416 Inkdpare 1,0 . 08 0,0 . 00 8,1 . 10,7 2,4 . 2,8
3418 Banktjanstemén, kreditradgivare m.fl. .. 00 0,0 .. 00 0,0 .. 10,8 8,3 . 24 1,6
342 Agenter, formedlare m.fl. .19 . . 00 . . 91 . 3,5
343 Redovisningsekonomer, adm. ass. m.fl. 0,3 0,3 .. 03 0.2 .. 12,8 11,2 1,4 1,6
3431 Administrativa assistenter 06 04 .. 05 04 .. 16,0 13,5 1,6 1,6
3433 Redovisningsekonomer m.fl. 0,0 0,0 .. 0,0 00 .. 89 83 11 1,7
3450 Poliser . 05 . .. 63 . . 17,2 . 7,2
346 Behandlingsass., fritidsledare m.fl. 0,0 0,0 .27 31 . 18,2 17,8 4,2 51
3461 Behandlingsassistenter m.fl. .. 00 . .. 53 23,1 7,9
347 Tecknare, underhdllare, prof. idrottsutév.
m.fl. 0,6 . . 03 . .71 3,9
4 Kontors- och kundservicearbete 03 08 07 04 03 03 8,7 10,9 10,3 37 21 2,6
41 Kontorsarbete m.m. 04 09 0,7 0,2 0,0 0,0 84 11,2 104 41 2.2 2,8
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare 04 0,8 0,0 0,0 13,3 12,9 2,7 3,0
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. 04 04 0,0 0,0 13,2 131 2,8 3,2
412 Bokforings- och redovisningsass m.fl. .. 08 0,8 .. 0,0 0,0 .. 84 85 . 14 1,7
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 0,3 00 0,2 0,3 00 0,2 7,7 139 9.1 41 0,0 3,2
4131 Lagerassistenter m.fl. 0,3 . 03 0,3 . 02 6,4 . 79 4,3 3,4
415 Brevbéarare m.fl. . 0,0 . .. 0,0 . .. 10,4 . . 3,9
419 Ovrig kontorspersonal 16 14 0,0 0,0 12,7 11,7 2,6 3,0
42 Kundservicearbete 0,7 05 10 1,1 10,0 10,0 1,9 1,7
421 Kassapersonal m.fl. 0,0 0,0 09 0,7 57 53 2,2 1,8
4211 Butikskassorer, biljettforsaljare m.fl. 0,0 0,0 0,0 0,0 24 22 1,0 0,9
422  Kundinformatorer 11 09 10 14 13,0 13,2 1,7 1,7
4222 Receptionister m.fl. 0,8 0,7 0,7 0,6 11,4 10,9 1,8 1,6
5 Service-, omsorgs- o forséljningsarb. 03 05 04 10 14 13 9,0 10,9 10,5 44 3,8 3,9
51  Service-, omsorgs- 0 sékerhetsarbete 06 05 05 16 16 1,6 9,2 119 115 54 4,2 4.4
512 Storhushalls- och restaurangpersonal 00 03 0.2 12 00 04 11,4 9,6 10,2 29 47 4,1
5122 Kockar och kokerskor . 06 04 .. 00 06 .. 80 87 .. 55 5,0
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 00 06 05 15 18 18 10,0 12,2 11,9 26 43 4,1
5131 Barnskdétare m.fl. 05 04 0,8 0,7 .. 13,7 141 3,7 3,5
5132 Underskoterskor, sjukvardsbitr. m.fl. 0,6 0,6 12 11 12,4 12,1 4,3 4,5
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. 0,6 0,5 24 24 10,7 104 3,7 3,3
5134 Skoétare, vardare m.fl. 1,0 0,7 53 47 129 12,1 6,7 59
514 Fris6rer och annan
servicepersonal(personliga tjanster) 0,0 0,0 0,0 0,0 10,3 94 1,2 3,4
5141 Frisérer, hudterapeuter m.fl. .. 00 0,0 .. 00 0,0 . 94 89 .. 00 1,9
515 Sakerhetspersonal 2,7 .22 2,5 . 39 7,8 . 84 13,6 13,1
52  Forséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 00 02 01 03 02 0,2 87 68 76 31 21 2,5
522 Forsalj., detaljhand. demonstr. m.fl. 0,0 0,2 0,1 0,3 0,2 0,2 87 68 76 31 21 2,5
5221 Forséljare, dagligvaror .. 0,7 05 .. 03 0,7 .. 58 6,0 . 14 2,1
5222 Forsaljare, fackhandel 0,0 00 0, 00 02 01 95 66 7.8 30 21 2,5
6 Arbete inom jordbruk, tradgard,
skogsbruk och fiske 00 00 0,0 0,0 0,0 0,0 20 42 26 7,5 10,8 8,3
61  Arbete inom jordbruk, tradgéard, skogsbruk
och fiske m m 0,0 00 0,0 0,0 00 0,0 20 42 26 7,5 10,8 8,3
6130 Vaxtodlare och djuruppfodare, blandad drift 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 1,0 . 16 10,2 . 9,7



Tabell 6d (forts)
Table 6d (cont’d)

Yrke Besvar till foljd av
Mobbning, Hot eller vald Stress, psykiska Andra orsaker
trakasserier pafrestningar
M Kv  Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
7 Hantverksarbete inom byggverksamhet
och tillverkning 02 00 02 01 00 01 51 89 53 60 24 5,8
71  Gruv-, bygg- och anlaggningsarbete 0,0 .. 0,0 0,1 . 01 51 .. 52 5,6 54
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 0,0 .. 0,0 0,2 .. 0,2 5,0 .. 51 55 5,4
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 0,0 .. 0,0 0,3 . 03 4,6 . 48 6,7 6,5
713 Byggnadshantverkare m.fl. 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 5,2 .. 54 51 4,8
7135 VVS-montorer m.fl. 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 3,2 . 32 9,7 9,7
7136 Installationselektriker m.fl. 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 59 .. 58 4,5 4,4
7137 Fastighetsskotare 0,0 .. 0,0 0,0 .. 00 5,2 .. 58 3,3 2,9
714 Malare, lackerare, skorstensfejare o d 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 5,0 .. 48 8,4 8,1
72 Metallhantverk, reparatdrsarbete m.m. 0,3 .. 03 0,0 .. 0,0 4.4 .47 7,1 7,1
721 Gjutare, svetsare, platslagare m.fl. 0,0 .. 0,0 0,0 . 00 4,8 . 52 8,5 8,8
722  Smeder, verktygsmakare m.fl. 2,3 .21 0,0 .. 0,0 3,0 . 32 2,8 2,6
723 Maskin- och motorreparatérer 0,0 .. 0,0 0,0 . 00 4,2 . 4.2 7,1 7,0
7231 Motorfordonsmekaniker och
motorfordonsreparatorer 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 1,9 .19 8,9 8,9
7233 Maskinmekaniker, maskinmontorer och
maskinreparatorer 0,0 .. 0,0 0,0 . 00 6,8 .. 68 55 55
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 4,8 .. 58 8,1 8,2
7242 Tele- och elektronikreparatorer m.fl. 0,0 .. 0,0 0,0 . 00 8,2 . 94 7,9 8,3
73  Finmekaniskt och grafiskt hantverk,
konsthantverk m.m. 0,0 . .. 0,0 . .. 61 2,6
74 Annat hantverksarbete 1,9 . 14 0,8 .. 06 10,3 .. 89 4,8 3,7
8 Process- och maskinoperatdrsarbete,
transportarbete m.m. 03 13 04 03 00 0,2 6,1 85 6,6 58 43 55
81 Processoperatdrsarbete 0,0 .. 00 0,0 .. 0,0 4,5 .. 50 51 4,6
82  Maskinoperatdrs- o monteringsarbete 03 1,2 0,6 00 0,0 0,0 6,7 82 71 51 49 51
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 0,4 .. 04 0,0 . 00 4,5 .41 53 5,6
8211 Verktygsmaskinoperatorer 0,5 .. 04 0,0 .. 0,0 4,7 .. 43 5,3 5,6
825 Maskinoperatorer, grafisk industri,
pappersvaruindustri 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 51 . 43 5,5 6,3
827 Maskinoperatérer, livsmedelsind. m.m. . .. 0,0 . .. 00 12,3 . . 101
828 Montdrer 04 00 03 0,0 00 0,0 85 81 83 28 48 35
8281 Fordonsmontdrer 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 8,1 . 91 2,6 2,4
8283 Montorer, metall-, gummi- o plastprod. . 0,8 . 0,0 . 7,2 . 5,7
83  Transport- och maskinfoérararbete 0,3 .. 04 0,6 .. 0,6 6,0 .. 6,2 6,5 6,3
832 Fordonsforare 0,4 .. 0,6 0,9 .. 09 59 .. 63 59 5,7
8321 Bil- och taxiforare 1,8 .17 2,2 .21 8,3 . 84 3,7 35
8322 Buss- och sparvagnsforare . .13 . .12 . 12,5 . 1,0
8323 Lastbils- och l&ngtradarforare 0,0 .. 0,0 0,4 .. 04 3,9 .. 38 7.9 7,7
833 Maskinforare 0,0 .. 0,0 0,0 .. 00 49 . 50 6,7 6,5
8334 Truckforare 0,0 .. 00 0,0 .. 00 4,6 .. 52 7,8 7.4
9 Arb. utan krav pa sarskild yrkesutb. 05 03 04 00 0,0 0,0 74 70 7,1 42 34 3,7
91  Servicearbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning 04 03 03 0,0 00 0,0 71 75 74 42 30 34
912 Stadare m.fl. 05 04 .. 00 00 .. 83 78 2,1 2,0
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. 05 04 .. 00 0,0 .. 83 78 2,1 2,1
913 Koks- och restaurangbitraden 00 04 .. 0,0 0,0 .. 64 70 3,9 4,5
914 Tidningsdistributorer, vaktmast. m.fl. .. 0,0 . .. 0,0 . .17 . 3,8
93  Annat arbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning 0,0 . . 00 . .. 54 6,0
Samtliga 02 06 04 03 07 05 7,7 12,9 10,2 42 38 4,0
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Tabell 7a

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manadernai hals, nacke, axel, arm, fingrar, hand/

handled, rygg utom nacke samt hoftled, ben, kné férdelade efter naringsgren (SNI) och kén. 2002.

Procent av samtliga sysselsatta

Table 7a

Work related health problems during the last twelve months (neck, back of head, shoulder, arm, hand, back excl.
back of head or hip-joint, leg, knee) according to industrial activity (NACE) and sex. 2002.
Percent of the population employed

Naringsgren/Industrial activity

Besvérens placering/Health problems in

Hals, nacke/  Axel,arm/ Fingrar, hand, Rygg utom Hoftled, ben,
Neck,back Shoulder, handled/Finger  nacke/Back kné&/Hip-jont,
of head arm hand, wrist except neck leg, knee
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
01, 02,05 Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 87 55 79117148124 26 7,7 3,7 155 128 149 7.8 69 7,6
01 Jordbruk, jakt o service i anslutning 80 51 7,211514,7124 25 8,1 40 18,2 12,7 166 81 7,2 7,9
02 Skogsbruk och service till skogsbruk 11,3 . 114123 .. 124 21 . 20 9,4 9,7 64 .. 6,0
10-37 Utvinning av mineral, tillverkning 32 86 46 82144 98 3,3 38 34 85 10,2 89 27 22 26
15-37 Tillverkning 32 84 45 82143 9,7 33 38 34 84 101 88 27 21 26
15 Livsmedel, dryckesvarutillverkning 29 57 38 91127103 52 44 49 123 17,7 141 14 56 28
20 Travarutillverkning 4.4 .. 63104 .. 125 35 . 29 122 13,0 4,7 4,2
21 Massa-, pappers- 0 pappersvarutillv. 3,7 46 75 78 04 1,2 8,1 78 22 2,3
22 Forlagsverksamhet, grafisk prod. och
reproduktion av inspelningar 27 68 4,2 80107 90 26 23 25 54 11,2 75 19 21 20
24 Tillv. av kemikalier och kemiska prod. 1,7 3,310,0 9,8 0,8 1,7 57 44 45 2,8
25 Tillverkning av gummi- och plastvaror 1,6 36 43 4,8 3,9 4,6 10,8 10,6 4,2 3,7
26 Tillverkning av icke-metalliska
mineraliska produkter . 37 . ..184 .. 55 . 14,0 . 4,2
27 Stal- och metallframstalining 51 66 93 ..126 4,0 3,7 53 6,9 39 4.4
28 Tillverkning av metallvaror utom
maskiner och apparater 3,0 40 82 ..10,1 51 49 10,0 9,8 3,2 3,3
29 Tillverkning av maskiner som ej ingar
i annan underavdelning 3,1 3,7 56 6,5 2,9 3,0 6,6 6,3 2,7 2,5
30-31 Tillverkning av kontorsmaskiner och
datorer samt andra elektriska
maskiner och artiklar 2,3 57 51 ..10,8 0,8 2,2 7,2 69 19 1,2
32 Tillverkning av teleprodukter 1,4 35 7,9 85 2,0 2,2 3,4 43 0,0 0,0
33 Tillverkning av precisionsinstrument,
medicinska och optiska instr. samt ur 2,3 36 43 55 25 2,3 34 50 0,6 1,0
34 Tillverkning av motorfordon,
slapfordon och pahangsvagnar 2,8 49100 .. 11,2 3,2 34 7,9 85 32 2,7
35 Tillverkning av andra transportmedel 4,8 51 3,8 .. 53 24 2,9 9,8 115 0,8 0,7
36-37 Ovrig tillverkning 51 6,111,3 ..129 29 35 12,0 12,7 31 2,4
40-41 El- , gas- , varme- och
vattenforsorjning 2,9 4,7 9,4 9,4 18 1,7 7,0 71 45 3,6
45 Byggverksamhet 5,2 5,4 10,3 ..10,2 4,0 39 145 13,7 6,6 6,1
45.1, Mark- grund o bygg- o anlaggnings-
45.2, arbeten, uthyrning av bygg- och
45,5 anlaggningsmaskiner med forare 4,6 51103 ..10,2 48 49 16,0 15,2 6,7 6,1
45.3, Bygginstallationer, slutbehandling
45.4 av byggnader 6,0 59103 ..101 2,9 2,7 126 11,7 6,4 6,0
50-52 Partihandel och detaljhandel,
reparation av motorfordon m.m. 26 60 41 52104 75 21 25 23 86 85 85 22 22 22
50 Handel och service av motorfordon
och detaljhandel med drivmedel 3,6 35 81 75 5,0 4,4 6,2 6,2 1,6 1,3
51 Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon 25 60 35 37 89 53 09 16 11 90 72 84 14 08 1,2
52 Detaljhandel, utom med motorfordon,
reparation av hushallsartiklar 21 63 48 55115 93 20 28 25 95 93 94 39 29 32
52.1 Detaljhandel med brett sortiment 11 7,7 58 41129103 20 51 42 11,1 114 11,3 3,0 4,0 3,7
52.2-52.5 Specialiserad detaljhandel 21 53 41 59100 85 22 13 1,6 89 7,7 82 42 22 29



Tabell 7a (forts)
Table 7a (cont’d)
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Naringsgren

Besvarens placering

Hals, nacke Axel,arm Fingrar, Rygg utom Hoftled, ben, kna
hand/handled nacke
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

60-64 Transport, magasinering och

kommunikation 47 83 58 93130104 21 41 2,7 115 115 115 38 3,7 3,8
60-63 Land-, sjo- och lufttransport, transport

i rorsystem samt stodtjanster hartill,

resebyraverksamhet 43 74 50 76116 86 23 35 26 106 11,0 10,7 34 3,1 33
60 Landtransport, transport i rérsystem 3,7 .. 43 84 89 23 .. 22 104 .. 109 35 .. 35
63 Stodtjanster till transport,

resebyraverksamhet 65 66 66 73122 93 24 45 33 135 91 116 31 14 24
64 Post- och telekommunikationer 60 96 75143148145 16 50 3,0 141 121 133 53 44 49
65-67 Finansiell verksamhet 33110 7,5 5913610,1 0,5 49 29 34 7,7 58 03 03 03
65, 67.1 Finansférmedling utom forsékring och

pensionsfondverks. samt

stodverksamhet hartill 31117 7,7 62141105 0,7 55 33 29 76 54 04 00 0,2
65 Banker och andra kreditinstitut 28124 82 64144109 00 61 34 25 66 48 05 00 02
66, 67.2 Forsékring o pensionsfondsverks.

samt stodverksamhet hartill utom

finansformedling 7,1 . 93 2,1 6,6 0,6
66 Forsakringsbolag 6,8 .. 10,0 15 6,2 0,7
70-74 Fastighets- och uthyrnings-

verksamhet, foretagstjanster 35 75 50 49112 72 18 1,7 1,7 62 76 6,7 19 18 18
70 Fastighetsverksamhet 51 28 44 51 48 50 20 00 14 88 33 71 23 15 21
72 Databehandlingsverksamhet m.m. 31 96 47 46147 71 23 0,7 1,9 48 6,7 53 08 0,0 0,6
73 Forskning och utveckling 51 .. 6,3 6,3 .. 89 0,6 .12 2,2 . 44 19 . 14
74 Andra foretagstjanster 31 7,7 51 47114 75 18 2,0 1,9 62 84 71 19 22 20
80 Utbildning 19 84 63 37 96 7,7 10 28 23 53 85 75 18 3,0 27
85 Halso- o sjukvard, sociala tjanster,

veterinarverksamhet 23 82 74 50118109 15 29 27 94 139 133 14 3,7 34
85.1, 85.2 Halso- och sjukvard,

veterinarverksamhet 24 76 6,7 41105 94 13 31 28 71 11,1 104 11 34 3,0
85.321-322 Barnomsorg 88 87 ..114117 1,8 1,7 12,8 135 29 3,0
85.311-323 Vard och service till boende i service-

hus o.d., &ldre- o handikappomsorg 19 87 81 35140130 12 35 33 11,1 18,2 176 05 5,0 4,6
85.312-315, Omsorg for psyk.utvecklingsstorda,
85.324-325 individ- och familieomsorg m.m. 74 63 ..105 95 23 24 12,5 11,7 22 22
55, 90-93, Personliga och kulturella tjanster
95 30 56 44 63 99 82 22 48 36 99 10,2 10,1 32 22 2,7
55 Hotell- och restaurangverksamhet 10 42 28 74 76 75 19 49 36 11,7 8,7 100 29 20 24
90 Andra samhalleliga och personliga

tjanster 39 63 51 58111 86 23 4,7 36 91 110 10,1 34 23 28
91 Intressebevakning, religios verks. 34 51 42 33 72 52 00 32 1,6 4,7 104 75 12 16 14
92 Rekreations-, kultur- och sportverks. 43 65 54 71101 86 3,7 56 46 11,4 108 111 50 21 3,6
93 Annan serviceverksamhet . 76 70 .. 17,8 15,3 .. 48 39 12,7 12,4 .. 36 33
75, 99 Offentlig forvaltning och forsvar,

internationell verksamhet 36 79 59 61106 86 24 22 23 6,7 76 72 29 14 21
Samtliga/Total 36 7,7 56 70114 91 24 31 27 89 106 9,7 30 27 29
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Tabell 7b

Andel sysselsatta som haft besvéar under de senaste 12 manaderna p.g.a. buller, vibrationer, varme, kyla,
drag, amnen fran vaxter eller djur samt kemiska amnen fordelade efter naringsgren (SNI) och kén. 2002.
Procent av samtliga sysselsatta

Table 7b

Work related health problems during the last twelve months due to noise, vibrations, heat,cold,draught, substance
from plants or animal and chemical substance according to industrial activity (NACE) and sex. 2002. Percent of the
population employed

Naringsgren/Industrial activity Besvar som foljd av/Health problems due to
Buller/ Vibrationer/ Varme, kyla, Amnen fran Kemiska amnen/
Noice Vibrations drag/Heat, cold  véxter, djur/ Chemical
draft Substances substance
from plants,
animals

M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

01, 02,05 Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 39 12 33 12 06 1,1 21 1,7 20 24 29 26 15 25 17

01 Jordbruk, jakt o service i anslutning 40 13 32 11 0,7 10 29 18 26 34 31 33 21 27 23
02 Skogsbruk och service till skogsbruk 3,0 .. 28 06 . 05 00 .. 0,0 0,0 .. 00 0,0 .. 0,0
10-37 Utvinning av mineral, tillverkning 22 16 20 06 04 05 05 06 05 02 01 01 1,7 13 1,6
15-37 Tillverkning 22 16 20 06 04 05 05 06 05 02 01 01 17 13 16
15 Livsmedel, dryckesvarutillverkning 29 22 27 00 00 00 24 40 29 04 04 04 13 34 20
20 Travarutillverkning 7.4 .. 68 05 . 07 04 .. 03 1,4 . 11 15 .12
21 Massa-, pappers- o pappersvarutillv. 2,1 . 19 09 . 07 04 .. 0,3 0,0 .. 00 20 . 18
22 Forlagsverksamhet, grafisk prod. och

reproduktion av inspelningar o5 10 0,7 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 06 00 04 11 0,7 1,0
24 Tillv. av kemikalier och kemiska prod. 3,7 . 26 00 . 00 00 .. 00 0,0 . 00 27 . 16
25 Tillverkning av gummi- och plastvaror 2,0 . 21 19 .. 13 00 . 0,7 0,0 .. 00 10 . 0,7
26 Tillverkning av icke-metalliska

mineraliska produkter . . 07 . . 20 . . 0,7 . .. 0,0 . . 44
27 Stal- och metallframstallning 2,0 . 26 06 . 05 11 . 09 0,0 . 00 25 . 20
28 Tillverkning av metallvaror utom

maskiner och apparater 2,3 . 25 06 . 10 04 . 03 0,0 . 00 16 . 20
29 Tillverkning av maskiner som ej ingar

i annan underavdelning 1,6 . 16 03 . 03 04 .. 05 0,0 .. 00 05 . 04
30-31 Tillverkning av kontorsmaskiner och

datorer samt andra elektriska

maskiner och artiklar 0,8 . 05 00 . 00 00 .. 00 0,0 .. 00 06 .19
32 Tillverkning av teleprodukter 0,0 .. 08 0,0 .. 0,0 00 .. 0,0 0,0 . 00 24 .17
33 Tillverkning av precisionsinstrument,

medicinska och optiska instr. samt ur 1,2 . 08 04 . 03 04 . 03 0,0 . 00 04 .. 03
34 Tillverkning av motorfordon,

slapfordon och pahangsvagnar 25 . 19 17 .. 13 00 .. 0,0 0,2 .. 02 38 . 32
35 Tillverkning av andra transportmedel 0,0 .. 00 00 . 00 00 .. 0,0 0,0 . 00 11 . 1,0
36-37 Ovrig tillverkning 3,5 . 28 00 . 07 07 .. 05 0,0 .. 00 0,0 .. 03
40-41 El-, gas- , véarme- och

vattenforsorjning 11 . 1,8 00 . 00 00 .. 00 0,0 . 00 17 .12
45 Byggverksamhet 4,1 . 37 16 .. 15 20 .19 0,3 . 03 21 .21
45.1, Mark- grund o bygg- o anlaggnings-
45.2, arbeten, uthyrning av bygg- och
455 anlaggningsmaskiner med férare 4,9 .. 45 25 . 23 31 . 29 0,6 . 05 20 .21
45.3, Bygginstallationer, slutbehandling
45.4 av byggnader 3,0 . 28 04 .. 04 07 .. 06 0,0 .. 00 22 .21
50-52 Partihandel och detaljhandel,

reparation av motorfordon m.m. 11 03 0,7 05 01 03 06 05 06 02 06 04 09 09 09
50 Handel och service av motorfordon

och detaljhandel med drivmedel 1,5 .12 22 .17 11 . 0,9 0,0 .. 00 23 . 2,0
51 Parti- och agenturhandel utom med

motorfordon 1,1 o0 08 00 00 00 03 00 0,2 00 06 02 06 09 07
52 Detaljhandel, utom med motorfordon,

reparation av hushallsartiklar o6 05 05 00 01 01 08 0,7 0,7 o6 07 07 06 1,0 0,8
52.1 Detaljhandel med brett sortiment 09 11 1,0 0,0 00 00 00 1,3 1,0 15 07 10 16 13 14

52.2-52.5 Specialiserad detaljhandel 04 01 02 00 02 01 12 04 07 03 07 06 03 08 06



Tabell 7b (forts)

Table 7b

(cont’d)

67

Naringsgren

Besvar som foljid av

Buller Vibrationer Varme, kyla, Amnen fran Kemiska amnen
drag vaxter, djur
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

60-64 Transport, magasinering och

kommunikation 1,7 11 15 10 0,7 10 12 24 15 01 05 02 12 14 12
60-63 Land-, sjo- och lufttransport, transport

i rorsystem samt stodtjanster hartill,

resebyraverksamhet 18 11 16 14 13 14 13 25 16 01 06 02 12 21 14
60 Landtransport, transport i rérsystem 11 . 10 1,2 . 16 11 .. 18 0,2 . 04 10 .17
63 Stddtjanster till transport,

resebyradverksamhet 42 19 33 19 00 11 14 0,7 11 00 00 00 19 0,0 11
64 Post- och telekommunikationer 13 1,1 12 00 00 00 10 22 15 00 04 02 09 04 07
65-67 Finansiell verksamhet 00 07 04 00 00 00 00 0,0 00 00 00 00 00 02 01
65, 67.1 Finansférmedling utom forsékring och

pensionsfondverks. samt

stodverksamhet hartill 00 11 o6 00 00 00 00 0,0 0,0 00 00 00 00 03 01
65 Banker och andra kreditinstitut 00 0,7 04 00 00 00 0,0 0,0 00 00 00 00 00 03 02
66, 67.2 Forsékring o pensionsfondsverks.

samt stodverksamhet hartill utom

finansformedling 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
66 Forsakringsbolag 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
70-74 Fastighets- och uthyrnings-

verksamhet, foretagstjanster 11 o6 09 01 01 01 04 05 04 00 02 01 05 1,0 0,7
70 Fastighetsverksamhet 32 00 22 00 00 00 1,0 0,0 0,7 00 00 00 11 0,0 0,7
72 Databehandlingsverksamhet m.m. 00 10 0,2 00 1,0 0,2 0,2 0,0 0,2 00 00 00 00 0,0 00
73 Forskning och utveckling 0,0 .. 00 00 . 00 18 .11 0,0 .. 00 08 .. 05
74 Andra foretagstjanster 13 06 10 02 0,0 01 03 0,7 04 o1 03 02 06 14 0,9
80 Utbildning 31 38 36 00 01 01 05 08 0,7 04 07 06 01 12 09
85 Halso- o sjukvard, sociala tjanster,

veterinarverksamhet 04 11 1,0 0,0 00 0,0 0,0 02 0,2 03 03 03 11 15 14
85.1, 85.2 Halso- och sjukvard,

veterindrverksamhet 03 03 03 00 00 00 00 0,3 0,2 00 02 01 09 15 14
85.321-322 Barnomsorg .. 45 44 .. 0,0 00 .. 0,0 0,0 . 02 0,2 .. 0,7 0,7
85.311-323 Vard och service till boende i service-

hus o.d., aldre- o handikappomsorg 09 02 03 00 00 00 00 0,2 0,2 13 07 07 06 21 20
85.312-315, Omsorg for psyk.utvecklingsstorda,
85.324-325 individ- och familieomsorg m.m. 04 0,3 0,0 0,0 05 04 01 01 0,3 0,8
55, 90-93, Personliga och kulturella tjanster
95 1,7 10 13 05 00 02 12 06 0,9 02 06 04 17 14 16
55 Hotell- och restaurangverksamhet 1,7 02 08 09 00 04 22 05 1.3 06 08 07 29 08 1,7
90 Andra samhélleliga och personliga

tjanster 1,7 14 15 03 00 01 0,7 06 0,7 00 05 03 12 17 15
91 Intressebevakning, religios verks. 10 1,2 11 05 00 03 03 1,0 0,7 00 04 02 09 12 1,0
92 Rekreations-, kultur- och sportverks. 23 22 23 03 00 01 08 0,7 0,8 00 09 04 0,7 09 08
93 Annan serviceverksamhet 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 42 34
75, 99 Offentlig forvaltning och forsvar,

internationell verksamhet 27 03 14 01 00 01 1,1 04 0,7 01 03 02 13 09 11
Samtliga/Total 20 12 16 05 01 03 08 05 0,7 02 04 03 12 12 12
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Tabell 7c

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna till féljd av pafrestande arbetsstall-
ningar, korta upprepade arbetsmoment, tung manuell hantering, bildskédrmsarbete fordelade efter
naringsgren (SNI) och kén. 2002. Procent av samtliga sysselsatta

Table 7c

Work related health problems during the last twelve months due to strenuous working postures, repetitive work,
heavy manual handling and display/computer work according to industrial activity (NACE) and sex. 2002. Percent of
the population employed

Naringsgren/Industrial activity Besvar till foljd av/Health problems due to
Pafrestande Korta upprepade  Tung manuell Arbete vid bildskarm,
arbetsstélliningar/ arbetsmoment/ hantering/ persondator/
Strenuous working Repetitive work Heavy manual Display/computer work
postures handling
M Kv  Sa M  Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

01, 02,05 Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 17,0 14,9 16,5 52 56 53 13,5 16,0 14,1 0,2 0,7 0,3

01 Jordbruk, jakt o service i anslutning 18,5 15,7 17,7 47 59 5,0 15,6 16,8 15,9 0,0 0,0 0,0
02 Skogsbruk och service till skogsbruk 13,8 . 131 6,5 . 62 8,8 . 83 0,8 . 1,6
10-37 Utvinning av mineral, tillverkning 9,0 11,8 9,7 47 88 57 76 88 79 19 54 2,8
15-37 Tillverkning 9,0 116 9,7 47 89 58 76 87 79 19 53 2,8
15 Livsmedel, dryckesvarutillverkning 11,1 14,0 12,1 55 95 6,9 11,6 16,3 13,2 13 26 1,8
20 Travarutillverkning 14,9 .. 159 5,4 . 16 10,3 .o 11,2 0,0 . 0,4
21 Massa-, pappers- o pappersvarutillv. 11,0 .92 31 . 35 3,5 .32 1,9 . 2,1
22 Forlagsverksamhet, grafisk prod. och

reproduktion av inspelningar 6,0 53 58 33 6,3 44 53 40 48 38 91 57
24 Tillv. av kemikalier och kemiska prod. 7.4 .. 68 4,1 .. 38 6,7 . 44 1,7 . 3,6
25 Tillverkning av gummi- och plastvaror 10,4 . 11,8 5,9 .. 58 9,9 . 89 0,0 . 0,7
26 Tillverkning av icke-metalliska

mineraliska produkter . .. 16,2 . .. 59 . .. 15,0 . . 1,3
27 Stal- och metallframstallning 6,5 .. 80 55 .. 83 6,8 . 82 31 . 3,8
28 Tillverkning av metallvaror utom

maskiner och apparater 9,4 .. 10,5 4,6 .. 56 10,5 .. 10,3 0,3 . 11
29 Tillverkning av maskiner som ej ingar

i annan underavdelning 8,2 . 81 4,3 .. 45 51 .. 55 2,3 . 2,4
30-31 Tillverkning av kontorsmaskiner och

datorer samt andra elektriska

maskiner och artiklar 7.9 .. 10,3 2,8 . 75 6,6 .. 84 0,5 . 1,6
32 Tillverkning av teleprodukter 1,0 . 34 1,9 . 20 2,0 .41 9,0 . 7,7
33 Tillverkning av precisionsinstrument,

medicinska och optiska instr. samt ur 3,9 .. 64 3,2 . 28 2,7 .29 2,2 . 5,8
34 Tillverkning av motorfordon,

slapfordon och pahangsvagnar 10,5 . 113 7,6 .. 85 7,8 . 90 3,1 . 3,1
35 Tillverkning av andra transportmedel 6,7 .. 65 0,5 . 1,0 2,9 .32 2,8 . 3,8
36-37 Ovrig tillverkning 8,3 .. 10,6 8,5 .. 10,0 10,6 L1211 0,0 . 0,8
40-41 El-, gas- , véarme- och

vattenforsorjning 9,0 . 83 1,2 . 14 8,2 .. 58 0,8 . 4,2
45 Byggverksamhet 17,5 .. 16,5 55 . 52 12,2 . 115 0,5 . 1,2
45.1, Mark- grund o bygg- o anlaggnings-
45.2, arbeten, uthyrning av bygg- och
45,5 anlaggningsmaskiner med férare 17,9 .. 16,7 6,6 .. 6,2 14,9 .. 140 0,8 . 1,4
45.3, Bygginstallationer, slutbehandling
45.4 av byggnader 17,2 .. 16,2 4,2 . 39 8,9 . 83 0,0 . 0,8
50-52 Partihandel och detaljhandel,

reparation av motorfordon m.m. 6,7 92 79 27 54 39 74 74 74 1,3 35 2,3
50 Handel och service av motorfordon

och detaljhandel med drivmedel 10,0 .. 88 3,5 . 31 9,3 .. 8,0 1,2 . 1,9
51 Parti- och agenturhandel utom med

motorfordon 51 60 53 19 29 22 58 39 52 1,7 66 31
52 Detaljhandel, utom med motorfordon,

reparation av hushallsartiklar 71 11,0 9,6 34 6,6 55 86 91 89 09 22 1,7
52.1 Detaljhandel med brett sortiment 78 149 128 4,2 12,3 9,9 10,7 12,9 123 0,0 0,6 0,5

52.2-52.5  Specialiserad detaljhandel 69 82 77 28 34 32 83 71 75 11 24 1,9



Tabell 7c (forts)
Table 7c (cont’d)

Néaringsgren Besvar till foljd av
Pafrestande Korta upprepade ~ Tung manuell Arbete vid
arbetsstallningar arbetsmoment hantering bildsk&rm/persondator
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
60-64 Transport, magasinering och
kommunikation 119 14,2 12,6 48 59 51 80 71 7,7 1,1 6,6 2,7
60-63 Land-, sj6- och lufttransport, transport
i rorsystem samt stodtjanster hartill,
resebyraverksamhet 11,1 13,4 11,7 40 3,7 39 78 35 67 05 59 1,8
60 Landtransport, transport i rorsystem 11,7 .. 13,3 3,8 .37 7,6 . 14 0,3 . 0,9
63 Stodtjanster till transport,
resebyradverksamhet 11,5 8,7 10,3 47 41 45 89 16 5,8 1,3 8,0 4,1
64 Post- och telekommunikationer 14,4 15,3 14,8 72 88 79 8,7 12,1 10,1 28 75 4,7
65-67 Finansiell verksamhet 38 64 52 10 46 3,0 1,4 00 06 53 152 10,7

65, 67.1 Finansférmedling utom forsékring och

pensionsfondverks. samt

stodverksamhet hartill 28 75 53 0,0 49 27 04 00 0,2 54 164 11,3
65 Banker och andra kreditinstitut 25 72 51 00 36 20 05 00 0,2 55 16,5 11,6
66, 67.2 Forsékring o pensionsfondsverks.

samt stodverksamhet hartill utom

finansformedling . . 49 . .37 . . 16 . . 9,3
66 Forsakringsbolag . . 43 . . 28 . . 20 . . 8,8
70-74 Fastighets- och uthyrnings-

verksamhet, foretagstjanster 55 69 6,1 20 38 27 27 29 28 40 83 5,6
70 Fastighetsverksamhet 66 3,2 55 09 21 13 44 17 36 31 15 2,6
72 Databehandlingsverksamhet m.m. 32 76 4.2 04 36 1,1 06 00 05 6,0 16,0 8,5
73 Forskning och utveckling 3,7 . 4.2 0,6 .. 3,6 2,5 . 26 59 . 7,5
74 Andra foretagstjanster 59 76 6,6 29 37 32 26 36 30 34 77 5,2
80 Utbildning 43 93 77 08 30 23 14 50 39 32 24 2,7
85 Halso- o sjukvard, sociala tjanster,

veterinarverksamhet 9,1 14,7 14,0 22 29 29 6,3 129 121 08 16 15
85.1, 85.2 Halso- och sjukvard,

veterinarverksamhet 6,3 12,8 11,7 34 30 31 47 93 85 0,7 28 2,5
85.321-322 Barnomsorg . 142 145 . 20 20 .. 115 121 . 02 0,2

85.311-323 Vard och service till boende i service-
hus o.d., &ldre- o handikappomsorg 12,4 18,2 17,6 1,0 3,7 34 6,9 18,8 17,7 0,0 0,6 0,6
85.312-315, Omsorg for psyk.utvecklingsstorda,

85.324-325 individ- och familieomsorg m.m. .. 11,3 11,0 .21 17 .. 10,3 9,2 .29 2,8
55, 90-93, Personliga och kulturella tjanster
95 10,6 12,4 11,6 38 49 44 71 6,3 6,7 1,0 2,6 1,8
55 Hotell- och restaurangverksamhet 14,0 11,4 125 50 52 51 105 7,8 9,0 1,3 05 0,8
90 Andra samhalleliga och personliga

tjdnster 91 129 11,1 33 48 41 55 55 55 0,8 3,7 2,3
91 Intressebevakning, religios verks. 50 7,7 63 20 40 30 36 34 35 05 59 3,2
92 Rekreations-, kultur- och sportverks. 11,6 11,6 11,6 39 37 38 66 6,6 6,6 08 35 2,1
93 Annan serviceverksamhet .. 21,8 20,0 . 81 17 .. 55 53 .7 1,9
75, 99 Offentlig forvaltning och forsvar,

internationell verksamhet 43 72 59 19 24 22 31 24 27 49 94 7.4

Samtliga/Total 9,0 11,3 10,1 35 41 38 6,7 81 73 21 4.2 31
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Tabell 7d

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manadernatill féljd av mobbning, trakasserier,
hot eller vald, stress, psykiska pafrestningar eller andra orsaker fordelade efter naringsgren (SNI) och
kdn. 2002. Procent av samtliga sysselsatta

Table 7d

Work related health problems during the last twelve months due to bullying/harassment, threat/violence, mental
stress and other factors according to industrial activity (NACE) and sex. 2002. Percent of the

population employed

Naringsgren/Industrial activity Besvar till féljd av/Health problems due to
Mobbning, Hot eller vald/ Stress, psykiska Andra orsaker/
trakasserier/ pafrestningar/ Other factors
Bullying, Threat,violence Mental stress
harassment
M Kv  Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
01, 02,05 Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 30 66 38 77 75 7,7
01 Jordbruk, jakt o service i anslutning 00 00 0,0 0,0 00 0,0 1,7 55 28 79 79 7,9
02 Skogsbruk och service till skogsbruk 0,0 .. 00 0,0 .. 00 6,4 . 16 8,8 . 8,3
10-37 Utvinning av mineral, tillverkning 0,2 0,7 03 0,0 0,0 0,0 6,3 10,0 7,2 44 38 4,3
15-37 Tillverkning 02 07 03 0,0 00 0,0 6,3 10,0 7,2 44 3.8 4,2
15 Livsmedel, dryckesvarutillverkning 0,7 28 14 0,0 00 0,0 83 9,7 87 51 50 51
20 Travarutillverkning 0,0 .. 08 0,0 . 00 51 .. 58 6,2 . 51
21 Massa-, pappers- 0 pappersvarutillv. 0,0 .. 0,0 0,5 . 04 6,7 .. 64 1,9 . 2,3
22 Forlagsverksamhet, grafisk prod. och
reproduktion av inspelningar 00 1,7 0,6 0,0 0,0 0,0 65 74 6,8 39 7,2 51
24 Tillv. av kemikalier och kemiska prod. 0,0 .. 0,0 0,0 . 00 8,7 . 98 47 . 3,8
25 Tillverkning av gummi- och plastvaror 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 7,6 .. 80 6,9 . 5,6
26 Tillverkning av icke-metalliska
mineraliska produkter . .. 0,0 . .. 0,0 . .. 54 . . 1,4
27 Stal- och metallframstalining 0,0 .. 0,0 0,0 . 00 2,3 . 44 6,2 . 59
28 Tillverkning av metallvaror utom
maskiner och apparater 0,9 . 07 0,0 . 00 4,6 .47 4,5 . 4,6
29 Tillverkning av maskiner som ej ingar
i annan underavdelning 0,0 .. 0,0 0,0 .. 00 57 . 6,7 3,7 . 3,5
30-31 Tillverkning av kontorsmaskiner och
datorer samt andra elektriska
maskiner och artiklar 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 7,9 .. 80 2,6 . 3,2
32 Tillverkning av teleprodukter 0,0 .. 0,0 0,0 .. 00 6,3 . 114 2,0 . 1,9
33 Tillverkning av precisionsinstrument,
medicinska och optiska instr. samt ur 0,0 .. 0,0 0,0 . 00 7,1 . 18 3,9 . 2,7
34 Tillverkning av motorfordon,
slapfordon och pahangsvagnar 0,3 .. 03 0,0 . 00 7,0 . 83 3,5 . 3,6
35 Tillverkning av andra transportmedel 0,0 .. 00 0,0 .. 0,0 2,1 .33 9,0 . 8,9
36-37 Ovrig tillverkning 0,0 .. 0,0 0,0 . 00 9,5 . 92 6,4 . 59
40-41 El-, gas- , varme- och
vattenforsorjning 0,0 .. 0,0 0,0 . 08 4,3 L 1,7 8,1 . 5,8
45 Byggverksamhet 0,1 . 01 0,0 .. 00 6,4 .. 63 5,9 . 5,4
45.1, Mark- grund o bygg- o anlaggnings-
45.2, arbeten, uthyrning av bygg- och
45,5 anlaggningsmaskiner med forare 0,1 . 01 0,0 . 00 6,5 . 63 6,2 . 57
45.3, Bygginstallationer, slutbehandling
45.4 av byggnader 0,0 .. 0,0 0,0 . 00 6,3 . 63 54 . 5,0
50-52 Partihandel och detaljhandel,
reparation av motorfordon m.m. 0,2 03 0,2 03 0,1 0,2 78 75 7,7 34 22 2,9
50 Handel och service av motorfordon
och detaljhandel med drivmedel 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 6,7 .12 3,6 . 3,1
51 Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon 03 08 04 03 00 0,2 86 84 85 29 28 2,9
52 Detaljhandel, utom med motorfordon,
reparation av hushallsartiklar 0,2 01 0,2 05 0,2 0,3 73 71 71 40 21 2,8
52.1 Detaljhandel med brett sortiment 00 04 03 18 02 0,7 68 6,2 6,3 49 17 2,7

52.2-52.5  Specialiserad detaljhandel 03 00 01 00 01 01 75 74 74 3,7 25 3,0



Tabell 7d

(forts)

Table 7d (cont’d)

Néaringsgren

Besvar till foljd av

Mobbning, Hot eller vald Stress, psykiska Andra orsaker
trakasserier pafrestningar
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
60-64 Transport, magasinering och
kommunikation 02 11 05 06 1,0 0,7 78 125 9,2 51 2,7 4.4
60-63 Land-, sjo- och lufttransport, transport
i rorsystem samt stodtjanster hartill,
resebyraverksamhet 03 19 07 0,7 11 0,8 6,5 134 8,2 50 31 4,5
60 Landtransport, transport i rérsystem 0,4 0,6 1,0 0,9 6,1 7,7 4,8 4,3
63 Stodtjanster till transport,
resebyraverksamhet 00 24 10 00 20 0,8 9,1 11,4 10,0 45 338 4,2
64 Post- och telekommunikationer 00 00 0,0 04 09 06 11,9 11,3 116 54 23 4,1
65-67 Finansiell verksamhet 00 03 02 0,0 00 0,0 48 100 77 1,1 38 2,6
65, 67.1 Finansférmedling utom forsékring och
pensionsfondverks. samt
stodverksamhet hartill 0,0 00 0, 0,0 00 0,0 46 102 7,7 08 1,7 1,3
65 Banker och andra kreditinstitut 00 00 0,0 0,0 00 0,0 38 10,0 7,2 10 18 15
66, 67.2 Forsékring o pensionsfondsverks.
samt stodverksamhet hartill utom
finansformedling 0,6 0,0 7,7 5,7
66 Forsakringsbolag 0,7 0,0 54 5,8
70-74 Fastighets- och uthyrnings-
verksamhet, foretagstjanster 02 04 03 03 02 0,3 8,2 11,3 9.3 29 33 3,0
70 Fastighetsverksamhet 06 11 0,7 04 29 12 71 95 7.8 34 10 2,7
72 Databehandlingsverksamhet m.m. 00 00 0, 01 00 01 7,4 157 94 13 15 1,3
73 Forskning och utveckling 0,0 .. 05 0,0 .. 0,0 111 . 114 1,9 . 3,3
74 Andra foretagstjanster 03 03 0,3 0,3 00 0,2 84 10,9 95 36 36 3,6
80 Utbildning 03 04 04 07 11 10 13,1 20,4 18,1 38 62 55
85 Halso- o sjukvard, sociala tjanster,
veterinarverksamhet 00 05 05 16 13 13 9,9 13,7 13,2 42 38 3,9
85.1, 85.2 Halso- och sjukvard,
veterinarverksamhet 00 04 03 06 06 0,6 9,3 13,2 125 42 38 3,8
85.321-322 Barnomsorg 0,3 0,3 0,7 0,8 . 13,8 134 2,8 31
85.311-323 Vard och service till boende i service-
hus o.d., &ldre- o handikappomsorg 00 06 05 14 19 19 9,5 13,3 13,0 33 47 4,6
85.312-315, Omsorg for psyk.utvecklingsstorda,
85.324-325 individ- och familieomsorg m.m. 15 1.2 25 28 . 16,8 16,4 34 3,3
55, 90-93, Personliga och kulturella tjanster
95 03 07 05 06 02 04 92 11,9 10,6 39 26 3,2
55 Hotell- och restaurangverksamhet 05 03 04 1,8 03 1,0 11,3 9,3 10,2 29 21 2,5
90 Andra samhalleliga och personliga
tjanster 02 10 06 00 02 01 8,2 13,2 10,8 43 28 35
91 Intressebevakning, religids verks. 00 09 04 00 05 0,2 125 16,3 14,4 35 22 2,8
92 Rekreations-, kultur- och sportverks. 00 10 05 0,0 0,0 0,0 6,1 11,8 9,0 41 4.2 4,1
93 Annan serviceverksamhet . 1,1 0,9 .. 03 03 .. 13,1 12,3 .. 09 2,1
75, 99 Offentlig forvaltning och forsvar,
internationell verksamhet 03 12 08 09 12 11 10,3 14,6 12,7 48 4,7 4,7
Samtliga/Total 02 06 04 03 07 05 7,7 12,9 10,2 42 3.8 4,0
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Tabell 8a

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manadernai hals, nacke, axel, arm, fingrar, hand/
handled, rygg utom nacke samt héoftled, ben, kné férdelade efter socioekonomisk indelning (SEI) och kon.

2002. Procent av samtliga sysselsatta

Table 8a

Work related health problems during the last twelve months (neck, back of head, shoulder, arm, hand, back excl.
back of head or hip-joint, leg, knee) according to socio-economic group (SEI) and sex. 2002. Percent of the popula-

tion employed

SEl/Socio-economic group  Alder/Age Besvarens placering/Health problems in
Hals, nacke/ Axel, arm/ Fingrar, hand, = Rygg utom Hoftled, ben, kn&/
Neck, back of  Shoulder, handled/Finger, nacke/Back Hip-joint,leg, knee
head arm hand, wrist except neck
M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv
Ej facklarda 16-29 1,3 31 4,1 4,9 29 2,7 9,7 105 2,1 1,4
arbetare/ 30-49 5,0 8,9 8,1 1572 2,3 4,0 12,1 154 4,1 34
Unskilled 50-64 42 101 12,0 18,55 29 7,4 11,1 14,9 6,0 8,1
workers Totalt 3,7 7,6 79 13,2 2,6 4,6 11,1 13,8 4,0 4,2
Facklarda 16-29 2,1 5,6 4,2 9,6 4,2 2,2 9,7 114 2,4 2,3
arbetare/ 30-49 39 101 10,7 13,6 54 3,8 13,3 16,8 55 4,0
Skilled 50-64 59 129 14,4 17,6 3,6 4,3 141 213 6,1 7,2
workers Totalt 4,0 9,9 10,1 13,8 4,6 3,6 12,6 16,8 49 4,4
Arbetare/ 16-29 1,6 3,8 4,2 6,2 34 2,6 9,7 10,7 2,2 1,7
totalt/ 30-49 4,5 9,4 93 14,6 37 3,9 12,7 159 4,8 3,6
All workers 50-64 50 109 13,1 18,2 3.2 6,5 12,4 16,8 6,1 7.9
Totalt 3,8 8,3 88 134 3,5 4,3 11,8 14,8 4.4 4,2
Lagre tjm/ 16-29 3,0 51 3.8 5,9 1,8 1,7 8,4 9.4 1.8 0,7
Assistent 30-49 3,9 8,5 52 124 1,5 2,4 8,7 7,0 1,7 0,8
non-manual 50-64 72 111 7,2 153 1,7 29 9,7 8,1 3,0 1,9
employees Totalt 4,7 8,6 55 121 1,6 2,4 8,9 7,8 2,1 11
Tjansteman 16-29 4,0 4,7 3,6 7,0 2,0 0,8 6,1 6,4 2,2 15
mellanniva/ 30-49 3,5 7,6 5,6 9,3 1,7 1,8 53 7,3 14 15
Intermidiate 50-64 3,6 6,9 7,3 9,0 11 31 4,6 7,0 2,2 3,0
non-manual Totalt 3,6 6,9 5,8 8,8 1,6 2,0 5,2 7,0 1,8 2,0
employees
Hdogre tjim/ 16-29 14 5.8 3,0 57 0,8 1,9 4,6 8,0 0,0 0.4
Proffesionals 30-49 1,9 6,4 3,7 8,5 1,2 1,9 4,0 8,0 0,5 1,1
and other 50-64 1,7 8,2 23 113 1,1 1,9 2,3 9,4 0,9 2,5
higher Totalt 1,8 6,9 31 9,1 11 1,9 3,5 8,4 0,6 15
non-manual
employees
Tjansteman/ 16-29 3,0 5,0 3,5 6,3 1,6 1,3 6,3 7,8 15 1,0
totalt/ 30-49 3,0 7,6 48 10,0 1,5 2,0 5,6 7,4 1,1 1,2
All employees 50-64 3,7 8,5 54 11,5 1,2 2,8 4,8 7,9 1,9 2,6
Totalt 3,2 7,5 4.8 9,9 1,4 2,1 5,5 7,6 1,4 1,6
Foretagare/ 16-29 2,0 . 2,4 . 2,2 . 5,7 . 3,2 .
Self-employed 30-49 3,3 52 85 129 2,4 4,0 12,8 9,8 3,7 1,7
50-64 51 7,5 98 125 2,5 47 10,2 10,6 4,6 5,9
Totalt 3.9 57 85 12,2 2,4 4,2 11,2 10,0 4,0 34
Samtliga/ 16-29 2,1 4.3 3,8 6,3 2,7 2,0 8,3 9,3 2,0 1,4
Total 30-49 3,6 8,2 71 11,9 25 2,8 94 10,7 2,9 21
50-64 4.4 9,3 89 14,0 2,2 4,2 85 11,2 3,9 4,7
Totalt 3,6 7,7 70 114 2,4 3,1 89 10,6 3,0 2,7
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Tabell 8b

Andel sysselsatta som haft besvéar under de senaste 12 manaderna p.g.a. buller, vibrationer, varme, kyla,
drag, amnen fran vaxter eller djur samt kemiska amnen fordelade efter socioekonomisk indelning (SEI) och
kdn. 2002. Procent av samtliga sysselsatta

Table 8b

Work related health problems during the last twelve months due to noise, vibrations, heat,cold,draught, substances
from plants or animal and chemical substance according to socio-economic group (SEI) and sex. 2002. Percent of
the population employed

SEl/Socio-economic group  Alder/Age Besvéar som féljd av/Health problems due to
Buller/Noice Vibrationer/ Varme, kyla, Amnen fran Kemiska amnen/
Vibrations drag/Heat, véxter, djur/ Chemical
cold, draught Substances substance
from plants,
animal
M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv

Ej facklarda 16-29 0,6 0,3 0,3 0,0 0,7 0,3 0,3 1,0 2,6 1,2
arbetare/ 30-49 1,6 1,3 0,9 0,2 11 15 0,2 0,2 1,7 2,3
Unskilled 50-64 3,7 1,2 0,4 0,2 1,8 1,0 0,1 0,5 0,5 1,8
workers Totalt 1,8 1,0 0,6 0,1 1,2 1,0 0,2 0,5 1,7 1,8
Facklarda 16-29 0,7 1,1 0,1 0,0 0,6 0,5 0,2 0,0 1,8 15
arbetare/ 30-49 2,8 0,9 11 0,4 1,0 0,1 0,3 0,6 2,7 1,7
Skilled 50-64 7.4 2,6 2,6 0,0 1,9 0,2 0,4 0,7 3,2 2,7
workers Totalt 3,5 1,4 1,2 0,2 1,1 0,2 0,3 0,5 2,6 1,9
Arbetare/ 16-29 0,6 0,5 0,3 0,0 0,7 0.4 0,2 0,8 2,3 1,3
totalt/ 30-49 2,1 1,1 1,0 0,2 1,1 0,9 0,3 0,4 2,1 2,1
All workers 50-64 5,3 1,6 1,4 0,1 1,8 0,8 0,2 0,6 1,7 2,1

Totalt 2,5 1,1 0,9 0,1 1,2 0,7 0,2 0,5 2,1 1,9
Lagre tjm/ 16-29 0,3 0,3 0,0 0,5 0,8 0,9 0,3 0,0 0,0 0,7
Assistent 30-49 0,2 0,6 0,5 0,1 0,8 0,7 0,0 0,1 0,2 0,9
non-manual 50-64 2,5 0,3 0,9 0,0 0,6 0,4 0,0 0,4 0,8 0,9
employees Totalt 0,9 0,5 0,5 0,1 0,7 0,6 0,1 0,2 0,3 0,9
Tjéanstemén 16-29 1,3 1,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,4 0,2 11
mellanniva/ 30-49 1,2 1,9 0,2 0,1 0,2 0,3 0,2 0,3 0,6 0,8
Intermidiate 50-64 43 2,0 0,1 0,0 0,9 0,3 0,3 0,5 0,5 0,5
non-manual Totalt 2,2 1,9 0,1 0,1 0,4 0,2 0,3 0,4 0,5 0,7
employees
Hogre tjm/ 16-29 0,0 1.6 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,4 0,5
Proffesionals 30-49 0,4 0,8 0,0 0,0 0,4 0,3 0,0 0,5 0,6 0,5
and other 50-64 1.2 3.2 0,1 0,0 0,5 0.4 0,1 0,4 0,2 0,9
higher Totalt 0,6 17 0,0 0,0 0.4 0,3 0,0 0,4 0,5 0,6
non-manual
employees
Tjansteman/ 16-29 0,7 1,2 0,0 0,2 0,4 0,3 0,3 0,2 0,2 0,9
totalt/ 30-49 0,7 1,3 0,2 0,1 0,4 0.4 0,1 0,3 0,5 0,8
All employees 50-64 2,8 1,8 0,3 0,0 0,7 0,3 0,2 0,4 0,5 0,7

Totalt 1,4 14 0,2 0,1 0,5 0,4 0,1 0,3 0,5 0,8
Foretagare/ 16-29 1,6 . 0,2 . 0,5 . 0,2 . 0,5 .
Self-employed 30-49 2,0 0,0 0,9 0,4 0,7 0,0 0,8 0,8 1,1 1,4

50-64 25 14 0.4 0,0 0,6 0,5 0,4 0,7 1,0 1.4

Totalt 2,2 0,7 0,6 0,3 0,6 0,3 0,6 0,7 1,0 15
Samtliga/ 16-29 0,7 0,9 0,2 0,1 0,6 0,4 0,2 0,5 15 11
Total 30-49 15 1,1 0,6 0,2 0,7 0,6 0,3 0,3 1,3 1,3

50-64 3,6 1,7 0,7 0,0 1,1 0,5 0,2 0,5 1,0 1,3

Totalt 2,0 1,2 0,5 0,1 0,8 0,5 0,2 0,4 1,2 1,2
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Tabell 8¢

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna till foljd av pafrestande arbetsstall-
ningar, korta upprepade arbetsmoment, tung manuell hantering, bildskarmsarbete férdelade efter
socioekonomisk indelning (SEI) och kén. 2002. Procent av samtliga sysselsatta

Table 8c

Work related health problems during the last twelve months due to strenuous working postures, repetitive work,
heavy manual handling and display/computer work according to socio-economic group (SEI) and sex.

2002. Percent of the population employed

SEl/Socio-economic group  Alder/Age Besvéar som féljd av/Health problems due to
Péafrestande Korta upprepade Tung manuell Arbete vid
arbetsstallningar/ arbetsmoment/ hantering/ bildskarm/persondator/
Strenuous Repetitive work Heavy manual Display/computer work
working postures handling
M Kv M Kv M Kv M Kv
Ej facklarda 16-29 7.9 8,7 33 33 8,3 7.8 0,1 0,5
arbetare/ 30-49 123 17,3 59 7,7 10,5 15,1 0,2 0,5
Unskilled 50-64 14,0 21,0 6,8 10,2 12,0 18,2 0,1 0,8
workers Totalt 11,4 158 53 71 10,2 13,9 0,2 0,6
Facklarda 16-29 10,0 9,9 34 27 7,2 12,8 0,3 0,7
arbetare/ 30-49 155 19,1 58 49 11,8 18,6 0,4 0,3
Skilled 50-64 17,7 221 65 61 14,7 20,7 0,0 0,2
workers Totalt 14,8 17,9 5,4 4.8 11,4 17,9 0,2 0,4
Arbetare/ 16-29 8,7 9,0 33 32 7,9 9,1 0,2 0,6
totalt/ 30-49 13,8 18,0 58 67 11,1 16,5 0,3 0,4
All workers 50-64 156 21,4 6,7 89 13,2 19,0 0,1 0,7
Totalt 12,8 16,5 54 6,4 10,7 15,2 0,2 0,5
Lagre tjm/ 16-29 8,1 7,7 2,4 15 4,2 3,6 15 49
Assistent 30-49 7,1 7,5 24 3.2 6,5 2,9 1,7 9,1
non-manual 50-64 8,3 7,9 4,2 54 6,5 2,7 3,1 11,8
employees Totalt 7,6 7,6 29 35 6,0 2,9 2,1 9,2
Tjansteman 16-29 4,3 7,1 05 05 1,9 3,3 5,8 4,2
mellanniva/ 30-49 4,9 7,8 21 22 2,4 3,4 4,4 55
Intermidiate 50-64 3,8 8,8 15 3,0 2,3 4,7 53 49
non-manual Totalt 4,5 8,0 1,7 2,1 2,3 3,8 4,9 51
employees
Hogre tjim/ 16-29 2,2 4,8 03 07 0,0 0,5 44 8,9
Proffesionals 30-49 1,8 6,0 0,5 1,6 0,7 1,0 4,8 6,9
and other 50-64 2,2 52 0,5 15 0,1 1,3 4,1 9,0
higher Totalt 2,0 5,6 05 14 0,4 1,0 4,5 7,8
non-manual
employees
Tjansteman/ 16-29 4,8 6,9 10 09 2,1 2,9 4,2 53
totalt/ 30-49 4,3 73 16 23 2,7 2,6 4,0 6,9
All employees 50-64 4,1 7,7 1,7 3,4 2,4 3,3 4.4 8,0
Totalt 4,3 7,4 1,5 2,4 2,5 29 4,1 7,0
Foretagare/ 16-29 3,8 . 0,7 . 1,2 . 1,2 .
Self-employed 30-49 143 134 46 4,1 8,4 57 1,0 2,6
50-64 10,8 154 3,9 7,0 7,7 10,9 1,3 1,9
Totalt 12,0 13,7 4,0 5,2 7,5 7,8 1,1 2,5
Samtliga/ 16-29 7,0 8,0 23 21 54 6,2 1,7 2,8
Total 30-49 95 116 3,7 4,1 6,9 8,0 2,1 4,2
50-64 94 131 39 56 7.2 9,4 2,3 4,9

Totalt 9,0 113 35 41 6,7 8,1 2,1 4,2
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Tabell 8d

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna till f6ljd av mobbning, trakasserier,
hot eller vald, stress, psykiska pafrestningar eller andra orsaker fordelade efter socioekonomisk indelning
(SEl) och kén. 2002. Procent av samtliga sysselsatta

Table 8d

Work related health problems during the last twelve months due to bullying/harassment, threat/violence, mental
stress and other factors according to socio-economic group (SEI) and sex. 2002. Percent of the population
employed

SEl/Socio-economic group  Alder/Age Besvar som foljd av
Mobbning, Hot eller vald/  Stress, psykiska Andra orsaker/
trakasserier/ Threat/violence pafrestningar/ Other factors
Bullying, Mental stress
harassment
M Kv M Kv M Kv M Kv
Ej facklarda 16-29 0,3 0,1 03 07 4,9 4,9 49 2,2
arbetare/ 30-49 0,6 0,6 0,8 0,7 75 10,7 5,8 3,9
Unskilled 50-64 0,1 0,5 01 10 53 8,4 34 4,3
workers Totalt 0,4 0,4 0,5 0,8 6,2 8,4 5,0 3,6
Facklarda 16-29 0,2 0,3 00 09 3,9 6,8 7,0 4,0
arbetare/ 30-49 0,2 0,6 02 14 6,0 14,0 6,7 3,6
Skilled 50-64 0,3 0,6 0,2 20 47 129 4,8 4,2
workers Totalt 0,2 0,5 0,1 1,4 52 1222 6,3 3,9
Arbetare/ 16-29 0,3 0,2 0,2 0,7 4,5 54 5,7 2,7
totalt/ 30-49 0,4 0,6 05 10 6,8 12,0 6,2 3,8
All workers 50-64 0,2 0,6 02 13 5,0 9,8 4,0 4,3
Totalt 0,3 0,5 0,3 1,0 5,7 9,7 55 3,7
Lagre tjm/ 16-29 0,5 1,4 06 05 10,3 10,6 1,6 4,0
Assistent 30-49 0,2 0,8 05 04 9,4 13,2 34 2,2
non-manual 50-64 0,0 0,8 0,0 0,0 12,0 10,7 3,9 4,1
employees Totalt 0,2 0,9 04 03 104 11,9 3,1 3,2
Tjansteman 16-29 0,0 0,1 1,0 0,6 6,5 12,9 3,0 34
mellanniva/ 30-49 0,0 0,8 05 09 91 17,1 3,7 4,0
Intermidiate 50-64 0,3 0,5 0,3 0,7 99 173 3,7 4,7
non-manual Totalt 0,1 0,6 0,6 0,8 89 16,5 3,6 4,1
employees
Hogre tim/ 16-29 0,0 1,0 04 00 85 20,6 2,1 2,7
Proffesionals 30-49 0,1 0,6 03 09 10,7 19,1 2,3 4,7
and other 50-64 0,3 0,2 02 0,2 12,1 215 1,2 6,5
higher Totalt 0,2 0,5 03 06 109 20,1 1,9 51
non-manual
employees
Tjansteman/ 16-29 0,1 0,7 0,7 05 8,1 134 2,4 3,5
totalt/ 30-49 0,1 0,7 04 08 9,7 164 31 3,6
All employees 50-64 0,2 0,5 0,2 0,4 111 16,2 2,8 4,9
Totalt 0,1 0,7 04 06 99 158 2,9 4,0
Foretagare/ 16-29 0,0 . 0,0 . 4,3 . 3,2 .
Self-employed 30-49 0,0 0,0 0,2 0,5 7,4 8,7 4,9 2,4
50-64 0,0 0,0 02 0,0 6,4 4,2 4,8 2,0
Totalt 0,0 0,0 02 03 6,7 7,0 4,7 2,5
Samtliga/ 16-29 0,2 0,4 04 0,6 5,8 9,2 4,4 3,1
Total 30-49 0,2 0,6 04 08 82 143 4,6 3,6
50-64 0,2 0,5 02 07 8,1 13,0 3,6 4,5

Totalt 0,2 0,6 03 07 7,7 12,9 4,2 3,8
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Bilagal — Svarande

Det antal som anges & antalet svarande i undersokningen om Arbetsorsakade besvér 2002 efter yrke (SSYK),
naringsgren (SNI) och socioekonomisk indelning (SEI).

Vid tabellanalysen har konfidensintervall bildats for skillnaden mellan olika procenttal, for att testavilka
skillnader som &r signifikanta (statistiskt sakerstallda). For att berdkna ett konfidensintervall for en skill-
nad har foljande formel anvants:

J p; (100-p;) +  pp (100 py)
p1—p2*1,96 ny ny

dar p, och p, & procenttalen som skajamfdras och n1 och n2 & motsvarande antal personer. Med 95 pro-
cents sékerhet ligger den sanna skillnaden inom dettaintervall.

konfidensintervall

0
Om konfidensintervallet innehdller b&de positiva och negativa varden innebar det att skillnaden kan vara
positiv eller negativ och att bada dessa alternativ ar fullt mojliga. Skillnaden & dainte signifikant (eller g
stati stiskt sakerstalld).

konfidensintervall

0
Om helakonfidensintervallet ligger p& den negativa delen av talaxeln innebar det att skillnaden troligen
(med 95 procents sékerhet) & mindre &n noll. Den negativa skillnaden &r signifikant och stati stiskt saker -
stalld.

konfidensintervall

0
Om hela konfidensintervallet ligger pa den positiva delen av talaxeln innebar det att skillnaden troligen
(med 95 procents sdkerhet) ar storre an noll. Den positiva skillnaden &r signifikant och statistiskt saker-
stalld.
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Bilaga 1 (forts)
Antal svarande efter yrke 2002 enligt redovisade tabeller

Yrke Man Kvinnor Totalt
1 Ledningsarbete 789 359 1148
12 Ledningsarbete i stora och medelstora

foretag 494 230 724
122  Drift- och verksamhetschefer 208 135 343
123 Chefer for sarskilda funktioner 191 79 270
13 Ledningsarbete i mindre féretag,

myndigheter 277 116 393
1314 Chefer f mindre foéretag, handel, hotell o

restaurang, transport o kommunikation 151 72 223

2 Arbete som kraver teoretisk

specialistkompetens 2075 2198 4273
21  Arb. som kraver teor. specialistkompetens

inom teknik- o datavet. m.m. 713 201 914
213 Dataspecialister 423 121 544
2131 Systemerare och programmerare 385 109 494
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. 264 73 337
22 Arb. som kréaver teor. specialistkompetens

inom biologi, halso- o sjukvard 168 336 504
222 Halso- och sjukvardsspecialister 120 113 233
2221 Lakare 83 64 147
223 Barnmorskor, sjukskoterskor med sérskild

kompetens 21 193 214
23 Larararbete inom universitet, gymnasie och

grundskola 465 769 1234
231 Universitets- och hogskollarare 87 63 150
232 Gymnasielarare m.fl. 187 212 399
2321 Gymnasielarare m.fl. i allménna &mnen 89 116 205
2323 Larare i praktisk-estetiska amnen 67 72 139
233 Grundskollarare 123 374 497
24 Annat arb. som kréver teoretisk

specialistkompetens 729 892 1621
241 Foretagsekonomer, marknadsforare och

personaltjansteman 370 357 727
2411 Revisorer m.fl. 112 112 224
2412 Personaltjansteméan och yrkesvéagledare 45 105 150
2413 Marknadsanalytiker, marknadsforare o d 94 72 166
2419 Ovriga féretagsekonomer 79 48 127
245  Journalister, konstnéarer, skadesp. o d 145 127 272
2451 Journalister, forf., informatdrer m.fl. 68 68 136
247 Administratorer i offentlig férvaltning 51 74 125
249 Psykologer, socialsekreterare m.fl. 39 171 210
2492 Socialsekreterare och kuratorer 20 138 158
3 Arbete som kraver kortare hogskoleutb.

eller motsv. kunskaper 2389 2362 4751
31  Tekniker- och ingenjorsarbete m.m. 1135 212 1347
311 Ingenjorer och tekniker 746 114 860
3112 Byggnadsing. och byggnadstekniker 179 10 189
3114 Ingenjorer och tekniker inom elektronik och

teleteknik 125 18 143
3115 Maskiningenjérer och maskintekniker 246 19 265
312 Datatekniker och dataoperatorer 199 57 256
3121 Datatekniker 188 53 241
32 Arb. inom biologi, halso- och sjukvard som

kraver kortare hogskoleutb. 89 603 692
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 44 188 232
323  Sjukskoterskor 25 354 379
3239 Ovriga sjukskoterskor 15 241 256
33  Larararbete som kréaver kortare

hégskoleutbildning 63 481 544

331 Forskollarare och fritidspedagoger 37 454 491
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Bilaga 1 (forts)
Antal svarande efter yrke 2002 enligt redovisade tabeller

Yrke Man Kvinnor Totalt

34 Annat arbete som kraver kortare

hogskoleutbildning 1102 1066 2168
341 Saljare, inkdpare, maklare m.fl. 695 397 1092
3415 Foretagssaljare 406 124 530
3416 Inkopare 100 27 127
3418 Banktjansteman, kreditradgivare m.fl. 54 122 176
342 Agenter, formedlare m.fl. 60 57 117
343 Redovisningsekonomer, adm. ass. m.fl. 92 327 419
3431 Administrativa assistenter 58 188 246
3433 Redovisningsekonomer m.fl. 33 130 163
3450 Poliser 85 29 114
346 Behandlingsass., fritidsledare m.fl. 54 121 175
3461 Behandlingsassistenter m.fl. 35 66 101
347 Tecknare, underhallare, prof. idrottsutov.

m.fl. 86 52 138
4 Kontors- och kundservicearbete 632 1833 2465
41  Kontorsarbete m.m. 544 1348 1892
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare 13 269 282
4112 Kontorssekreterare, lékarsekr. m.fl. 6 257 263
412 Bokfdrings- och redovisningsass m.fl. 31 390 421
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 323 100 423
4131 Lagerassistenter m.fl. 278 79 357
415 Brevbéarare m.fl. 92 68 160
419 Ovrig kontorspersonal e 474 551
42  Kundservicearbete 88 485 573
421 Kassapersonal m.fl. 34 197 231
4211 Butikskassorer, biljettforsaljare m.fl. 19 127 146
422  Kundinformattrer 54 288 342
4222 Receptionister m.fl. 28 160 188
5 Service-, omsorgs- o férséaljningsarb. 898 3681 4579
51  Service-, omsorgs- o sakerhetsarbete 486 2992 3478
512 Storhushalls- och restaurangpersonal 101 248 349
5122 Kockar och kokerskor 70 149 219
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 244 2576 2820
5131 Barnskotare m.fl. 32 485 517
5132 Underskoéterskor, sjukvardsbitr. m.fl. 52 992 1044
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. 91 728 819
5134 Skétare, vardare m.fl. 66 258 324
514  FrisOrer och annan

servicepersonal(personliga tjanster) 19 116 135
5141 Frisorer, hudterapeuter m.fl. 14 114 128
515 Sakerhetspersonal 107 26 133
52 Forsaljningsarb. inom detaljhandel m.m. 412 689 1101
522 Forsélj., detaljhand. demonstr. m.fl. 412 689 1101
5221 Forsaljare, dagligvaror 65 201 266
5222 Forséljare, fackhandel 226 360 586
6 Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk

och fiske 384 135 519
61  Arbete inom jordbruk, tradgéard, skogsbruk

och fiske m m 384 135 519
6130 Vaxtodlare och djuruppfddare, blandad drift 170 48 218
7 Hantverksarbete inom byggverksamhet

och tillverkning 2441 157 2598
71  Gruv-, bygg- och anlaggningsarbete 1271 49 1320
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 562 10 572
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 320 10 330
713 Byggnadshantverkare m.fl. 559 32 5901
7135 VVS-montérer m.fl. 101 . 101
7136 Installationselektriker m.fl. 178 3 181
7137 Fastighetsskotare 205 27 232

714 Malare, lackerare, skorstensfejare o d 136 5 141
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Bilaga 1 (forts)
Antal svarande efter yrke 2002 enligt redovisade tabeller

Yrke Man Kvinnor Totalt
72  Metallhantverk, reparatorsarbete m.m. 952 42 994
721 Gjutare, svetsare, platslagare m.fl. 203 9 212
722 Smeder, verktygsmakare m.fl. 124 13 137
723 Maskin- och motorreparatorer 356 3 359
7231 Motorfordonsmekaniker och

motorfordonsreparatorer 167 1 168
7233 Maskinmekaniker, maskinmontérer och

maskinreparatorer 180 2 182
724  Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 269 17 286
7242 Tele- och elektronikreparatorer m.fl. 147 12 159
73 Finmekaniskt och grafiskt hantverk,

konsthantverk m.m. 89 38 127
74  Annat hantverksarbete 129 28 157
8 Process- och maskinoperatdrsarbete,

transportarbete m.m. 2063 464 2527
81  Processoperatdrsarbete 250 26 276
82  Maskinoperatdrs- o monteringsarbete 931 371 1302
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 280 29 309
8211 Verktygsmaskinoperatorer 267 29 296
825 Maskinoperatorer, grafisk industri,

pappersvaruindustri 101 20 121
827 Maskinoperatorer, livsmedelsind. m.m. 59 46 105
828 Montorer 270 141 411
8281 Fordonsmontdrer 115 41 156
8283 Montorer, metall-, gummi- o plastprod. 95 50 145
83  Transport- och maskinférararbete 882 67 949
832 Fordonsférare 559 38 597
8321 Bil- och taxiforare 112 12 124
8322 Buss- och sparvagnsforare 86 17 103
8323 Lastbils- och langtradarforare 361 9 370
833 Maskinforare 299 27 326
8334 Truckforare 113 20 133
9 Arb. utan krav pa sarskild yrkesutb. 338 754 1092
91  Servicearbete utan krav pa sarskild

yrkesutbildning 269 699 968
912 Stadare m.fl. 62 381 443
9122 Hotell- och kontorsstéadare m.fl. 56 380 436
913 Koks- och restaurangbitréaden 54 269 323
914 Tidningsdistributorer, vaktmast. m.fl. 88 44 132
93  Annat arbete utan krav pa sarskild

yrkesutbildning 68 54 122

Samtliga 12112 11965 24077




80

Bilaga 1 (forts)
Antal svarande efter naringsgren 2002 enligt redovisade tabeller

Naringsgren Man Kvinnor Totalt
01, 02,05  Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 452 135 587
01 Jordbruk, jakt o service i anslutning 317 128 445
02 Skogsbruk och service till skogsbruk 115 7 122
10-37 Utvinning av mineral, tillverkning 3176 1108 4284
15-37 Tillverkning 3141 1101 4242
15 Livsmedel, dryckesvarutillverkning 233 133 366
20 Travarutillverkning 206 47 253
21 Massa-, pappers- o pappersvarutillv. 202 62 264
22 Forlagsverksamhet, grafisk prod. och

reproduktion av inspelningar 188 108 296
24 Tillv. av kemikalier och kemiska prod. 122 84 206
25 Tillverkning av gummi- och plastvaror 102 50 152
26 Tillverkning av icke-metalliska

mineraliska produkter 86 26 112
27 Stal- och metallframstéllning 161 35 196
28 Tillverkning av metallvaror utom

maskiner och apparater 428 88 516
29 Tillverkning av maskiner som ej ingar

i annan underavdelning 434 88 522
30-31 Tillverkning av kontorsmaskiner och

datorer samt andra elektriska

maskiner och artiklar 108 56 164
32 Tillverkning av teleprodukter 112 82 194
33 Tillverkning av precisionsinstrument,

medicinska och optiska instr. samt ur 120 51 171
34 Tillverkning av motorfordon,

slapfordon och pahangsvagnar 338 98 436
35 Tillverkning av andra transportmedel 118 15 133
36-37 Ovrig tillverkning 140 40 180
40-41 El-, gas-, varme- och 113 41 154

vattenforsorjning 1170 96 1266
45 Byggverksamhet
45.1, Mark- grund o bygg- o anlaggnings-
45.2, arbeten, uthyrning av bygg- och
45,5 anlaggningsmaskiner med forare 659 60 719
45.3, Bygginstallationer, slutbehandling
45.4 av byggnader 511 36 547
50-52 Partihandel och detaljhandel,

reparation av motorfordon m.m. 1493 1278 2771
50 Handel och service av motorfordon

och detaljhandel med drivmedel 316 85 401
51 Parti- och agenturhandel utom med

motorfordon 703 301 1004
52 Detaljhandel, utom med motorfordon,

reparation av hushallsartiklar 474 892 1366
52.1 Detaljhandel med brett sortiment 130 328 458
52.2-52.5 Specialiserad detaljhandel 294 527 821
60-64 Transport, magasinering och

kommunikation 1028 472 1500
60-63 Land-, sjo- och lufttransport, transport

i rérsystem samt stodtjanster hartill,

resebyraverksamhet 770 261 1031
60 Landtransport, transport i rorsystem 529 89 618
63 Stodtjanster till transport,

resebyraverksamhet 179 141 320
64 Post- och telekommunikationer 258 211 469
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Antal svarande efter naringsgren 2002 enligt redovisade tabeller

81

Naringsgren Man Kvinnor Totalt
65-67 Finansiell verksamhet 198 265 463
65, 67.1 Finansformedling utom férsékring och

pensionsfondverks. samt

stodverksamhet hartill 142 184 326
65 Banker och andra kreditinstitut 121 170 201
66, 67.2 Forsakring o pensionsfondsverks.

samt stodverksamhet hartill utom

finansformedling 56 81 137
66 Forsakringsbolag 44 70 114
70-74 Fastighets- och uthyrnings-

verksamhet, foretagstjanster 1859 1167 3026
70 Fastighetsverksamhet 203 101 304
72 Databehandlingsverksamhet m.m. 412 137 549
73 Forskning och utveckling 125 97 222
74 Andra foretagstjanster 1075 818 1893
80 Utbildning 641 1448 2089
85 Halso- o sjukvard, sociala tjanster,

veterinarverksamhet 549 4209 4758
85.1, 85.2  Halso- och sjukvard,

veterinarverksamhet 311 1597 1908
85.321-322 Barnomsorg 28 77 805
85.311-323 Vard och service till boende i service-

hus o.d., aldre- o handikappomsorg 119 1406 1525
85.312-315, Omsorg for psyk.utvecklingsstorda,
85.324-325 individ- och familjeomsorg m.m. 91 429 520
55, 90-93, Personliga och kulturella tjanster 784 935 1719
95
55 Hotell- och restaurangverksamhet 241 326 567
90 Andra samhalleliga och personliga tjanster 543 609 1152
91 Intressebevakning, religids verks. 166 173 339
92 Rekreations-, kultur- och sportverks. 295 284 579
93 Annan serviceverksamhet 31 145 176
75, 99 Offentlig forvaltning och férsvar,

internationell verksamhet 634 798 1432
Samtliga/Total 12112 11965 24077
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Antal svarande efter socioekonomisk indelning 2002 enligt redovisade tabeller

Socioekonomisk Alder Man Kvinnor Totalt
indelning
Ej facklarda arbetare/ 16-29 893 871 1764
Unskilled workers 30-49 1282 1409 2691
50-64 737 974 1711
Totalt 2912 3254 6166
Facklarda arbetare/ 16-29 552 299 851
Skilled workers 30-49 1133 893 2026
50-64 584 423 1007
Totalt 2269 1615 3884
Arbetare 16-29 1445 1170 2615
totalt/ 30-49 2415 2302 4717
All workers 50-64 1321 1397 2718
Totalt 5181 4869 10050
Lagre tjansteméan/ 16-29 235 366 601
Assisten non-manual 30-49 580 1001 1581
employees 50-64 358 659 1017
Totalt 1173 2026 3199
Tjansteman mellannivad/ 16-29 373 473 846
Intermidiate non-manual 30-49 1195 1607 2802
employees 50-64 718 971 1689
Totalt 2286 3051 5337
Hogre tjansteman/ 16-29 212 173 385
Proffesionals and other 30-49 942 748 1690
higher non-manual 50-64 636 477 1113
employees Totalt 1790 1398 3188
Tjansteman 16-29 820 1012 1832
totalt/ 30-49 2717 3356 6073
All employees 50-64 1712 2107 3819
Totalt 5249 6475 11724
Foretagare/ 16-29 149 59 208
Self-employed 30-49 820 288 1108
50-64 689 261 950
Totalt 1658 608 2266
Samtliga/ 16-29 2417 2245 4662
Total 30-49 5965 5952 11917
50-64 3730 3768 7498

Totalt 12112 11965 24077
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