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Er beteckning
VERKET Fi2025/01969
Enheten ér region 6st Final'lSdepaI'temel’ltEt
Kim Reenaas, 010-730 90 00 fi.remissvar@regeringskansliet.se

Remiss av utredningen Anpassningar till Al-forordningen,
saker anvandning, effektiv kontroll och stod for innovation
(SOU 2025:101)

Arbetsmiljoverkets synpunkter och stéllningstaganden

Arbetsmiljoverket bedomer att forslagen &r saval valgrundade som vilavviagda
och tillstyrker majoriteten av forslagen i betdinkandet

Nedan redovisas synpunkter kring fragor som Arbetsmiljoverket bedomer
vdrda att Overvédgas ytterligare.

Angaende 4 kap. 4-9 §§ i forslaget till ny lag

Utredningen foresldr att nationella behoriga myndigheter ska fa besluta om
anmarkning eller sanktionsavgift, samt att sanktionsavgift inte far beslutas om
parten inte getts mojlighet att yttra sig inom tva dr fran det att 6vertrdadelsen
dgde rum.

Arbetsmiljoverket tillstyrker forslaget nér det géller inférande av sanktions-
avgifter, men avstyrker forslaget att infora anmérkning samt foreslar att
preskriptionstiden for sanktionsavgifter satts till fem ar, istéllet for den
foreslagna tiden om tva &r.

Arbetsmiljoverket vill ocksd uppmarksamma att det géller olika processuella
regler inom produktomradet gallande beslut och utdémande av sanktions-
avgifter och att det kan leda till utmaningar i tillimpningen.

Inforande av mojlighet att besluta om anmirkning - 4 kap. 4-7 §§
Arbetsmiljoverket avstyrker inférandet av anmérkning eftersom att det inte
bedoms fa ndgon effekt och endast innebar merarbete fér myndigheter och
berorda parter.

Postadress: Box 9082, 171 09 Solna

Telefon: 010-730 90 00

E-post: arbetsmiljoverket@av.se « Webbplats: av.se
Organisationsnummer: 202100-2148
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Ett sanktionsavgiftsarende foregas i regel av ett marknadskontrollarende. Det
innebdr att myndigheten genomfor en utredning utifran bland annat de under-
lag som begirs av parten i &rendet. Myndighetens utredning utmynnar i en
bedomning om Al-systemet har brister eller ej, samt om det finns andra
bestammelser som parten inte efterlever. Dérefter fattar myndigheten beslut om
eventuella foreldgganden for att atgdrda bristerna. De brister som konstateras
och myndigheternas beslut rapporteras sedan i det gemensamma systemet pa
den inre marknaden, ICSMS.

I ndsta steg bedomer myndigheten om sanktionsavgifter ocksa ska beslutas,
som en konsekvens av att parten inte fullgjort det som kravs av denne. Att i
detta steg aterigen konstatera brist, enbart i syfte att besluta om anmérkning,
tillfor ingenting i drendet, utdver det som redan konstaterats tidigare.

Arbetsmiljoverket forstar forslaget pd s satt att anméarkningar helt saknar
nagon form av rittsverkan. Dessutom &r det oklart om myndigheterna
forvantas fora sdrskilda register 6ver beslutade anmarkningar.

Arbetsmiljoverket bedomer darfor att de befogenheter som myndigheterna har i
marknadskontrolldrenden tillsammans med mojligheten att besluta om
sanktionsavgifter dr tillrackliga. Att till dessa befogenheter fa mojlighet att
besluta om anmérkning lagger en borda pa sdvil myndigheter som parter utan
att det far nadgon effekt.

Tvddrsbegrinsningen avseende beslut om sanktionsavgifter — 4 kap. 9 §
Begransningen innebér att sanktionsavgift maste beredas inom tva ar, raknat
fran den tidpunkt overtradelsen dgde rum. Arbetsmiljoverket bedomer att
denna tidsbegransning &r for kort och befarar att bestimmelserna om
sanktionsavgifter far mycket begransad effekt.

Arbetsmiljoverket foresldr att preskriptionstiden istéllet sétts till fem &r.

Sanktionsavgifter foljer i regel ett marknadskontrolldrende dér bristerna har
konstaterats, se beskrivning ovan. Det bor i detta sammanhang framhallas att
marknadskontrollirenden manga ganger ror produkter/system som ér satta pa
marknaden flera dr innan drendet startats. En alltfor begransande bestammelse
om preskription skulle innebira att sanktionsavgifter inte kommer kunna
anvéndas i majoriteten av drendena. Notera ocksa att andra regelverk som t.ex.
preskriptionstiden for produkter som omfattas av den allménna produkt-
sdkerhetsforordningen foreslas vara fem ar, se Promemoria Anpassningar till
EU-férordningen om allmén produktsédkerhet och reglering av vissa andra
sdkerhetskrav (Fi 2024:F).
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Angdende 2 kap. forslag till ny forordning

Arbetsmiljoverket foreslas tilldelas ansvar som marknadskontrollmyndighet
over Al-system med hog risk som avses i artikel 6.1 i Al-forordningen och som
ar relaterade till produkter som omfattas av fyra produktregelverk som
myndigheten idag ansvarar for, bland annat maskiner och personlig
skyddsutrustning.

Arbetsmiljoverket bedomer att utredningens forslag om fordelning av
marknadskontrolluppdraget pa flera myndigheter dr genomarbetat och lyfter
relevanta for- och nackdelar med de olika alternativen. Arbetsmiljoverket
tillstyrker darfor forslaget dven i denna del.

Avgransningen av myndigheternas ansvar och mandat riskerar dock att leda till
otydlighet om vilken myndighet som &r ansvarig for marknadskontrollen av ett
specifikt Al-system. Uttrycket Al-system med hog risk “som é&r relaterade till”
produkter som omfattas av andra produktregelverk &r hamtat fran Al-
forordningen, se artikel 74.3. Denna skrivning blir otydlig eftersom det saknas
en beskrivning av vad som avses med att ett Al-system dr “relaterad till” en viss
produkt.

Eftersom denna lydelse kommer av den foreslagna férdelningen i Al-
forordningen finns det dnda ett visst varde i att behdlla samma lydelse med de
tillampningsutmaningar som kan folja. Detta eftersom tolkningen och gréans-
dragningen blir densamma i de medlemsldnder som valt samma foérdelning.

Arbetsmiljoverket lamnar darfor inte forslag pa ndgon alternativ lydelse. Det
kan dock f4 till foljd att samma Al-system kan bli féremdl f6r marknadskontroll
av flera myndigheter - i de fall Al-systemet relaterar till flera olika typer av
produkter.

Att ett och samma system riskerar att omfattas av flera myndigheters mandat
far dd hanteras genom samverkan mellan myndigheterna. I det fall det
omvénda skulle gélla, det vill sdga att ingen myndighet omfattas av lydelsen, dar
det Post- och telestyrelsen som tilldelats det huvudsakliga ansvaret for
marknadskontrollen. Al-system som inte omfattas av nagon av de sarskilt
utpekade myndigheterna omfattas da dtminstone av Post- och telestyrelsens
ansvar och mandat.

Angaende artikel 77

Arbetsmiljoverket delar utredningens slutsatser och bedomer att de &r vl
avvagda.
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Arbetsmiljoverkets uppgifter idag beror eller kan relateras endast delvis till de
anvandningsomraden for Al-system som ndmns i bilaga III punkt 4b.

Arbetsmiljoverket instimmer i bedomningen att myndighetens uppdrag har
anknytning till avdelning 4 i stadgan, dels avseende artikel 31 om arbetstagares
rétt till rattvisa arbetsforhallanden, men dven avseende artikel 32 om bl.a. skydd
av ungdomar i arbetslivet. Arbetsmiljoverket delar darfoér utredningens
uppfattning att myndigheten skulle kunna vara en sidan myndighet som avses
i artikel 77.1. Vi instimmer dock i utredningens bedémning att regeringen bor
folja utvecklingen inom EU och hur andra medlemsstater uppdaterar sina
forteckningar for att anmala ratt myndigheter. Arbetsmiljoverket anser sdledes
att utredningens analys och bedomning av vilka myndigheter som i nuldget bor
tas upp i forteckningen, sett till antal och tillsynsomrade, &r tillfredsstdllande.
Arbetsmiljoverket delar alltsd bedomningen att Arbetsmiljoverket inte ska
anmilas som en av myndigheterna enligt artikel 77.

De som deltagit

Yttrandet har beslutats av generaldirektoren Lars Loow. I den slutliga
handldggningen har d&ven enhetschef Marten Petersson och tillférordad
chefsjurist Anna Ladeborn Nilsson deltagit. Foredragande har varit sektionschef
Kim Reenaas.

Lars Loow
Kim Reenaas

Kopia skickad till:
Arbetsmarknadsdepartementet
arbetsmarknadsdepartementet.registrator@regeringskansliet.se

Godkand 2026-02-17 av Lars Lo6w


mailto:arbetsmarknadsdepartementet.registrator@regeringskansliet.se



