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Remissvar gallande en ny lag om kollektivtrafikskydd
och uppdrag att ta fram underlag for ett nationellt
program for jarnvags- och kollektivtrafikskydd

Motivering

Att regeringen har som malsé&ttning att skapa trygghet for bade resendrer och
arbetstagare inom kollektivtrafiken genom att inféra en ny lag om
kollektivtrafikskydd bor i grunden ses som néagot positivt. Den nya
lagstiftningen skulle kunna medfora att forstdelsen for arbetsmiljoomradets
riskbedomningar okar hos de organisationer som ska hantera den nya lagen i
sin verksamhet, dock ndmns inte arbetsmiljo ndgonstans i forslaget, vilket ar
problematiskt da vissa skyddsétgarder skulle kunna komma att paverka
arbetsmiljoaspekter.

Vidare ger forslaget att innehavare av utsedd brytpunkt ska stélla krav pa
aktorer vid brytpunkt, exempelvis via avtal, men om man inte resonerar kring
arbetsmiljo sa gdr det inte att svara pa hur den nya lagen kommer att paverka
respektive arbetsgivares systematiska arbetsmiljoarbetet, nagot som dr hogst
otillfredsstédllande. Géllande frigan om gemensamma 6vningar sa ser
Arbetsmiljoverket en utmaning kring vem som ska ansvara for riskanalysen ur
ett arbetsmiljoperspektiv, da flera olika aktorer &dr inblandade i 6vningen.

Med den utformning av lagen som forslaget ger s finns det en risk for att
Arbetsmiljolagen och Arbetsmiljoverkets foreskrifter kan komma att hanteras
som en mindre viktig lagstiftning hos de skyddspliktiga foretagen da
arbetsmiljo inte ndmns i lagen om kollektivtrafikskydd, sarskilt om d&ven mindre
foretag med begransade resurser inkluderas i “en aktor vid en utsedd
bytespunkt”.

Innan lagstiftningen borjar gilla dr det svart for Arbetsmiljoverket att forutse
hur arbetsmiljoarbetet pa enskilda foretag kan komma att paverkas med
anledning av den nya lagens inforande.
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Arbetsmiljoverkets synpunkter och stéllningstaganden

Arbetsmiljoverket tillstyrker forslaget om att inféra en ny lag om
kollektivtrafikskydd, forutsatt att de utmaningar som framfors i yttrandet
beaktas.

De som deltagit

Yttrandet har avgetts av generaldirektor Lars Loow. I den slutliga
handlaggningen har dven avdelningschef Peter Burman och enhetschefen
Atefeh Dehghani deltagit. Foredragande har varit Richard Wester.

Lars Loow
Richard Wester
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