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1. Sammanfattning

Sommaren 2023 genomforde Arbetsmiljoverket en tillsynsaktivitet avseende
asfaltsldggare. Syftet var att forbéttra arbetsmiljoforhallanden for de som
arbetar i branschen. Av de 53 arbetsstdllen som Arbetsmiljoverket kontrollerade
fick 39 arbetsgivare inspektionsmeddelanden och krav pa atgarder. De
vanligaste kraven handlade om kontroll av atgarder och riskbedomningar i det
systematiska arbetsmiljoarbetet f6ljt av kemiska arbetsmiljorisker.

Inspektionerna bedoms ha gett god effekt och vi har fatt stor spridning av vara
krav i branschen. Det &r ett fatal stora arbetsgivare som utfor majoriteten av
beldggningsarbetena av asfalt pa de storre vagarna i landet. Informationen om
de brister som vi fann pa en plats inom en koncern spreds snabbt ut i landet.
Det ledde till att flera arbetsstillen hade atgiardat de bristerna innan vi kom dit
for inspektion.

Vi pé Arbetsmiljoverket dr nojda med hur vi har genomfort tillsynen och att vi
har paverkat arbetsmiljon positivt inom branschen. Vi upplever att vi har natt
fram, och att medvetenheten om riskerna i branschen har forbéttrats baserat pa
vad som kommit fram under inspektioner i aktivitetens slutskede.

2. Bakgrund

Regeringen beskriver i sin arbetsmiljostrategi for det moderna arbetslivet 2021 -
2025 att ingen ska behtva do pa grund av sitt arbete, men inte heller behova
drabbas av ohdlsa till f6ljd av sitt arbete. Kunskap om arbetsmiljo och en god
sdkerhetskultur pd arbetsplatsen innebar att alla pd arbetsplatsen dr medvetna
om de risker som finns och har bade kunskap och vilja att minska dem.
Grunden for en hilsoframjande arbetsmiljo &r ett vl fungerande systematiskt
arbetsmiljoarbete som forebygger olyckor och ohilsa och ger forutsattningar for
friska arbetsplatser. Malet &r att skapa en arbetsmiljo dar ingen blir sjuk, skadas
eller dor av jobbet.

Arbetsmiljon for asfaltsldggare dr komplex och innebér flera olika
arbetsmiljorisker.
I en forstudie infor den har tillsynsaktiviteten sag vi att de vanligaste
arbetsmiljoriskerna for de som arbetar med asfaltldggning &r:

e Passerande fordonstrafik

e Kemiska riskkéllor som asfaltsrok och diverse kemikalier som anvands

vid arbetet

e Fordonstrafik och arbetsfordon i arbetsomrddet

e Hoga temperaturer dels frdn materialet (asfalten) dels fran solljus

e Risk att branna sig pa materialet och pa maskiner

e Risker vid service och underhall av maskiner, bland annat klamrisker
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e Ergonomi, asfaltlaggning ar ett repetitivt arbete
e Langa arbetspass och ofta nattarbete

e Buller

e Vibrationer

3. Syfte, mal och avgrdnsningar

Syftet med aktiviteten var att bidra till forverkligandet av regeringens
arbetsmiljostrategi genom en tillsynsinsats som kan bidra till férbéttrade
arbetsmiljoforhallande for sysselsatta arbetstagare i branschen.

Malet var att efter genomforda kontroller ska asfaltsldggarnas arbetsgivare
arbeta mer effektivt med det systematiska arbetsmiljoarbetet och forebygga de
arbetsmiljorisker som férekommer i arbetet. Arbetsgivarna ska efter
inspektionerna ha ett fungerande systematiskt arbete med undersokningar,
riskbedomningar och dtgarder utifran branschens riskomraden.

Tillsynsaktiviteten genomfordes mellan april och december 2023 inom
branscherna anldggning av viagar och motorvagar (SNI 42.110) samt
vagtransport och godstrafik (SNI 43.120). Planen var att det skulle genomforas
135 kontroller, varav 90 inspektioner och 45 uppfoljande inspektioner for att
folja upp stillda krav och samverkan med parterna.

Urvalet av foretag var sddana som i huvudsak arbetar med beldggningsarbete
av asfalt. Arbetsmiljoverket har inte haft nadgot projekt mot specifikt denna
yrkesgrupp tidigare och vi behovde inte ta hdnsyn till tidigare inspektioner.

Avgransningar gjordes att inspektera arbetsgivare och Bas-U dér arbete utfors.
Vi inspekterade inte andra ansvarssubjekt inom bygg och
anldggningsbranschen som exempelvis Byggherre eller Bas-P.

4. Tillvagagangssatt — upplagg
Innan tillsynsaktiviteterna drog igang bjod Arbetsmiljoverket in parter och
branschorganisationer till en informationstréff for att informera om de
kommande inspektionerna.

Vi anvidnde normalinspektion som metod. De arbetsgivare som vi sedan valde
fick en forhandsanmélan om att inspektorer fran Arbetsmiljoverket skulle gora
fysiska besok pa arbetsplatserna for kontroll av det systematiska
arbetsmiljoarbetet, med tonvikt pa riskbedomningar ute pa faltet dér arbetet
sker.
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Inspektorerna inledde sina kontroller med en dialog med arbetsgivaren om
kommande eller pdgdende beldggningsarbeten som kunde vara aktuella for
inspektion. Efter dialogen akte inspektorerna till olika arbetsstéllen for att
genomfora bade foranmailda och oanmalda kontroller for att inspektera hur
beldggningsarbetet gdr till ute i falt.

Inspektorerna reste tillsammans tva och tva inom tilldelade geografiska
omrdden och de inspekterade en arbetsplats per dag. De kontrollerade rutiner,
instruktioner och riskbedomningar av arbetsmoment och andra risker som kan
forekomma i arbetet som omfattar arbete pa vdg. De kontrollerade ocksa
kemikalieblandningar och asfaltsrok, ergonomi, nattarbete och stress,
maskinsdkerhet samt buller och vibrationer. Nar inspektorerna konstaterade
brister stdllde de krav och gjorde uppfoljande kontroller.

5. Resultat

Totalt gjorde Arbetsmiljoverkets inspektorer besok pad 53 arbetsstillen och
genomforde 116 kontroller. 74 procent (39 stycken) av de inspekterade
arbetsstéllena fick ett eller flera krav vid dessa kontroller. Ett drende gick vidare
med en underréttelse och ett foreldggande.

Exempel pa ndgra av de vanligaste bristerna:

e Forteckningen av kemiska arbetsmiljorisker behovde i flera fall
kompletteras med sadant som bildas i verksamheten, exempelvis
asfaltsrok. Aven delar av dokumentationskravet for forteckning
saknades, exempelvis saknades information om kemiska gransvéarden.

e Ofta saknades en riskbedomning 6ver de kemiska arbetsmiljorisker som
bildas i arbetsprocessen, exempelvis asfaltsrok. Aven dokumentationen
av riskbedomningar beh6vde i vissa fall kompletteras.

e Brister forekom i riskbedomningen av anvandning av arbetsutrustning
exempelvis asfaltlaggare, valtar och klistermopeder.

e Visag dven brister i riskbedomningen av vibrationer béde for helkropp,
hander och armar.

De vanligaste kraven handlade om kontroll av dtgarder och riskbedémningar i
det systematiska arbetsmiljoarbetet. De vanligaste hanvisningarna till lagstod
gdllde det systematiska arbetsmiljoarbetet foljt av kemiska arbetsmiljorisker.
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De hir var de vanligaste kraven:

e Riskbeddm kemiska riskkéllor och dokumentera resultat, 66 krav
(AFS 2011:19 Kemiska arbetsmiljorisker §§ 7,8 och 10)

e Bittre kontroll av atgarder vid systematiskt arbetsmiljoarbete, 50 krav
(AFS 2001:1 Systematiskt Arbetsmiljoarbete § 10)

e Riskbedom utifrdn systematiskt arbetsmiljoarbete, 32 krav
(AFS 2001:1 Systematiskt Arbetsmiljoarbete § 8)

e Uppritta eller forbéttra en forteckning av kemiska riskkéllor, 24 krav
(AFS 2011:19 Kemiska arbetsmiljorisker § 6)

e Undersok och riskbedom arbetsutrustning, 18 krav
(AFS 2006:4 Anvandning av arbetsutrustning § 3)

e Bedom arbetsférhdllanden och risker som kan uppkomma till f6ljd av
exponering for vibrationer i arbetet, 12 krav
(AFS 2005:15 om Vibrationer §§ 4,5 och 6)

Det hir var de vanligaste hdnvisningarna till lagstod:

Systematiskt arbetsmiljoarbete AFS 2001:1 131 hénvisningar
Kemiska arbetsmiljorisker AFS 2011:19 118 hanvisningar
Anviandning av arbetsutrustning AFS 2006:4 22 hanvisningar
e Byggnads- och anldggningsarbete AFS 1999:3 16 hanvisningar
e Vibrationer AFS 2005:15 12 hanvisningar

o o o

6. Diskussion och slutsatser

De storre arbetsgivarna inom branschen har valt att skapa “ldggarlag” som reser
runt med sina maskiner i hela landet och utfor beldggningsarbeten. Det medfor
att samma arbetslag, i begransad omfattning, blev inspekterade mer &n en gang,
men i olika delar av landet. Detta har ocksa lett till att efterlevnaden kunnat
konstateras.

De krav som stilldes mest frekvent var riktade mot kemiska arbetsmiljorisker.
Vi kunde se i tillsynen att &mnen som bildas i verksamheten exempelvis
asfaltsrok och andra blandningar inte var upptagna i kemikalieforteckningarna
eller riskbedomda i tillrdcklig omfattning.

Aven i delar av det systematiska arbetsmiljoarbetet fanns dterkommande
brister, exempelvis rutiner for att undersoka, riskbedéma och férdela uppgifter.

Vi bedomer effekten av vara besok som god. Med fa resurser (sju inspektorer)
har vi fatt stor spridning av vara krav i branschen. En handfull stora
arbetsgivare utfor majoriteten av beldggningsarbetena pa vara storre végar i
landet. Vara krav har fatt stor spridning da branschen har ett visst samarbete.

Sid

6(7)
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Informationen om de brister som vi fann pd en plats inom en koncern spreds
snabbt ut i landet till andra lokalkontor och inspektorernas observation dr att
det paverkade efterlevnaden av tidigare stéllda krav.

Arbetsmiljoverket gor bedomningen att en liten grupp inspektorer kan
astadkomma relativt stor effekt om branschen som ska inspekteras dr begransad
(relativt f& arbetsgivare) som i detta fall.

Vi skulle dven ha kunnat innefatta byggherrar och deras roll i bygg- och
anldggningsarbetet. Under aktiviteten har vi uppmérksammat att byggherrar
som Trafikverket och kommuner kan ha stor inverkan pa forutsattningar for
arbetstagarnas arbetsmiljo.

Vilkommen att kontakta:

Projektledare: Magnus Henriksson
Telefon: 010-730 96 67
E-post:



Var vision
Ingen ska bli sjuk, skadad, eller d6 av jobbet
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Arbetsmiljoverket, Box 9082 171 09 Solna, Telefon: 010-730 90 00, www.av.se
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