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Sammanfattning

Syftet vara att undersdka om, nér och hur foretagshélsorna i DUST-regionen (Sérmlands,
Viarmlands, Vastmanlands och Orebro ldn) samt féretag med arbetstagare som é&r
exponerade for vibrationer fran handhallna verktyg tillampat AFS 2005:6 och AFS 2005:15.
Enkéter skickades ut och svar inkom fran 33 av 38 halsor samt 32 av 100 foretag. Halften av
de foretag som svarat (en selektion av intresserade foretag?) hade utfort riskbedémningar
men utan att ta hjdlp fran foretagshélsa. Nar foretag vander sig till hédlsan dr det istéllet for
att fa hjalp med tolkning av foreskrifter i AFS.

Foretagshilsan bedomer att foretagens sparsamma tillimpning av AFS &r kunskapsbrist
jamte avsaknad av métdata eller bekréftad exponering. Detta skulle avhjédlpas genom enklare
sdtt att bedoma exponering, riktade inspektioner fran AV, bittre kunskaper om
riskbedomning och kunnigare skyddsombud. Fran foretagens sida bekréftas att man onskar
mer kunskaper om hur man skall tolka foreskrifterna i AFS samt hur man kan genomfora
riskbeddmningar.

Bakgrund

Trots att AFS (Arbetsmiljoverkets forfattningssamling) om vibrationer och medicinska
kontroller i arbetslivet varit i kraft sedan 2005 har man vid de arbets- och miljomedicinska
klinikerna inte noterat nagon dkad mangd forfragningar avseende utredning och
diagnostisering av vibrationsskador [Walinder 2009]. I februari 2009 skickade arbets- och
miljomedicinska kliniken Orebro (AMM) ett brev till alla féretagshilsor i DUST-regionen
(Sormlands, Varmlands, Vastmanlands och Orebro ldn) som &r medlemmar i Foreningen
Svensk foretagshilsovard med erbjudande om undersokning pa arbetsplatsen av hela
arbetsgrupper av personer som var patagligt exponerade for vibrationer fran handhallna
verktyg. I samarbete med olika foretagshalsor utprovade vi olika modeller for logistik och
undersokningar. Trots att undersokningen var kostnadsfri var gensvaret lagt fran
foretagshalsorna och endast knappt hundra personer genomgick fullstindig undersokning
med kvantitativ sensorisk testning kompletterad med ldkarbedomning.

Infor 2010 var arbets- och miljomedicinska klinikens villkor att foretagsldkaren samtidigt
skulle vara med och genomftra de och medicinska kontroller i arbetslivet enligt AFS samt att
foretagshdlsovarden betalade sjdlvkostnadspris for den kvantitativa sensoriska testningen
som genomfordes av klinikens miljoskoterskor. Endast tva foretagshdlsor i regionen var
intresserade av erbjudandet och ett fyrtital personer undersoktes pa arbetsplatsen i
samarbete med respektive foretagsldkare. Baserat pa klinikens erfarenheter av
undersokningar av vibrationsexponerade personer bade ute pa foretagen och pa kliniken
ville vi g vidare och ta reda pa varfor intresset var sa 1agt for att undersoka arbetstagare
som exponeras for handhdllna vibrationer.



1. Enkat till FHV
Syfte

Vi 6nskade veta om, nédr och hur foretagshilsorna i regionen var efterfragade eller arbetade
med riskbedomningar av vibrationsexponerade och medicinska kontroller enligt AFS 2005:6
och AFS 2005:15.

Metod

Studiegruppen bestod av samtliga foretagshélsor i DUST-regionen som dr medlemmar i
Foreningen Svensk foretagshélsovard (n=38).

Informationsbrev (Bilaga A) samt frageformular (Bilaga B) skickades maj 2010 till chefen for
respektive foretagshilsa. Efter en manad hade 11 svarat, pdminnelsebrev skickades och
ytterligare 17 foretagshélsor svarade. Efter semestrarna togs telefonkontakt med de tio hélsor
som da inte svarat och under augusti hade totalt 33 svar inkommit.

Resultat

Fraga 1:1.
Har ni i er kundkrets foretag dir man arbetar med handhillna vibrerande verktyg?
Av de 33 som besvarat enkéten svarade 31 (>90 %) JA.

Om JA, hur minga foretag?

12 foretagshdlsor hade  1-5 foretag
14 foretagshidlsor hade  5-10 foretag
17 foretagshilsor hade >10 foretag

Fraga 1:2.

Hur mdnga anstillda i samtliga av dessa foretag bedomer du vara exponerade for vibrationer?
4 foretagshélsor rapporterade 1-20 anstallda

5 foretagshilsor rapporterade 20-50 anstéllda

24 foretagshilsor rapporterade >50 anstdllda

Fraga 1:3.

I vilken utstrickning soker foretagen er hjilp med att: (33 svarande pd samtliga fragor.
Svarsfrekvens anges i radprocent)

Ofta | Ibland | Sdllan | Aldrig | Hjalp fran
annat hall

Tolka foreskrifter 21 39 30 9 0
Utfora exponeringsbedémningar 9 36 39 12 3
Utfora riskbedomningar avseende 3 27 52 18 0
vibrationsskador
Utfora medicinska kontroller av 12 33 36 18 0
vibrationsexponerade
Rehabilitera/omplacera personer med 3 12 64 21 0
vibrationsrelaterade besvar




Fraga 1:4.

Finns det faktorer som gor att kunden inte séker er hjilp? (33 svarande pa samtliga fragor.

Svarsfrekvens anges i radprocent)

Ofta | Ibland | Séllan | Aldrig | Ej svar
Kunden bedomer exponeringen understiga | 21 33 15 15 15
insatsvérdet
Kundens instéllning &r att man kan dnda 12 27 24 21 15
inget gora at det.
Kundens kénner inte till problemen med 39 15 24 15 6
vibrationsexponering.

Skriftliga kommentarer:

e Kunden anser att det inte d&r nagot problem.

Kostnader
Kunden tycker kostnaden ar for hog
Kanner inte till foreskriften

Det man inte vet gor man inget at
Fraga kunderna!

Fraga 1:5.

Svart att fa foretagen att ta problemen pé allvar

Inget tryck fran den lokala delen av arbetsmiljoverket

Vilka ar enligt din uppfattning de storsta hindren ur kundens perspektiv for att folja AFS
2005:15 och 2005:6? (30 svarande. Svarsfrekvens anges i radprocent)

Hog sanno- | Varken | Lag sanno-

likhet (1-2) | Eller (3-5) | likhet (6-7)
Avsaknad av matdata eller bekréftad exponering 53 40 7
Kostnad for undersokningen 29 39 32
Kostnad for eventuell atgard 18 64 18
Kunskapsbrist 74 16 10
Tidsbrist 25 68 7
Ointresse hos exponerade 33 30 37

Skriftliga kommentarer:

e Gar ej att rangordna da kunskapsbrist ar den storsta faktorn
e Arbetsmiljoverket stéller inga krav. Vi har upplyst om reglerna

e Ointresse hos foretagen

Fraga 1:6. Vilka av foljande faktorer skulle 6ka foretagens efterlevnad av AFS 2005:15 och

2005:67 (svarsfrekvens anges i radprocent. 28-31 svarande/fraga)

JA | NEJ | EJSVAR
Enklare sétt att bedoma exponering 79 12 9
Tydligare lagtext 39 45 15
Riktade inspektioner 76 12 12
Battre kunskaper om t.ex. riskbedémning 88 3 9
Kunniga skyddsombud 82 9 9




Skriftliga kommentarer var:

Starkare sanktioner

Aven 6ka kunskapen hos foretagshalsan/foretagen

Kunnig foretagshélsan och kunniga chefer samt intresse hos landstingsledningen

Battre ordning pa évriga arbetsmiljoarbetet, det tar ett tag innan man kommer till just
denna "detaljfraga”....

Fraga 1:7. Skulle nedanstaende faktorer underlatta era mojligheter att salja in tjanster enligt
AFS 2005:15 och 2005:6? (svarsfrekvens anges i radprocent. 24-31 svarande/fraga)

JA NEJ | EJ SVAR

Enklare regelverk 48 27 24
Tillgang till arbetsmiljéingenjcrer 27 45 27
Enklare exponeringsbedémning 82 9 9
Battre inblick i kundens verksamhet 30 58 12
Mer kunskap hos foretagshalsovardens saljare 42 39 18
Mer kunskap hos kunden om féretags- 55 30 12
halsovardens kompetensomrade

Mer kunskap hos kunden om risker och om 82 6 12
arbetsmiljoverkets foreskrifter




2. Enkat till foretag
Syfte

Vi dnskade veta om, nar och hur 100 féretag med vibrationsexponerade arbetstagare
tillampade AFS 2005:6 och AFS 2005:15.

Metod

Studiegruppen bestod av foretag i fyra branscher dér vi hade anledning att férmoda att
vibrationsexponering forekommer: 1) Anldggning av vagar och jarnvég

2) Allmannyttiga anlaggningsarbeten, 3) Rivning av hus samt 4) Underhall och reparation.
Vi fick genom sokning i Postens AdressRegister fram adress till 102 féretag som uppfyllde
inklusionskriterierna: a) geografiskt Orebro kommun och b) storlek: 1-200 anstallda.
Enkat (Bilaga C) adresserad till 102 foretag postades 2010-12-03. Ingen paminnelse har
skickats ut. Vid avslut 2011-02-01 hade svar inkommit fran 32 foretag.

Resultat

Fraga 2:1. Har ditt foretag kartlagt den dagliga sammanvagda vibrationsexponering hos
arbetstagare som arbetar med handhallna vibrerande verktyg?

Fyra foretag svarade JA. Ett av dessa utforde riskbedémning for mindre an ett ar sedan, tre
utforde riskbedomningar for 2-5 ar sedan.

24 foretag svarade NEJ. Tre av dessa kommenterade att deras personal inte utsatts for
vibrationsexponering.

Fyra foretag skrev att de inte har ndgon anstélld med sadan verksamhet.

Fraga 2:2. Vem gor riskbedomning som uppskattar den kartlagda vibrationsexponeringen i
relation till insatsvarde, gransvarde samt arbetsforhallandena?

JA NEJ
Egen expert pa foretaget 7 12
Skyddsombud 4 12
Foretagshalsovarden 0 12
Annan (jag sjalv, den anstallde) 4 -

Fraga 2:3. Vem ger forslag pa atgarder for att minska vibrationsexponeringen?

JA NEJ
Egen expert pa foretaget 5 9
Skyddsombudet 5 8
Foretagshélsovarden 2 8
Den anstallde sjalv 13 4
Annan 1 -
Fraga 2:4. Vi skulle behdva lara oss mer om hur man: JA NEJ
tolkar foreskrifterna 11 6
utfor exponeringsbedémning 9 6
utfor riskbedémning avseende vibrationsskador 13 6



Fraga 2:5. Onskar inbjudan till kommande utbildning JA NEJ
Inget svar 3 14 15

Diskussion utifran resultat av enkat 1 och 2

Enligt SCBs arbetsmiljoenkat 2007 ar uppskattningsvis 4000 personer i de fyra mellansvenska
Ian som undersékningen omfattade exponerade for vibrationer fran handhallna verktyg mer &n
25 % av sin arbetstid. Lat oss forst diskutera bortfallet. Efter upprepade padminnelser svarade
33 av 38 foretagshalsor. De erbjuder foretagshalsovard at mer an 1500 personer som, enligt
deras bedomning, exponeras for handhallna vibrationer. Detta innebar att enkaten besvarades
av FHV som erbjuder foretagshélsovard at en betydande andel av vibrationsexponerade
personer i DUST-regionen. Bland de halsor som besvarade enkaten var det interna bortfallet
mycket Iagt utom for fraga 1:6 och 1:7, dar 10-25 % inte tog stéllning till enskilda
svarsalternativ.

Betydligt storre var bortfallet bland foretagen, dar endast en tredjedel besvarade enkaten (utan
att paminnelser skickades ut). Man kan anta att de som svarade ar intresserade av om deras
anstallda &r exponerade for vibrationer och, séledes utgor en positivt selekterad grupp.
Angaende intresse for och kunskap om vibrationsexponering bland évriga foretag vet vi inget,
men man kan anta att det ar lagre eller atminstone inte storre. Resultaten kan darfor inte
generaliseras utan far tolkas med forsiktighet, sannolikt i riktningen att intresse for och
kunskap om halsoeffekter av vibrationsexponering ar lagre bland de som inte svarade.

Foretagshalsorna uppgav att foretagen vanligast soker deras hjalp for att tolka foreskrifter,
men detta skedde frekvent bara for 7 av 33 halsor. Daremot sokte foretagen endast sporadiskt
foretagshalsans hjalp for att utfora risk- eller exponeringsbedémningar avseende
vibrationsskador, dito medicinska kontroller eller dito rehabilitering (fraga 1:3). Endast vart
sjunde foretag hade kartlagt vibrationsexponeringen (fraga 2:1) men vart annat foretag hade
gjort riskbedomningar. Dock hade inget foretag vant sig till foretagshalsan for att fa hjalp med
riskbedémning utan man hade anlitat andra personer (fraga 2:2).

Meningarna gar isar angaende vad som hindrar foretagen fran att vanda sig till foretagshalsan
for hjalp med exponeringsutredningar. Enligt halsan &r viktigaste faktorn att foretaget inte
kanner till problem med vibrationsexponering (frdga 1:4). Foretagen namner att foretags-
hélsan séllan lamnar forslag pa atgarder som kan minska vibrationsexponering sa de vander
sig istallet till andra (egna experter, skyddsombud eller anstéllda) (fraga 2:3). Faktorer som
skulle underlatta foretagshalsans mojligheter att sélja in tjanster enligt AFS &r fr a sadant som
underlattar exponeringsbeddémning, 6kad kunskap hos foéretagen om att halsan har relevant
kompetens pa omradet samt enklare regelverk (fraga 1:7).

En viktig fraga ar varfor det ar sa 1ag efterlevnad av AFS angaende riskbeddmning och
medicinska kontroller for vibrationsexponerade. Foretagshalsans uppfattning &r att storsta
hindret ur foretagens perspektiv ar kunskapsbrist jamte avsaknad av matdata eller bekréaftad
exponering (fraga 1:5). Viktigaste faktorer for att 6ka efterlevnaden bedémer halsorna vara
enklare satt att bedoma exponering, riktade inspektioner fran AV, bittre kunskaper om
riskbeddmning samt kunnigare skyddsombud (fraga 1:6). Fran foretagens sida bekraftas att
man onskar mer kunskaper om hur man skall tolka foreskrifterna i AFS samt hur man kan
genomfora riskbedomningar (frga 2:4). Foljdenligt 6nskade halften av de foretagare som



besvarade enkéten ocksa inbjudan till den utbildningsdag om vibrationer som arbets- och
miljomedicinska kliniken i Orebro arrangerade 1 mars 2011 i samarbete med
Arbetsmiljoverket.
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Tack till

Arbetsmiljoverket for dialog och finansiellt stdd som gjort denna rapport méjlig och till Inger
Fagerlund vid arbets- och miljdmedicinska kliniken for databashantering och analyser.



Bilaga A

Vibrationsundersdkningar och medicinska kontroller — nya
mojligheter

Under 2009 genomfarde Arbets- och miljomedicinska kliniken Orebro i samarbete med
olika foretagshélsor i regionen undersokning av hela arbetsgrupper som exponerades for
vibrationer fran handhallna verktyg. Metodik och rutiner forfinades. Ett 6kat antal patienter
har sedan ocksa remitterats till kliniken for lakarundersokning inklusive kvantitativ sensorisk
testning.

Arbetsmiljoverket har identifierat vibrationsundersokningar som ett prioriterat omrade och
kommer att i hogre grad an tidigare att efterfraga riskbedémning och medicinska kontroller
for vibrationsexponerade. De medicinska kontrollerna av vibrationsexponerade personer ar
ocksa en potentiellt viktig arbetsuppgift/inkomstkalla for féretagshalsovarden.
Arbetsmiljoverket har bett kliniken om hjalp med att undersodka varfor medicinska kontroller
enligt AFS:s 2005:15 och 2005:6 genomfors i sa lag utstrackning. Darfor ber vi varje hélsa
besvara bifogad enkét, som kommer att bearbetas och presenteras som en rapport i host. Alla
som svarar kommer att fa rapporten med pappers eller e-post. Enkéaterna hanteras och
arkiveras utan mojlighet att spara vilken Halsa som svarat vad.

Arbets- och miljomedicinska kliniken erbjuder under 2010 foretagshélsor i Sérmland,
Vastmanland, Varmland och Orebro l4n hjalp med undersokning av arbetsgrupper som
exponeras for vibrationer fran handhallna verktyg. Vi erbjuder validerade enkéter for
screening av arbetsgrupper och tolkningsmanual for att fanga upp personer med misstankta
vibrationsskador i handerna (avseende nerver, blodkarl och muskler). Fér genomférande av
medicinsk kontroll av dessa personer kommer tva av klinikens miljoskoterskor ut till
foretagshalsan/foretaget och undersoker tva personer per timme med kvantitativ sensorisk
testning, muskeltest och frageformular om symtom samt exponering. Forutsattningen ar att
detta gors i samarbete med hélsans lakare som ser patienten direkt efter var undersokning.
Léakare fran kliniken &r ocksa med vid de forsta undersokningarna for att formedla rutiner och
vara erfarenheter. Med ovanstaende rutiner klarar vi undersoka 10-14 personer/dag.

Eftersom mediciniska kontroller for vibrationsexponerade ar ett prioriterat omrade bade for
Arbetsmiljoverket och for Arbets- och miljomedicinska kliniken Orebro, erbjuder sig kliniken
att gora ovanstaende for 5000 kr/d (+ MOMS) - ett kraftigt subventionerat pris som inkluderar
resor, arbete, utrustning och Ioner for klinikens miljoskoterskor och l&kare.

Kontakta nagon av vara miljoskoterskor Anne-Marie Porat (anne-marie.porat@orebroll.se,
019-602 24 58) eller Gote Molleby (gote.molleby@orebroll.se, 019-602 24 71) for mer
information angaende hur vi kan hjalpa till med kartlaggning av vibrationsexponering,
medicinska kontroller, screening och klinisk undersékning enligt ovan.

Lars-Gunnar Gunnarsson

Lars-6unnar Gunnarsson, docent, verksamhetschef
Arbets- och miljémedicinska kliniken

E-mail: lars-gunnar.gunnarsson@aorebroll.se
www.orebroll.se/amm

019-6022408



Bilaga B

Frageformular angdende Arbetsmiljoverkets foreskrifter om
vibrationer och medicinska kontroller

1. Har ni i er kundkrets foretag dar man arbetar med handhallna vibrerande verktyg?
Jad Nej O

Om ja, hur manga foretag? 015
O 5-10
O >10

2. Hur manga anstéallda i samtliga av dessa féretag bedémer du vara exponerade for
vibrationer? O 1-20

O 20-50

O >50

3. I vilken utstrackning sdker féretagen er hjalp med att:

Ofta Ibland  Séllan  Aldrig De soker hjalp fran
annat hall
Tolka foreskrifter | 0 0 0 0
Utféra exponeringsbeddémningar | 0 0 0 0
Utféra riskbeddémningar avseende
Vibrationsskador | 0 0 0 0
Utféra medicinska kontroller av
Vibrationsexponerade | 0 0 0 0
Rehabilitera/omplacera personer
med vibrationsrelaterade besvar | 0 0 0 0

4. Finns det faktorer som gor att kunden inte séker er hjalp?

Ofta Ibland Séallan Aldrig
Kunden beddmer exponeringen understiga
insatsvardet 0 0 0 0
Kundens installning ar att man kan &anda inget
gora at det. O 0 0 O
Kundens kanner inte till problemen med
vibrations-exponering. 0 0 0 0
Annat O [ O 0

5. Vilka ar enligt din uppfattning de stérsta hindren ur kundens perspektiv for att folja AFS
2005:15 och 2005:6? Rangordna nedanstaende alternativ fran 1-7 (1=mest sannolika hinder,
2=nast mest sannolika hinder 0.s.v.)

Avsaknad av méatdata eller bekraftad exponering
Kostnad fér undersékningen

Kostnad for eventuell atgard
Kunskapsbrist

Tidsbrist
Ointresse hos exponerade
Annat

D
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6. Vilka av foljande faktorer skulle 6ka foretagens efterlevnad av AFS AFS 2005:15 och 2005:67?

JA NEJ
Enklare satt att bedéma exponering
Tydligare lagtext

Riktade inspektioner

Battre kunskaper om t.ex. riskbedémning
Kunniga skyddsombud

Annat

OO0 OO
OO0 oOm

7. Skulle nedanstdende faktorer underlatta era mojligheter att sélja in tjanster enligt
AFS 2005:15 och 2005:6?

JA N
Enklare regelverk
Tillgang till arbetsmiljdingenjorer
Enklare exponeringsbeddmning
Béttre inblick i kundens verksamhet
Mer kunskap hos foretagshalsovardens séljare
Mer kunskap hos kunden om foretagshéalsovardens
kompetensomrade
Mer kunskap hos kunden om risker och om
arbetsmiljéverkets foreskrifter 0 0
Annat

I I o
[ e B N R N 5 o |

O
O

TACK FOR DIN MEDVERKAN!

Vanligen returnera i bifogat svarskuvert!

Kuverten ar markta for att vi ska ha en majlighet att skicka ut
paminnelser.
Sa fort som ditt svar nar oss satts det in i en parm utan koppling
till kuvertnumret och utan annan identifiering.

Kontakta oss om du har nagra fragor

Lars-Gunnar Gunnarsson Gote Molleby Anne-Marie Porat

Verksamhetschef, éverlakare Miljoskoéterska Miljoskoterska

Arbets- och miljdmedicinska kliniken Arbets- och miljdmedicinska Arbets- och miljdmedicinska kliniken
kliniken

Universitetssjukhuset, Orebro Universitetssjukhuset, Orebro Universitetssjukhuset, Orebro

019-602 24 08 019-602 24 71 019-602 24 58

e-post: e-post: e-post:

lars-gunnar.gunnarsson@orebroll.se gote.molleby@orebroll.se anne-marie.porat@orebroll.se
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Bilaga C
Till chef eller annan arbetsmiljdansvarig pa foretaget

Sedan 2005 galler nya regler for riskbedémning av exponering for vibrationer i
arbetet (AFS 2005:15) samt medicinska halsokontroller av vibrationsexponerade
(AFS 2005:6), Arbets- och miliomedicinska kliniken Orebro erbjuder 1 mars en
utbildning som beror olika aspekter av vibrationsexponering, riskbeddémning och
medicinska kontroller.

Med nedanstaende enkat vill vi fa information om praxis och utbildningsbehov. Alla
foretag som besvarar enkaten erbjuds kostnadsfritt en plats vid kommande
utbildningsdagen, se mer www.orebroll.se/amm

Enkatfragor

1. Har ditt foretag kartlagt den dagliga sammanvégda vibrationsexponering hos
arbetstagare som arbetar med handhallna vibrerande verktyg?

JA 0O NEJ O
Om ja, nar: mindre &n ett ar sedan O
tva till fem &r sedan 0
mer &n fem &r sedan 0

2. Vem gor riskbedémning som uppskattar den kartlagda
vibrationsexponeringen i relation till insatsvarde, gransvarde samt
arbetsforhallandena.

JA NEJ
Egen expert pa foretaget 0 0
Skyddsombud 0 0
Foretagshalsovard O O

Annan, namligen

3. Vem ger forslag pa atgarder for att minska vibrationsexponeringen?

JA NEJ
Egen expert pa foretaget 0 O
Skyddsombud O 0
Foretagshalsovard O O
Den anstéllde sjalv O O

Annan, namligen
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4. Vi skulle behdva lara oss mer om hur man

JA NEJ
tolkar foreskrifterna 0 O
utfér exponeringsbhedémning 0 O
utfor riskbedémning avseende vibrationsskador 0 O
Annat, namligen
5. Jag onskar en inbjudan till kommande utbildning! JA NEJ
0 O

Namn:

Foretag:

Adress:

E-post:

TACK FOR DIN MEDVERKAN!
Vanligen returnera i bifogat svarskuvert!
Kuverten ar markta for att vi ska ha en majlighet att skicka ut paminnelser.

Sa fort som ditt svar nar oss satts det in i en parm utan koppling till kuvertnumret
och utan annan identifiering.

Kontakta oss om du har nagra fragor

Lars-Gunnar Gunnarsson Gote Mdolleby Anne-Marie Porat
Verksamhetschef, 6verlékare Miljoskoterska Miljoskoterska

Arbets- och miljomedicinska Arbets- och miljomedicinska Arbets- och miljomedicinska
kliniken kliniken kliniken

Universitetssjukhuset, Orebro  Universitetssjukhuset, Orebro  Universitetssjukhuset, Orebro
019-602 24 08 019-602 24 71 019-602 24 58

e-post: e-post: e-post:

lars- gote.molleby@orebroll.se anne-marie.porat@orebroll.se

gunnar.gunnarsson@orebroll.se
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