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Arbetsmiljéverkets forfattningssamling, AFS 2012:2

7 8§ Arbetsgivaren ska se till att det normalt
inte forekommer arbete som ar repetitivt,
starkt styrt eller bundet...

...Det forebyggande arbetet ska leda till

okad VGR iaT"@ i arbetet

till exempel genom arbetsvéxling,
arbetsutvidgning eller pauser.
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Arbetsorsakade besvar enligt anledning
Andel sysselsatta med besvar under senaste 12 manaderna, %
Kvinnor Man
buller 1,4 1,1
vibrationer 0,2 0,4
varme, kyla, drag etc. 0,5 0,4
amnen fran vaxter/djur 0,2 0,2
kemiska @mnen 0.8 0,6
pafrestande arbetsstallningar 8,2 6,1
korta, upprepade arbetsmoment 2,7 1,9
tung manuell hantering 4,2 4,1
arbete vid bildskarm/pc 2,4 1,1
mobbning, trakasserier 0,9 0,3
hot eller vald 0,7 0,4
stress, psykiska pafrestningar 14,6 7,7
::::g"“"a Arbetsorsakade besvar 2014 2 n}: \ ( C BF
toskoL e e i gy

Andel arbetstagare med omvéxlande arbete

100

90
. (@)
70 +

60

50

: 3

30

1989 1991 1993 1985 1997 1998 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013

Arbetsmiljon 2013

2016-02-10



Fysisk variation och belastningsbesvar i arbetet 2016-02-10
Svend Erik Mathiassen

Trender | arbetslivet;

» Ny-taylorisering
 Datorisering

* Intensifiering

« Overvakning
 Standardisering

* Flexibilitet i tid och rum
o Tillfalliga anstéllningar
 Qutsourcing

» Mindre variation

HOGEROLAN
TCAVLE

Variation

Ergonomics. 2014 e Taylor & Francis
Vol. 57, No. 2. 162-174, hup:/ds.doi.org/ 10.1080/00140139.201 4885088 Tayior b France Growp

The influence of task variation on manifestation of fatigue is ambiguous — a literature review
Tessy Luger™™*, Tim Bosch™', Dirkjan Veeger"* and Michiel de Looze™"’
“MOVE Research Institute Amsterdam, Faculry of Human Movement Sciences, VU University Amsterdam, Van Der Boechorsistraar 9,

1081 BT, Amsterdam, The Netherlands; *TNG Quality of Life, Polarisavenue 151, 2132 11, Hoofddorp, The Netherlands; *Body@ Work,
Research Centre on Physical Activity, Work and Heafth, TNO-VU University Medical Centre, Amsterdam, The Netherlands

”...In conclusion, the evidence for positive effects of increasing
the level of variation is scarce.

The number of studies on variation is limited, while in most
studies the findings were not controlled for the amount or
intensity of work.”
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Jobbrotation
(arbetsvaxling, arbetsutvidgning,...)

Ergonomics, 2015 @ Taylor & Francis
Vol. 538, No. |, 18-32, hupo/fids.doorg/ 11080001401 39,2004 961566 A Taylwkfranc Geoup

Effects of job rotation on musculoskeletal complaints and related work exposures: a systematic
literature review

Priscilla C. Leider®, Julitta S, Boschman®, Monique H.W. Frings-Dresen® and Henk F. van der Molen™"*

“Coronel Institute of Occupational Health, Academic Medical Center, University of Amsterdam, Amsterdan, The Netherlfands; "Arbouw,
Duteh Health & Safery Instinute Construction Indusiry, Harderwijk, The Netherlands

”... In conclusion, there is currently inconsistent evidence for
positive or negative effects of job rotation on musculoskeletal
complaints and exposure related to musculoskeletal complaints”

Denna kunskapssammanstallning

e Hur kan fysisk variation
paverkas i arbetslivet

* Vilka effekter har olika satt
att paverka fysisk variation
i arbetslivet O
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< Belastning

o Belastning

o Belastning

Vad ar ‘variation’?

4

' Ingen variation

Forandring over tid!

4

4

' ViSsS variation

Mathiassen, 2006
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' Viss variation

Variation: hur mycket?

Mathiassen, 2006

Variation: hur ofta?

* Viss variation
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Mathiassen, 2006
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Variation: hur likadant?

] A VlSS Var|at|0n WMWWMWWW

Mathiassen, 2006

Variation i statiskt arbete; aspekten "hur mycket”

0 %max (vila)/
30 %max

1 %omax/
29 % max

7,5 %max/
22,5 %omax

Konstant kraft,
15 % max

0 15 30 45 60
Uthallighetstid (min)

Armbagsstréckning; Yung et al. 2012 I ( CBF
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Variation i statiskt arbete; aspekten "hur ofta”

8,3s arbete/
1,7s vila

50s arbete/
10s vila

300s arbete/
60s vila

Kontinuerligt
arbete, 15 %max

0 15 30 45 60
Uthallighetstid (min)

Armlyft; Mathiassen 1993 I (. CBF

Variation —
den grundlaggande idéen

HOg belastning ar inte farlig*...

... om den efterfdljs av tillracklig
aterhamtning

* portsett fran eventuella akuta risker

llnl-j“k‘ll AN v( I,CE‘F
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Variation: belastning - aterhamtning

Sommar och host:

08:00

09:00
12:00

15:00
16:00
18:00

kliver upp och &ater frukost. Kénner jag
mig tom i kroppen efter tuff tréning blir
det ibland frukt pa gréten eller en extra
smorgas.

tre timmar 16pning.

dusch, lunch, vila 1 timme. Det ar inte
alltid jag somnar, men det ar skont att
bara ta det lugnt och jag far ofta mer
energi till eftermiddagspasset da.
mellanmal.

staktraning tva timmar, lattare terrang.
dusch, middag, slappa, svara pa mejl.

Ar en riktig nattuggla men forsoker
lagga mig halv elva

HOGSROLAN
TCAVLE

Litteratursdkning

 PubMed
Omfattande pal
variation _arbetsfor |

HOGSROLAN
TCAVLE
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Litteratursortering

resultat av anelfad vau%(h

« Andringar av a\l'(@‘m dividen

«/AKontrg xpen ment och faltstudier

* Ingen strlkt kvalitetsgranskning
(. cBF

Paverka variation —
tre grundlaggande satt:

« Andra en enskild arbetsuppgift
« Andra tidsforloppet av arbetsuppgifter
« Tillfora nya arbetsuppgifter

llnl-j“k‘ll AN v( '-ICEAF,
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Pauser...

...ar ett naturligt element av arbetsdagen
...forekommer mera och mindre strukturerat

...ar ofta svara att sérskilja fran produktivt arbete
...ar bara en av manga kallor till variation

Darfor ses pauser som en “arbetsuppgift”
bland alla andra
| vara analyser av variation

\\\\\\\\\\\\\

Paverka variation —
tre grundlaggande satt:

« Andra en enskild arbetsuppgift
« Andra tidsforloppet av arbetsuppgifter
« Tillfora nya arbetsuppgifter

\\\\\\\\\\\\\
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Paverka variation:
andra enskild arbetsuppagift

l.. CcBF
Paverka variation:
andra enskild arbetsuppagift
« Andrad utrustning
« Andrat arbetsinnehall
e Andrat arbetsmonster

13
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Paverka variation:
andra enskild arbetsuppagift

 Andrad utrustning

Andrad arbetstation for
flygledare

Arvidsson et al. 2006

HOGSROLAN

Paverka variation:
andra enskild arbetsuppagift

« Andrat arbetsinnehall

Andrade precisionskrav vid
pipettering

Srinivasan et al. 2014

HOGSROLAN
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Paverka variation:
andra enskild arbetsuppagift

e Andrat arbetsmonster

Styrd vs. sjalvvald arbetstakt

| montering
Dempsey et al. 2010

HOGSROLAN

Effekten av variation:
andra enskild arbetsuppagift

« Andrad utrustning

Andrad arbetstation for
flygledare (kanske)

Arvidsson et al. 2008

HOGSROLAN
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Effekten av variation:
andra enskild arbetsuppagift

o Andrat arbetsinnehall

lllllllllllll
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Effekten av variation:
andra enskild arbetsuppagift

o Andrat arbetsinnehall

Passiva pauser vs.

pausgymnastik pa kontor
van den Heuvel et al. 2003

HOGSROLAN

Effekten av variation:
andra enskild arbetsuppagift

e Andrat arbetsmoénster

Inga empiriska studier

HOGSROLAN
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Variation:
andra enskild arbetsuppgift

Kan variation paverkas?

Antal

studier Resultat
Andrad utrustning 4 ja
Andrat arbetsinnehall 3 kanske
Andrat arbetsmonster 6 kanske
/£ CcBF

HOGSROL
TCAVLE

Variation:
andra enskild arbetsuppgift

Effekter av andrad variation?

Antal

studier Resultat
Andrad utrustning 0 ?
Andrat arbetsinnehall 8 tveksam*
Andrat arbetsmonster 0 ?
* enbart studier av pausinnehall

Y
2z

2016-02-10
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Andra enskild arbetsuppgift —
Oppna féalt i forskningen

 Utrustning som uppmanar /
tvingar till 0kad variation

* Inflytande av autonomi (eller inte)
pa variation

» Effekter av andrade villkor
| "riktiga” arbetsuppgifter .

lllllllllllll

Paverka variation —
tre grundlaggande satt:

 Andra en enskild arbetsuppgift
« Andra tidsforloppet av arbetsuppgifter

« Tillfora nya arbetsuppgifter

lllllllllllll
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Paverka variation:
andra tidsforloppet av befintliga uppgifter

A

4+ Annorlunda tidsférdelning

Paverka variation:
andra tidsforloppet av befintliga uppgifter

« Omférdelning av arbetsuppgifter
(samma andelar total arbetstid)

« Andrade proportioner
av arbetsuppgifter

2016-02-10
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Paverka variation:
andra tidsforloppet av arbetsuppgifter

« Omférdelning av arbetsuppgifter
(samma andelar total arbetstid)

Inga empiriska studier

lllllllllllll

Paverka variation:
andra tidsforloppet av arbetsuppgifter

« Andrade proportioner
av arbetsuppqifter

Endast simuleringar (kontor)
Barbieri et al. 2015

lllllllllllll
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Arbetsuppgifter pa kontor

Fyra typer av arbete:
34% Sittande, ej dator variation i

11% Stdende, ej dator r?uskel_aktivitet
10% Paus (trapezius)

Mix m max varians _____ 1 64

Aktuellt jobb % gg
Enbart datorarbete -
Barbieri et al. 2015 (CBF

0 k LA
IL\\II‘

Paverka variation:
andra tidsforloppet av arbetsuppgifter

» FOrutsatter att arbetsuppgifterna
skiljer sig at i belastning

Pt
zz
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Nar ar uppgifter olika?

-~

‘De byter varje halvtimme!’

Diversitet:
hur mycket belastningar skiljer sig at

* Noll diversitet

23
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Studier av diversitet

e Tung industri
(Jonsson 1988)

* Produktion av golvelement
(Balogh et al. 2006)

 Byggnadsmalning

(Heilskov-Hansen et al. 2014)

» Tandlakararbete
(Finsen et al. 1998; Jonker et al. 2011)

» Kontorsarbete

HOGSROLAN
TCAVLE

(Fernstrom&Aborg 1999; Mathiassen et al. 2003; Richter et al. 2009)

(. cBF

Nar ar
uppgifter
tillrackligt
olika

HOGSROLAN
TCAVLE

(. cBF

2016-02-10
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Effekten av variation:
andra tidsforloppet av arbetsuppgifter

« Omférdelning av arbetsuppgifter
(samma andelar total arbetstid)

Olika fordelningar av paustid

pa kontor
Boucsein & Thum 1997

HOGSROLAN

Effekten av variation:
andra tidsforloppet av arbetsuppgifter

« Andrade proportioner
av arbetsuppqifter

Utokad paustid | kontorsarbete
Galinsky et al. 2000, 2007

HOGSROLAN
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Variation:
andra tidsforlopp av arbetsuppgifter

Kan variation paverkas?

Antal
studier Resultat
Andrad tidsférdelning 0 ?
Andrade proportioner (1)  tveksamt
I CcBF

HOGSROL
TCAVLE

Variation:
andra tidsforlopp av arbetsuppgifter

Effekter av andrad variation?
Antal

studier Resultat
Andrad tidsférdelning 3 oklar
Andrade proportioner 8 kanske*
* enbart studier av extra pauser
I CcBF

HOGSROL
TCAVLE
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Begransad effekt av mera paustid...
Varfor?

 Fa procent av arbetsdagen paverkas
» Spontana pauser minskar

» Belastningen i pauser snarlik den
under arbete

Andra tidsforlopp av arbetsuppgifter —
Oppna falt i forskningen

 Dokumentation av belastnin
| enskilda arbetsuppgifter

» Verifikation av andrad variation
vid &ndrat tidsforlopp

 Effekter av andrade tidsforlopp
av "riktiga” arbetsuppgifter ‘

 Effekter av andrat upplagg
over en lang tidshorisont ;. ¢, ceF

27
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Paverka variation —
tre grundlaggande satt:

 Andra en enskild arbetsuppgift
« Andra tidsforloppet av arbetsuppgifter
« Tillfora nya arbetsuppgifter

HOGSROLAN

Paverka variation:
tillféra nya arbetsuppgifter

28
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Paverka variation:
tillfora nya arbetsuppgifter

Arbetsvaxling

Arbetsutvidgning
Arbetsberikning

/. (CBF

HOGSROLAN e iy beltegriaionaoeg.

Paverka variation:
tillfora nya arbetsuppgifter

e Tillskott till individen
« Omfordelning inom grupp/organisation

29
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Paverka variation:
tillféra nya arbetsuppgifter

o Tillskott till individen
Sedvanliga och alternativa

uppgifter pa kontor
(Barbieri et al. 2015)

||nr.}~:n| w (CBF,

Arbetsuppgifter pa kontor

Aktuellt jobb, 6.67

10% datorarbete

ersatt av stadning Relativ min-min

variation i
muskelaktivitet
(trapezius)

Mix m max varians 1,64
Aktuellt jobb 1,44
1,00
Enbart datorarbete
Barbieri et al. 2015 ..-ra‘.".-“ (CBF
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Paverka variation:
tillfora nya arbetsuppgifter

e Omfdrdelning inom organisationen

31
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Belastning

Arbetsvaxling / jobbrotation:
variation inom jobb, inte mellan

s Fran specialist...

IV TR WY, iy o L W N Y s WY PR

PO A a1 b waV Y e o 1 PP i ') o ok ek A b, | i A,

s -..lill generalist

0
£

&

%

3

3

Paverka variation:

tillféra nya arbetsuppgifter

e Omfdrdelning inom organisationen
Vaxling mellan

monteringsuppgifter
(Moller et al. 2004)

HOGSROLAN
e

2016-02-10
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Effekten av variation:
tillféra nya arbetsuppgifter

* Tillskott till individen
Tillskott av pauser i

kontorsarbete
(McLean et al. 2001)

HOGSROLAN

Effekten av variation:
tillféra nya arbetsuppgifter

« Omfdrdelning inom organisation
Vaxling mellan uppgifter i

livsmedelsbutik
(Rissen et al. 2002)

HOGSROLAN
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Effekten av variation:
tillféra nya arbetsuppgifter

(Christmansson et al. 1999)

* Omfdrdelning inom organisation
Utokade administrativa
uppgifter 1 bilmontering

Variation:
tillféra nya arbetsuppgifter
Kan variation paverkas?

Antal

studier Resultat
Tillskott till individen 4 kanske
Omfordelnlng inom 3 Kanske
organisation

2016-02-10
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Variation:
tillfoéra nya arbetsuppgifter

Effekter av andrad variation?
Antal

studier Resultat
Tillskott till individen 4 kanske*
ﬁ\)rt?ti’ t;[\; atli);“:g / 9 tveksam
Rationalisering 4 kanske
* enbart studier av pauser vs inga pauser

Tillfora nya arbetsuppgifter —
Oppna féalt i forskningen

» Samband mellan variatione
storlek och dess effekt

 Effekter av att introducera uppgift
av olika typer olika mycket

» Organisationsperspektiv

pa arbetsvaxling ’
» Arbetsutbyte mellan organisationer

2016-02-10
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“TRADFALLNING

wovos.milodis.se » Tin 0739 12 09.93

De stora linjerna

* Brist pa kunskap om den relativa
betydelsen av "hur mycket”, "hur ofta”
och "hur likadant”

« Brist pa studier som dokumenterar bade
(andrad) variation och dess effekter

* Brist pa kunskap om variation
over en langre tidshorisont

HOGSROLAN
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De stora linjerna

* Brist pa kunskap om annat
an pauser och dess innehall

* Brist pa bra studier av arbetsvéaxling
(kontrollgrupp, tillracklig uppfdljning)

* Inga studier med ett genusperspektiv

* Inga studier med ett aldersperspektiv

4. OcBF

Forskningen kan inte ge svar pa...

...vilka arbetsuppgifter som kan inga i en
kombination som verkligen leder till 6kad
variation i belastning, och som aven har

positiva effekter pa kort och langt sikt

...vilka de optimala tidsférloppen ar av
vaxlingar mellan dessa olika uppgifter

i bade korta (timmar, dagar) och langre
(veckor, manader, ar) tidsperspektiv

4. OcBF

2016-02-10
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L

Brist pd kunskap

ar inte det samma som

kunskap om brist

L

HOGSROLAN

2016-02-10
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