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Uppdraget

e Beskriva den aktuella forskningen om hot och
vald i skolan

e Definitioner av olika typer av hot och vald

e Hur hot och vald uppstar

e Riskgrupper

e Konsekvenser

e Fdrebyggande atgéarder, hjalp till utsatta

e Var ar kunskapsunderlaget starkare/svagare?

e Empirisk undersokning bland larare och elever
(3k 6-9)

magnus.sverke@psychology.su.se 3
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I vilka kontexter forekommer det? .. 5, ..
universitet

Hot och/eller vald kan harrora fran:

e Skolan

— Elever

— Larare
— Andra pa skolan (chefer, underordnade, kollegor)

e Externt
— Personer utan relation till skolan
— Personer med relation till skolan
(tex svartsjuk partner)
e "Mellanting”
— FOre detta anstallda eller elever

Hot/vald kan rikta sig mot hela skolan, en viss grupp eller en enskild anstalld

magnus.sverke@psychology.su.se
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Begreppsforvirring: .
Exempel pa hot och vald universitet

Arbetsrelaterad aggression o
Forolampande beteende

Hotfullt agerande °
Risk mot personlig sakerhet °
Fysiskt vald (allt fran .
klosning till mord) J
Instrumentellt vald o
Avvikande beteende J
Cybervald o
Kréankningar pa nat/mail o
Orattfardigt ledarskap o
Stalking o

magnus.sverke@psychology.su.se

Fysiska och verbala
oegentligheter

Emotionella oegentligheter
Storande beteende
Mobbning

Ociviliserat beteende

Ojust behandling
FOorolampningar

Bristande respekt/ohovlighet
Social underminering
Sexuella trakasserier

0.S.V.



Viktiga aspekter

Fysiskt — verbalt
Aktivt — passivt
Direkt — indirekt
Vald - aggressivitet
Oppet - dolt
Instrumentell/proaktiv — Affektiv/reaktiv
Impulsivt — planerat/avsiktligt
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Allvarlighetsgrad

e Maktobalans
e Faktisk skada

magnus.sverke@psychology.su.se




Vara kunskapsoversikter

/\“/« Mhr,\o
X
w

0
W =
5OWPE T
K% L

Stockholms
universitet

e GoOransson, S., Naswall, K., & Sverke, M.
(2011). Psykologiska perspektiv pa hot och vald
| arbetslivet. Arbetsmiljoverket: Rapport 2011:7.

e Knight, R., Goransson, S., & Sverke, M. (2011).
Psykologiska perspektiv pa hot och vald i skolan
— ur ett jamstalldhetsperspektiv:
Arbetsmiljoverket: Rapport 2011:9.

e Goransson, S., Knight, R., Gut
Sverke, M. (2011). Hot och va
enkatstudie bland larare och e

nenberg, J., &
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Arbetsmiljoverket: Rapport 2011:15.
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Overgripande om tidigare forskning

e Starkt fokus pa vald som utdvas av och drabbar elever.
e Mobbning mest forskat pa.
e Mycket lite om vald som involverar larare.

e Prevalens och vilka elevfaktorer valdet kan kopplas till &r de

vanligaste fragestallningarna.
e Manga har forsokt skilja ut olika typer av vald fran varandra.
e Merparten av forskningen fran Vastlander.
e Stort antal artiklar om valdets konsekvenser.

e Relativt stort antal artiklar om hur man atgérdar och

forebygger.

e Viss forskning om individuella skyddsstrategier.
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1.

Pa ett 6verskadligt 'satt presentera och férklara ett
antal av.de begrepp som belysts inom forskningen, och
peka pa hur dessa hanger samman.

Belysa hur forekomsten av hot och vald relaterar till ett
antal olika-perspektiv sasom kodns-, alders- och
socioekonomiska perspektiv.

Sammanstalla vilka forklaringar som finns till att hot
och vald uppstar.

Sammanstalla vilka olika slags konsekvenser hot och
vald kan resultera i.

Belysa vilken betydelse omgivningens reaktioner har.

Lyfta fram hur olika satt att forsdka hantera utsatthet
hos individen kan paverka konsekvenserna.

Belysa interventioner mot hot och vald samt
forskningen kring dessa.
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Metod

Databaser: PsychINFO, ERIC, Pubmed.

Soékord: "aggress*”, "violence” (vald), "bullying” (mobbning),
"harassment” (trakasserier), "victimization”
(utsatthet), "threat” (hot) och "cyberbullying”

tilsammans med "school” (skola) och/eller "teacher”

(larare).

Urvalskriterier: 2005-2010, tydligt knyta an till syften,
metaanalyser, dversikter, sarskilt viktiga

artiklar.

= ca 150 artiklar lasta.



Nivaer av kontext

Individniva

Gruppniva

Institutions- eller organisationsniva
Grannskapsniva

Samhallsniva

Stcickhqlms
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Definitioner och kategoriseringar
overgripande termer

e Aggressivitet - forévaren ska vilja tillfoga skada och den

utsatta personen ska uppleva sig skadad.
e Skolvald - aggressivt beteende i skolmiljo.
e Utsatthet - vald i offrets perspektiv.

Prevalens:

USA: 2007/2008 - 43 fall av dddligt vald, 1,5 miljoner fall av
icke dodligt vald = 2,7% drabbade.



Definitioner och kategoriseringar
termer som speglar monster och relation

e Direkt eller indirekt vald - vet den utsatta vem férévaren ar eller
inte?
Prevalens:
England: 1994 - 8,2 % av pojkarna och 10,2% av flickorna utsatta
for indirekt vald.

e Trakasserier - upprepning, syfte att skada, den utsatte ar
forsvarslds, majoritet/minoritet.

e Mobbning

— (skolvarlden) repetition, intention att skada, maktobalans.
Prevalens:
USA: 2001 - 10,6 % utsatta, 13 % férdovare .

Sverige: 2009 - 6 % i arskurs 4-9, 2 % gymnasiet.. 2 % i arskurs 4-
6 och 3 % i arskurs 7-9 samt gymnasiet mobbas av larare.

- (arbetslivet) ihallande utsatthet fér aggression, utfrysning eller hot .

Prevalens:
USA: 2010 - 65 % .

Stockholms

universitet



Definitioner och kategoriseringar
Metoder att utova vald

Fysiskt vald - en persons avsiktliga attack mot en annan.

Prevalens:

Sverige : 2009 - 5 % i arskurs 4-6, 7 % i arskurs 7-9, 2 % i

gymnasiet.

England: 1994 - 29,4 % av pojkarna och 24 % av flickorna i
arskurs 1-5, 11,6 % pojkar och 4,8 % flickor i arskurs 6-8.

Verbalt vald - ord anvands for att skada.

Prevalens:

Sverige: 2009 - 7-8 % i arskurs 4-6, 5 % i arskurs 7-9, 2 %

i gymnasiet.

England: 1994 - 23,1 % av pojkarna och 24,4 % av
flickorna.

Stcickhqlms

universitet



Definitioner och kategoriseringar o —
Metoder att utova vald universitet

e Hot - verbalt, skriftligt, icke-verbalt.

Prevalens:
Korea: 2008: 10 % radda i skolan.
Israel: 85 % radda i skolan.

e Relationellt vald - beteenden som skadar eller hotar att
skada relationer och/eller kansla av tillhorighet.

Prevalens:
Israel: 2005 - 23 % utsatta for social isolering.

e Socialt vald - relationellt vald samt beteenden som skadar
eller hotar att skada sjalvkansla och social status.
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Definitioner och kategoriseringar

Metoder att utova vald

Sexuellt vald - oldmpligt sexuellt beteende, och/eller
beteenden som riktar sig mot offrets genus och som negativt
paverkar elevens méjlighet att lara sig i en stédjande,
respektfull och trygg miljo.

Prevalens:

Sverige: 2005 - 1-71 % av pojkarna, 4-80% av flickorna.

USA: 2001 - 80 %.

Cybervald - elektroniska verktyg fér kommunikation anvénds
for att skada.

Prevalens:

Sverige: 2009 - 5-12 % utsatta.
USA: 2009 - 4 % utsatta.
England: 2006 - 29 % utsatta.

10
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Vald i olika grupperspektiv

Kon
Pojkar oftare inblandade i fysiskt vald, flickor i
relationellt/socialt vald.

Aldern pdverkar konsskillnaderna.

Alder

Vissa har funnit en “topp” i tidig tonar, andra har funnit att
"toppen” finns hos yngre.

Eventuellt samband med spraklig och social utveckling.

Etnicitet
Inga starka samband.

Snarare beror de samband man tycker sig se pa en
underliggande faktor:

Socioekonomisk status
Sarskilt om stora inkomstskillnader i det omrade skolan
ligger i.
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Individniva. Den utsatte.

Passiva offer

ofta svaga, hjalplésa och underléagsna, nara relationer till
vuxna men inte tilltro till att de kan fa hjalp, angsliga,
tenderar att dra sig undan, deprimerade, 13g sjalvkansia.

Aggressiva offer

attackerar andra och blir sjalva attackerade, impulsiva,
stérande, lag social kompetens och probleml&sningsférmaga.
Reaktiv aggressivitet, misslyckade férsék att hamnas.

Generella riskfaktorer

fa vanner, att vara bi- eller homosexuell pojke, storlek,
tidigare utsatthet, hur man reagerar pa handelsen. Etnicitet,
kultur, nationens och familjens ekonomi : Hur stora ar
skillnaderna och hur ser maktbalansen ut mellan olika
grupper?



Orsaker

Individniva. Forovare.

Biologi - testosteron, kon.

Personlighet - neg. attityd gentemot jamnariga, impulsiva,
mer utdtagerande, visar lite osdkerhet och oro utat, inte bra
pa att samarbeta, saknar verktyg for att hantera frustration

och svara situationer.

Social kognition - aggressiva barn tolkar andras beteenden
som mer aggressivt an andra barn gor.

Empatisk formaga - mdjligen forstar en del mobbare inte att
de gor den andre illa med sitt beteende.

Moralisk kognition — pa férhand anse det lampligt att
attackera den som fértjanar det, i efterhand skapa

Overtygelsen att man gjort ratt.

Stcickhqlms

universitet
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Orsaker
Individniva. Lirare som forovare.

Lite forskning
Liknande orsaker som eleverna?

Tidigare erfarenheter - t.ex. elevers daliga uppférande
aterupplivar erfarenheter av mobbning.

Personlighet - svart att satta grénser och hantera stress.

Destruktiva forsok att styra i klassrummet.
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Orsaker
Gruppnivad. Familj.

Passiva offer

Pojkar har ofta 6verbeskyddande féraldrar, flickor tenderar
att ha mdédrar som hotar med att dverge dem om de inte
uppfor sig = uppfostringsmetoder som lar ut att barnen ar
svaga och hjalplésa.

Aggressiva offer

Uppfostringsmetoder som ar aggressiva, inkonsekventa
och/eller skymfande, mycket konflikter, foraldrar ar kyliga
och oengagerade.

Forévare (mobbare)

Svarigheter av nagot slag, vald och aggressivitet
forekommer i familjen, foraldrar som har lite tid for sina barn
och som har dalig uppsikt.



Orsaker

Gruppnivd. Kamratgruppen.

Identitet

Grupptryck, skapa samhorighet, vill efterlikna den som leder
gruppen, starka identitet genom att markera att nagon
annan &r annorlunda, avstandstagande fran vuxenvérlden.

Status och makt

Fér pojkar kan fysiskt vald leda till hégre status, for flickor
kan verbalt vald eller relationellt/socialt vald géra det. Det
fungerar inte for aggressiva offer. Okad status leder till 6kat

vald.

Roller

Forovare, medhjalpare, forstarkare, passiva vittnen,

forsvarare.

Stcickhqlms

universitet
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Institutions- organisationsniva
Fysisk miljo.
En mer positiv upplevelse av skolans fysiska miljé leder till
mindre vald.
e Klassrummets storlek.
e Vilken kondition den fysiska miljén ar i.
e Mojlighet till uppsikt.

e Skolans storlek?

e Vanliga platser: korridorer, rastgardar, trappor, matsalar och
parkeringsplatser
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Institutions- och organisationsniva
Psykosocial miljo.

e Relationen mellan elever och larare.

e Skolans akademiska standard.

e Elevernas trivsel och engagemang i skolan.

e Positiv kultur och "allman anda”.

o Ett elevfokus i [darandet.

e Att olika typer av vald inte har normaliserats i skolan.

e Att lararna har god utbildning i hur man disciplinerar

eleverna vid behov.

e Skolans regler och policys.



Grannskapsniva

Forekomst av vald och kriminalitet.

Socioekonomisk status.

Foraldrar stressade av att leva i problemtyngt omrade.

Féraldrar lar ut aggressiva strategier for problemlésning i ett

forsok att skydda barnen.

Stcickhqlms
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Samhallsniva

Normer kring manligt och kvinnligt.

Ekonomiska strukturen.

Uppmuntran av stravan efter status, popularitet och makt.

Etnicitet.

Vald i media.

Stcickhqlms

universitet
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Konsekvenser
Utsatt.

Emotionella - depression, suicidalitet, angest/oro och lagre
sjalvkansla.

Beteendemdssiga — dkad egen aggressivitet, missbruk och
brottslighet.

Sociala — avvisad och utesluten, utsatt for ytterligare vald.

Inlarning — engagemang, motivation, resultat,
koncentrationsférmaga, lagre narvaro, sémre delaktighet,
hoppa av, personalomsattning.

Fysiska — skador, psykosomatiska besvar, minne och
. . . o} . .
koncentration via nivaer av adrenalin och kortisol.



Konsekvenser
FOorovare.

Emotionella - depression, angest/ oro, suicidalitet.

Beteendemassiga - kriminalitet, missbruk,

uppférandeproblem.

Sociala - 6kad status/uteslutning, kvalitet i relationer.

Inléarning - resultat, samre sjalvfortroende gallande

akademisk férmaga.

Fysiska - Inga studier funna.

Stoickho.lms

universitet



Konsekvenser
Vittnen
Radsla
Skuld

Lar sig att forhalla sig passivt till att andra far illa, likgiltighet
Lar sig att det l6nar sig med aggressivt beteende
Lar sig att man gor bast i att inte 14gga sig i nar nagon blir utsatt

Lar sig att vuxna inte bryr sig om barn och att den som mobbas

fortjanar det

Det valdsamma beteendet normaliseras

Stcickhqlms

universitet

Otrygghet i skolan och psykisk stress vilket i sin tur kan leda till att

eleverna inte vill ga i skolan.



Hanteringsstrategier

Bemotande

Problemfokuserad

Konflikthantering

Skolka/Sjukskriva sig

Sjélvkontroll

Dagdromma

Kanslofokuserad

Stockholms
universitet
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Interventionsforskning

Myndigheten for Skolutveckling, 2003 - beskrivning av de
vanligast forekommande programmen i Sverige.

Myndigheten fér Skolutveckling, 2007 - genomgang av
utvarderingar av dessa program.

Ttofi, Farrington & Baldry, 2006 - utvardering av program
mot mobbning.

Utdanningsdirektoratet, 2008 - utvardering av program i
Norge.

Skolverket, 2011 - egen utvardering av de metoder mot
mobbning och krankningar som anvands oftast i Sverige
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Interventioner
vad fungerar?

Grundas i god kartlaggning av hur problemen ser ut.
Forankras i hela personal- och elevgruppen.
Aktivera eleverna i forebyggande arbete (stéttade av vuxna).

Systematiskt arbete som inkluderar kontinuerlig uppfdljning.



Interventioner

Mobbning och krankningar.

Positiv effekt

Stcickhqlms

universitet

relationsframjande arbete mellan elever, disciplindara strategier,
rastvaktsystem, rutiner fér atgéarder, ordningsregler som tagits fram

i samarbete mellan elever och personal.

Ingen effekt

relationsframjande insatser mellan elever och personal,
anvandandet av pedagogiskt material och foraldrautbildning.

Negativ effekt

sarskilda schemalagda lektioner for samtliga klasser, elever som
aktorer typ kamratstodjare, observatdrer etcetera samt medling

anvant rutinmassigt.
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Interventioner
Internationell forskning.
Riskgrupper

individuella atgarder, beteendestrategier.

Personalgruppen

att [drarna ska fungera som rollmodeller fér barnen, utbildning och
traning i hur de pa ett konstruktivt satt fungerar som ledare i
klassrummet, samt disciplinering.

Hela skolan (whole-school approach)
tydliga policys och procedurer, férbattrad uppsikt dver skolgarden.
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Implikationer for skolan
Elevvard.
Att lararna kanner att de har stéd av organisationen.
Tydliga, konkreta, konsekventa regler och policys.

Interventioner som fokuserar pa att lara ut dnskade
beteenden saval som att ta bort oénskade.

God kommunikation mellan larare och elever.

Att elever och larare kanner gemensamt ansvar for att
skolan ar en trygg miljo.

Vetenskapligt utvarderade program.



Mojliga implikationer for
Arbetsmiljoverket

Sprida information och kunskap om hot och vald i arbetslivet

till rektorer. Utbildning.

Se till att utbildning till skyddsombud fér savdl vuxna som
elever innehaller denna information och kunskap.

Uppratta en enhet som kan ta emot och svara pa fragor av
rektorer och personal for att stétta dem i konkreta

situationer.

Stcickhqlms

universitet
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Hot och vald i skolan

En enkatstudie bland larare och elever

Rapport 2011:15

Sara Goransson, Robin Knight & Magnus Sverke
Avdelningen for arbets- och organisationspsykologi
Psykologiska institutionen
Stockholms universitet
Sara.goransson@psychology.su.se
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Population och urval

Populationer Urval
R
% 7452 1000
14808 1000
et
e 6D 388728 2000
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Antal svar

1230
62 %

859
439%
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Forekomst av hot
och vald i skolan



Relationellt/socialt
vald

Sexuellt vald

Fysiskt vald

Cyber vald

Verbalt vald

TN
Stockholms
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Kontraproduktivt
beteende

Avvikande beteende
(mot org normer)

Aggressivt beteende

Mobbning

Trakasserier

Emotionell forédmjukelse

Ociviliserat beteende
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e s . : 23
...stott till, knuffat, gripit tag i eller 28
smallt till dig? N 14
I 16
: . . 9
...slagit, sparkat eller pa annat satt 15
fysiskt skadat dig? (E) 5
I
- . . 3
...forsokt att sla eller sparka dig (med 10
eller utan ett tillhygge/vapen)? (EL) B8 5
I .
i Flickor
. .. O
e fys.!ska overgrepp eIIe.r hot om ) 0 Pojkar
sadana Overgrepp? Annan introtext for B
F :
ararna M 4 m Kvinnor
. N m Man
...spottat pa dig? 12
H>
0 2 20 60 80 100
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Hotfullt och skrammande beteende
7/4//) +S¢\,\o
Stockholms
universitet
...i din narvaro slagit/sparkat sonder nagot
eller tappat kontrollen over sitt beteende? 5%2
..hotat med att sla dig - oavsett om du trott 235
att personen menat det eller gj? =518
...kastat eller hotat med att kasta nagot pa %
dig? — |
...slangt igen en dorr mitt framfér 6gonen 8
pa dig? 24 28
...hotat med att doda dig - oavsett om du %
trott att personen menat det eller gj? =78
...tréngt in dig i ett hérn och hindrat dig att g Flickor
ta dig darifran? 3
g _fz Pojkar
...lastin dig? (L) % m Kvinnor
'L’
. . | 2 B Man
...hotat dig med ett vapen, tillhygge eller 4
kniv, eller anvant dem pa ett hotfullt satt?... H3
(.) 10 zlo 3lo 4lo slo 6I0 slo 9lo
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Vald mot egendom
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7
... avsiktligt forstort nagon av dina privata 12
agodelar (cykel, mobil, klader etc.)? (E) 5
6
. . o o . . 26
... stulit eller tagl.t rowagot fran dig (utan din 24 Flickor
tillatelse)?
] o Pojkar
g B Kvinnor
.. forsokt ha sénder nagot som tillhor dig?
B Man
O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

- - Fragan stalldes inte till lararna



Verbalt vald
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... skrikit, skallt eller svurit at dig? (L)
27
.. kastat glapord efter dig eller sagt hanfulla _ 31 Flickor
saker?
» Pojkar
- 28 ® Kvinnor
... gjort sig lustig 6ver dig pa grund av ditt 22
utseende eller ndgot annat? (E) ® Min
O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

-- Fr8gan stélldes inte till ldrarna
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...forsokt skapa problem mellan dig och
dina vanner? (E)
... inte svarat nar du halsat, vant ryggen
till ndr du gatt forbi eller pa annat satt
ignorerat dig? (E)
... vagrat prata med dig? (E)
... forsokt fa dina vanner att vanda sig
mot dig eller att inte prata med dig? (E) ® Flickor
... inte 1atit dig vara med i aktiviteter m Pojkar
eller fryst ut dig ur gemenskapen?
60 80 100
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Relationellt vald - ldrare
Stockholms
universitet
... spridning av skvaller och rykten om dig
som person?
... fientlighet eller tystnad som svar pa fragor
eller forsok till samtal?
... signaler eller antydninger fran andra om att
sluta pa arbetet?
®m Kvinnor
... utestangning fran den sociala )
gemenskapen? ® Man
0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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7/%7%‘?
Stockholms
universitet

7
LN

TRS/
Oy

Cybervald

12



...blivit uppringd av nagon med okant/dolt nummer som lagt
pa nar du svarat? (E)

...varit med om att nagon mot din vilja spridit falska
rykten/skvaller om dig? (E)

...blivit kallad negativa saker eller blivit trakasserad (oavsett
orsak)? (E)

...varit med om att nagon utgett sig for att vara dig (t.ex
loggat in nagonstans i ditt namn)?

...varit med om att nagon "hackat" sig in pa din dator eller ett
konto pa nagon webbsida? (E)

... fatt ett argt, otrevligt eller vulgdrt meddelande via t.ex.
mail, msn eller sms fran nagon du kanner? (E)

... fatt ett argt, otrevligt eller vulgart meddelande via t.ex.
mail, msn eller sms fran nagon okand? (E)

...varit med om att ndgon mot din vilja spridit information,
bilder eller filmklipp pa dig? (E)

...mot din vilja fatt hotfulla eller snuskiga bilder/filmklipp
skickade till dig?

...fatt virus eller annan skadlig programvara medvetet skickad
till dig? (E)

...blivit utestangd fran sociala grupper (t.ex. grupper pa
facebook)?

=
13

] |
=
N

OO

12

19

b

37

27

Flickor
Pojkar
m Kvinnor

H Man




Om du varit med om nagot av ovan-

Stockholms
stdende (fradgorna om cybervadld), var universitet
upplever du problemet som varst?

30
Mobiltelefonen? S 32
I 36
Sociala medier (t.ex. facebook, bloggar, 27 37
' ? I 24
bilddagboken)? (E) —
] 13 Flickor
Tjanster for snabbmeddelanden (t.ex. msn, 6 _
icq, skype)? (E) I| % Pojkar
. m Kvinnor
0
EPOSt? ey 3 M Man
I 27
O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100




Stcickhqlms

Sexu e I It vé I d universitet

1) Oonskad sexuell uppmarksamhet

- pa ett odnskat satt gett dig uppmarksamhet (Elever 8/3; Larare 9/5)
2) Genustrakasserier samt verbala sexuella trakasserier
- kommit med fracka grova kommentarer sexuella kommentarer (Elever 13; Larare
21/16)
- behandlat dig pa ett daligt satt pga. att du &r kille/tjej (Elever 10/4; Larare 19/3)
3) Sexuellt tvdng (ej till elever)

- mot din vilja kramat dig pa ett obehagligt satt (5/2)

15



& @,
Arbetsrelaterad mobbning
Stockholms
universitet
Fatt arbetsuppgifter under din
kompetensniva? (L)
Blivit utsatt for 6verdriven arbetspress?
Undanhallande av nédvandig information, sa
att arbetet forsvaras?
Fatt uppgifter med orimliga eller omojliga
mal eller tidsfrister?
Negligering av dina asikter och varderingar?
Pressad till att inte krdva nagot som du har _
ratt till (tex sjukfranvaro, ledighet el.... " Kvinnor
Overdriven uppféljning av ditt arbete/din B Msn
insats?
10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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Stockholms
universitet

Personrelaterad mobbning

17



Upplevelse av forodmjukelse eller forlojligande i
samband med arbetet?

Blivit frantagen ansvarsfulla arbetsuppgifter el.
maste gora triviala/obehagliga arbetsuppgifter? (L)

Spridning av skvaller och rykten om dig som
person?

Upprepade paminnelser om "tabbar" eller fel du
har gjort?

Fientlighet eller tystnad som svar pa fragor eller
forsok till samtal?

Ihardig kritik av ditt arbete eller din arbetsinsats?

Blivit utsatt for orimliga beskyllningar?

Signaler eller antydninger fran andra om att sluta
pa arbetet?

Opassande skamt pa din bekostnad fran personer
som du kommer daligt 6verens med?

Upprepade "angrepp" mot din person (t ex vanor

eller bakgrund), dina varderingar eller kritik av...

Utestangning fran den sociala gemenskapen?

Blivit utsatt for dverdrivna retningar och gjord narr
av?

10
12

10
10

10
10

10
8

-
¥
-
7
_= : m Kvinnor
=57 ® Man
_ 5
I

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

ms
tet
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Fysiskt hotfull mobbning
Stockholms
universitet
Blivit utskalld eller offer for spontana - 22
raseriutbrott? (L) - 15
Krankande beteende som att du blir utpekad, - 15
utstott, motarbetad, "visad fingret" osv.? - 12
. .. . m Kvinnor
Fysiska overgrepp eller hot om sadana I 3
Gvergrepp? j 4 m Min
0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100




Har du (endast larare besvarade fragan) %@

observerat eller varit vittne till att mobbning RLOE CHO 5

funnits bland ... pd din arbetsplats under loppet

av de senaste sex manaderna?

100 - 9

90 - Varje vecka
80 - - eller dagligen
70 -

60 - ™ Varje ménad
50 -

40 - _

30 - M Av och till
20 -

10 -

W Aldri
0 - g
Kvinnor Kvinnor
... larare ... ... elever ...




4 2
Kanner du oro/rddsla att under skoltid eller ~ £“:
N +S
[ [ XJ ° o [ o0
Stockholms
pa vag till och fran skolan raka ut for... L0 Ko
Andel ibland, ofta eller alltid
... lattare fysiskt vald (t.ex. att bli knuffad, riven, =57
spottad pa eller fa slag utan kvarvarande skada)? -46
... verbalt vald (t.ex. raka ut for att ndgon/nagra ska -5 8
i 5 arag 3t di . 18
skrika, skalla eller svara at dig)? (EL) . S
. : . M4
... hot om vald (t.ex. hot om att bli slagen eller pa gg 2
annat satt bli skadad)? l-25
... for uteslutning (att bli utesluten, ignorerad eller F 12
utsatt for socialt vald)? (EL) I-1 5
... grovre fysiskt vald (t.ex harda slag eller vald med |. 23 ® Flickor
kniv/tillhygge)? = %
m Pojkar
... hot, trakasserier eller forldjliganden pa internet H 6 i
m Kvinnor
eller genom mobilen? (E) .-35
... sexuella trakasserier (t.ex. fa nedsattande o 4 ® Man
sexuella kommentarer eller bli kysst/kramad mot |.13
din vilja)? (EL) I'1
0 20 40 60 80 100

21



Multiutsatthet

&
7, ~

W, +S‘l\
Stockholms
universitet

oY

Opyo

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

Pojkar

Elever

Flickor

=

Man Kvinnor

Larare (L)

m 15 eller fler
incidenter
10-14 incidenter

® 5-9 incidenter

® 1-4 incidenter

B Ingen incident

22



Genomsnittligt antal rapporterade

valdsincidenter under var- och

hostterminen 2010

0\'

& s,
£
A A
7 N
’V/) + g‘l'\

Stockholms

OryD

universitet

O RrRLr N WP UI O N OO

Flickor

Elever (E)

5,6

Pojkar

Kvinnor

Larare

Man

23



Vem ar man utsatt av?

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

38 g6
76 93

8
i N

® Flickor (n=168)

Kvinnor (n=334)

17 16

2 1

12 11

& e
7, S

W, +g‘l'\
Stockholms
universitet

oY

(05 %)

B Pojkar (n=156)

= Man (n=140)

Utsatthet av elever Utsatthet av larare

(L)

Utsatt av andra
personer

Utsatt av foraldrar
till elever

Utsatt av rektor

24



Vem riskerar att

utsattas for hot
och vald?



Forklaringsfaktorer - individniva

Stockholms
universitet

Elever Larare

Kon Kon

Arskurs Alder

Etnicitet Antal ar som larare

Pedagogisk examen

Etnicitet

26



Forklaringsfaktorer - ovriga

Elever Larare

Kommunens ekonomiska Kommunens ekonomiska
resultat resultat

Region och/eller storlek pa  Region och/eller storlek pa
stad stad

Antal elever pa skolan Antal elever pa skolan
Sarskola? Sarskola?

Mindre / storre klasser

& @ s,
S w w12
7,
4//) + S\r\

Stockholms

S
(TGS

universitet

27



Faktorer som kan orsaka vald

Samhaéllelig och
kulturell kontext

-Region

\_

~

-

\ 4

\

relaterade till

Faktorer

skolmiljon:
-Skolans storlek
-Vilka arskurser som

- Kommunens ekonomiJ

finns pa skolan
-Skolans Organisation
-Arbetsmiljo
- Ledarskap
- Kollegor/vittnen

. /

Offer

|

&Q," mﬂr}
Q
A

7, N
4//) + g‘l'\

Stockholms

OO

.[
,[

FOrovare

universitet



Vad brukar du bli hotad/
mobbad/trakasserad for?

Stockholms
universitet

Att du ar kvinna/tjej - man/kille? (EL)

Din sexuella laggning? (L)

Ditt etniska ursprung eller det land du...

Din trosuppfattning/religion?

Din funktionsnedsattning (om du har nagon)?
Din alder?

Ditt utseende? (E)

Ditt satt att vara (din "personlighet" )? (EL)
Nagot annat?

Vet inte? (L)

=
~N

(L] | 'I'l
=
o

]
iglo
Y,
¥
- 6
)
=2
6
e 36
—— 3843
7

m Flickor (n=146)
m Pojkar (n=138)
m Kvinnor (n=259)

® Man (n=110)

O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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Vad brukar du bli hotad/
mobbad/trakasserad for?

& e
7/4/ . &
Stockholms
universitet

oY

(05 %)

Kant sig utsatt pga. utseende eller
personlighet (E)

Kant sig utsatt pga. nagon av
diskrimineringsgrunderna

54

Flickor (n=146)
" Pojkar (n=138)
m Kvinnor (n=259)

® Man (n=110)

60 80 100

30
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Skillnad mellan arskurser - elever %@&

Stockholms
universitet

TR
OO

e Totalt sett lika manga incidenter i de olika
arskurserna

o Sexuella trakasserier vanligare bland flickor i
hoégre arskurser

o Fysiskt v8ld minskar successivt for varje arskurs

31



Alder och erfarenhet - ldrarna 3

&Q," M’J/\

~
i A
[FI0

R

OO

Stockholms
universitet

Larare med mindre erfarenhet utsatts ...
.. totalt sett for mer vald (7,6 - 5,6)

... storre utsatthet for saval oénskad sexuell
uppmarksamhet som genustrakasserier samt verbala
sexuella trakasserier.

.. stdrre utsatthet for sexuellt tvang
... mer hotfullt och skrammande beteende

Mer arbetsrelaterade och fysiskt hotfull mobbning
(dock en personrelaterad)

Pedagogisk examen - mer utsatthet for fysiskt vald

32



Etnicitet

Total utsatthet

Genustrakas-
serier samt
verbala sexuella
trakasserier

Sexuellt tvang
Fysiskt vald

Personrelaterad
mobbning

Lika -
6,3 (kvinnor) 8,3 (kvinnor)

Nagot hégre
bland eleverna

Flickor — mest
utsatta
Pojkar — minst
utsatta

Stockholms
universitet

6,9 (kvinnor)

Nagot hégre
bland eleverna

Mest utsatt

Pojkar mest
utsatta

Mest utsatt
33
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Kommunens ekonomiska status Stockholms

universitet

e FOr elevernas del ingen skillnad
e Mannen - ingen skillnad

e Kvinnorna i de mest "fattiga” och i de mest
"rika” kommunerna rapporterade den hogsta
utsattheten for oonskad sexuell uppmarksamhet
och verbala sexuella trakasserier.

e Kvinnor fran de fattigaste kommunerna
rapporterade om mer vald mot egendom (inkl
stold)

34



Multiutsatthet

tockholms

11Ni1vzarceitet

Stockholm

Goteborg

Malmo och Helsingborg

Stockholmsnara orter

Ovriga stora stiader (Uppsala, Linkdping, Norrképing,
Orebro, etc.)

Storstad, norra Sverige

Medelstora stader (Nykoping, Strangnas, Kalmar,
Karlskrona, Kungalv etc.)

Smastader i mellan- och sddra Sverige (inkl. Gotland)

Smastader, norra Sverige

10,5

e e 15

53

Flickor
e 65,

= Pojkar

_ 6,4
— % = Kvinnor

,6 m Man




& G,
Multiutsatthet
e g . Stockholms
Jamforelser mellan olika stora skolor universitet
7,4
6.2 Flickor
Fler an 500 elever ’6 4
— I Pojkar
6,0
® Kvinnor
6,3 B Man
201 - 500 elever
5,8
) 5,8
Upp till 200 elever '
PP 7.4
8,8
1,0 20 30 40 50 60 70 80 90 10,0

0,0
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Konsekvenser



& W,
7/’:;3"*5
Konsekvenser av vald i A—
universitet
4 )
Typ av vald, aIIvarIighet,\ Offer
hur lange, hur manga? Halsa / \
Egenskaper hos Emotionellt Organisationen:
o Kognitivt [ } _
\_ individen? ) N Socialt D Samre trivsel
Lagre engagemang
4 ) Mer kontraproduktivt
> [ Forovare §—> beteende
I | |
Chefer eller kollegor?
Organisationens Vittnen \ /
hantering (se ovan)

- )




Vara konsekvensmatt

Ohalsa

Mental ohalsa (GHQ-
12)

Egenbeddomd ohalsa

Sémnsvarigheter

Franvaro

Sjukfranvaro

Franvaro pga. oro for
o
vald

Stockholms
universitet

Attityder

Arbetstrivsel
Funderingar pa att

sluta/byta skola
Oro fér vald

39



Multiutsatthet och ohalsa - elever

Stockholms
universitet
5,0 1 Inte utsatt Utsatt B Mycket utsatt
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 -
2,5 - 2,3 2,2
2,0
2,0 7] 1 7 1 7 1,8
! 1’6 1 4 ’ 1,6
15 | L4 1,4 1,3+ l 1,4 1,3
1,0
Flickor Pojkar Flickor Pojkar Flickor Pojkar
Mental ohalsa (U; 1) ‘ Egenbedomd ohalsa (U; I) ‘ Somnsvarigheter (U; |)

40
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Multiutsatthet och ohélsa - israre e
tockholms
universitet

>0 - Inte utsatt Utsatt B Mycket utsatt

4,5 -

4,0 -

3,5 -

3,0 -

2,5 - 2221 92

2,0 - 1,

1,5 -

1,0

Kvinnor Kvinnor Man Kvinnor Man

Mental ohalsa (U) ‘ Egenbeddmd ohalsa (U) ‘ Sémnsvarigheter (U) ‘

41



o»‘"

& &
Multiutsatthet och franvaro - elever V-

Qckhqlms
universitet

(05 %)

Inte utsatt m Utsatt m Mycket utsatt

4,9

50 -
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 -
2,5 -
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -
0,0 -

3,9

0,0 0,1 0.3

0,0 0,1

Flickor Pojkar Flickor Pojkar

Franvaro pga. sjukdom (U) Franvaro pga. oro (U; 1)

42
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Multiutsatthet och franvaro - larare @i
tockholms
universitet
50 -
4,5 - Inte utsatt Utsatt m Mycket utsatt
4,0 -
3,5 -
3,0 -
2,5 -
2,0 -
1,5 -
1o I I
0,5 - 0,3 0,3
0.0 0,0 0,0- 0,0 0,0-
Kvinnor Kvinnor Man ‘
Franvaro pga. sjukdom ‘ Franvaro pga. oro (U) ‘

43
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Multiutsatthet och attityder - elever -1
Stockholms
universitet

oY

HXD

o)

Inte utsatt W Utsatt m Mycket utsatt

Flickor Flickor

Intention byta skola (U) Trivsel i skolan (U) Oro for vald (U; 1)

44
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Stockholms
universitet

:.,
H)\’JO»

70

Multiutsatthet och attityder - israre

Inte utsatt W Utsatt m Mycket utsatt

Kvinnor a Kvinnor

Intention byta arbete (U),  Trivsel i skolan (U) Oro for vald (U)

45



Individens satt att

hantera hot och
vald



Benagenhet att rapportera

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

f

Pojkar

M Ja, absolut

» Kanske

B Tveksamt

m Nej, absolut
inte

o o
7,

Y e
Stockholms
universitet

>

O3>0

= 0

Flickor

Man Kvinnor

47



Angivna anledningar att inte

Stockholms
rapportera universitet
o | 26
Inget skulle fa mlg att tveka? (E) é ég
Svart att veta nar det ar tillrackligt ﬂi
allvarligt? =3,§
Radsla for att det skulle sla tillbaka pa 20 33
mig? (E) -
Tror i det skulle hjalpa? (E) 7> Flick
ror inte att det skulle hjalpa: =1Iq'1 ickor
5
_ g Pojkar
Vill inte framsta som svag? = 9111
7 ® Kvinnor
Vet inte hur man gor eller vem man 3 11 )
pratar med? (E) | j! = Man
0 20 40 60 80 100

48
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Berittat om utsatthet? Fér vem? o

>

(TN

Stockholms
universitet
1
42
Hemma (L) %
Larare (L) % 75
. 8

Andra pa skolan % 10

9 m Flickor
Rektor L
>89

m Pojkar
12
Nagon annan utanfor skolan E B = Kvinnor
Polisen (L) L%G 1 Man

0 20 40 60 80 100




& Mhr,\o
Olika anledningar till byte av skola /i<
Stockholms
bland dem som bytt skola eller universitet
klass
: : 24
Jag trivdes inte 16
Jag blev utsatt for 14
mobbning/trakasserier 6
Jag blev utsatt for hot/vald 13
Jag utsatte nagon eller nagra for | » Flickor
mobbning/trakasserier 0
Jag utsatte nagon eller nagra for | 1 Pojkar
hot/vald 0
0 20 40 60 80 100

50



Skolornas arbete
mot hot och vald



& Mhr,\o
Andel som inte har kannedom om ... »t¢
Stockholms
universitet
Andel som inte kdande du till att olika 23,8
former av trakasserier och krankningar 15,7
inom skolan ar forbjudet enligt svensk | g 5
?
lag? (E) 0.2
. Flickor
16,6 Pojkar
Andel som inte kidnde till att skolan ar 12,0 v
skyldig att arbeta mot hot och véald? |5 B Rvinnor
0,0 m Main
0 20 40 60 80 100




I vilken utstrackning upplever du

(M’@\o

W
U0 3

7
15N

~ERS/
HYD

@)
2, &
/1//7 + S

att din skola arbetar aktivt i fragor Goversiet
gallande hot, vdald, mobbning och
trakasserier?
100 -
80 -
60 -
40 N 31
20 Y 16
5
O |
| mycket stor | stor | ganska stor | liten Inte alls
utstrackning utstrackning utstrackning utstrackning
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Antal incidenter i genomsnitt pa
skolor med och utan aktivt arbete oo

R
X3 SIQ‘/\
o
3O

14 -
12 -
10 -
g -
6 -
4
2 -
0 - . .
Pojkar Flickor Pojkar Flickor
Avsaknad av aktivt arbete Aktivt arbete

54



Skolans arbete mot hot och vald e

Qckhqlms
universitet

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

..inte alls = ... till liten del m ... till viss del m ... till stor del = ... helt

1

Stammer..

Min

gallande hot, vald, mobbning och  satt mot att forhindra krankningar av

skola arbetar aktivt i fragor Min arbetsgivare arbetar pa ett bra

trakasserier? barn?
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Antal incidenter av hot och vald
o _ Stockholms
Jamforelser mellan bra/mindre bra arbete mot hot och vald och universitet
olika stora skolor
)
= = 56 H Totalt
v v O = . 58 m Fler dn 500 elever
© © T 8 Stimmer till stor del/helt iy
> 55732 >4 201 - 500 el
W, E & 6,7 elever
0 Yve g Upp till 200 elever
O °C ., od
— C
S 2 0o ¥ Stammer mindre bra >
S© s 10,8
e T 17,4
©
S
— B
® = § @ Stammertill stor del/helt g
258 % '
S - O »n 6,8
s O € &
i
£ o . £ Stammer mindre bra /
S8 22
r e 21,3
o
0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0
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& O,
Jag kanner mig trygg med/saker
- - =s Stockholms
pd vad jag far och inte far gora... universitet
100 Stammer...
90
80 ...inte alls = ... till liten del m ... till viss del m ... till stor del m ... helt

Man Kvinnor

... nar det galler att forhindra att
valdsamma situationer uppstar

.. ndr valdsamma situationer uppstar

Man Kvinnor

(L)
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Trygghet i hantering

Jamforelser mellan de som fatt och inte fatt utbildning

.

A
&
S w w
5 5%
N
/’1/ +g‘l'\

oY

(05 %)

Stockholms
universitet

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

0

... inte alls

41 39

15

1 4

... nar det galler att
forhindra att
valdsamma

situationer uppstar

Stammer...

w ... till liten del m.

... har valdsamma
situationer uppstar

Fatt utbildning

.. till viss del

... nar det galler att
forhindra att
valdsamma

situationer uppstar

m ... till stor del

W ... helt

... har valdsamma
situationer uppstar

Inte fatt utbildning
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universitet

Tack for
uppmarksamheten

www.psychology.su.se

sara.goransson@psychology.su.se

Robin.knight@bzbz.nu

magnus.sverke@psychology.su.se
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