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Arbetsmiljoverkets foreskrifter
om héalsoundersodkning av
flygpersonal inom civilflyget

o Utkom frén trycket
Beslutade den 16 juni 2005 den 23 juni 2005

Arbetsmiljoverket meddelar med stdd av 18 § arbetsmiljoférordningen
(SFS 1977:1166) och efter samrdd med Luftfartsstyrelsen foljande fore-
skrifter?.

Tillampningsomrade

1 § Dessa foreskrifter géller arbete som utfors av flygpersonal i lufttra-
fikforetag som driver forvarvsmassig luftfart med driftstillstand av svensk
myndighet.

Definitioner

2 8 Med flygpersonal i lufttrafikforetag” avses i dessa foreskrifter varje
besattningsmedlem ombord pa civilt luftfartyg under flygning, anstalld
av ett foretag som ar etablerat i en medlemsstat inom Europeiska Unio-
nen.

H&alsoundersdkning

3 8 Flygpersonal i lufttrafikforetag ar berattigade till kostnadsfria hélso-
undersokningar innan arbetet paborjas forsta gangen och darefter med
regelbundna intervall.

Lufttrafikforetaget ansvarar sdsom arbetsgivare eller inhyrare for att sa-
dana héalsoundersdkningar erbjuds den flygpersonal som arbetar i luft-
trafikforetaget.

4 8§ Flygpersonal i lufttrafikforetag som lider av halsoproblem som an-
ses ha samband med att de dven arbetar pa natten skall, narhelst det ar

1 Jfr foljande direktiv

—radets direktiv 2000/79/EG om genomférande av det europeiska avtalet om
arbetstidens forlaggning for flygpersonal inom civilflyget som har ingatts mellan
Association of European Airlines (AEA), Europeiska transportarbetarfederationen
(EFT), European Cockpit Association (ECA), European Regions Airline Association
(ERA) och International Carrier Association (IACA) (EGT L 302, 27.11.2000, s. 57,
Celex 32000L0079).
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moijligt, dverflyttas till sadant flyg- eller markarbete pa dagtid som ar an-

passat till deras forutsattningar i fysiskt och psykiskt avseende.

Ikrafttradande
Dessa foreskrifter trader i kraft den 1 juli 2005.

KENTH PETTERSSON

Ywonne Strempl Maria Hagberg Forss



AFS 2005:20

Arbetsmiljoverkets allmanna rdd om
tillampningen av foreskrifterna om
halsoundersdkning av flygpersonal inom
civilflyget

Arbetsmiljoverket meddelar foljande allmanna rdd om tillampningen av
Arbetsmiljoverkets foreskrifter om héalsoundersdkning av flygpersonal
inom civilflyget (AFS 2005:20).

Allmanna rad har en annan juridisk status an foreskrifter. De ar inte
tvingande, utan deras funktion &r att fortydliga innebérden i foreskrif-
terna. De skall upplysa om lampliga satt att uppfylla kraven samt visa
exempel pa praktiska l6sningar och forfaringssatt samt ge rekommen-
dationer, bakgrundsinformation och hanvisningar.

Bakgrund

Medicinska krav pa piloter och annan personal i civil luftfart ar reglerade
genom foreskrifter fran Luftfartsstyrelsen av flygsakerhetsskal.

Arbetsmiljoverkets foreskrifter om halsokontroller av flygpersonal inom
civilflyget har utfardats av arbetsmiljoskal. De ar en implementering av
artikel 4.1 i bilagan till EG-direktivet om genomférande av det europeiska
avtalet om arbetstidens férlaggning for flygpersonal inom civilflyget.

Halsoundersdkning

Till 3 8§ Syftet med héalsoundersdkningarna ar att férebygga ohélsa och
olycksfall till foljd av de halsorisker som arbetet i civila luftfartyg kan
medfora. Innehallet i halsoundersokningarna och intervallen mellan dem
bdr anpassas till detta syfte.

Halsoriskerna ar bl.a. beroende av typ av luftfartyg och arbetets innehall.
Vid interkontinentala flygningar éver manga tidszoner uppkommer pa-
frestningar av liknande slag som vid nattarbete genom rubbningar i
dygnsrytmen. Hos kabinpersonal i trafikflyget ar det inte ovanligt med
belastningsbesvar. Arbetsschemats utformning, bl.a. mojligheter till
pauser och dygnsvilans langd, ar faktorer som kan paverka dessa risker.

Vid flygningar p& hog hojd har personalen en 6kad exponering for jonise-
rande stralning. Det &r viktigt att denna exponering halls sa lag som maoj-
ligt. Detta galler sarskilt gravida kvinnor. P& resor till vissa destinationer
kan det finnas smittrisker.
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Vissa typer av luftfartyg, t.ex. helikoptrar ger en hég exponering for bul-
ler och stotar/vibrationer med risk for horselskador respektive ryggbe-
svar. Raddningsarbete med helikopter kan medféra stor stressbelastning
pa grund av de risker som sddant arbete innebar, t.ex. haveririsker.

Arbetsmiljoverkets foreskrifter om medicinska kontroller i arbetslivet reg-
lerar hur arbetsmiljorelaterade halsounderstkningar skall eller boér 1ag-
gas upp. Har definieras "Medicinsk kontroll” fran arbetsmiljosynpunkt.
Halsoundersokning, som &ar ett exempel pa medicinsk kontroll kan inne-
béra intervju, kroppsundersokning (status) och/eller olika former av prov-
tagning. En lakare ar alltid ansvarig for innehallet i undersokningen och
den slutliga beddmningen av resultatet men behdver inte traffa varje per-
son som ar foremal for undersokning, forutsatt att syftet med undersok-
ningen anda kan uppnas. Vid en lakarundersokning forutsatts daremot
lakaren traffa varje person som undersoks och dar denne ges tillfalle att
samtala med lékaren.

Det finns inget hinder mot att halsoundersékningar av arbetsmiljoskal
och medicinska undersodkningar motiverade av flygsékerhetsskal genom-
fors vid samma tillfalle, under forutsattning att den medicinska persona-
len har erforderlig kompetens och behorighet inom bada omradena.

Risker i arbetsmiljon bor alltid i forsta hand atgardas genom férebyg-
gande arbetsmiljoatgarder riktade mot fysiska, psykologiska och sociala
faktorer. De foreskrifter som anges under rubriken Arbetsmiljéverkets
forfattningssamling” ar exempel pa sddana som kan behoéva beaktas sar-
skilt.

Till 4 8 Regler om obligatoriska medicinska kontroller vid nattarbete
finns i Arbetsmiljéverkets foreskrifter om medicinska kontroller i arbets-
livet. Har definieras nattarbete som ”varje period om sju timmar som
innefattar tiden 00-05". Om arbetstagaren normalt utfér minst tre timmar
av dygnets arbete om natten eller sannolikt kommer att fullgbéra minst
38 % av arsarbetstiden om natten, skall denne erbjudas kostnadsfria
lakarundersokningar.





