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Arbetsmiljoverkets foreskrifter

om andring i Arbetarskyddsstyrelsens
foreskrifter (AFS 1999:3) om byggnads- och
anlaggningsarbete;

Utkom fran trycket
beslutade den 25 november 2008. den 5 december 2008

Arbetsmiljoverket foreskriver! med stod av 18 § arbetsmiljoforordningen
(1977:1166) ifraga om Arbetarskyddsstyrelsens foreskrifter (AFS 1999:3) om
byggnads- och anldggningsarbete

dels att 3 —17 och 101 §§ ska ha foljande lydelse,

dels att det i foreskrifterna ska inforas sex nya paragrafer, bendmnda 4 a,
5a,5b,10a,12a0ch 12 b §§, av foljande lydelse,

dels att bilaga 1 till foreskrifterna ska ha féljande lydelse,

samt beslutar i friga om verkets allménna rad om tillimpningen av fore-
skrifterna

dels att avsnitten under rubriken "Bakgrund” i de allmdnna raden ska ha
foljande lydelse,

dels att de allmédnna raden till 3-17,5a,5b, 10 a, 12 a, 12 b och 21 §§ samt
till 6vergangsbestammelsen och till bilaga 1, ska ha féljande lydelse.

38§ I dessa foreskrifter anviands foljande beteckningar och begrepp med
nedan angiven betydelse.

Byggarbetsmiljosamordnare Den som enligt 3 kap. 6 § forsta stycket ar-
betsmiljolagen utsetts till byggarbetsmiljo-
samordnare med uppgifter enligt 3 kap. 7 a §
och/eller 7 b § samma lag (planeringen och
projekteringen respektive utforandet).

Passerande fordonstrafik Fordonstrafik som passerar forbi eller genom
plats eller omrade dér ett byggnads- eller an-
laggningsarbete utfors. Med fordonstrafik av-
ses dven sparbunden trafik. Med passerande
fordonstrafik avses ddremot inte trafik pa
platsen eller omradet som har samband med
byggnads- eller anlidggningsarbetet.

Skyddsnat Nét, inklusive upphdngningsanordningar,
som &r konstruerat och utfort for att fdnga
upp fallande personer.

1 Jfr direktivet 92/57/EEG (EGT nr L 245, 26.8.1992, s. 6).
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Uppdragstagare Den som enligt 3 kap. 7 ¢ § arbetsmiljolagen
har i uppdrag att béra det ansvar betraffande
arbetsmiljon som vilar pa den som later utfora
ett byggnads- eller anldggningsarbete.

Grundlaggande bestdmmelser i arbetsmiljolagen

4§ I arbetsmiljolagen finns grundlidggande bestimmelser om bland annat
foljande

e Ansvar for den som later utfora ett byggnads- eller anldggningsarbete.

e Ansvar for dem som medverkar i planering och projektering.

e Ansvar for byggarbetsmiljosamordnare.

e Moijlighet for den som ldter utfoéra ett byggnads- eller anldggnings-
arbete att overlata sitt ansvar betradffande arbetsmiljon pa en uppdrags-
tagare samt villkoren for att en sddan overlatelse ska vara giltig.

e En i konsumentforhallanden i vissa fall automatisk 6vergang till en
uppdragstagare av det ansvar betrdffande arbetsmiljon som vilar pa
den som later utftra ett byggnads- eller anldggningsarbete.

e Samverkan mellan den som later utféra ett byggnads- eller anldgg-
ningsarbete och den som driver annan verksamhet niar de bada verk-
samheterna bedrivs pa ett gemensamt arbetsstille.

Ansvar for den som later utfora ett byggnads- eller anlaggningsarbete

4 a § Det som nedan i 5-9 §§ sdgs om den som later utfora ett byggnads- eller
anldggningsarbete ska istillet i forekommande fall gdlla en uppdragstagare.

5§ Den som later utfora ett byggnads- eller anldggningsarbete ska under

varje skede av planeringen och projekteringen se till att arbetsmiljon under

byggskedet sdrskilt uppmérksammas nar det géller

1. objektets eller anldggningens placering och utformning,

2. val av byggprodukter,

3. val av konstruktioner for grundlidggning, stomsystem eller andra baran-
de element,

4. val och utformning av stomkomplettering,

val av installationer, deras placering och infastning samt

6. val av inredningar.

o
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5a§ Densom later utfora ett byggnads- eller anldggningsarbete ska under
varje skede av planeringen och projekteringen se till att arbetsmiljon under
byggskedet sdrskilt uppméarksammas i féljande avseenden.

1. Byggtiden och tiderna for deletapperna ska vara sa vil tilltagna att ar-
betena kan utforas i sddan takt att risk for ohélsa och olycksfall und-
viks.

2. Transporter av byggmaterial, rivningsmassor och utrustning ska kun-
na ske pd ett ur arbetsmiljosynpunkt godtagbart sitt.

3. Etableringsomradet ska normalt vara sa stort att de kontor, personalut-
rymmen m.m. som behovs for all verksamhet pd byggarbetsplatsen far
rum utan att det blir for trangt.

5b§ Den som later utfora ett byggnads- eller anldggningsarbete ska se till
att planering och projektering sker i sa god tid fore arbetenas utforande att
det ar mojligt att samordna arbetena utan att arbetsmiljorisker uppstar pa
grund av tidsbrist vid samordningen.

For den som later utfora ett byggnads- eller anldggningsarbete géller ock-
sa foljande. Infor rivning, ombyggnad eller renovering av ett objekt eller del
av ett objekt ska riskerna med hilsofarligt material beaktas, liksom risken
att stabiliteten hos objektet eller del av detta d&ventyras medan arbetet pagar.
Vad sarskilt giller hilsofarligt material ska, innan rivningsarbetet paboérjas,
forekomsten av sadant material i objektet klarldggas. Om kunskap inte kan
nas pa annat sétt ska provtagning och, om det behovs, analys av provet eller
proven dga rum.

6§ Byggarbetsmiljosamordnare ska vara antingen

e juridisk person som forfogar over personer som har den utbildning,
kompetens och erfarenhet som behovs for att kunna utfora de uppgif-
ter som aligger en byggarbetsmiljosamordnare enligt arbetsmiljolagen
och dessa foreskrifter

eller

o fysisk person som sjdlv har, eller forfogar 6ver personer som har, den
utbildning, kompetens och erfarenhet som behovs for att kunna utféra
de uppgifter som aligger en byggarbetsmiljosamordnare enligt arbets-
miljolagen och dessa foreskrifter.

Den som later utfora byggnads- eller anldggningsarbete ska kunna styrka
kvalifikationerna enligt forsta stycket hos den byggarbetsmiljosamordnare
som han utsett, liksom hos den personal som denne avser anvinda i sam-
ordningsarbetet. Detsamma géller om den som later utféra byggnads- eller
anldggningsarbete utsett sig sjdlv till byggarbetsmiljosamordnare.
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Byggarbetsmiljgsamordnaren far, av de personer han forfogar 6ver, i sam-
ordningsarbetet endast anvinda dem som har kvalifikationer enligt forsta
stycket.

7§ Den som later utfra ett byggnads- eller anldggningsarbete ska, innan
arbetena paborjas, lamna en forhandsanmaélan till Arbetsmiljoverket da det
géller byggarbetsplatser
— pa vilka arbetet berdknas pdga under liangre tid &n 30 arbetsdagar och
dér mer &n 20 personer vid nagot tillfédlle sysselsdtts samtidigt eller
— pa vilka det totala antalet persondagar beridknas 6verstiga 500.

Forhandsanmalan ska innehalla uppgifter enligt bilaga 1. Ett exemplar av
forhandsanmalan ska finnas uppsatt val synligt pad byggarbetsplatsen och,
om det behovs, uppdateras regelbundet. Den som later utfora byggnads-
eller anldggningsarbetet ansvarar for att s sker.

8§ Den som later utfora ett byggnads- eller anldggningsarbete ska se till
att en arbetsmiljéplan uppréttas och finns tillgdnglig innan byggarbetsplat-
sen etableras om
— nagot av de arbeten som anges i 12 a § andra stycket C behdver utforas
i samband med byggnads- eller anldggningsarbetet eller
— arbetet dr av sadan omfattning att férhandsanmalan ska limnas enligt

7 8.

Han ska vidare se till att alla sadana anpassningar genomfors i arbetsmil-
joplanen som kan komma att behtvas med hénsyn till hur arbetet fortskri-
der och till de eventuella forandringar som &gt rum.

Ytterligare bestimmelser om arbetsmiljoplan finns 112, 12 a och 14 §8.

9§ Den som later utfora ett byggnads- eller anldggningsarbete ska se till
att en dokumentation med det innehdll som anges i 12 b § upprittas. Han
ska genomfora eller ldta genomfoéra alla anpassningar i dokumentationen
som kan komma att behtvas med hdnsyn till hur arbetet fortskrider och till
de eventuella forandringar som dgt rum under byggskedet. Han ska forvara
dokumentationen sa ldnge som objektet bestar. Om objektet tverlats ska do-
kumentationen 6verldmnas till den nya innehavaren.
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Ansvar for vissa andra skyddsansvariga under planeringen och
projekteringen

10§ Aven de som medverkar vid planeringen och projekteringen ska, inom
ramen for sina uppdrag, i tillimpliga delar folja det som i 5-5 b §§ foreskrivs
for den som later utfora ett byggnads- eller anlidggningsarbete.

10 a§ Den som tillverkar monteringsfardiga byggnader eller anldggningar
ska vid projekteringen i tillimpliga delar folja bestimmelsernai5 §.

Ansvar for byggarbetsmiljésamordnare som utsetts for planering och
projektering

11§ Byggarbetsmiljosamordnare enligt 3 kap. 7 a § arbetsmiljolagen ska
delta i planeringen och i ledningen av projekteringen. Han ska samordna
planeringen och projekteringen med avseende pé arbetsmiljon, sa att de som
medverkar vid planeringen och projekteringen tar hdnsyn till varandras pla-
ner och lsningar.

Detta ska goras pa det sdtt som behovs for att forebygga risker f6r ohélsa
och olycksfall under utférandet av byggnads- eller anldggningsarbetet. Sam-
ordningen ska ocksa leda till att utforandet av olika delar av projektet samt
av konstruktioner, installationer och liknande inte sammanfaller i tid och
rum under byggskedet pa ett sadant satt att risk for ohélsa eller olycksfall
uppkommer.

12§ Om 8 § kréver att en arbetsmiljéplan ska upprittas ska byggarbetsmiljo-
samordnaren enligt 3 kap. 7 a § arbetsmiljolagen uppritta eller lata uppritta
en sddan plan innan byggarbetsplatsen etableras.

12 a§ Arbetsmiljoplanen ska alltid innehdlla vad som anges i A och B
nedan. Néar de arbeten som anges i C nedan &r aktuella ska dessutom en
beskrivning av férebyggande dtgarder goras i enlighet med vad som anges i
C. Annan verksamhet som kommer att paga samtidigt pa byggarbetsplatsen
ska beaktas i planen enligt vad som anges i D.

Arbetsmiljoplanen ska alltsa innehalla foljande.
A. De regler som ska tillimpas pa byggarbetsplatsen.
B. En beskrivning av hur arbetsmiljoarbetet ska organiseras.
C. Nar arbeten enligt 1-13 nedan &r aktuella: En beskrivning av de sarskilda
atgdrder som ska vidtas under byggskedet for att arbetsmiljon ska kunna
uppfylla kraven i arbetsmiljolagen och dessa foreskrifter samt de andra fore-
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skrifter som Arbetarskyddsstyrelsen eller Arbetsmiljoverket meddelat med

stod av arbetsmiljoforordningen och som éar tillampliga pa arbetet.

1. Arbete med risk for fall till ldgre niva dar nivaskillnaden &r tva meter el-
ler mer.

2. Arbete som innebér risk att begravas under jordmassor eller sjunka ned i
16s mark.

3. Arbete med sddana kemiska eller biologiska &mnen som medfor sarskild
fara for hilsa och sdkerhet eller som enligt Arbetarskyddsstyrelsens eller
Arbetsmiljoverkets foreskrifter omfattas av krav pa medicinsk kontroll.

4. Arbete ddr de som arbetar exponeras for joniserande stralning och for vil-

ket kontrollerat omrade eller skyddat omrade ska inrittas enligt Statens

stralskyddsinstituts foreskrifter (SSI FS 1998:3) om kategoriindelning av
arbetstagare och arbetsstillen vid verksamhet med joniserande stralning.

Arbete i ndarheten av hogspanningsledningar.

Arbete som medfor drunkningsrisk.

Arbete i brunnar och tunnlar samt anldggningsarbete under jord.

Arbete som utfors under vatten med dykarutrustning.

9. Arbete som utfors i kassun under forhojt lufttryck.

10. Arbete vid vilket sprangdmnen anvéands.

11. Arbete vid vilket lansering, montering och nedmontering av tunga bygg-
element eller tunga formbyggnadselement ingar.

12. Arbete pa plats eller omrade med passerande fordonstrafik.

13.Rivning av bdrande konstruktioner eller hilsofarliga material eller &m-
nen.

D. Om arbetet ska utforas pa en plats ddr annan verksamhet kommer att

paga samtidigt ska detta beaktas i planen.

PN @

12 b § Byggarbetsmiljosamordnare enligt 3 kap. 7 a § arbetsmiljolagen ska
utarbeta den dokumentation som anges i 9 §. Dokumentationen ska vara
fardigstalld da arbetena avslutats. Den ska beskriva objektets konstruktion
och utformning samt de byggprodukter som anvints, allt i den omfattning
som é&r av betydelse for sdkerhet och hilsa vid arbete med drift, underhall,
reparation, &ndring och rivning av objektet.

Ansvar for byggarbetsmiljosamordnare under utférandet av ett byggnads-
eller anldggningsarbete

13§ Byggarbetsmiljosamordnare enligt 3 kap. 7 b § ska delta i planeringen
av arbetet och se till att gemensamma arbetsmiljosynpunkter beaktas nér ar-
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betsmetoder och arbetsutrustning viéljs, nédr de olika arbetena samplaneras
och nir tidsplaneringen gors.

14§ Byggarbetsmiljosamordnare enligt 3 kap. 7 b arbetsmiljolagen ska or-
ganisera en skyddsverksamhet pa byggarbetsplatsen. Om flera foretag be-
driver verksamhet pa byggarbetsplatsen ska han organisera en gemensam
skyddsverksamhet tillsammans med dem.

Byggarbetsmiljosamordnare enligt 3 kap. 7 b § arbetsmiljclagen ska se till
att den arbetsmiljoplan som uppriéttats enligt 8, 12 och 12 a §§ finns tillgang-
lig sa snart byggarbetsplatsen etablerats.

Byggarbetsmiljosamordnare enligt 3 kap. 7 b § arbetsmiljolagen ska ge-
nomfora eller ldta genomfora alla anpassningar i arbetsmiljoplanen som
kan komma att behtvas med hansyn till hur arbetet fortskrider och till de
eventuella forandringar som dgt rum. Han ska dédrvid anpassa planen till de
arbetsmetoder som verkligen anvands och till de verkliga forutsdttningarna
for arbetets utférande. Aven beskrivningen av hur arbetsmiljoarbetet ska or-
ganiseras ska vara uppdaterad. Vid alla d@ndringar i arbetets utférande av
betydelse eller andrade forutsittningar av betydelse for arbetsmiljon, ska en
ny anpassning goras.

Byggarbetsmiljosamordnare enligt 3 kap. 7 b § arbetsmiljolagen ska ge-
nomfora eller lata genomfora alla anpassningar i dokumentationen enligt
12b §, som kan komma att krdvas med hénsyn till hur arbetet fortskrider
och de eventuella forandringar som dgt rum.

15§ Byggarbetsmiljosamordnare enligt 3 kap. 7 b § arbetsmiljolagen ska
ha overinseende 6ver kontrollen dels av att tekniska anordningar &r beho-
rigen besiktigade och provade, dels av att férare av sddana anordningar har
tillracklig kompetens eller, i forekommande fall, erforderliga tillstand.

16 § Nar nagon foretrddare for byggarbetsmiljosamordnaren inte finns till-
ganglig pd byggarbetsplatsen, ska byggarbetsmiljosamordnaren se till att
uppgift finns om vart man kan vinda sig. En kontaktperson eller, om det
behovs, flera kontaktpersoner ska finnas, liksom uppgift om hur man fér tag
pa ndgon av dem vid alla tidpunkter nér arbete pagar.
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Ansvar for ovriga foretag pa byggarbetsplatsen betriffande samordningen

17§ Den som driver verksamhet pa byggarbetsplatsen ska till byggarbets-
miljdsamordnaren enligt 7 b § arbetsmiljolagen lamna uppgift om de risker
som kan uppsta pa grund av denna verksamhet. Alla som &r verksamma pa
byggarbetsplatsen ska folja de ordnings- och skyddsregler som denne bygg-
arbetsmiljosamordnare utfardar och delta i byggarbetsplatsens arbetsmiljo-
arbete.

101§ Bestammelserna i 7, 8, 9 och 12-12 b §§ samt 14 § 2—4 stycket utgor
foreskrifter enligt 4 kap. 8 § arbetsmiljolagen. Brott mot nu namnda fore-
skrifter kan enligt 8 kap. 2 § samma lag medfora boter.

Denna forfattning trader i kraft den 1 januari 2009.

Kravet pa utbildning enligt 6 § ska dock trdda i kraft forst den 1 januari
2010.

MIKAEL SJOBERG

Jan Westman Anna Middelman

10
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Bilaga 1

Férhandsanmalan till Arbetsmiljoverket

1

2.
3.

8.
9.

Datum for anmalan.
Byggarbetsplatsens besdksadress.

Namn, adress och telefonnummer till den som later utféra byggnads-
eller anldggningsarbetet, uppgift om organisationsnummer samt om
kontaktperson for denne.

Typ av projekt.

a) I forekommande fall namn, adress och telefonnummer till den som i
enlighet med vad som anges i 3 kap. 7 c § arbetsmiljolagen har i uppdrag
att bara det ansvar betridffande arbetsmiljon som vilar pa den som later
utféra ett byggnads- eller anldggningsarbete, uppgift om denne upp-
dragstagares organisationsnummer samt om kontaktperson fér denne.

b) Starttidpunkt for uppdraget och eventuell sluttidpunkt.

a) Namn, adress och telefonnummer till byggarbetsmiljosamordnare som
enligt 3 kap. 6 § arbetsmiljolagen utsetts

e for planering och projektering (3 kap. 7 a § arbetsmiljolagen),

o for utforandet (3 kap. 7 b § arbetsmiljslagen).

b) Uppgift om byggarbetsmiljosamordnares organisationsnummer och
om kontaktperson for denne.
c) Vilken tidsperiod som en byggarbetsmiljgsamordnare utsetts for.

Namn, adress och telefonnummer till dem som projekterat objektet, samt
uppgift om kontaktpersoner och organisationsnummer.

Planerat datum da arbetet ska paborjas.

Planerat datum da arbetet ska vara avslutat.

10.Storsta antal personer som vid nagot tillfalle samtidigt berdknas vara sys-

selsatta pa byggarbetsplatsen.

11. Planerat antal entreprencrer och ensamféretagare som ska utfora arbete

pa byggarbetsplatsen.

12.Namn, adress och telefonnummer till de entreprendrer som redan &r

utsedda, uppgift om organisationsnummer samt om kontaktperson for
varje sddan entreprendr.

11
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Bakgrund
Allmant

Sverige har atagit sig att 6verfora bland annat EG-direktiven inom arbets-
miljdomradet till svenska foreskrifter. De grundliggande EG-reglerna for
sdkerhet och hilsa i arbetet anges i ett ramdirektiv: Radets direktiv av den
12 juni 1989 for att framja forbattringar av arbetstagarnas sékerhet och hélsa
iarbetet (89/391/EEG).

Ett antal sardirektiv till ramdirektivet ger minimikrav som inte far under-
skridas i EU:s medlemsldnder. Det forsta siardirektivet (89/654/EEG) kallas
ofta arbetsplatsdirektivet. Det ger krav pa arbetsplatsernas sikra utform-
ning. Ett annat sédrdirektiv, det attonde, &r Radets direktiv av den 24 juni
1992 om inforande av minimikrav for sdkerhet och hilsa pa tillfilliga eller
rorliga byggarbetsplatser (92/57/EEG) (byggarbetsplatsdirektivet). Genom
foreskrifterna om byggnads- och anldggningsarbete (AFS 1999:3) avsags att,
i den del det ankom pa davarande Arbetarskyddsstyrelsen, slutgiltigt Gver-
fora bestimmelserna i byggarbetsplatsdirektivet till svensk ratt.

Sedan emellertid Europeiska kommissionen i en formell underrittelse den
4 april 2006 framfort kritik mot vissa delar av det svenska genomforandet av
byggplatsdirektivet har saval arbetsmiljolagen som AFS 1999:3 omarbetats
for att ytterligare anpassa svensk ritt till detta direktiv. I ett forsta steg (AFS
2007:11) fortydligades tillimpningsomradet, nagot som kunde ske utan att
arbetsmiljolagen dndrades. Sedan numera &dven denna dndrats har dven de
ovriga dndringar som behovts kunnat goras i AFS 1999:3.

Andringarna i arbetsmiljolagen innebar att 3 kapitlet i lagen utokas med
nya bestdmmelser om byggnads- och anldggningsarbete, i huvudsak pa fol-
jande sitt. Den som later utfora ett byggnads- eller anldggningsarbete (bygg-
herren) ska beakta arbetsmiljgsynpunkter under varje skede av planeringen
och projekteringen (tidigare géllde det endast projekteringen) samt utse en
lamplig arbetsmiljosamordnare dels for planering och projektering, dels
for utforandet av arbetet. Byggarbetsmiljosamordnarnas uppgifter anges
i princip i lagen i enlighet med byggplatsdirektivets systematik, och av la-
gen framgar ocksa att bade samordnarna och byggherren har ansvar for att
uppgifterna blir utférda. Skyldigheter rérande férhandsanmélan, arbetsmil-
joplan och annan dokumentation meddelas dock genom foreskrifter enligt
en lagbestimmelse om bemyndigande for detta. Byggherrens arbetsmiljo-
ansvar kan ga over till en sjdlvstindig uppdragstagare, i princip en total-
eller generalentreprensr, men endast om denne verkligen tar 6ver uppgifter
som motsvarar ansvaret. Arbetsmiljoverket kan, om det finns sérskilda skal,
flytta ansvaret mellan uppdragstagaren och byggherren. Se vidare kommen-
taren till 4 §.

12
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Foreskrifterna innehéller samlat bestimmelser om arbetsmiljoansvar vid
planering och projektering samt vid arbetets utférande, allt med inriktning
pé arbetsmiljon vid byggnads- och anldggningsarbete. Aven andra foreskrif-
ter fran Arbetarskyddsstyrelsen och Arbetsmiljoverket kan givetvis vara till-
lampliga vid utférande av byggnads- och anldggningsarbete.

Till vem riktar sig foreskrifterna?

Manga av bestimmelserna i féreskrifterna om byggnads- och anldggnings-
arbete anger inte uttryckligen till vem de riktar sig. Detta &r endast angivet i
vissa bestdimmelser som &r direkt straffbelagda eller annars av mera formell
art samt i bestimmelser som mera exklusivt riktar sig till t.ex. byggherren. I
ovriga bestimmelser anvdnds opersonliga formuleringar av typen ” Arbets-
plats ska vara...” eller “Skydd ska ordnas mot...”

Detta dr Arbetsmiljoverkets normala sétt att skriva foreskrifter. Orsaken
till att denna metod anvinds &r att foreskrifterna normalt riktar sig till s&
manga olika ansvariga att det skulle tynga foreskrifterna pa ett oacceptabelt
satt om alla skulle rdknas upp i alla bestimmelser.

Principen &r dérfor att nédr inget annat anges riktar sig en bestimmelse till
alla som enligt arbetsmiljolagen kan ha ett ansvar av det slag som beskrivs
i bestimmelsen. Man kan sdledes utga fran att de flesta av byggforeskrifter-
nas bestammelser riktar sig till f6ljande kategorier:

e Arbetsgivare.

o Arbetstagare.

e Tva eller flera som gemensamt driver yrkesmissig verksamhet.

e Ensamforetagare.

e Familjeforetag.

¢ Den som hyr in arbetskraft.

e Den som rader over ett arbetsstélle.

¢ Den som bedriver verksamhet pa ett gemensamt arbetsstille.

e Den som later utfora ett byggnads- eller anldggningsarbete (byggher-

ren).

e Uppdragstagare som enligt 3 kap. 7 ¢ § arbetsmiljolagen har i uppdrag

att bara det ansvar betrdffande arbetsmiljon som vilar pa byggherren.

¢ Byggarbetsmiljdsamordnare under planering och projektering eller un-

der utférandet av ett byggnads- eller anldggningsarbete.

¢ Den som medverkar vid projektering.

Alla de nu uppriaknade grupperna behover alltsa ta del av samtliga be-
stdimmelser i foreskrifterna och ta stédllning till i vilken man de beror deras
verksamhet. Sa t.ex. behover en arbetsgivare beakta alla bestimmelser utom
dem som uttryckligen riktar sig till nagon annan.
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Visserligen kan det i manga fall vara sa att arbetsgivaren i praktiken inte
kan paverka forhallandena pa en plats ddr arbete ska utféras. Men om for-
hallandena inte &r godtagbara med hénsyn till foreskrifternas krav far ar-
betsgivaren i stillet avbryta arbetet till dess att situationen har rattats till.
Arbetsgivaren har alltid skyldigheten att se till att han inte bedriver arbete
i strid mot arbetsmiljolagen eller Arbetarskyddsstyrelsens/Arbetsmiljover-
kets foreskrifter.

Kommentarer till enskilda paragrafer

Till 3§ Enligt 3 kap. 6 § forsta stycket arbetsmiljolagen ska den som later
utféra byggnads- eller anldggningsarbetet (byggherren) utse en byggarbets-
miljdsamordnare for planeringen och projekteringen med de uppgifter som
anges i 3 kap. 7 a § arbetsmiljslagen, och en byggarbetsmiljosamordnare for
utforande av arbetet med de uppgifter som anges i 3 kap. 7 b § samma lag.
Ett och samma foretag eller en och samma person kan utses fér bada upp-
dragen. Den som later utfora byggnads- eller anldggningsarbetet kan sjilv ta
pa sig ett av uppdragen eller bada. Se vidare kommentaren till 6 §.

Bestammelser till skydd mot fordonstrafik som passerar forbi eller genom
plats eller omrade dar ett byggnads- eller anldggningsarbete utfors, finns
i 81-86 §§. De avser “extern” (allmén) trafik, inklusive sparbunden trafik.
(Observera sirskilt 82 §).

Bestammelser till skydd mot den fordonstrafik pa platsen eller omradet
som har samband med byggnads- eller anlidggningsarbetet finns daremot i
38,40 och 41 §§.

Uppdragstagare i den mening som avses i definitionen kan vara t.ex. en
totalentreprendr som har fatt ett uppdrag att sjilvstandigt skota planering,
projektering och utfoérande av ett byggprojekt och som genom avtal 6verta-
git byggherrens ansvar for arbetsmiljon for hela projektet, eller en general-
entreprensr som fatt uppdraget att svara for utférandet av ett byggprojekt
och genom avtal 6vertagit byggherrens ansvar for denna del. Om konsu-
menttjanstlagen &r tillimplig behovs dédremot i princip inget sarskilt avtal
utan byggherrens ansvar gar automatiskt 6ver pa en sadan uppdragstagare
som ndmns ovan. Arbetsmiljoverket kan “flytta tillbaka” ansvaret till bygg-
herren. Se nidrmare om dessa fragor i 3 kap. 7 ¢ § och 7 kap. 6 § 3 st. arbets-
miljolagen. Observera vidare vad som ségs i andra stycket i kommentaren
till 4 § nedan.
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Grundlaggande bestammelser i arbetsmiljolagen

Till 4§ Visssa av de bestimmelser som tidigare funnits i de har foreskrif-
terna finns nu i sjdlva arbetsmiljolagen. Lagen har dessutom kompletterats
i syfte att pa ett tydligare sitt &n tidigare overfora byggplatsdirektivets be-
stimmelser till svensk ritt (se “Bakgrund” ovan). De dndringar i AFS 1999:3
som nu inforts genom AFS 2008:16 kompletterar verféringen av byggplats-
direktivet till svensk ratt. De nya bestimmelserna i lagen kan inte kommen-
teras i dessa allmdnna rad. For att fa en helhetsbild av vad som galler 4r det
emellertid nodvindigt att kénna till dessa bestimmelser ordentligt, se 3 kap.
6 § arbetsmiljolagen och de foljande paragraferna.

Om konsumenttjanstlagen &r tillimplig ligger enligt arbetsmiljolagen,
forenklat uttryckt, byggherrens arbetsmiljéansvar redan fran bérjan pa upp-
dragstagaren (ej vid t.ex. delad entreprenad) om inte byggherren och upp-
dragstagaren skriftligen avtalar att ansvaret i stillet ska ligga pa byggherren.
Se vidare 7 c § andra stycket arbetsmiljélagen. Information om konsument-
tjanstlagen kan ldmnas av Konsumentverket.

Ansvar for den som later utféra ett byggnads- eller anlidggningsarbete
Till 5-5 a §§
Inledande kommentarer

Syftet med bestimmelserna 4r att de som uppréttar och samordnar bygg-
handlingarna redan vid planeringen och projekteringen gor de riskbedom-
ningar och visar pd sadana losningar som behovs for att sikerheten ska bli
godtagbar i byggskedet. Det &dr naturligt att dessa riskbedomningar och for-
slag till 1osningar far utgora underlag for den arbetsmiljoplan som enligt 8,
12 och 12 a §§ ska upprittas. Pa sa sitt underlidttas den enskilde entreprenc-
rens mojligheter att planera och genomfora de arbeten han atagit sig pa ett
ur arbetsmiljosynpunkt bra sitt.

Bestdammelserna i paragraferna géller &ven den planering och projektering
som utfors innan det egentliga projekteringsskedet borjar.

Det forekommer att ett byggnads- eller anldggningsarbete upphandlas
utan att t.ex. de material som ska anvéndas overallt &r narmare angivna. Va-
let 6verlats istdllet inom vissa ramar till den entreprendr som atagit sig ar-
betet. Denne kommer pa sa sitt att medverka vid projekteringen, se 10 §. Ett
overgripande ansvar for att arbetsmiljosynpunkter beaktas ligger dock kvar
pa byggherren/uppdragstagaren.

Ur arbetsmiljosynpunkt dr det mycket viktigt att inte drdja med arbets-
miljoplanen till dess tiden for byggarbetsplatsens etablering ndrmar sig.
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Sérskilda kommentarer

I det foljande ges exempel pd hur arbetsmiljosynpunkter kan beaktas i olika
avseenden.

Till 5 § punkt 1

Placeringen av byggnaden eller anldggningen kan ha avgorande betydelse
for mojligheterna dels att ordna transporter till och fran byggarbetsplatsen
pa ett bra sitt, dels att anvidnda de lyft- och transportanordningar som be-
hovs.

Till 5 § punkt 2

Manuell hantering dr en vanlig orsak till olycksfall och ohélsa vid byggnads-
och anldggningsarbete. Aven ohilsa pa grund av allergier och 6verkénslig-
het forekommer. Vid projekteringen kan arbetsmiljosynpunkter beaktas ge-
nom val av byggprodukter. Sarskilt viktigt att tianka pa ar
¢ att hantering eller montering av byggprodukterna inte medfor risk for
ohiilsa eller olycksfall,
¢ att byggprodukternas form och storlek dr lampliga med hédnsyn till de
utrymmen dér de ska monteras,
e att de valda kemiska produkterna inte ar farligare &n som behovs for
att godtagbart resultat ska uppnas och
e att byggprodukterna inte ger upphov till spill, restprodukter, embal-
lage och liknande som kan orsaka ohilsa eller olycksfall.
Bestdmmelser om belastningsergonomiska forhdllanden i arbetet finns i
Arbetarskyddsstyrelsens foreskrifter om belastningsergonomi.

Till 5 § punkt 3

Arbete med konstruktioner under grundvattenniva kréaver i allménhet sar-
skild omsorg vid projektering och planering. I Arbetsmiljoverkets bok H374
”Schakta sékert” finns information som kan vara till ledning vid sadant ar-
bete.

Vid arbeten med prefabricerade stommar kan ménga risker uppsta. Det &r
viktigt att dessa risker forebyggs sa tidigt som mojligt. Manga olyckor kan
undvikas om lyftoglor eller andra hjalpmedel for hantering av byggelement
utformas och dimensioneras med hinsyn till de pakidnningar de kan utsit-
tas for under hantering, transport, lagring och montering. Att lyftoglorna
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ar placerade sd att elementets jamviktslige sammanfaller med det lige som
elementet ska inta vid monteringen &r ofta en forutsétining for att monte-
ring, inpassning, fastning och losskoppling fran en lyftanordning ska kunna
utforas pa ett sikert sétt. Allt detta géller &ven anordningar for véigledning
och korféltsanvisning som monteras pa eller invid gator och végar.

Arbete med att montera och demontera tillfélliga stod innebér ofta risk
for belastningsskador samt risk for fall och ras. Dessa risker kan undvikas
om konstruktioner f6r byggnader, broar och andra anldggningar utformas sa
att stabilitet i byggskedet uppnas utan tillfalliga stod. Risken for fall minskar
om konstruktioner som i byggskedet kan betrddas har tillrdcklig barighet.

Enligt 12 a § ska arbetsmiljoplanen (se 12 §) innehélla en beskrivning av
atgarder bland annat vid arbete dér lansering, montering och nedmontering
av tunga byggelement eller tunga formbyggnadselement ingar (punkt 11).
Det kan vara fraga om att beskriva de stabiliseringsatgdrder som behover
vidtas under olika stadier av monteringen av en konstruktion for att kon-
struktionens stabilitet ska vara sdkerstdlld under uppforandets alla faser.
Beskrivningen kan behova inkludera en sdrskild ritning. Det &dr angeldget
att den gors redan i samband med projekteringen och lampligt &r att kon-
struktoren, som far forutsittas vara insatt i konstruktionens verkningssitt,
gor den. Det dr lampligt att beskrivningen sedan, efter eventuell justering,
tillfors arbetsmiljoplanen.

Till 5 § punkt 5

Man kan under planeringen och projekteringen behéva underscka

e dels hur installationer och andra tekniska anordningar ska kunna

transporteras till sin plats och installeras dar,

e dels om lampliga transport- och lyfthjalpmedel dédrvid kan anvindas.

Vid planering och projektering av arbeten som innebér utbyte av installa-
tioner &r det viktigt att tdnka pa att manuellt bilningsarbete bl.a. innebér stor
risk for vibrationsskador och risk fér belastningsskador. Dessutom alstras
skadligt damm. Det dr darfor lampligt att vélja 16sningar som minimerar bil-
ningsarbetet.

Till 5 a § punkt 1

Byggtider som dr for korta for att arbetsmiljon ska kunna ordnas pa ett bra
sdtt ar ett vanligt problem i byggbranschen. Att ha alltfor kort om tid or-
sakar stress som i sin tur medfér dkad risk for olyckor. Kort byggtid kan
ocksa innebéra att flera olika arbeten, t.ex. el- och vvs-installationer, maste
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genomforas samtidigt pa ett begransat utrymme. Aven detta okar riskerna
for olyckor. Det medfor ocksa ofta utrymmesbrist vilket okar riskerna for
belastningsskador, bl.a. eftersom mojligheterna att anvanda bra hjadlpmedel
begriansas. De nu ndmnda faktorerna dr exempel pa omstindigheter som en-
ligt denna punkt i paragrafen kan behova beaktas vid planeringen.

Till 5 a $§ punkt 2

Manuellt barande av byggnadsmaterial innebdr onddiga risker for belast-
ningsskador for dem som ska utfora arbetet. For att minska dessa risker &r
det viktigt att vid planeringen och projekteringen sa langt det &r mojligt ska-
pa forutsittningar for rullande hantering och transport av material dar inte
kran eller liknande kan anvandas.

Arbete med renovering av badrum i flerbostadshus dr ur arbetsmiljosyn-
punkt besvérligt och kan krava sdrskild eftertanke vid planeringen for att
arbetsmiljon ska bli godtagbar. Arbetet med att riva ut befintligt material
alstrar buller och damm och arbetet med att skaffa bort rivningsmassor och
fa in nytt material orsakar ofta omfattande tungt manuellt arbete som kan
vara ergonomiskt olampligt. Det dr viktigt att byggherren vid planeringen
av arbetet skapar forutsédttningar for att transporter kan ordnas sa att ma-
nuellt barande i trappor kan minimeras. Bygghiss och mgjlighet att ta in
material via balkonger eller via intagsbryggor och lastdppningar i fasader
kan vara en 16sning pa problemet. Ibland kan rivningsmaterial sugas ut med
lamplig utrustning. Ny betong kan pumpas in.

Manuell bilning innebér risk fér vibrationsskador. Om stdrre mangder
betong eller dyl. ska tas bort d&r handhallen bilning olamplig, och det &r allt-
sd viktigt att sddana forutsattningar skapas att t.ex. maskinburen bilnings-
utrustning kan anvandas. Det &dr ocksa viktigt att det finns férutséttningar
for att ordna dammbekdmpning pa lampligt satt.

Till 5 a § punkt 3

Med etableringsomrdde menas ett omrade inom vilket entreprenoren tillats
placera personalbodar, férrad, upplag m.m. som &r nédvandiga for att ge-
nomfora bygget. Ofta ligger ett sadant omrade helt eller delvis utanfér plat-
sen for sjdlva bygget. Vid byggande i tatorter &r det ofta trdngt och svart att
ordna placering av bodar m.m. Det 4r dock viktigt att utrymme 4nda finns
for personalutrymmen for alla som ska arbeta pa byggarbetsplatsen, d&ven
for dem som arbetar dér mera tillfalligt.

18



AFS 2008:16

Till 5 b§ Det &r vanligt att arbeten planeras och projekteras dven sedan
byggnadsarbetet kommit igang. Paragrafens krav pa god framforhallning
nér det giller planering och projektering géller givetvis dven i de fallen.

Halsofarligt material kan finnas i framfor allt dldre fastigheter. For att in-
for en renovering, ombyggnad eller rivning kunna beakta arbetsmiljosyn-
punkter under byggskedet maste man, innan arbetena paborjas, pa ett eller
annat sétt forsakra sig om huruvida det i berorda delar av objektet finns hal-
sofarligt material eller inte.

Nar rivningsarbeten planeras behover ofta en beskrivning goras (se 12 a §,
andra stycket C punkt 13) med en redovisning av rivningens olika faser och
erforderliga atgérder, allt i syfte att sakerstilla konstruktionens stabilitet un-
der de olika rivningsfaserna. Olyckor har intréffat pa grund av att man for-
bisett att vidta sddana hér stabiliseringsatgérder. Att riva en konstruktion
kan vara mer riskabelt dn att uppfora den.

Till 6 § Kravet pa att byggarbetsmiljosamordnare ska utses finns i 3 kap.
6 § forsta stycket punkterna 2 och 3 arbetsmiljolagen; jamfor 3 § i dessa fore-
skrifter. Saval juridisk som fysisk person kan utses till byggarbetsmiljésam-
ordnare. Kravet i den nyssnamnda lagparagrafen pa att byggarbetsmiljo-
samordnare ska vara lamplig har fortydligats i 6 § i dessa foreskrifter. Kravet
pa lamplighet géller d&ven den som “utser sig sjdlv” till byggarbetsmiljosam-
ordnare.

For att ansvarssystemet i arbetsmiljolagen ska fungera maste det alltid
std fullt klart vem som utsetts till byggarbetsmiljosamordnare. En juridisk
person som utses kan t.ex. vara ett aktiebolag. En fysisk person som utses
kan vara anstélld hos en juridisk person. Det kan ocksa vara en ”egenfore-
tagare” (enskild firma), med eller utan anstillda, eller ndgon anstélld hos
denne egenféretagare. En annan sak dr vem som faktiskt handlagger sam-
ordningsfrdgorna. Det kan vara byggarbetsmiljosamordnaren sjilv, ndgon
av dennes anstillda eller inhyrd personal. Det dr emellertid mot den juri-
diska eller fysiska person som utsetts till byggarbetsmiljosamordnare som
Arbetsmiljoverket har ritt att stilla eventuella krav rérande samordningen.
Det dr ocksa den personen som, nédr det galler utférandet, ska anges som
byggarbetsmiljosamordnare i de dokument (férhandsanmaélan och anslag)
som det star om i 7 §. Enligt arbetsmiljolagen far det vid en given tidpunkt
endast finnas en byggarbetsmiljosamordnare for planeringen och projekte-
ringen och en for utforandet av arbetet. Ddremot kan samma juridiska eller
fysiska person utses att fullgéra bada samordningsuppdragen. Vidare kan
en byggarbetsmiljosamordnare vid en given tidpunkt “avlésas” av en an-
nan. Vid varje tidpunkt maste det emellertid std klart vem som &r utsedd till
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byggarbetsmiljosamordnare, dels for planeringen och projekteringen, dels
for utforandet av arbetet.

Exempel pa kunskaper som personal som ska arbeta med byggarbetsmil-
josamordning kan behova &dr grundldggande arbetsmiljokunskap samt goda
kunskaper om innehallet i arbetsmiljolagen, arbetsmiljoforordningen och at-
minstone foljande foreskrifter fran Arbetsmiljoverket:

o Foreskrifterna om byggnads- och anlidggningsarbete.

o Foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljoarbete.

» Foreskrifterna om belastningsergonomi.

Foreskrifterna om arbetsplatsens utformning.
Foreskrifterna om stegar och arbetsbockar.
Foreskrifterna om stallningar.

Foreskrifterna om asbest.

Foreskrifterna om kemiska arbetsmiljorisker.

Utover de ndamnda foreskrifterna kan ytterligare kunskaper behtvas bero-
ende pa vilka risker som forekommer i arbetet. Personal som ska arbeta med
arbetsmiljosamordning under genomforandet behover i allmanhet utover
det ovan ndmnda dven goda kunskaper om féljande foreskrifter:

o Foreskrifterna om besiktning av lyftanordningar och vissa andra tek-
niska anordningar.

Foreskrifterna om anvéndning av lyftanordningar och lyftredskap.
Foreskrifterna om maskiner och andra tekniska anordningar.
Foreskrifterna om anvindning av arbetsutrustning.

Foreskrifterna om bultpistoler.

Foreskrifterna om spikpistoler.

Foreskrifterna om buller.

Foreskrifterna om vibrationer.

Foreskrifterna om kvarts.

Byggarbetsmiljgsamordnarens kvalifikationer eller kvalifikationer for per-
sonal hos en byggarbetsmiljosamordnare kan nér det géller utbildning styr-
kas genom intyg over genomgangen utbildning och, nér det géller kompe-
tens och erfarenhet, genom intyg fran tidigare eller nuvarande arbetsgivare.

I princip behover den som skoter byggarbetsmiljosamordningsfragor £61-
jande erfarenhet for att kunna uppfylla sitt ansvar.

¢ Erfarenhet av utforande av byggnads- och anldggningsarbete.

o Erfarenhet fran arbete med samordning, ledning eller styrning av

byggprojekt (viktigt for overblicken).

o Erfarenhet av projektering (géller den som ska skota byggarbetsmiljo-

samordning under planering och projektering; denne kan dven behova
erfarenhet enligt de tva andra punkterna ovan).

20



AFS 2008:16

Storleken och karaktdren pa det byggprojekt som ska samordnas dr avgo-
rande for hur omfattande erfarenhet som behovs.

For att samordningen under byggprojektet ska fungera bra behover alla
som arbetar i projektet kdnna till vem som &dr byggarbetsmiljosamordnare
och hur man far tag pa en representant for denne. Detta giller savil under
projekteringen och planeringen som under utférandet.

Till 7§ Vid berdkning av antalet sysselsatta personer respektive av antalet
persondagar, raknas samtliga personer som pa byggarbetsplatsen bidrar till
att byggnads- eller anldggningsarbetet blir genomfort.

Till 8§ Syftet med arbetsmiljoplanen &r bland annat att f4 en grund for
hur arbetsmiljoarbetet ska bedrivas samt att, ifraga om arbeten med sérskild
risk, erbjuda l6sningar for hur forvantade faror ska kunna undvikas. Arbets-
miljoplanen blir pa sa sitt ett hjalpmedel f6r den enskilde entreprensren nir
han ska planera sin verksamhet pa byggarbetsplatsen.

Arbetet med att upprétta arbetsmiljoplanen bor helst paborjas samtidigt
med projekteringen och den tidiga planeringen. En stor férdel med detta &r
att den da kan bli en dokumentation ¢ver de verviganden betrédffande ar-
betsmiljon som gors vid projekteringen och vid planeringen.

Till 9§ Syftet med den dokumentation som avses i denna paragraf ar bl.a.
att den ska kunna konsulteras vid objektets drift, underhall, andring osv.
samt vid rivning.

Ansvar for vissa andra skyddsansvariga under planeringen och projekteringen

Till 10§ Jamfor 3 kap. 7 § arbetsmiljolagen. Byggherren anlitar normalt
olika fackman for projekteringen: arkitekter, konstruktorer, konsulter for el,
VVS, telefon- och datanit osv.

Att en entreprendr i vissa fall kan komma att medverka vid projekteringen
berdrs i tredje stycket i de inledande kommentarerna till 5-5 a §§ ovan.

Det &r lampligt att konstruktdren av stommen till en byggnad anlitas for
att ta fram en sadan beskrivning dver stabiliseringsdtgarder for en stomme
under uppfoérande som omtalas i allménna rdden till 5 § ovan. Pa samma sétt
kan det vara lampligt att anlita en konstruktor for att ta fram en beskrivning
av stabiliseringen av ett objekt som ska rivas under rivningens olika faser. Se
allmidnna raden till 5b §.

Till10a§ Vid t.ex. hallbyggnader, men ocksa vid andra typer av byggna-
der, ar det viktigt att téinka pa stabiliseringen av stommen under byggtiden.
Ibland har de som uppfor byggnaderna inte tillrdckliga kunskaper om vilka
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stabiliseringsatgarder som behovs och det dr darfor lampligt att instruktio-
ner for stabilisering av byggnaden medfoljer vid leveransen av denna. Det
dr lampligt att dessa instruktioner dr utformade sa att de kan utgora under-
lag for motsvarande delar av arbetsmiljoplanen for bygget.

Det &r ocksa viktigt att lyftoglor eller andra anordningar for lyftning av
element och byggnadsdelar dr dimensionerade for att tala alla de belastning-
ar de kan utsittas for under hela hanteringsforloppet, d.v.s. fran lyft i fabrik,
under transport och fram till dess att de d&r monterade i byggnaden.

Uppgifter for byggarbetsmiljdsamordnare som utsetts for planering och
projektering

Till 11§ Det kan vara naturligt att den som later utféra byggnads- eller
anldggningsarbetet uppdrar at byggarbetsmiljdsamordnaren att bevaka alla
arbetsmiljofragor som blir aktuella under den férberedande planeringen och
projekteringen.

Det ar viktigt att samordningsaspekterna pa arbetsmiljon kommer med
redan i borjan av projekteringen. Det &dr ocksa viktigt att samordningsaspekt-
erna tydligt redovisas i uppdragen till dem som medverkar i projekteringen.
Dessa bor vidare f& uppgift om 6vriga medverkande, om hur samordningen
dr tankt att organiseras och om vem som skoter samordningsfragorna.

En god samordning vid planeringen och projekteringen forutsitter att
byggarbetsmiljosamordnaren ser till att det inte uppstar bristande samstam-
mighet mellan de olika projektorernas bygghandlingar som kan fa konse-
kvenser for arbetsmiljon. Samordning kan bland annat behévas mellan dem
som projekterar stommar och dem som projekterar installationer, sd att t.ex.
tillrackligt utrymme for intransport och montering sadkerstills. Samord-
ningen kan vidare avse behovet av ursparningar, anordningar for infastning
av skyddsanordningar och for hjalpmedel som beh&vs vid intransport och
montering osv. Genom att dessa anges i bygghandlingarna kan de utforas
eller forberedas redan da stommen tillverkas eller byggs pa plats. Darmed
kan man ocksa t.ex. undvika bilning och borrning i betong med de risker
detta innebér.

Genom samordning av planeringen och projekteringen kan det vidare
undvikas att utrymmen for t.ex. ventilationskanaler eller ledningar till olika
installationer utformas sa laga eller trdnga att entreprendrerna i byggskedet
maste ta till improviserade och fran arbetsmiljosynpunkt oldmpliga 16sning-
ar. Jamfor 62 §.

I utrymmen dér flera installationer ska utforas ar det viktigt att tanka pa i
vilken ordning som monteringen kan ske.
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Till samordningsfragorna hor ocksa att beakta den tid som gar at for hard-
ning och uttorkning av konstruktioner, beldggningar och ytbehandlingar.

Da befintliga byggnader och anldggningar ska dndras, underhallas eller
anpassas for nya brukare kan manga av de forutsédttningar som har betydel-
se for arbetsmiljon inte paverkas vid projekteringen. Samordningen blir da
sarskilt viktig. Aven det forhallandet att sidana arbeten ofta ska genomforas
pa kort tid okar kravet pd samordning.

Till 12§ Se allménna raden till 8 §.

Till 12 a§ Arbetsmiljoplanens omfang och innehall blir i allménhet bero-
ende av arbetenas omfattning och av de risker som kan forvéantas uppsta vid
arbetets utférande.

Till 12 a § andra stycket A

Regler kan t.ex. behovas om

e beredskap for olycksfall och akut sjukdom och vad alla resp. de som

séarskilt utsetts att skota sarskilda uppgifter ska iaktta,

e beredskap mot brand, skétsel, kontroll av och information om brand-
slackningsutrustning och vad alla resp. de som sérskilt utsetts att skota
sdrskilda uppgifter ska iaktta,
vad som ska gilla betrédffande elsdkerhet,
vad som ska gilla vid anvandning av transportleder pa bygget,
eventuell kontroll vid in- och utpassering pa bygget,
generella minimikrav pa personlig skyddsutrustning,
vad som ska iakttas betrdffande allménna skyddsanordningar, still-
ningar, mobila arbetsplattformar m.m.,
vad som ska gilla vid koppling av last,
¢ vad som ska gdlla for signalering till kranforare,

e vad som i ovrigt ska gilla pa bygget betrdffande lyftanordningar och
andra besiktningspliktiga tekniska anordningar,

e hur bygget ska hallas fritt fran spill, skrap m.m., t.ex. vem som ska sté-
da och nér, var avfallet ska placeras etc.,

¢ vad som ska gdlla for anvandning av mottagnings- och lagringsutrym-
men for material och utrustning,

e nir arbete inte far paga eller ndr vissa arbeten inte far paga,

e omraden eller ytor som inte far anvéndas eller betrddas,

¢ villkor fo6r anvandning av arbetsmetoder som orsakar hog varme och/
eller gnistregn,
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e nir maskiner som alstrar bullernivder 6ver en viss niva far anviandas
och
e nir arbeten som orsakar luftfororeningar far utforas.

Till 12 a § andra stycket B

Under ett avsnitt om byggarbetsplatsens arbetsmiljoorganisation kan upp-
gifter behova finnas om
¢ den som later utfora byggnads- eller anldggningsarbetet,
e i forekommande fall uppdragstagare som tvertagit byggherrens ar-
betsmiljoansvar,
¢ byggarbetsmiljosamordnare,
¢ brandskyddsansvarig,
e elansvarig,
e vem som utfiardar tillstdnd for heta arbeten,
¢ information om vilka tillstdind som behovs fran myndigheter, vighal-
lare eller d4gare av anldggningar for el, tele, gas osv.,,
¢ vilka skyddsombud som finns pa byggarbetsplatsen,
o tider for skyddsronder och vilka som ska delta,
¢ vilka som har utbildning i forsta hjidlpen,
e Kkrisberedskap vid olycka samt
¢ information om vilka avstingningsanordningar som behovs for att
hindra passerande fordonstrafik att komma in pa omradet ddr bygg-
nads- eller anldggningsarbetet utfors.

Till 12 a § andra stycket C

For planeringen av arbetet och skyddsorganisationen under byggskedet &r
det lampligt att, sa langt forhallandena &r kénda, redan pa anbudsstadiet
redovisa innehédllet i arbetsmiljoplanen. Ndr entreprendrerna antas dr det
lampligt att samrdda med dem om den fortsatta utformningen av arbets-
miljoplanen. Det kan vara bra att tidigt gora klart vem som ska vara byggar-
betsmiljosamordnare pa byggarbetsplatsen under utforandet av byggnads-
eller anldggningsarbetet.

Enligt 8 och 12 §§ ska arbetsmiljoplanen finnas tillganglig innan byggar-
betsplatsen etableras. Det &r vanligt att arbeten, &ven sddana som ndmns i
12 a § andra stycket C, projekteras forst sedan byggarbetsplatsen etablerats.
For sddana arbeten far i arbetsmiljoplanen anges sddana kdnda uppgifter
om arbetena som &r av betydelse for hélsa och sdkerhet for dem som utfor
arbetet. Ytterligare uppgifter om dessa arbeten far sedan tillforas planen ef-

24



AFS 2008:16

terhand som de projekteras. Samma forfarande kan med fordel tillampas nér
det giller arbeten som inte foregas av projektering.

Vid dndringar av redan utford projektering ar det viktigt att motsvarande
andringar infors i arbetsmiljoplanen.

Beskrivningar som avses i 12 a § andra stycket C kan t.ex. gilla

vilka fallskyddsanordningar som kan anvéndas och hur de ska monte-
ras,

hur skydd mot fall i 6vrigt ska ordnas,

vilka stod- eller stabiliseringsatgédrder som behover vidtas vid schakt-
ningsarbete, se allmidnna raden till 5 §; se d&ven Arbetsmiljoverkets bok
H 374 Schakta sikert,

1) hur arbetet med kemiska och biologiska &mnen som medfor sirskil-
da risker (t.ex. hardplaster, PCB, asbest, kvarts) ska utforas pa ett sitt
som dr sdkert, dels for dem som ska utfora arbetet, dels for 6vriga som
vistas pa arbetsplatsen och

2) vilka skydds-, avskdrmnings- eller ventilationsatgdrder m.m. som
darvid behover vidtas,

sdkerhetsavstand och andra skyddsétgidrder med anledning av att ar-
betet ska utforas i ndrheten av hogspanningsledningar,
skyddsatgédrder som behover vidtas for att undvika en drunknings-
olycka da arbeten utfors pa broar, kajer, pramar,

anordningar for montering av byggelement,

vilka stabiliseringsatgérder som behovs for stommen under uppforan-
det, se dven allménna raden till 5 och 10 §§,

vilka stdllningar, arbetsplattformar, skyddsréicken, fasten for personlig
skyddsutrustning som behovs samt hur anordningarna ska monteras
och forankras,

instruktioner for hur rivning av byggnad eller barande konstruktioner
ska goras pa ett sikert sitt (se dven allmédnna raden till 5 och 10 §§),
vilka trafik- och avstangningsanordningar som behovs for att hindra
fordonstrafik fran att komma in pa platsen eller omradet dédr bygg-
nads- eller anldggningsarbetet utfors samt

vilka stod- eller stabiliseringsatgarder som behover vidtas vid rivnings-
arbete (se dven allménna raden till 5 b §).

Punkt 4112 a § C: Statens stralskyddsinstitut har upphort. Dess verksam-
het fullgérs numera av Stralsikerhetsmyndigheten.

Vad som i kommentaren till 8 § i allménhet sagts om det angelédgna i att
tidigt borja uppritta arbetsmiljoplanen géller &ven dessa beskrivningar.

Ytterligare allmédnna rad om upprattande av arbetsmiljoplan finns i kom-
mentarerna till 78-80 §§ (rivning) och 81 § (passerande fordonstrafik).
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Till12b § Dokumentationen kan besta av valda delar av de relationshand-
lingar som normalt gors vid byggnadsarbeten, kompletterade med lamplig
arbetsmiljoinformation.

Ansvar for byggarbetsmiljosamordnare under utforandet av ett byggnads-
eller anlaggningsarbete

Till 13-15 §§ I den planering som tillhor utférandeskedet, och som alltsa
tillhor det som byggarbetsmiljosamordnaren under utférandet alltid maste
befatta sig med, ingar produktionsplaneringen, dels en forsta sddan, dels en
rullande planering ddr planerna anpassas till produktionens verkliga for-
lopp, planering ndr storningar intréffar samt planering pa mer detaljerad
nivd i form av arbetsberedningar ddr man bestimmer hur ett enskilt arbete,
t.ex. formséttning av ett visst avsnitt ska genomforas. Till produktionsplane-
ringen hor ocksd materialadministration, val av arbetsmetoder for enskilda
arbeten m.m. Skyddsarbetet pa arbetsplatsen behover i allménhet samplane-
ras med den nu ndimnda planeringen for att en god arbetsmiljo ska uppnas.

De arbetsmiljosynpunkter som avses i 13 § syftar pa risker som éar eller
kan bli ett resultat av att flera personer arbetar pa ett arbetsstélle. Med ar-
betsutrustning avses hédr detsamma som i Arbetsmiljoverkets foreskrifter om
Anvéandning av arbetsutrustning.

Vissa riktlinjer for arbetsmiljéverksamheten finns normalt i arbetsmiljo-
planen. Sa snart etablering skett pa byggarbetsplatsen dr det lampligt att
byggarbetsmiljosamordnaren vid ett sammantrdde med 6vriga som dr verk-
samma pa byggarbetsplatsen informerar om arbetsmiljoplanen och gor de
anpassningar av den som kan behovas. Vid sammantraddet &dr det lampligt
att skyddsombud, skyddsingenjorer och representanter fran foretagshilso-
vard deltar.

Enligt 3 kap. 7 b § jamférd med 7 e § arbetsmiljolagen &r det byggarbets-
miljdsamordnaren som ska se till att personalutrymmen och sanitdra anord-
ningar inrdttas i behovlig omfattning pa ett gemensamt arbetsstélle. Arbe-
tarskyddsstyrelsen har meddelat foreskrifter om arbetsplatsens utformning.
Dir finns ocksa bestimmelser om personalutrymmen och sanitdra anord-
ningar.

De regler for byggarbetsplatsen som &r angivna i arbetsmiljoplanen kan,
om sd dr lampligt, anvdandas som underlag for de ordnings- och skyddsreg-
ler som byggarbetsmiljdsamordnaren utfardar. Samtidigt &r det viktigt att
arbetsmiljoplanen anpassas sa att de regler som &r angivna i den stammer
overens med dem som byggarbetsmiljosamordnaren har utfardat.
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En viktig uppgift for byggarbetsmiljosamordnaren &r att se till att bygg-
arbetsplatsen hélls stiadad och att god ordning rader.

Arbetsgivarens ansvar for de egna arbetstagarna gller alltid, oberoende
av samordningsansvaret.

Det &r viktigt att anpassningarna i den dokumentation som ska upprittas
enligt 9 och 12 b §§ genomfors sa att dokumentationen stimmer med det
slutliga utforandet som byggnaden eller anldggningen fatt.

Erforderliga tillstand som ndmns i 15 § kan vara sadana skriftliga tillstand
som arbetstagare enligt Arbetsmiljoverkets foreskrifter om lyftanordningar
och lyftredskap eller foreskrifterna om truckar ska ha erhallit av arbetsgiva-
ren for att fa anvanda anordningarna.

Till 16 § Den som dr byggarbetsmiljdsamordnare kan utse en eller flera
personer att skota samordningsfragorna, jamfor 6 § med kommentar. Det &r
viktigt att den eller de som skoter samordningsfragor sa tidigt som mojligt
far ta del av bygghandlingarna och arbetsmiljoplanen.

Ansvar for 6vriga foretag pa byggarbetsplatsen betraffande samordningen

Till17 § Arbetsmiljolagens bestimmelser om samordning innebar en skyl-
dighet att folja de anvisningar som lamnas av byggarbetsmiljosamordnaren.
Denne behéver fa 1opande kidnnedom om sadant som har betydelse for sa-
kerheten for att kunna besluta om lampliga atgiarder och om vem som ska
vidta dessa. Det géller alltsd inte bara risker som anges i 12 a § C. Uppgifter
om risker som enligt 17 § ska lamnas till den samordningsansvarige kan t.ex.
vara

¢ maskiner eller kemiska produkter som anvands,

e utférda dndringar av stéllning,

¢ haltagningar som utforts eller planerats eller

e i4ndrad tid for visst arbete osv.

I arbetsmiljolagen finns ocksd andra grundlaggande skyldigheter, bland
annat att inte genom den egna verksamheten utsitta andra som arbetar pa
ett gemensamt arbetsstille for risker (se 3 kap. 7 g § arbetsmiljolagen).

En forutsittning for effektiv samordning &r vidare att byggarbetsmiljo-
samordnaren far ta del av besiktningshandlingar, inspektionsmeddelanden
och liknande som har betydelse f6r samordningen.

Det &r viktigt att byggarbetsmiljosamordnaren ser till att han fortlopande
far uppgifter fran 6vriga entreprendrer om nir dessa avser att ha personer
verksamma pa byggarbetsplatsen.

Det kan vara praktiskt att samordnaren samlar in riskbedomningar fran
foretagen som dr verksamma pa byggarbetsplatsen.
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Till 21§ Paragrafen reglerar den enskilde entreprensrens skyldigheter att
tidsmaéssigt samordna de egna arbetena och att tidsplanera dem. Bestdm-
melserna giller d&ven byggarbetsmiljdsamordnare inom ramen for dennes
skyldigheter enligt 3 kap. 7 b § arbetsmiljslagen.

Sarskilt viktig dr tidsplaneringen nir det géller byggnadsarbetets slutske-
de da lokalerna skall fardigstillas. I detta skede behover ofta manga olika
hantverkare och montorer tillgang till samma utrymme for att kunna ge-
nomfora sina ataganden.

Till 6vergangsbestimmelsen Det har ansetts rimligt att kravet i 6 § pa
utbildning ges en 6vergéngstid pa ett &r. Overgdngsbestimmelsen innebér
dock inte att kravet i 3 kap. 6 § arbetsmiljolagen pa att en byggarbetsmiljo-
samordnare ska vara lamplig efterges.

Till Bilaga 1 Det kan finnas hogst tvd uppdragstagare samtidigt, en for
planering och projektering och en for utférandet. P4 samma sétt kan det
samtidigt bara finnas tva byggarbetsmiljosamordnare, en fér planering och
projektering och en for utférandet.
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