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Arbetsmiljoverket ger ut den hér boken som hjalp och vagledning i syfte att dstadkomma en battre
arbetsmiljé. Den beskriver hur man enligt tillgdnglig kunskap och erfarenhet kan gé tillvéga for att
undvika skador frén vibrationer i arbetet. Bokens innehdll bygger pa vetenskap kompletterat med en
utvidgad strategi for prevention samt féreskrifterna om vibrationer och medicinska kontroller i arbetslivet.
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Forord:
utgava 2025

Arbetsmiljéverket gav 2005 ut boken ”Vibrationer i arbetet — hur du minskar risken for skador”.
Den fértydligade EU-direktivet for vibrationer med insats- och grinsvirden samt rekommenderade

halsodvervakning med medicinska kontroller (bilaga. 2002/44/EG, [3]). Den boken vinde sig fraimst

till foretagshilsovard och till utforare av medicinska kontroller.

Den nya kraftigt omarbetade upplagan ”Vibrationer i arbetslivet - att som arbetsgivare forebygga
vibrationsskador” riktar sig specifikt till dig som arbetsgivare och till den som anvinder vibrerande
maskiner. Boken ir en digital e-bok med linkningar i texten och ersitter den tidigare tryckta pappers-
upplagan. Boken syftar till att ge kunskap och forstaelse om hur du som arbetsgivare kan férebygga
skador. Den ér avsedd att ge dig hjilp och praktisk vagledning for att forebygga och minska ogynnsam
paverkan pé hilsa och arbetsférmaga. Den utgor ett fristiende komplement till Arbetsmiljoverkets
foreskrifter AFS 2023:10, AFS 2023:15 (AFS 2023:10, [1], AFS 2023:15, [2]) och Prevents
vibrationsguider [11, 12].

I boken beskrivs riskerna med vibrationer som &verférs fran underlaget du star eller sitter pa
(helkroppsvibrationer) samt vibrationer som verfors fran maskiner till hinderna (handéverférda
vibrationer). Bida dessa typer av vibrationer kan ge skador som orsakar stort lidande och paverkar
férmagan att arbeta.

Boken betonar betydelsen av en bred inventering av indikatorer f6r ogynnsam arbetsmiljo och
riskbedémning. Detta innebir att brett identifiera vilka riskexponeringar som finns pa arbetsplatsen
och att sedan genomféra atgarder for att minska dessa risker. Boken beskriver denna process som ett
systematiskt skadeforebyggande arbete forenligt med AFS 2023:1.

Boken utgar fran fragan om olika exponeringar i arbetet kan utgéra en risk och om riskerna kan
reduceras oavsett exponeringsnivaer och gransvirden.

Boken innehdller itta separata kapitel, en lista pd kompletterande informationskallor samt tre
bilagor. Boken inleds med en sammanfattning som riktar sig till dig som arbetsgivare, arbetsledare
respektive arbetstagare.

Det forsta kapitlet beskriver vibrationer, det andra kapitlet de skador som kan uppsta vid arbete
med vibrerande maskiner. Kapitel 3 diskuterar olika strategier for skadeférebyggande atgirder. Det
fjarde kapitlet belyser olika indikatorer som kan motivera till ytterligare skadeférebyggande atgarder.
De femte och sjitte kapitlen beror identifiering av riskexponeringar och riskbedémning. Kapitel 7
ger rekommendationer om strategier att forebygga skador. Kapitel 8 presenterar material att anvinda
i det praktiska skadeférebyggande arbetet. Kapitel 9 ger exempel pa litteraturkallor.

Boken kompletteras med tre bilagor som ger den intresserade mgjlighet till férdjupning.

Umed 2025-06-04

Tohr Nilsson, Lage Burstrom


https://op.europa.eu/sv/publication-detail/-/publication/3f9392ff-8975-4139-9ea2-5b168a334664
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/afs-202310/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/afs-202315

Forord:
utgava 2005

Arbetsmiljéverket gav under 2005 ut tva foreskrifter som berér omréadet vibrationer, dels AFS 2005:15
om vibrationer, dels AFS 2005:6 om medicinska kontroller i arbetslivet. Att forebygga vibrationsskador
och bed6ma riskerna kan vara svart och det finns ett stort kunskaps- behov pa omrédet. I foreskrifterna
stalls vissa krav pa arbetsgivaren for att minska risken for skador. Som hjilp och vigledning i det arbetet
har vi tagit fram den hir boken.

Det finns anledning att arbeta aktivt med vibrationer, eftersom skadorna ofta drabbar unga
arbetstagare. De kan uppstd efter kort tid, och prognosen till férbittring, om man drabbats av skada,
ar mycket dalig.

Boken har tagits fram i samarbete mellan Arbetsmiljéverket, Arbetslivsinstitutet och Yrkes- och
miljomedicinska kliniken i Visternorrland. Ett stor tack riktar vi till professor Lage Burstrém och

klinikchef Tohr Nilsson som medverkat i arbetet.

Arbetsmiljoverket i september 2005
Kenth Pettersson
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amman

For arbetsgivare och
arbetsledare

Som arbetsgivare/arbetsledare kan du skapa en siker och hilsosam
arbetsmilj6. Foljande punkter ssmmanfattar viktiga atgirder och

ansvarsomraden:

e Fokusera pa vibrationsarbetaren: Sitt den som arbetar med

vibrationer samt dennes vilbefinnande och hilsa i centrum.

¢ Frémja dialog och delaktighet: Etablera en kontinuerlig och
6ppen dialog med dina anstillda kring samverkan, delaktighet,

halsa och arbetsmiljofragor.

o Sdkerstall kompetens: Ansvara for att all personal har den
utbildning och kompetens som kravs for att utfora sina arbets-

uppgifter pa ett sikert sitt.

o Infér och f6lj upp rutiner: Sikerstill att tydliga checklistor finns, att de
efterlevs i praktiken och att identifierade atgirder genomfors effektivt.

e Utvérdera och férbéttra: Folj systematiskt upp och utvirdera
effekten av genomférda arbetsmiljoatgarder for att sikerstalla

kontinuerlig forbittring.

» Dokumentera och dela information: Sikerstill att undersokningar,

resultat samt handlingsplaner dokumenteras skriftligt och delas med

de berérda.

1. Lagstiftning och évervakning

o Efterlevnad av lagkrav: Sikerstill att Arbetsmiljoverkets
foreskrifter ar vilkinda inom organisationen och att verksamheten

aktivt foljer dessa.

o Dokumentation och kommunikation: Dokumentera noggrant
resultaten fran undersokningar av riskexponeringar i arbetsmiljon,
riskbedomningar och den tillh6rande atgirdsplanen. Dela denna

information 6ppet med alla arbetstagare.

* Regelbundna kontroller: Genomfér systematiska och regelbundna
kontroller av arbetsmiljon samt annan arbetsrelaterad hilsobevakning

och dokumentera resultaten av dessa.

Sammanfattning

fattning

For dig som arbetar med
vibrerande maskiner

Din delaktighet dr n6dvandig for en bra arbetsmiljo! Foljande punkter

sammanfattar viktiga atgirder och ansvarsomraden

1. Lagar och regler

« Hjalp din arbetsgivare att folja Arbetsmiljoverkets regler och
foreskrifter. Det skyddar dig mot risker fran vibrationer.

» St6d din arbetsgivare i att genomféra regelbundna kontroller

och undersokningar av riskexponeringar pa arbetsplatsen.

¢ Informera din arbetsledare/chef om du ser nagot som inte

kanns sakert eller korrekt.
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2. Minimera vibrationsexponering 2. Minska vibrationer

GENERELLA ATGARDER: GENERELLA ATGARDER:

e Investera i ny teknik: Ersitt successivt maskiner med hoga vibrations- o Uppmuntra din arbetsgivare att byta ut gamla maskiner som
nivaer mot moderna, lagvibrerande alternativ. vibrerar mycket till lagvibrerande.

» Optimera arbetsprocesser: Analysera och forbittra produktions- Fundera tillsammans med din arbetsgivare pa hur ni kan dndra
och arbetsmetoder i syfte att minska vibrationsexponeringen for de arbetsmetoder for att minska din exponering for vibrationer.

anstallda.

Hall nere tiden du anvinder vibrerande maskiner sa mycket
e Begrdnsa exponeringstid: Se over arbetsscheman och rutiner for att som majligt.

minimera den tid enskilda medarbetare exponeras for vibrationer.

L]

Anvind alltid lagsta mojliga gripkraft och matarkraft nir du
o Sdkerstall underhall: Uppritta och {6j ett strikt schema for regel- hanterar vibrerande maskiner.

bundet underhall av maskiner och verktyg for att sikerstilla optimal

Se till att underhallsscheman for maskiner och verktyg foljs

funktion och minska vibrationer. . .
— patala om du ser brister.

SPECIFIKT FOR HANDOVERFORDA VIBRATIONER: SPECIFIKT FOR HANDOVERFORDA VIBRATIONER:
o Kvalitetsmedvetna inkép: Vilj maskiner med dokumenterat laga e Anvind alltid maskiner och verktyg enligt instruktionerna.

vibrationsnivéer och hog kvalitet och ergonomi vid inkop. « Anvind den skyddsutrustning som rekommenderas

o Ratt verktyg och tillbehér: Tillhandahall och sikerstill anvindning av (handskar, hérselskydd, 6gonskydd).

rekommenderade och ergonomiskt utformade verktyg samt tillbehor. o Rapportera omedelbart om du uppticker fel pa maskirier

» Férebyggande underhall: Utfor regelbunden service och underhall ) Bl G s e i e T
specifikt pd handhallna maskiner.
o Tank pd att dven exponering pa din fritid paverkar risken for skada.
¢ Langsiktig planering: Inkludera maskinbyte i budget och planering

for att successivt fasa ut dldre, mer vibrerande utrustning.

e Personlig skyddsutrustning: Tillhandahall limplig personlig skydds-

utrustning och sikerstall att den anvinds korrekt.

o Ergonomiska riktlinjer: Folj upp att anstillda anvinder ligsta mojliga

grip- och matarkraft vid hantering av vibrerande maskiner.

e Arbetsorganisation, Planera arbetet s att det finns utrymme for

mikropauser och dterhamtningspauser

e Optimerade arbetsférhallanden: Skapa goda arbetslokaler och

tydliga arbetsrutiner som minimerar onddig vibrationsexponering.

SPECIFIKT FOR HELKROPPSVIBRATIONER: SPECIFIKT FOR HELKROPPSVIBRATIONER
(T.EX. FRAN FORDON/MOBILA MASKINER):

¢ Vibrations dédmpade fordon (mobila maskiner): Vid inkop av

fordon och maskiner, prioritera modeller med laga vibrationsnivéer. e Anvind fordon och maskiner som har bra stolar och ddimpning.

o Ergonomiska férarséten: Utrusta fordon och maskiner med bra, e Kor forsiktigt och undvik onédigt hoga hastigheter.

justerbara forarstolar och effektiv dimpning. o Se till att du tar regelbundna pauser frin exponeringen.

¢ Regelbundet underhall: Sikerstill kontinuerlig service och underhall

av fordon och maskiners vibrationsdimpande komponenter.

e Infrastruktur: Underhall vigar och arbetsytor for att minska vibrationer

fran underlaget.

o Arbetsorganisering: Schemaligg regelbundna pauser och raster for
att begransa sammanhingande exponeringstid och medge utrymme f6r

mikropauser.

¢ Utbildning i teknik: Utbilda férare och operatérer i bra och vibrations-

reducerande arbetstekniker.

¢ Hastighetsbegrénsningar: Infor limpliga hastighetsbegransningar

for mobila maskiner inom arbetsomradet.
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3. Minimera andra ogynnsamma
arbetsmiljéexponeringar

¢ Klimatanpassning: Utvirdera och anpassa kontinuerligt det
fysiska omgivningsklimatet (kyla, arbetsklidsel, ventilation,
luftfuktighet, buller) for att skapa en god och siker arbetsmilj.

o Ergonomi: Sikerstill att ergonomiska principer tillimpas vid

utformningen av arbetsplatser och arbetsstéllningar.

o Aterhémtning: Skapa forutsittningar och uppmuntra til

regelbundna pauser, och mikropauser under arbetsdagen.

4. Beakta enskilda arbetstagares
sdrskilda forutsattningar

e Individuell anpassning: Var lyhérd for och ta hinsyn till enskilda

arbetstagares individuella faktorer och férutsittningar som kan paverka

deras kinslighet for exponeringar.

o Arbetsanpassning: Anpassa arbetsuppgifter och arbetsmiljo efter

deras individuella behov.

¢ Haélsodvervakning: Folj upp medarbetarnas hilsotillstand regelbundet

genom aterkommande hilsobevakning och anordnande av och

erbjudande om medicinsk kontroll.

5. Utbildning

¢ Riskmedvetenhet: Tillhandahall obligatorisk och aterkommande

utbildning for alla anstillda om riskerna med vibrationsexponering.

¢ Korrekt anvéndning: Utbilda i korrekt anvindning av personlig
skyddsutrustning och sikra arbetstekniker.

Information om hdlsa: Informera om syftet och forutsittningarna

for medicinska kontroller och annan hilsobevakning.

¢ Informera om bemastrande av kyla: Informera om riskerna
med kyla, hastiga temperaturforindringar samt behovet av anpassad
arbets- och skyddskladsel.

¢ Informera om vikten av att begrdnsa vibrationséverféringen:
Informera om betydelsen av hur éverféringen av vibrationer kan

reduceras.

¢ Informera om varfér mikropauser &r viktigt: Informera om
vikten att dterkommande ta sekundsnabba mikropauser for att medge

blodgenomstrémning.

Sammanfattning

3.Varda den totala arbetsmiljon

e Var uppmirksam pd temperatur och kyla, ljudniva, ventilationen

och luften pa jobbet och sig till om nagot behover dtgirdas.

Engagera dig for att din arbetsplats och dina arbetsstéllningar

ar s bra som mojligt for just dig.

Se till att du tar mikropauser samt dina regelbundna pauser

— det ar viktigt for din halsa och sikerhet.

4. Hansyn till alla

e Tink pd att du och dina arbetskamrater kan ha olika kanslighet for

vibrationer, kyla respektive stress.

o Informera din arbetsledare om du har sirskilda behov eller kinner

dig mer paverkad och i vilka situationer.

5. Utbildning

o Delta aktivt i utbildningen om riskerna med vibrationer.

o Se till att du forstar hur du ska anvinda skyddsutrustning och ritt

arbetsteknik — fraga om du ér osiker!
e Lir dig mer om dina rittigheter i samband med medicinska kontroller.

o Tadel av kunskaper och formagor som kan hjilpa dig att bemistra

riskexponeringar.
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6. Tidig upptdackt och behandling av skador

Okad uppmérksamhet: Oka medvetenheten hos arbetsledare

och anstillda om tidiga tecken pé vibrationsrelaterade skador.

Medicinska kontroller: Anordna regelbundna medicinska
kontroller respektive annan arbetsrelaterad hilsoovervakning i

syfte att tidigt identifiera eventuell ogynnsam paverkan eller skador.

Rehabilitering och anpassning: Erbjud adekvat medicinsk
rehabilitering samt ge skadade arbetstagare majlighet till arbets-

anpassning inom ramen for arbetslivsinriktad rehabilitering.

Uppfdljning: Folj upp resultaten frin medicinska kontroller och
kartliggningen av exponeringar for att kunna vidta ytterligare

forebyggande atgarder.

7. Stodja friskfaktorer

Oka kunskap respektive formégor: Stirk arbetstagarnas
forstaelse for och formaga att hantera ogynnsam hilsopéaverkan

fran riskexponeringar.

Hélsofrémjande insatser: Frimja hilsosamma vanor, exempelvis
genom att erbjuda stod for t.ex. rokstopp och information om kost

och motion.

Flexibla I6sningar: Vilj lonesystem samt arbetsorganisation som

medger for arbetstagare att ta pauser och anpassa sitt arbete vid behov.

LANKAR TILL AVSNITT | BOKEN
SOM DU KAN SKRIVA UT SEPARAT
e Sammanfattning

e Checklista vid ny verksamhet med vibrationer

e Checklista for verksamhet dar vibrationer redan férekommer

e Checklista for att minska exponering frén handéverférda
vibrationer

e Checklista fér att minska exponeringen fran
helkroppsvibrationer

e Checklista for att stodja friskfaktorer vid
vibrationsexponering

e Checklista for att tidigt upptécka och behandla skador

¢ Informations- och utbildningsmaterial for handéverférda
vibrationer

e Informations- och utbildningsmaterial for
helkroppsvibrationer

o Frageformular for halsobevakning: Handéverférda
vibrationer

o Frageformulér for hélsobevakning: Helkroppsvibrationer

o Exempel pd dokumentationsmall.

Vibrationer i arbetslivet

6. Tidig upptdckt och behandling av skador

e Var uppmirksam pa hur du mar och ignorera inte tidiga tecken

pa besvir.

Beritta for din arbetsgivare om du far problem som du tror beror

pa ditt arbete.

o Informera sirskilt om du misstianker att du har fitt en

vibrationsskada.

e Gai pa alla medicinska kontroller som anordnas respektive

erbjuds.

Svara omsorgsfullt pa eventuella halsoenkiter &ven mellan de

lagstadgade medicinska kontrollerna.

o Acceptera att din arbetsgivare far ta del av resultaten fran

medicinsk kontroll som underlag for arbetsmiljoforbattringar.

7. Stoédja friskfaktorer:
Vad kan du sjdalv géra?

o Medicinering: Informera alltid din likare om ditt arbete och
dina eventuella vibrationsbesvér infér annan medicinering
(t.ex. for hjirta- kirl, migrin, hormoner, ADHD) sa att valet

av medicin inte forvirrar dina besvir.

e Andra preparat; Undvik andra preparat som paverkar risken for

vita fingrar: (t.ex. kokain, hasch, hallucinogener etc.).

e Ombesorj sa att du klir dig adekvat och varmt! Var uppmirksam
pa att hélla pannan och huvudet varma. Anpassa din kladsel dven

for kraftiga temperaturskillnader.

Se till att du inte har for tranga arbetshandskar da detta forsimrar

blodfl6det i handen. Samma giller for skor och blodflodet till tarna.

Sikerstall att du har méjlighet att virma upp dig och bryta
attacker av vita fingrar si fort som mojligt nér de kommit, da

langvariga attacker forvarrar skadan.

e Undvik nikotin och tobak da nikotin 6kar risken for attacker

av vita fingrar och férsimrar prognosen

e Tahand om din halsa genom bra kost, sémn, motion och
dterhamtning — det paverkar ocksé hur du tal pafrestningar

i arbetsmiljon.

o Kraftig somnbrist 6kar risken for attacker med vita fingrar.

Ténk pa att det vid tidig morgon (t.ex. nir du skrapar is fran
bilruta pa vig till arbetet) finns en 6kad risk for att fa en attack
med vita fingrar. Anpassa dirfor klidseln.

n
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Arbete med vibrerande maskiner

1. Arbete med
vibrerande

maskiner

Arbete med vibrerande maskiner ar mycket vanligt forekommande och en

naturlig del av var vardag, badde pd arbetet och fritiden. Med vibrationer

menas att ett foremdl eller en yta rér sig fram och tillbaka. | arbetslivet kan

vibrationer uppstd vid anvéndning av maskiner eller fordon som skakar eller

vibrerar. Ibland férekommer ocksd stétar Till exempel kan en borrmaskin,

en motorsdg eller en lastbil orsaka vibrationer.

Exponeringstyper
Vibrationer kan paverka kroppen pa olika sitt beroende pa vilken del av

kroppen som utsitts. Darfor gor man skillnad mellan tva huvudtyper:

e Handéverférda vibrationer: Dessa uppstéir nir hinderna utsitts
for vibrationer fran handhallna maskiner, exempelvis skruvdragare,
slipmaskiner och bilningshammare. Yrkesgrupper som ar sarskilt utsatta

ir byggnadsarbetare, montorer och elektriker.

Helkroppsvibrationer: Dessa paverkar hela kroppen och uppstar om
man arbetar i ett fordon eller star pd en vibrerande yta, till exempel i en
bil, traktor, truck eller lastbil. Aven arbetstagare i industrilokaler med

vibrerande golv kan drabbas.

Vibrationer ar en vanlig exponering pa
svenska arbetsplatser
Varje dag paverkas omkring 500 000" sysselsatta i Sverige av vibrationer
fran handhallna maskiner under mer dn en fjirdedel av arbetstiden.
Dessutom berdrs cirka 450 000 personer av helkroppsvibrationer, till
exempel fran traktorer eller truckar. Andelen som paverkas har endast
marginellt férandrats under de senaste artiondena. Min paverkas oftare
an kvinnor, vilket delvis kan férklaras av traditionella kénsroller inom
olika branscher.

Tabell 1.1 ger exempel pa olika yrkesgrupper dir anstillda riskerar
exponering for hand6verférda vibrationer. Tabell 1.2 presenterar i sin tur

olika typer av killor som kan orsaka helkroppsvibrationer.

Figur 1.1. Exempel pé arbeten dér handéverférda vibrationer (a) och helkroppsvibrationer (b) férekommer.

1 Arbetsmiljoverket, Arbetsmiljon 2024, Arbetsmiljéstatistik Rapport 2025:01

https:/www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/arbetsmiljostatistik-officiell-arbetsskadestatstik/arbetsmiljon-2024/
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Tabell 1.1. Exempel pa yrken déar anstallda riskerar exponering fér Tabell 1.2. Exempel pé kéllor som kan orsakar
handéverférda vibrationer. helkroppsvibrationer.
Anléggningsarbetare Anlaggningsmaskiner
Berg- och stenarbetare Bilar
Betongarbetare Bussar
Byggnadsarbetare Entreprenadmaskiner
Elektriker Flygplan
Gjutare Grdvare
Mekaniker Helikoptrar
Montérer Kvarnar
Murare Lastare
Park- och fastighetsskétare Lastbilar
Platslagare Lastmaskiner
Reparatérer Skogsmaskiner
Rérmokare Stenkrossar
Snickare Traktorer
Svetsare Truckar

Tandlakare/tandtekniker

Vibrationsnivaer

I figur 1.2 visas vibrationsnivierna fér ett urval av olika typer av handhéllna maskiner (oavsett tillverkare och tillverkningsar).

Accelera’rion (m/s?)
0 10 15 20 25 30 35

Skruvdrcgore

[+ ]

Muﬁerdragare

Sllpmasklner

Moorsagi HEEEEEE

Tigersdg

HEEREEN

| 24*
Minimum 25% T Medianvéarde* T 75% T Maximum

Figur 1.2. Exempel pé vibrationsvérden (m/s?) fér négra olika och vanliga handhéllna maskiner
(uppgifterna hdmtade frén Vibrationsdatabasen, Umed universitet http:/www.vibration.db.umu.se/).
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Figur 1.3 visar de vibrationsnivéaerna for ett urval olika typer av fordon

och mobila arbetsmaskiner.

Acceleration (m/s?)

0 0,2 0,6 0,8 1,0

Arbete med vibrerande maskiner

1,2

Lastbil

Dumper

Truck

Gravmaskin

Minimum T 25%T Medianvéarde* T

|

75%T Maximumf‘

Figur 1.3. Exempel pd vibrationsvérden ( m/s?) fér négra olika och vanliga fordon och mobila arbetsmaskiner (uppgifterna hémtade

frén Vibrationsdatabasen, Umeé universitet hitp:/www.vibration.db.umu.se/).

Som Figur 1.2 och 1.3 tydligt illustrerar, kan vibrationsnivéerna skilja
sig markant dven inom samma kategori av maskiner. Detta beror pa en
kombination av faktorer.

For alla vibrerande maskiner och fordon dr maskinens eller fordonets
konstruktion, alder, effekt och eventuella tillbehér av stor betydelse. Aven
arbetsforhallandena och hur maskinen eller fordonet anvinds spelar en

avgorande roll.

Nir det giller helkroppsvibrationer paverkar dessutom underlaget och
hastigheten markant vibrationsnivaerna. For handhallna maskiner ar
arbetsstyckets beskaffenhet en betydande faktor. Kvaliteten pa tillbehor
sasom slipskivor och slippapper ar ocksa avgérande, liksom vilket material

som bearbetas.


http://www.vibration.db.umu.se/
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2. Skador av arbete
med vibrerande
maskiner

Handoverforda- och helkroppsvibrationer kan skada kroppen. Skadorna ar komplexa,
féranderliga och uppkomstmekanismerna ofullstéindigt kdnda. Fér ndrvarande &r stérningar
i blodférsérjningen den bast etablerade orsaken till vibrationsskada fér saval nerv- som karl-
skada. Minskat blodfléde och ddrmed minskad syresattning till vévnaden under en léngre tid
bidrar till skadorna. Hur stora skadorna av vibrationsexponeringen blir paverkas i hég grad
av andra individ- och samverkande faktorer. (Bilaga C).

—
Statiskt \%%\ -

=
handgrepp ~

Kyla

AY/A
VAV

Arbets-
stallning

\ /

Figur 2.1. Blodflédet till handens och fingrarnas vévnad péverkas av exponering fér handéverférda vibrationer, kyla, nikotin och léngre tids lokalt tryck
pd vévnaden som stér blod- och nervfléde. Effekten paverkas av individfaktorer och andra samverkande faktorer.
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Effekter pa hdlsa av
handoverforda vibrationer

Akuta effekter

Den som haller i en vibrerande maskin upplever vibrationerna som en
mer eller mindre tydlig "pirrning”. Vi kan kinna om ett foremal vibrerar
upp till en frekvens av cirka 1200 Hz. Har vibrationerna en hogre frekvens
uppfattar vi inte att maskinen vibrerar (Bilaga B).

Kraftig vibrationsexponering 6verford till handen medfor att blod-
cirkulationen tillfilligt forsimras samt att kinselcellerna blir 6verretade
och uttréttade. Hindernas finmotorik och kinsel blir da stérda. Ofta kinner
vi samtidigt att fingrarna blir kalla och kinner en "sockerdrickskinsla’”.
Detta dr helt normalt. Symptomen kan kvarsta under nagon minut upp
till en timme efter det att exponeringen upphoért. Akuta effekter har framst
pavisats for maskiner som vibrerar med frekvenser upp till ca 250 Hz.

Det saknas uppgifter om vibrationer som vi inte kan kinna (>1200 Hz)

ger akuta effekter.

Karpaltunnelsyndrom*

Vita fingrar

Diffus kénselstérning™

Skador av arbete med vibrerande maskiner

Bestaende skador
Tillfillig, aterkommande eller langvarig exponering frin arbete med

vibrerande maskiner kan medfora ett flertal bestiende skador (Fig. 2:2).

(Fordjupningsavsnitt Bilaga C Medicinsk fordjupning) [16]. Skadorna

kan uppkomma efter savél kort som lingvarig exponering. Exponeringsrisken
for vibrationer summeras vid upprepad exponering. Nér exponeringen

for vibrationer ér kraftig kan skadorna uppkomma snabbare. Skador
drabbar nerver (forsimrat nervflode pga. fortringning i handledskanalen;
Karpaltunnelsyndrom), kinselsinnet (diffus kinselnedsittning pga.
storningar i kinselorganen), blodflédet (forstirkt kirlsammandragning

vid exponering for kyla, stress eller vibrationer, "vita fingrar” eller "d6da
fingrar”) samt handens bindviv (strickdefekt av fingrar; Dupuytrens
kontraktur, ibland oegentligt kallat “vikingasjuka”) [10]. Skadorna kan dven
yttra sig som en okad koldkanslighet och kéldsmirta. Nar en skada bedoms
ha uppstatt pa grund av vibrationer kan den anges som “vibrationsskada”.
Skadan skall da alltid preciseras med vilken typ av skada som avses och
graden av skada [6]. Nar flera av dessa olika skador forekommer samtidigt
och skadorna har samband med vibrationsexponering kan skadorna
gemensamt kallas for ett vibrationsskadesyndrom. De olika skadorna kan

forekomma var for sig eller tillsammans.

Strackdefekt

Figur 2.2. Arbete med handhélina vibrerande maskiner kan leda till bestdende stérningar frén nerver (fértréingning av nerver i handleden,

Karpaltunnelsyndrom) kdnselsinne (diffust utbredd kdnselnedséttning), blodcirkulation (vita fingrar), strackdefekt i bindvéven som gér att

fingrarna inte kan stréickas ut (Dupuytrens kontraktur) samt smérta vid exponering fér kyla. *Rodnad illustrerar omrdden med nedsatt kénsel.


https://www.foretagshalsor.se/sites/default/files/2024-09/Vibrationsguide_upplaga3_inkl.Handledning-2024.pdf

Skador av arbete med vibrerande maskiner

Samtliga skador som vi betraktar som "vibrationsskador” kan dven
uppkomma helt utan vibrationsexponering. Skadan har di en annan
bakomliggande orsak. Likarens sambandsbedémning mellan symptomen
och vibrationsexponering respektive eventuellt andra 6vervigande
orsaker avgor nir det kan klassificeras som en vibrationsskada. Det saknas
kunskap om huruvida de som redan har skador av annan orsak dven har en

okad kinslighet (Bilaga C Medicinsk férdjupning) for vibrationer. Man

kan dock misstinka gemensamma orsaksmekanismer som manar till kad
forsiktighet for ytterligare vibrationsexponering for dessa individer.

Det gér inte forutsiga vem som kommer att fa bestiende skador
av vibrationer. Kinsligheten liksom den hand6verférda exponeringen
varierar kraftigt mellan olika individer. Vissa kinsliga personer drabbas
redan efter en kort tids arbete med vibrerande maskiner, medan det for
andra kan ta méanga ar och ibland uppstar inga skador alls.

Prognosen for skador fran handéverforda vibrationer ar ogynnsam.
Har en allvarlig skada av vibrationer uppkommit finns det f6r narvarande
mycket begrinsad botande medicinsk behandling.

Forutom vibrationsskador” kan en enskilt mycket kraftig st6t mot

handen skada vivnaderna i kirl, nerver, ligament eller leder. Sadana

Vibrationer i arbetslivet

skador klassificeras forsakringsmedicinskt som olycksfall. Skada kan
4ven uppsta efter ett eget slag med handflatan (hammarsyndrom).

Upprepade vivnadsskadande stotar eller slag kan medféra skador
i form av krosskador, klim- och tryckskador samt om upprepat, dven
utmattningsskador i vavnaden. Dessa skador har annan orsak an vibrationer
och bor bendmnas utifran vilken exponering som i forsta hand gett upphov
till skadan. Dessa skador omfattas inte av nuvarande riskbedémnings-
modell for vibrationer.

Kraftergonomisk 6verbelastning pa rérelseapparaten kan medféra
skador som ofta sammanfattas som “belastningsskador”. Dessa skiljer sig
fran vibrationsskador vad giller vilken exponering som orsakat skadan
respektive vilka vivnader som skadats (muskler, senor, leder) (se separat
foreskrift om handintensivt arbete). Fortringningsskador pa nerver
(t.ex. karpaltunnelsyndrom) kan vara en vibrationsskada, belastnings-
skada eller vara en kombination av dessa.

Det finns ytterligare exponeringar relaterade till arbete med vibrerande
maskiner, som ocksa kan leda till skada. Dit hor t.ex. bullerexponering
som ger “hérselskador” (AFS 2023:10, se kapitlet om buller).

Effekter pa hdlsa av
helkroppsvibrationer

Akuta effekter

Vibrationer som 6verfors fran det underlag man stir pa (fotoverforda
vibrationer) eller underlag man sitter pa (helkroppsvibrationer) ger
aven akuta effekter. Fotoverforda vibrationer ger 6vergiende paverkan
med nedsatt allmin cirkulation. Helkroppsvibrationer (HKV) sirskilt
vid liga frekvenser (under S Hz) har en tréttande och sévande effekt.
Rérelsesjuka (dksjuka) ir ett annat dvergaende besvér som uppstar i
direkt samband med exponering for HKV. Den yttrar sig som ofta som

illaméende, yrsel, huvudvirk och trotthet

Bestaende skador
Exponering for fotoverforda vibrationer ger okad risk for attacker med
kirlsammandragning i blodkirlen till trna (“vita tar”).

Exponering fran vibrationer och stotar som péaverkar hela kroppen
kan 6verbelasta och skada muskler, skelett, leder och ligament samt
stora funktionen i kroppens nerver. Effekterna drabbar speciellt rygg
och nacke och yttrar sig frimst som smirta [ 14], [ 17]. Paverkas ryggens
nerver kan smirta strila ut i ben respektive armar (Fig. 2.3). Landryggs-
respektive nacksmirta, med eller utan nervutstralning forekommer dven
helt utan exponering for helkroppsvibrationer.

Skada diagnosticeras utifran sjukhistoria och undersokningsfynd
med stdd av rontgen (magnetresonanstomografi). Rontgenfynd speglar
inte alltid symptomen eller graden av besvér. Smirta, nedsatt formaga att
lyfta, vrida sig, boja sig, sta liksom svaghet och kdnselnedsittning dr domi-
nerande symptom och kan ge betydande nedsittning av arbetsformaga.

Enskilt mycket kraftiga stotar eller slag kan skada ryggen och ge
skador pd kotkropparna (kotfraktur). Dessa skador klassificeras forsik-

ringsmedicinskt som olycksfall.

Figur 2.3. Arbeten med exponering
for vibrationer och stétar som Gverférs
till hela kroppen kan medféra smarta

frén ryggen. Smartan frén ldndryggen

kan &ven strdla ner i benen. Smarta kan
&ven vara lokaliserad till nacke/ skuldra
och strdla ut i armarna.


https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/afs-202310/
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3. Skade-

foreby gande
atgar

Foéljande kapitel ger en dversikt dver hur du som arbetsgivare
kan arbeta systematiskt for att minska risken fér vibrationsskador
hos dina arbetstagare.

Arbetstagarens hdlsa i centrum

Arbetstagaren respektive arbetstagarens hilsa samt vilbefinnande skall
alltid std i centrum. Vi har alla olika férutsittningar och olika sarbarheter
som kraver sarskilda hansynstaganden. Individfaktorer av sarskild
betydelse ér bl.a. alder, kroppstyp, utbildning, fysik, kondition, hilsa eller

sjukdom med ev. medicinering liksom stresskanslighet, uttréttning och

dagsform. Dessa faktorer karaktiriseras ibland som sarbarhetsfaktorer
oaktat att samma faktorer i andra sammanhang kan utgéra skyddsfaktorer.

Bokens uppligg ansluter sig till Arbetsmiljéverkets (AFS 2023:1)

Arbetstagaren
i cenfrum

systematiska arbetsmiljostrategi for skadeforebyggande (SAM) (Fig. 3.1).
Metoden finns 4ven fortydligad i Prevents ”Vibrationsguiden fér Hand
och arm-vibrationer” [11] respektive ”Vibrationsguiden for helkropps-
vibrationer” [12].

Tankemodellen ér fritt uppdelad i fyra steg; 1. Skadeférebyggande
atgirder, 2. Bevakning eller uppfoljning (i modellen kallad kontroll),
3. Exponeringséversyn med identifiering av riskexponeringar (i modellen
kallat undersékning) samt 4. Riskbedémning dar vibrationsexponeringen
jamforts med foreskrifternas insatsvirde. Avgransningarna mellan dessa
steg ar inte entydiga, utan flytande. Stegen kan vara 6verlappande och
innehallet i respektive steg kan variera mellan olika anvindare, professioner
och arbetsmilj6er. Det visentliga ar att de olika momenten genomfors Figur 3.1. Systematiskt arbetsmiljdarbete (SAM) illustreras har som ett
och f5ljs upp. Var du bérjar i SAM-hjulet (Fig. 3.1) ir godtyckligt och kontinuerligt padgdende skadeférebyggande arbete dar arbetstagarens

hélsa star i centrum. Processen innefattar undersdkning fér att identifiera

beror bland annat p4 om arbete med vibrationer redan férekommer pa riskexponeringar, riskbeddmning, skadeférebyggande dtgarder och

arbetsplatsen eller om riskbedomningen géller en ny verksamhet. uppféljning med bevakning och kontroll (SAM-hjulet).



Skade- férebyggande étgarder
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Figur 3.2. Exempel p& arbetsmiljs dér det behévs skadeférebyggande atgérder.

Strategi for skadeférebyggande atgérder
Strategin kan delas in i fyra atgirdsomraden (Fig. 3.3);

e Att reducera och minimera de exponeringar som orsakar skada,
o Att tidigt uppticka och behandla skada

o Att minska effekterna av skador som inte kan botas genom

arbetsanpassning

o Att stddja faktorer som bidrar till bevarad hilsa (stddja friskfaktorer).

Ofta 6verlappar strategierna varandra och granserna mellan dem kan i
praktiken vara flytande. De skadeférebyggande strategierna skiljer sig

fraimst it genom att de beror olika stadier i en skadeutveckling.

Minska exponeringar som orsakar skada
Att reducera eller eliminera vibrationsexponering ir den viktigaste atgarden

for att forebygga att skador av vibrationer uppkommer eller forvérras.

Tidig upptickt och behandling

Tidig diagnostik och behandling kommer ifraga dd man misstinker
skada. Atgirden syftar till att tidigt uppticka och behandla skador s att
skadorna botas. Den forebyggande effekten forstirks av att arbetsgivaren
samtidigt ser ver arbetsmiljon, fornyar riskbedémningen och genomfor
arbetsmiljoatgirder (Medicinsk kontroll AFS 2023:15) [2].

Reducera skadans konsekvenser

Detta férebyggande fokuserar pa att minska de negativa foljdeffekterna
av befintliga, ej medicinskt behandlingsbara skador samt att férhindra
ytterligare komplikationer. Denna form av férebyggande innefattar arbets-
anpassning och funktionsbevarande atgirder. Hir ingér bl.a. dtgarder
utifrén arbetsgivarens ansvar for arbetslivsinriktad rehabilitering och

eventuell omplacering eller omskolning.

Vibrationer i arbetslivet

o dersokp
SKADEFOREBYGGANDE we Ning,
ATGARDER

Minska exponeringar 3

P 9 = Arbetstagaren
Tidig upptéckt och behandling o i centrum
Arbetsanpassning

'4o fga rdef

Stodja friskfaktorer

Figur 3.3. Skadeférebyggande genom att minimera riskexponeringar, tidigt
upptécka och behandla skador, dtgérda uppkomna ej behandlingsbara
skador, genom arbetsanpassning samt genom att stédja friskfaktorer.

Stodja friskfaktorer

Att stodja friskfaktorer syftar till att forstirka sidant som motverkar

den skadliga effekten av riskexponeringar. Friskfaktorer r i ménga fall
motsatsen till riskfaktorer. Friskfaktorer innefattar sivil organisatoriska
forhallanden som utformningen av gynnsamma I6nesystem, arbetstider,
fordelningen mellan arbete aterhamtning, delaktighet och inflytande
samt arbetsmiljons utformning och individbetingade faktorer. Till de
sistndmnda hor att stédja individens egna férmagor och beteenden

som gynnar arbetshalsa. Effekten kanaliseras ofta genom att den direkta
exponeringen pa arbetstagaren forandras, motstindskraften mot de
skadliga effekterna stirks samt genom att paverkan fran andra samver-
kande faktorer modifieras. Bemistrande av exponeringsriskerna sker
fraimst genom att arbetstagaren tillagnar sig och tillvaratar formégor och
utvecklar firdigheter som modifierar 6verforingen av vibrationer frin
maskin till arbetstagare. Det kan t.ex. vara utbildning och tréning i hur
hart maskiner optimalt skall greppas eller att maskinforare lar sig anpassa

fordonets hastighet utifran kunskap om underlaget.

6,
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Bevakning och kontroll

4. Bevakning
och kontroll

Undersdkning av arbetsmiljén respektive riskbedémning motiveras av information

om arbetstagarnas hdlsa, arbetsférmdaga, produktion, komfort, exponering och

kosthaderna for skador. (Kapitel 5). Bevakningen innefattar dven att félja upp om

atgarder givit dnskad effekt.

Informationen frin bevakningen och kontrollen avgér om arbetsmiljon
behéver undersokas ytterligare. Anledningar till undersokning av
arbetsmiljén kan motiveras av det som arbetstagare berittar, hilso- och
miljéundersokningar eller resultat fran riktad medicinsk kontroll.
Vibrationsnivéer ger underlag till bedomningen av exponeringsrisker.
Drivkraften for ytterligare skadeférebyggande atgird paverkas dven av
hur svara konsekvenser blir nir ndgon skadas. Uppgifter om skadors
allvarlighetsgrad, prognos, paverkan pa arbetsformaga och handikapp
motiverar till skadeférebyggande, oaktat den enskildes lidande. Avvikelse
fran Arbetsmilj6verkets foreskrifter kan dven leda till ytterligare kostnader
utifran viten.

Behovet av arbetsmiljéunderskning bor baseras pa en sammanvigd
beddmning fran samtliga av foljande indikatorer, se fig. 4.1 (se fortydliganden
och foérklaringar i fordjupningstext Bilaga A):

\)‘.\o\erséik,,ih‘9
BEVAKNING
OCH KONTROLL *%r
(-3
Arbetsférméga Al'l?efsfagaren o
i centrum 5..
Halsorapporter 5
&
Medicinsk kontroll )
Atgérder

Produktion, komfort
Skadornas prognos
Ekonomi
Exponeringsbedémningar
Tillbud, olyckor
Figur 4.1. Informationskéllor som kan anvéndas fér kontinuerlig bevakning

och uppféljning av skadeférebyggande dtgarder. Resultatet kan utgéra
anledningar till utékad undersdkning av arbetsmiljén.

. Arbetsférmdga: Vibrationer kan leda till bade akuta och bestdende

forsimringar av arbetsfdrmagan [ 7], inklusive nedsatt finmotorik,
forsimrad blodcirkulation, nervskador och svérigheter att utfora

finmotoriska uppgifter och kraftgrepp.

. Rapporterad hélsa: Information fran arbetstagare och skyddsombud

om upplevda hilsoproblem kan signalera risker och motivera férnyad

riskbedomning [13].

. Medicinsk kontroll: Regelbundna lagstadgade medicinska kontroller

kan identifiera och férebygga hilsostrningar kopplade till vibrations-
arbete [2, 6].

. Komfort, prestation och produktion: Inverkan av vibrationer pa

arbetsprestation och komfort kan indikera tidiga tecken pa produk-

tionsstorningar och ogynnsam vibrationspaverkan.

. Skadornas prognos: Skadornas prognos ir ofta ogynnsam, vilket

sarskilt motiverar ett aktivt forebyggande arbete.

. Skadornas ekonomiska konsekvenser: Vibrationsexponering kan

leda till krav pa ekonomisk kompensation och betydande arbetsskade-
ersittning, férutom kostnader for sjukfranvaro och produktionsbortfall.

Arbetsmiljéverket kan, nir foreskrifterna inte foljs utdoma viten

(Bilaga A).

. Exponerings- och riskbedémning: Riskbedémning av vibrations-

exponering innebir att jimféra den bedémda dagliga exponering med
Arbetsmiljéverkets foreskrifters insatsvirde (AFS 2023:10 [1]) och att

vidta atgirder om insatsvirdet verskrids.

. Tillbud och olycksfall: Vibrationsexponering kan bidra till tillbud och

olycksfall pa grund av forandrat kinselsinne, motorik eller balans.
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5. Undersokning
av arbetsmiljon

Arbetsmiljon underséks vanligtvis som en naturlig del i det vardagliga arbetet.

Ibland krdvs en kompletterande 6versyn utifran kunskap om kdnda riskexponeringar.
Undersékningarna motiveras och styrs av den information som kommit fram vid
bevakning och kontroll. En bred undersdkning av arbetsmiljén syftar fill att identifiera

alla eventuella riskexponeringar (Fig. 5.1).

\)“dersb'kn,-n
Praktiskt kan underskningen av arbetsmiljon genomforas som en arbets- ” 9
UNDERSOKNING AV

platsundersokning eller genom att riskexponeringar identifieras med hjilp

Y/}

ARBETSMIJLON 2
av checklistor. Foljande faktorer beaktas vid en bred arbetsplatsanalys; IS =
omgivningsmiljo, arbetslokal, arbetsstation, arbetsuppgifter och 6ver- Identifiera riskexponeringar £ Arl:')efsfagaren g

& SO ’ ’ PPe med hdnseende pd: 2 i centrum g
foringen av vibrationer till arbetstagaren. Omfattningen av exponeringar S
- S
avseende exponeringstid och exponeringsniva mits eller bedoms. Arbetsmiljo @
Arbetsplatsutformning Atgarder
‘ ’ Arbetsuppgifter
; Arbetsverktyg
7,

Maskin-manniska éverféringen

Figur 5.1. Arbetsmiljén kan, férutom bedémningen av vibrations-
exponering Gven kréva en riktad systematisk Gversyn fér att identifiera

riskexponeringar i omgivningsmilj6, arbetslokaler, arbetsplats, arbets-
uppgifter samt éverféringen av vibrationer frédn maskin till ménniska.
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Riskbedémning

6. Riskbedomning

Risk beskriver sannolikheten for en ogynnsam pdverkan. Har begrdnsas risker

till halsa och arbetsférmdga. Att bedéma en riskexponering kréver svar pa:

1. Hur sannolikt ar det att det uppstdr en skada vid aktuell exponering?

2. Hur allvarliga eller svara blir konsekvenserna av skadan?

3. Hur ar samhdllets och myndigheters acceptans for risken?

Sannolikheten for skada baseras pa statistik, teori, resultat frin expe-
riment eller sammanfattande bedémningar av experter. Vetskap om
sambandet mellan exponering och skada gor det méjligt att identifiera
riskexponeringar.

Konsekvenserna av en riskexponering ar skador. Konsekvenserna
kan vara en mer eller mindre allvarlig skada, lindrig till svar ohilsa eller
dédsfall. Konsekvenserna av en riskexponering kan dven formuleras
som ekonomisk kostnad.

Riskdémningen innefattar tre stallningstaganden; En exponerings-
bedomning som gér ut pa att beddma om identifierade exponeringar
kan utgdra risk, en bedémning om exponeringens omfattning (dos) och
ddrmed sannolikhet for skada samt slutligen en riskvardering. I riskvér-
deringen ingar att virdera om exponeringsrisken kan accepteras eller ar
oacceptabel. I vissa sammanhang, inklusive Arbetsmiljoverket betecknar
begreppet riskbedomning 4ven riskvarderingen.

Riskbedomningen fér vibrationer utgar fran resultat frin undersok-
ningar av arbetsmiljén (Fig. 6.1). Till riskexponeringar hor férutom
vibrationer, dven kyla, maskinens tyngd, matar- och gripkraft (Fig. 2.1).
Det sistndmnda ér viktigt da dessa paverkar blodcirkulationen. En mins-
kad blodtillférsel under en lingre tid fran kontinuerligt tryck av statiska
handgrepp 6kar risken for skada. Saknas méjligheten till sidana (Bilaga C)
mikropauser (avslappning under nigra sekunder), som medger att
blodkirlen 6ppnar sig och ger blodet majlighet att ater syresitta vivnaden
okar risken for skada. Tiden med kontinuerlig vibrationsexponering
blir dirfor kritisk. Produktions- och ersittningsmodeller som péaverkar
majligheten till mikropauser inverkar dérfér indirekt pa risken for skada.
Sarskilt ackord och beting kan paverka om arbetstagaren tar mikropauser
respektive far 6kat stresspaslag. Vibrationsexponering under sadana l6ne-
system dar mojligheten att ta mikropauser respektive pauser kan forsvéras
har upprepat visat sig ge hogre forekomst av vita fingrar.

Bedomningen av riskexponeringen innefattar dven en bedémning av

vibrationsniva och exponeringstid.

Den slutliga riskbedomningen, innefattar dven en riskvirdering. Det inne-
bar en beddmning av om exponeringen ar acceptabel utifran samhillets
normer och kriterier. For vibrationer kan resultatet fran exponeringsbe-
démningen jamforas med insatsvirdet Nuvarande insatsvirde 4r enbart
baserat pa risk for uppkomst av “vita fingrar” (Bilaga C.) men anses dnda
utgora ett rimligt skydd fora alla typer av skador.

Det saknas kriterier for att virdera halsorisker fran kyla eller lingre
tids blodflodesstorning pa grund av tryck pd hudens vivnad. Det saknas
dven sirskilda hansynstaganden till individuella sarbarhetsfaktorer,
sasom stress, dlder, kon, annan sjukdom eller medicinering. Idag saknas
dven sirskilda riskmodeller for att bedoma risken for nerv- kinsel- samt
bindvévsskador.

Oavsett, kunskapsluckor bér arbetsgivarens riskbedémning alltid utga
fran frigan om arbetstagarens exponering i arbetet skulle kunna utgéra en
risk och om riskexponeringar kan minskas. En riskbedomning bor alltid
genomfGras dven for de faktorer som for nirvarande saknas grans- eller

insatsvarden.

dersdkp,
un Il,g

RISKBEDOMNING

I/

Frén identifierade riskexponeringar: Arbetsfngren

i cenfrum

Kontro,

Bedéma exponeringsdos

Bedéma méjliga konsekvenser

Vardera exponeringarna mot insatsvérde Atgarder

respektive utrymmet till forbattringar

Figur 6.1. Riskbedémningen innefattar att utifrén identifierade
riskexponeringar, bedédma exponeringsnivan. Samtidigt bedéms de
mo&jliga konsekvenserna av exponeringen. Slutligen vérderas
exponeringarna mot relevanta riktvdrden i termer av insatsvdrde och
gransvarde - for att identifiera ett eventuellt forbattringsutrymme.
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7. Hur du som
arbetsgivare
forebygger skador

Detta avsnitt ger en samlad 6versikt dver hur du som arbetsgivare kan arbeta

praktiskt och systematiskt for att minska risken for vibrationsrelaterade skador.

UNDERSOKNING AV ARBETSMIJLON RISKBEDOMNING

Identifiera riskexponeringar med hénseende pa: Frén identifierade riskexponeringar:

Arbetsmiljé Beddéma exponeringsdos

Arbetsplatsutformning Bedéma mdéjliga konsekvenser

Vérdera exponeringarna mot insatsvdrde
respektive utrymmet till forbattringar

SKADEF(")REBYG(_"?ANDE
ATGARDER

Minska exponeringar

Arbetsuppgifter

Arbetsverktyg

Maskin-ménniska éverféringen

BEVAKNING OCH KONTROLL

Arbetsférméga

Arbetstagaren
i centrum

Tidig upptackt och behandling

Arbetsanpassning
Hdalsorapporter
Stodja friskfaktorer
Medicinsk kontroll

Produktion, komfort
Skadornas prognos

Ekonomi

E . beds . Figur 7.1. Det skadeférebyggande arbetet illustrerat som en kontinuerligt,
Xponeringsbedomningar pagdende skadeférebyggande process (SAM) med identifiering och
Tillbud, olyckor undersékning av exponeringar i arbetsmiljén, riskbedémning skadefére-

byggande étgarder samt bevakning och kontroll.

Generella principer

Oavsett situation kravs ett systematiskt arbetsmiljoarbete med Samarbeta alltid med anstillda, facket och skyddsombudet i arbetet.
regelbunden undersokning av arbetsmiljon, riskbedomningar, atgirder Se till att alla ber6rda har tillricklig kunskap om riskerna med vibrationer
och uppfoljning. Tank pa att vibrationer sillan ir det enda problemet, och hur man skyddar sig. Dokumentera alla atgirder och utvirdera

ta hinsyn till andra faktorer som buller, kyla, stress och ergonomi [S]. regelbundet deras effekt.
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Hur du som arbetsgivare forebygger skador

Figur 7.2. Ett exempel pé& en skadeférebyggande insats &r att byta ut manuellt bilningsarbete mot fjérrstyrda bilningsrobotar.

Vid planering av nytt eller fordndrat arbete

Redan i planeringsstadiet bér man stréva efter en sa vibrationsfri
arbetsmiljé som mojligt. Att tidigt ta med strategier for att minimera

eller eliminera vibrationer 4r inte bara en investering i de anstilldas halsa,
utan ocksa en ekonomiskt fordelaktig tgird. Anpassa arbetsplatser och
utrustning for att undvika vibrationer, och se till att ingen utsitts for
vibrationer for linge genom att anvinda arbetsrotation. Valj maskiner
med ldga vibrationsnivaer och se till att anstallningsvillkoren ar tydliga,
samt att vibrationsarbete inte kopplas till prestationsbaserad 16n. Anordna

[2] och erbjud medicinska kontroller innan arbetet pabdrjas.

| befintliga verksamheter dar vibrationer

redan forekommer

Prioritera de anstilldas hélsa genom att folja Arbetsmiljoverkets foreskrif-
ter och arbeta aktivt med att minska vibrationerna. Tank p4 att vibra-
tionernas storlek sivil som exponeringstiden har betydelse nir det giller
risken for ogynnsam péverkan bland de anstillda. Byt dérfor ut kraftigt
vibrerande maskiner och underhll de befintliga regelbundet. Minska
tiden med vibrationer genom att minska den tid de anstéllda utsitts for
vibrationer, anvind arbetsrotation och se till att de anstillda tar pauser.
Prioritera de anstilldas hilsa och vilbefinnande genom att sikerstilla att
de har tillgang till handskar, skyddsutrustning och varma klider. Kom ihag
att kansligheten for vibrationer kan variera mellan individer, s& var upp-
mirksam och lyhérd f6r eventuella problem. Skapa en trivsam arbetsmiljo
med vil underhéllna lokaler och uppvirmda pausrum for de som behéver
det. Anordna och erbjud [2] medicinska kontroller.

Hantering av besvir

Se till att det finns rutiner for att uppticka besvir tidigt. Erbjud hjilp och
stod till de som har fatt besvir eller skador. Anpassa arbetsuppgifterna sa
att de passar de som har blivit skadade.

Friskfaktorer

Hjilp de anstallda att utveckla formégan att kinna igen och hantera krop-
pens signaler. Se till att de anstéllda forstar vilka symtom som ér viktiga att
vara uppmirksam pa. Hjilp de anstillda att utveckla firdigheten att utfra
arbetet pa ett sikert sitt. Skapa en bra arbetsmiljé med bra lI6nesystem och

mojlighet till medbestimmande. Uppmuntra en hilsosam livsstil.

Viktigt!

Ta hjilp av en expert pa arbetsmiljo om du behover mer detaljerad infor-
mation och hjilp med att gora en riskinventering respektive riskbedom-
ning. Kom ihag att det ar viktigt att kombinera olika dtgéarder for att fa bast
resultat. Genom att f6lja dessa riktlinjer kan du som arbetsgivare skapa

en arbetsplats dér risken for vibrationsskador minimeras och dar alla kan

arbeta sikert och effektivt.

Anvdnd checklistor
I kapitel 8, Material for skadeforebyggande atgirder, avsnittet
"Checklistor” finns en sammanfattning av olika dtgarder for att underlitta
arbetet. Dessa checklistor dr utformade for att kunna anpassas efter just er
verksamhets speciella behov och bransch. Det ir viktigt att involvera alla
berdrda parter i arbetet for att sakerstalla att alla aspekter beaktas.

Kom ihag att checklistorna ér ett stod och att andra dtgarder kan vara
mer relevanta for er arbetsplats. Det viktigaste ar att arbeta systematiskt

for att identifiera och atgarda risker for vibrations paverkan.
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8. Material for
skadeforebyggande

atgarder

Foljande kapitel erbjuder praktiskt anvéndbart material som kan anvdndas

for att forebygga skador av vibrationer.

Informations- och utbildningsmaterial

Kunskap dr den enskilt viktigaste faktorn for att forebygga skador. Hir ger
vi forslag pa ett uppligg for en enkel utbildning om arbete med hando-
verforda- och helkroppsvibrationer. Studiematerialet innehéller en lista
pé rekommendationer specifikt for arbete med handéverforda respektive
helkroppsvibrationer. Innehallet kan utgora diskussionspunkter vid

information, kunskapsférmedling och utbildning.

Material for hélsobevakning

Avsnittet presenterar frigeformulir som du som arbetsgivare kan anvinda
for arlig aterkommande arbetsrelaterad hilsobevakning. Fragorna dr
tinkta som ett komplement till de lagstadgade medicinska kontroller vilka
genomfors vart tredje ar. Arbetare med exponering for helkroppsvibrationer
omfattas aven av medicinsk kontroll, nir insatsvirdet 6verskrids.

Hir foreslar vi ett komplement till medicinsk kontroll for helkropps-
vibrationer i form av hilsobevakning med ett frageformular som riktar sig
till de som arbetar med helkroppsvibrationer. Visar resultaten pa nytill-
komna besvir eller en forsaimring motiverar detta till atgarder for minska
riskerna. Till frigeformuliren f6ljer ett forslag pa tolkning av resultat och

atgarder for fortsatt handlaggning.

Kontrollistor for atgéarder (checklistor)
Innehillsférteckningen i avsnittet om bevakning (kapitel 4) innehaller
punkter som kan anvindas som en checklista vid bevakning. P4 samma
sitt kan punkterna i avsnittet om undersékning av arbetsmiljén (kapitel S)
anviandas som checklista for arbetsmiljéundersokning.

Specifika, detaljerade checklistor presenteras hir for skadeforebyg-
gande atgirder vid bade ny och pagaende verksamhet med vibrationsex-
ponering. Checklistorna ger forslag pa atgarder som syftar till att minska
exponeringen for handoverforda- respektive helkroppsvibrationer, vid

tidig diagnostik respektive for att stodja friskfaktorer.

Exempel pa hur resultat kan dokumenteras
Resultaten fran genomférda undersokningar om identifierade riskex-
poneringar, bedomningar om risker och stillningstaganden om fortsatt
planering skall dokumenteras skriftligt. Har ges forenklade forslag pa
innehall i sidan mall for dokumentation. Dessa dokument skall delas med
arbetstagare samt till foretagshalsovardens likare infor medicinsk kontroll

och till Arbetsmiljoverket vid inspektion.

Information och utbildning

Arbetsgivaren ansvarar for att informera och utbilda samtliga arbetstagare
som utsitts for vibrationer i arbetet. Arbetsgivaren maste dven félja upp
och sikerstilla att informationen och utbildningen har lett till insikt hos
arbetstagarna. Denna undervisning kan ske genom sjilvstudier eller ledas
av instruktor. Lampliga instruktorer kan vara specialister inom halsa och
sakerhet, produktionschefer, foretagshilsovarden eller representanter fran
maskintillverkare. Utbildning och information bor genomforas i dialog och

samverkan med fackliga foretridare och skyddsombud.

Innehall:

Pa foljande sidor framgar skriftligt informationsmaterial, dels for arbets-
tagare som paverkas av vibrationer 6verférda frin maskiner och verktyg

till hinderna, dels for arbetstagare som péaverkas av helkroppsvibrationer.
Informationsmaterialet bor 6versittas, och anpassat till arbetstagarens sprak

(utnyttja versittare som finns tillgingliga via internet).

Forberedelser:

o Till alla deltagare kopieras limpligt Informationsmaterial.
o Till alla deltagare kopieras relevanta formular f6r halsobevakning.
o Ta ocksa med bruksanvisningar pa de maskiner/fordon som anvinds.

o Tamed en ssammanfattning av den riskbedomning som genomforts vid

foretaget samt den atgirdsplan som tagits fram.

Uppligg och genomforande vid muntlig undervisning
¢ Ga muntligt igenom de olika delarna i Informationsmaterialet.

o Diskutera varje del och forklara vikten av att uppmirksamma tidiga
tecken pa ogynnsam hilsopaverkan och hur arbetstagaren far tillging

till medicinsk kontroll.

e Presentera den riskbeddmning som genomforts och lyft fram de

speciellt belastade arbetsuppgifterna.

e Presentera den atgirdsplan som tagits fram for att minska ogynnsam

halsopéaverkan.

o Forklara formuliret for hialsobevakning och dess syfte och varfor de
anstillda ska fylla i det.

o Folj upp kunskapsinldrningen och besvara fragor.
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Handoverforda vibrationer

HANDOVERFORDA VIBRATIONER UPPSTAR VID ARBETE

MED HANDHALLNA MASKINER

Farliga egenskaper

Akuta, dvergéende effekter: Forsamrad blodcirkulation i fingrarna,

nedsatt kinsel samt paverkan pa muskler. Risk for olycksfall.
Léngsiktiga effekter: Kirlskador (vita fingrar”), nervskador

(forsimrad kansel), bindvivsskador (Dupuytrens kontraktur),

koldsmirta, samt muskel- och ledskador.

Sakra arbetsprocesser och personlig skydd

o Bruksanvisningar: Lis och folj alltid bruksanvisningarna for

maskiner och verktyg. Forsikra dig om att du forstatt innehallet.
e Undvik 6verbelastning av maskiner.

e Anvdand extrahandtag om det finns sddana som ir avsedda for

maskinen for bittre kontroll och sikerhet.

Héll aldrig i verktygsdelen (mutterhylsa, mejsel, borr) under

pagiende arbete.

o Kér aldrig maskiner pé tomgéng mer 4n vad som r nodvandigt.

Byt ut slitna tillbehér (slipskivor, bits, mejslar) regelbundet.

Tillbehér: Vilj bara de tillbehér som tillverkaren rekommenderar.

Underhaill: Utfor regelbundet underhall av maskiner och verktyg.

¢ Férvara maskiner pa en torr och lamplig plats, skyddat fran fukt

och temperaturvaxlingar.

Arbetsstallning: Undvik arbetsstallningar som belastar kroppen

liksom langvarig statisk belastning.

 Skyddsutrustning: Anvind alltid personlig skyddsutrustning som
passar for arbetet, t.ex. arbetshandskar for att hilla handerna varma,

horselskydd och skyddsglaségon.

Material fér skadeférebyggande étgarder

Varning for vibration

Halsa och sdkerhet

Undvik rékning och snusning i samband med arbete med

vibrerande maskiner.

Lar dig kdinna igen tidiga tecken pa éveranstringning, smarta
eller andra besvar.

Lér dig hélla i och greppa handtag med minsta mojliga grip-
och matarkraft.

Lar dig valja kléadsel som ger dig virme och anpassad

temperaturkomfort.

Ta pauser, respektive mikropauser om du kinner dig trott eller
obekvim.

Aterra pportera

Vid svarigheter att arbeta med hinderna (fingrarna vitnar, domningar,

virker, smirtar) rapportera snarast det till din nirmaste arbetsledare.

Gdllande foreskrifter
Arbetsmiljéverkets foreskrifter och allminna rad (AFS 2023:10)

om risker i arbetsmiljon.


https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/afs-202310/
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Varning for vibration

Helkroppsvibrationer

HELKROPPSVIBRATIONER UPPSTAR VID ANVANDNING AV
MOBILA MASKINER SOM TRUCK OCH ANLAGGNINGSMASKINER

Farliga egenskaper

Helkroppsvibrationer kan medfora ogynnsamt tryck pa nerver, en o Undvik tunga manuella lyft i samband med lastning.

6verbelastning av muskler och leder samt belasta ryggens stodjande « Anvéind personlig skyddsutrustning: Anvind alltid de

strukturer (Jigament) skyddsutrustningar som krévs for arbetet, till exempel:

Langsiktiga effekter: Belastningen 6kar risken for bestaende skada Skyddshjalm: Vid arbete utanfor fordonet eller vid risk for

eller sjukdom speciellt i rygg och nacke med eller utan nervutstralning. fallande foremal

Fotoverforda vibrationer kan ge “vita tar”. Hérselskydd: Om bullernivin ir hog.
Skyddshandskar: Vid hantering av last eller verktyg.
Skyddsskor: For att skydda fotterna mot vassa foremal och halka.

o Bruksanvisningar: Lis och 6] alltid bruksanvisningarna for alla Skyddsglaségon: Vid risk for stink eller partiklar.

Sdker korning och arbetsmiljo

fordon och maskiner. Forsikra dig om att du forstatt innehallet.

Halsa och sdakerhet

Anpassa forarplatsen: Still in site, ryggstod, armstod och sikerhets-
balte for att uppna en bekvim och siker arbetsstillning. Undvik att sitta o Undvik rékning och snusning

bojd eller vriden. e Lir dig kdnna igen tidiga tecken pa 6veranstringning, smérta

o Kér lugnt och forsiktigt: Anpassa hastigheten efter vigforhallanden eller andra besvir.

och sikt. Undvik hastiga man6vrar och inbromsningar. a1 . -
& & o Lir dig att forutse var och nir stotar kan uppkomma.

valj lampliga vagar: Undvik sa langt som mdjligt att kora pa ojamna/ e Lir dig stilla in stol och sittunderlag for basta ergonomi och
daliga vagar. . - .

fjiderdampning.
o Sdkra arbetstemperaturen: Se till att ha en anpassad temperatur i « Lir dig att anpassa Klidsel som virmer och ger temperaturkomfort.
hytten. Undvik kyla, samt drag liksom Gverhettning.

e Ta pauser om du kinner dig trétt eller obekvim.

Utfér regelbundet underhall: Folj underhallsplanen for att sikerstilla

att fordon och maskiner ér i gott skick. Aterrapportera
e Ta regelbundna pauser: Planera in pauser med jimna mellanrum for Vid viirk och smirta i rygg och nacke, rapportera snarast det till
att vila och réra pa kroppen. Gé ur fordonet/maskinen och ror pa benen. din nirmaste arbetsledare. Rapportera ocksa graviditet.
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Frageformuldr for halsobevakning®

HANDOVERFORDA VIBRATIONER

Namn: Datum:

Ar-manad-dag: Arbetsplats:

OM "GANSKA MYCKET” AR
JA DET EN NYTILLKOMMEN

LITE GANSKA  STORNING ELLEREN
UPPLEVER DU: NEJ GRANN MYCKET FORSAMRING SENASTE ARET?

A. Nedsatt formaga att arbeta pé grund av att ett eller
flera fingrar vitnar vid fukt eller kyla?

0]
0]
=

B. Nedsatt formdga att sova pé natten, p& grund av smérta
eller domningar i fingrar, minst en géng i veckan?

C. Nedsatt formaga att kéinna beréring i fingrar?

D. Nedsatt férmdga att kdnna vérme i fingrar?

E. Nedsatt formaga att kénna kyla i fingrar?

F. Nedsatt formdga att kdnna vibrationer i fingrar?

G. Nedsatt kraft i fingrar?

H. Nedsatt arbetsférmaga pa grund av domningar,
stickningar i fingrar?

I. Nedsatt arbetsfé6rméga pé& grund av smérta nér du
blir kall om fingrar?

J. Nedsatt fésrmdaga att knéppa knappar?

K. Nedsatt arbetsfé6rméga pé& grund av fumlighet i fingrar?

L. Nedsatt arbetsférmaga pa grund av vark/smarta
i fingrar/hand/underarm/armbége?

O O ddododdndoogd

N e e 0 T I A I B O B

N I I I I I A I I A I B R I
[l

* Frageformuldr fér arbetsgivare att anvdnda vid halsobevakning



Material fér skadeférebyggande étgdrder Vibrationer i arbetslivet

Tolkning och atgarder:

HALSOBEVAKNING HANDOVERFORDA VIBRATIONER
- EXEMPEL PA IFYLLT FORMULAR MED FORSLAG PA TOLKNING OCH ATGARDER

OM "GANSKA MYCKET” AR
JA DET EN NYTILLKOMMEN

LITE GANSKA  STORNING ELLEREN
UPPLEVER DU: NEJ GRANN MYCKET FORSAMRING SENASTE ARET?

A. Nedsatt féormaga att arbeta pd grund av att ett eller
flera fingrar vitnar vid fukt eller kyla?

[ ]
]
[ ]
_

B. Nedsatt formdga att sova pé natten, p& grund av smérta
eller domningar i fingrar, minst en géng i veckan?

X
1 P L
x] [ ]
J -

C. Nedsatt férmaga att kéinna beréring i fingrar?

D. Nedsatt férmdaga att kdnna vérme i fingrar?

>} L} [
[X]

L] L
=

E. Nedsatt formaga att kénna kyla i fingrar?

F. Nedsatt formdga att kdnna vibrationer i fingrar?

[ ]
HE B Rl

X

C

G. Nedsatt kraft i fingrar?

X]

H. Nedsatt arbetsférmaga pa grund av domningar,
stickningar i fingrar?

X
(]| O
=

I. Nedsatt arbetsfé6rméga pé& grund av smérta nér du
blir kall om fingrar?

[} [
<] [X]
J

J. Nedsatt fésrmdaga att knéppa knappar?

K. Nedsatt arbetsfé6rméga pé& grund av fumlighet i fingrar?

<} 1 L) O PO
[ ] X
[ | [

L. Nedsatt arbetsférmaga pa grund av vark/smarta
i fingrar/hand/underarm/armbége?

s

Tolkning och atgérd
Om nagon av frigorna A till L besvaras med ”Ja ganska mycket” anordna e Vidta atgarder for att minska riskexponeringarna. Avstim det
medicinsk kontroll (AFS 2023:15) enligt Sveriges foretagshilsors guide forebyggande arbetet med checklistor (Checklistor sid. 32)

[6]. Om svaret dessutom 4r "ja” pa frigan om besviren ir "en nytillkom- « Overvig fordjupning med MEBA-diagnostik [15].
men storning eller en forsamring” under det senaste aret:
e Om hallpunkter for sjukdom eller misstinkt sjukdom hinvisa

¢ Genomf6r undersokning av arbetsmiljon med fornyad bedomning med stod av FHV till hilso- och sjukvérden

av riskexponeringar, sirskilt om flera arbetstagare rapporterat

likartade nytillkomna problem eller forsimring samt o Idetta exempel skall arbetsgivaren anordna [2] medicinsk

kontroll samt genomféra en 6versyn av arbetsmiljén med

fornyad riskbedomning och atgirder.
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Vibrationer i arbetslivet Material fér skadeférebyggande étgarder

Frageformuldr for halsobevakning®

HELKROPPSVIBRATIONER

Namn: Datum:

Ar-manad-dag: Arbetsplats:

OM "GANSKA MYCKET” AR
JA DET EN NYTILLKOMMEN

LITE GANSKA  STORNING ELLEREN
UPPLEVER DU: NEJ GRANN MYCKET FORSAMRING SENASTE ARET?

A. Nedsatt formdga att sova pa natten, minst en géng i veckan pé
grund av smarta?

0]
0]
=

B. Nedsatt formdga att lyfta tunga féremal?

C. Nedsatt férmaga att ga?

D. Nedsatt férmdaga att sitta?

E. Nedsatt formaga att std?

F. Nedsatt féSrmdga att vrida nacken?

G. Nedsatt formaga att vrida hela kroppen?

H. Nedsatt férmdaga att bdja dig ned mot golvet?

I. Nedsatt férmdga att arbeta med armarna éver axelhsjd?

J. Nedsatt arbetsférmdaga pé grund av sméarta, domningar,
stickningar i arm, fingrar/hand?

K. Nedsatt arbetsfé6rméga pé& grund av smérta, domningar,
stickningar i ben och fétter?

1 O O 0O o oo g g

O O O O O O o o o o

O O O O 0O OO o o oo o
s

* Frégeformuldr fér arbetsgivare att anvanda vid hélsobevakning



Material fér skadeférebyggande étgdrder

Tolkning och atgdrder

HALSOBEVAKNING HELKROPPSVIBRATIONER

Vibrationer i arbetslivet

- EXEMPEL PA IFYLLT FORMULAR MED FORSLAG PA TOLKNING OCH ATGARDER

UPPLEVER DU:

OM "GANSKA MYCKET” AR
JA DET EN NYTILLKOMMEN
STORNING ELLER EN
FORSAMRING SENASTE ARET?

LITE GANSKA

NE) GRANN MYCKET

A. Nedsatt formdga att sova pa natten, minst en géng i veckan pé
grund av smarta?

B. Nedsatt formdéga att lyfta tunga féremal?

C. Nedsatt férmaga att ga?

D. Nedsatt férmdaga att sitta?

E. Nedsatt formaga att stéd?

F. Nedsatt féSrmdga att vrida nacken?

G. Nedsatt formaga att vrida hela kroppen?

H. Nedsatt féormdaga att bdja dig ned mot golvet?

I. Nedsatt férmdga att arbeta med armarna éver axelhsjd?

J. Nedsatt arbetsférmaga pé grund av smérta, domningar,
stickningar i arm, fingrar/hand?

K. Nedsatt arbetsfé6rméga p& grund av smérta, domningar,
stickningar i ben och fétter?

Tolkning och atgérd
Om nagon av frigorna A till K besvaras med ”Ja ganska mycket” respektive

om svaret dessutom &r "ja” pd fragan om att det 4r “en nytillkommen

storning eller forsimring” under det senaste aret”:

o Aktualisera ny undersokning av arbetsmiljon med bed6mning av
riskexponeringar, sirskilt om flera arbetstagare rapporterat likartade

nytillkomna problem eller forsamring samt

e Vidta dtgarder for att minska riskexponeringarna. Avstim det

forebyggande arbetet med checklistor (Checklistor sid. 32).

| O O O
x| K (X X
o U

<} O L O Ll O P O P L
TPl XLl XL X
L O PIxE O PIxE L

[]
X
X
=

e Overvig férdjupning med MEBA-diagnostik (MEBA [15])
och / eller lakarunders6kning.

e Om hallpunkter for sjukdom eller misstinkt sjukdom hanvisa med
stod av FHV till halso- och sjukvarden.

I detta exempel rekommenderas att arbetsmiljén genomgér en 6versyn
(fornyad bedémning av riskexponeringar samt riskbedémning) och
atgardas samt att arbetstagarens besvir med stod av FHV hanvisas till

halso- och sjukvarden for utredning och handlaggning.
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Vibrationer i arbetslivet Arbetsgivarens checklistor fér hantering av vibrationsrisker

Arbetsgivarens checklistor for
hantering av vibrationsrisker

Dessa checklistor dr utformade som en flexibel grund som ni enkelt kan anpassa
efter just er verksamhet och branschspecifika utmaningar. For att sdkerstdlla att
alla relevanta aspekter fdngas upp dr det avgérande att involvera alla berérda
medarbetare i detta arbete.

Kom ihdg att dessa checklistor enbart 4r ett stod i ert systematiska arbets- * Minska exponeringen fér handéverférda vibrationer:
miljéarbete. Beroende p er specifika situation kan det finnas ytterligare Praktiska atgdrder for att skydda era medarbetare.

atgirder som kan vara dnnu effektivare for att hantera risker kopplade till « Minska exponeringen fér helkroppsvibrationer:
vibrationsexponering. Det centrala ir att ni arbetar strukturerat for att Strategier for att minimera paverkan pa hela kroppen.

identifiera, bedd ch atgarda dessa risker kontinuerligt.
1centifiera, bedoma och stgarda dessa risker kontinuertlg ¢ Tidig upptdckt och hantering av vibrationsrelaterade

skador: Insatser for att skydda halsan.
I detta material finner ni checklistor for féljande omraden:

e Framja friskfaktorer vid vibrationsexponering:

o Nystart: Infor nystart av verksamhet med vibrationsrisk
4 Y ’ Atgiirder for att stirka valbefinnandet.

sakerstall en god grund frén bérjan.

o Befintlig verksamhet med vibrationer: Kartliagg och

forbittra er nuvarande situation.



Arbetsgivarens checklistor fér hantering av vibrationsrisker

Vibrationer i arbetslivet

Checklista vid ny verksamhet med vibrationer

CHECKLISTA FOR ATGARDER VID NY VERKSAMHET

VID SAVAL HANDOVERFORDA SOM HELKROPPSVIBRATIONER.

Arbetsmiljoé och Lokal
Utformning:

Ar arbetsmiljén, lokalerna utformade fér att framja
en god arbetsmiljo?

Vid utomhusarbete, finns vind och nederbérdsskydd
respektive uppvarmda pausutrymmen och arbetsklader
anpassade for arbetsuppgiften.

Ar temperatur, ljudnivé, ventilation och belysning
optimerade fér de anstallda?

[ O

Arbetsfordelning:

Ar arbetsuppgifter fordelade pd ett effektivt satt mellan
anstallda och maskiner?

L] L]

ning och vibrationsp&verkan?

Ergonomi:

Ar antalet anstéllda anpassat till arbetsuppgifterna for att
sakerstélla god ergonomi?

L[]

for att minimera ogynnsam belastning?

Personal och Organisation

Anstdllningsvillkor:

Ar anstéllningsvillkor tydligt faststallda och kommunicerade

till medarbetarna?

D Inkluderar villkoren individanpassade arbetsscheman,
16n och andra férmdaner?

Utbildning:

D Har personalen fatt grundutbildning om vibrationsskador,
arbetsteknik och arbetsmetoder samt om sdkerhet fér en
saker och effektiv arbetsprocess?

D Har personalen fatt utbildning om férutsattningarna i
medicinsk kontroll?

Ar arbetsuppgifter utformade fér att minimera fysisk belast-

Ar arbetsplatser och utrustning anpassade till arbetstagarna

Utrustning och Material
Upphandling:

l:l Ar maskiner, personlig skyddsutrustning och
arbetshjalpmedel utvalda och upphandlade for att
minimera vibrationspéverkan?

D Ar maskinerna och den personliga skyddsutrustningen
CE-markit?

Tillagg for bibehdallen effektivitet

Processoptimering:

D Har alla processer utvdrderats fér att sdkerstélla
optimal effektivitet?

D Finns det méjligheter att automatisera eller férenkla
arbetsuppgifter?

Kommunikation:

Finns det tydliga kommunikationsvagar och regelbundna
méten for att sakerstalla att alla &r informerade och
arbetar mot samma mal?

Bevakning och kontroll:

Finns det system pad plats fér att mata och félja upp
resultat, identifiera férbattringsomrdaden, har &dtgarderna
varit tillrackliga?
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Vibrationer i arbetslivet Arbetsgivarens checklistor fér hantering av vibrationsrisker

Checklista for verksamhet dar vibrationer redan forekommer

CHECKLISTA FOR ATGARDER VID PAGAENDE VERKSAMHET
FOR SAVAL HANDOVERFORDA SOM HELKROPPSVIBRATIONER.

Lagstiftning och 6évervakning Aspekter att beakta
EI Kontroll: Efterlevs Arbetsmiljoverkets féreskrifter om [l Kanslighet: Har hdnsyn tagits fér arbetstagare med
vibrationer (AFS 2023:10)? s&dan kanslighet som ogynnsamt kan pdaverka effekten
ibrati ?
D Efterlevnad: Utférs regelbundna kontroller for att sdkerstalla av vibrationer
att alla riktlinjer f6ljs? El Anpassningar: Har det vidtagits sdrskilda atgérder
for att anpassa arbetet for dessa anstallda?

D Dokumentation: Finns det en tydlig dokumentation 6ver
genomférda kontroller och eventuella avvikelser inklusive |:| Uppféljning: Utférs regelbunden uppféljning av
analys av tillbud och olyckor? hélsofillstdndet hos dessa anstéllda?

Minska vibrationsexponering Utbildning
|:| Maskinutbyte: Har en inventering gjorts av maskiner som Kunskap: Har alla anstdllda fatt utbildning om riskerna
orsakar héga vibrationsnivder? Finns det méjlighet att byta med vibrationsexponering?

ut dessa mot battre maskiner med lagre vibrationsvarden?
Har lagvibrerande maskiner efterfrédgats vid inkép eller . R . .
vid hyra? Har alla anstdllda fatt utbildning om

|:| Arbetsmetoder: Har arbetsmetoder och arbetsteknik forutsaﬂnlngarna fér medicinsk kontroll?

a.nalyﬁerafs for cH.idenﬁﬁera méjligheter att minska Skyddséatgdrder: Har anstéllda fatt utbildning i hur de

vibrationsexponeringen? ska anvénda personlig skyddsutrustning och andra
D Underhall: Utférs regelbundet underhdll pé skyddsétgdrder?

arbetsutrustningen f8r att minimera vibrationer? Arbetsteknik: Har anstdllda fatt utbildning i korrekta

arbetstekniker for att minimera vibrationsexponeringen?

Minska andra ogynnsamma
arbetsmiljéexponeringar
I:l Omgivningsklimat: Har faktorer som kyla, luftfuktighet

och buller utvérderats fér att se hur de paverkar
vibrationsexponeringen och den totala arbetsmiljon?

|:| Arbetsstdllningar: Har arbetsstéliningar analyserats
for att sakerstalla att de Gr ergonomiska och minimerar
belastningen pd kroppen?

|:| Pauser: Finns det tillrGckligt med majligheter for
anstdllda att ta pauser och vila under arbetet?



Arbetsgivarens checklistor fér hantering av vibrationsrisker

Vibrationer i arbetslivet

Checklista for att minska exponering fran handéverférda vibrationer

ATGARDSLISTAN SYFTAR TILL ATT SAKERSTALLA ATT FORETAGET HAR EN PLAN
FOR ATT MINSKA EXPONERINGEN FRAN HANDOVERFORDA VIBRATIONER.

Maskinval och underhall

Maskinval:

|:| Har maskiner valts med ladgsta méjliga vibrationsnivé?

Jamfors tillverkarnas deklarerade vibrationsuppgifter
vid kop eller hyra?

Prioriteras maskiner med hég kvalitet, ergonomisk
utformning, l&g vikt och robust konstruktion?

|:| Férvaras maskiner i uppvérmda utrymmen?

Anvénds maskiner med vibrationer éver 10 m/s” bara
undantagsvis?

Tillbehor och verktyg:

Anvdnds endast tillverkarens rekommenderade verktyg
och tillbehor?

Har verktyg och tillbehér valts av hég kvalitet for att
minimera obalans och vibrationer?

Service och underhall:

Utfors regelbunden service och underhdll enligt
tillverkarens anvisningar?

Informeras anstéllda om vikten av att rapportera fel pé
maskiner?

Utbyte av maskiner:

|:| Finns det planer foér att regelbundet byta ut maskiner aldre
&n 5 ar?

Utnyttjas den tekniska utvecklingen for att f& maskiner med
lagre vibrationsnivé och med bibehdllen effekt?

Arbetsmiljé och arbetsrutiner

Arbetslokaler:

|:| Ar arbetslokalerna utformade fér att frdmja en god
arbetsmilj6?

|:| Vid utomhusarbete, finns uppvdrmda pausutrymmen
och arbetskléder anpassade fér arbetsuppgiften.

Q Ar temperaturen sarskilt kyla, ljudnivé och belysning
optimerade fér att minimera belastning pé de anstallda?

Pauser och raster:

Har regelbundna pauser och raster planerats in och
finns utrymme fér mikropauser?

Varieras arbetsuppgifter fér att minska kontinuerlig
vibrationsexponering?

Personlig skyddsutrustning:

Tillhandahdlls och uppmuntras anvdndning av anpassade
arbetshandskar, horselskydd och 6gonskydd?

|:| Véljs arbetshandskar som hdéller hdnderna varma?

Tank pé att vibrationsddmpande handskar inte &r ndgon
generell [6sning.

Utbildning och information:

Utbildas anstéllda i korrekt anvandning och underhaill
av maskiner?

Informeras anstallda om sambandet mellan vibrationer
och hdalsa?

Ges information om férutsattningarna fér medicinsk
kontroll?

Ges information om hdlsofrdmjande atgdrder?

RN
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Vibrationer i arbetslivet

Arbetsgivarens checklistor fér hantering av vibrationsrisker

Checklista for att minska exponeringen fran helkroppsvibrationer

CHECKLISTAN KAN ANVANDAS SOM EN ATGARDSLISTA SOM SYFTAR TILL ATT SAKERSTALLA
ATT FORETAGET HAR EN PLAN FOR ATT MINSKA EXPONERINGEN FRAN HELKROPPSVIBRATIONER.

Maskinval och underhall

EI Maskinval: Vdljs fordon och mobila maskiner med
lGgsta méjliga vibrationsnivd och som ar anpassade efter

underlaget ddr de ska anvéndas.? Utnyttjas méjligheten att

provkéra maskinerna under liknande férhallanden som de
kommer att anvandas i?

Forarstol och démpning: Vdljs en férarstol som ar
anpassad fér arbetsuppgifterna och ger god dampning
mot vibrationer?

md&jlighet till individuella installningar?

Service och underhall: Utférs regelbunden service och
underhdll av maskiner, inklusive férarstolar, stétdédmpare
och fjadrar samt kontroll av décktryck?

EI Férarmiljo: Ar férarmiljon ergonomisk och bekvéam med

Arbetsmiljé och arbetsrutiner

Oodon

Underhall: Underhélls végar och ytor fér att minimera
vibrationer?

Pauser och raster: Ar regelbundna pauser och raster
utanfér maskinen inlaga i arbetsschemat?

Arbetsteknik: Utbildas anstdllda i korrekt arbetsteknik
fér att minimera vibrationsexponeringen?

Hastighet: Begrdnsas hastigheten och undviks tomkérning
for att minska vibrationerna?

Halsoframjande atgarder: Informeras anstéllda om
sambandet mellan vibrationer och hélsa, samt om
vikten av rérelse och halsosamma vanor?

Checklista for att stodja friskfaktorer vid vibrationsexponering

CHECKLISTAN SYFTAR TILL ATT GENOM INLARNING OCH FORSTAELSE STODJA ARBETSTAGARENS FORMAGOR
OCH FARDIGHETER ATT BEMASTRA DE RISKER SOM FOLJER MED ATT ARBETA MED VIBRATIONER

Atgérder for att stodja fardigheter som
gynnar hdlsa

|:| Har arbetstagaren getts kunskaper om tidiga tecken och
besvar och vet vilka dtgarder som galler?

|:| Har arbetstagaren getts kunskaper om hur akuta évergdende

symptom yttrar sig och hur de kan bemdstras?

El Har arbetstagaren getts kunskaper om betydelsen av korrekt
handgreppskraft och matarkraft samt vikten av mikropauser

och kortare &terhdmtningspauser?

|:| Har arbetstagaren getts kunskaper om risker vid arbete
i kall miljé och behovet av anpassad bekladnad?

Halsoframjande atgéarder

Tobaksvanor: Har arbetstagaren getts stéd fér insatser
som syftar till att minska tobaksbruk?

Organisatoriska atgérder

L]
[]

[

Utbildning: Har arbetstagarna erhdllit utbildning respektive
fillagnat sig formdgan att kénna igen tidiga tecken pé skador
relaterade fill arbete med vibrerande maskiner?

Lonesystem: Har [6nesystemet konstruerats s& att arbets-
tagare som har fardighet att kénna igen 6verbelastningstecken
ges majlighet till att beméstra detta? Har I6nesystemet
konstruerats sé att arbetstagare som utfér ldng kontinuerlig
vibrationsexponering medges mdjlighet att ta pauser?

Medbestémmande: Ges anstdllda méjlighet att paverka
sin arbetssituation och ta mikropauser och pauser ndar de
kénner behov av det?



Arbetsgivarens checklistor fér hantering av vibrationsrisker

Vibrationer i arbetslivet

Checklista for att tidigt upptacka och behandla skador

ATGARDSLISTAN SYFTAR TILL ATT TIDIGT UPPTACKA SKADOR SAMT BEHANDLA DESSA OCH
DARIGENOM MINSKA FOREKOMSTEN AV SKADADE BLAND ARBETSTAGARNA SAMT SAKERSTALLA
ATT FORETAGET HAR EN PLAN FOR ATT MINSKA EXPONERINGEN FRAN VIBRATIONER.

Tidig upptdckt och utredning

Misstanke: Missténk skadlig inverkan av vibrationer
utifrén information om hdélsa, produktion och komfort:

|:| frén enskild arbetstagare,

frdn resultat av systematiska hdlso- och miljdundersékningar
av grupper av arbetstagare administrerat av arbetsgivare.

|:| Frén andra indikatorer pd ogynnsam pdaverkan.

Medicinska kontroller:

D Upphandlas medicinska kontroller enligt gdllande
riktlinjer?

D Anordnas medicinska kontroller enligt Arbetsmiljoverkets
foreskrifter (AFS 2023:15) [2] och Sveriges foretagshdalsors
Vibrationsguide [6].

D Sakerstalls avtalet med féretagshdlsovarden att inkluderar
aterkoppling av resultat och exponeringar [6]?

D Foljs efterlevnaden av deltagande upp?

Atgérder vid misstankt ohélsa

Utredning och handléggning:

ger arbetsgivaren férutsattningar fér kompletterande
medicinsk utredning?

|:| ger arbetsgivaren férutsattningar fér kompletterande
medicinsk behandling?

Medicinsk och arbetsanpassad rehabilitering:

ger arbetsgivaren férutsattningar fér kompletterande
medicinsk rehabilitering?

ger arbetsgivaren férutséttningar fér kompletterande
arbetsrehabilitering?

utreds mdjligheterna till omplacering som passar den
kvarvarande arbetsférmégan?

Erbjuds yrkesinriktade rehabiliteringsprogram?

OO0

Uppféljning av medicinska kontroller:

Finns rutiner fér att genomgdngna respektive uteblivna
medicinska kontroller féljs upp och att nédvandiga
atgarder vidtagits?

Férnyad riskbedémning:

Finns rutiner for att félja upp och underséka de exponeringar
som kan ha bidragit till uppkomna skador?

Arbetsforandringar:

Finns utvecklade rutiner for att félja upp de exponeringar
som anpassa arbetsuppgifter for anstéllda med besvar?

Forsdkringsfragor:

Stéds anstdllda i kontakten med Férsakringskassan,
AFA-arbetsskadeférsakring och andra relevanta instanser?

| med checklistan

Tidig upptdckt: Identifiera ohdlsa i ett tidigt skede for att
behandla och atgarda.

Individuell anpassning: Anpassa arbetet efter den enskilde
anstdlldes féormaga.

Rehabilitering: Stétta anstéllda i dtergdng till arbete eller nya
arbetsuppgifter.

Férebygga l&ngtidssjukskrivning: Minska risken fér Idngvarig
franvaro fran arbetet.

OO0 g
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Vibrationer i arbetslivet

Exempel pa dokumentationsmall

Féretag:

Arbetsgivarens checklistor fér hantering av vibrationsrisker

Datum:

Avdelning/Arbetsplats:

Ansvarig (namn, befattning):

Deltagare (namn, befattning):

1. ANLEDNINGAR TILL UNDERSOKNING AV ARBETSMILJON (se Kapitel 4, samt Bilaga A)

Utifrén paverkad arbetsférmaga?

Utifran pdaverkad hélsa?

Utifran resultat frdn medicinsk kontroll?

Utifran paverkad komfort, prestation och produktion?

Utifran uppkomna skadornas prognos?

Utifrdn skadornas ekonomiska konsekvenser?

Utifrén krav p& exponeringsbedémning for vibrationer?

Utifrén rapporterade tillbud och olycksfall?

2. UNDERSOKNING AV EXPONERINGAR | ARBETSMILJON (enligt Kapitel 5)

Har identifiering av riskexponeringar genomférts?

Ange identifierade riskexponeringar:

JA

oo oon

NE)

OO0Oooddnd




Arbetsgivarens checklistor for hantering av vibrationsrisker Vibrationer i arbetslivet

3. RISKBEDOMNING (enligt Kapitel 6) NE)

Har bedémning av identifierade riskexponeringar som (Hoég, Lag, Acceptabel) genomférts vad gdller
exponeringsnivd?

Har bedémning av identifierade riskexponeringar som
(H8g, Lag, Acceptabel) genomférts vad géiller exponeringstid?

Foér vibrationer. Beddms insatsvérdet vara éverskridet?

For vibrationer. Bedéms gransvéardet vara 6verskridet?

HYEEENE] =
HEEEy

Hur kan riskexponeringarna reduceras:

4. ATGARDER (enligt Kapitel 3) JA NEJ
Har &tgardsplan tagits fram? D D
Ange identifierade riskexponeringar:

Hur de skall dtgérdas?
Vem é&tgdrdar?

Tidsplan?

Underskrift ansvarig (namn, befattning)

Datum: Ort:
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Bilaga A. Anledningar till oversyn av
riskexponeringar — fordjupning:

Utifran arbetsformaga

Akuta dvergaende effekter pa arbetsformaga
Arbetsférmégan kan 6vergaende forsamras vid exponering for vibrationer.
Vid och i direkt anslutning till exponeringen kan formagan att kinna
berdring tillfalligt bli nedsatt. Detta kan i sin tur medf6ra 6vergdende
svarigheter att utféra finmotoriskt arbete.

Vibrationsexponering kan aven tillfilligt férsimra blodcirkulationen.
Hinderna blir kallare och arbetstagaren har svarare att behalla virmen i
hinderna, vilket kan medféra svarigheter att hantera kalla arbetsobjekt
eller arbeta i kalla, fuktiga milj6er. Den akuta paverkan pa blodcirkulation

okar risken for forfrysning (Fordjupningsavsnittet akuta effekter av

handéverforda vibrationer Bilaga C).

Bestaende effekt pa arbetsformaga
De omedelbara, men 6vergéende effekterna pa blodcirkulation och kinsel
kan vid fortsatt vibrationsexponering medféra bestiende skada. Blodkarl
som paverkats av vibrationer blir kdnsligare och reagerar kraftigare an
normalt pa kyla, stress eller vibrationer.

Nir fingrar blir kalla reagerar kirlen med en 6verdriven samman-
dragning av de smé blodkirl som forsérjer huden. Fingertopparna
eller fingrarna blir d4 vita. Nar fingrarna 4r vita blir fingrarna 4ven stela,
motoriken forsimras och formagan att kinna berdring och temperaturer
forsimras. Vid svira besvir frn "vita fingrar” (Fordjupningsavsnitt
Péaverkan pé blodkirl och blodcirkulation Bilaga C) gar det inte att
utfra finmotoriskt arbete. Nar blodet dterkommer upplevs ofta en svar
invalidiserande smirta.

Effekten av vibrationer kan &ven leda till stérd nervfunktion vilket
medfér svarigheter att kinna ber6ring, virme eller kyla. Dessa forand-

ringar i kinselférmégar kan férekomma utan samtidiga "vita fingrar”.

Hur stor effekten av stort kinselsinne (Eérdjupningsavsnitt, Paverkan
pa nerver Bilaga C) blir pa arbetsfdrmaga beror pa arbetsuppgiften.
Svarigheter att kinna eller uppfatta temperatur medfoér att arbetsuppgifter
dar detta krivs inte kan utforas.

En ytterligare effekt av nervskada ér att temperaturer som normalt
upplevs som kalla kan upplevas som smirtsamt kalla.

Nervstorningar kan medf6ra svarigheter med arbetsuppgifter som

kraver finmotorik och dir man inte far tappa foremal eller vara fumlig

(Fordjupningsavsnitt, Paverkan pa nerver Bilaga C).

Skador av vibrationsexponering kan dven leda till svarigheter att
knyta ihop hinderna eller att stricka ut fingrarna (Férdjupningsavsnitt
Dupuytrens kontraktur Bilaga C).

Nervstorningar med smarta pa nitterna, som gor det svart att sova,
kan forsimra arbetsformégan vid arbetsuppgifter som kraver hog upp-
mirksamhet och vakenhet. Formagan att utfora kraftgrepp kan da
vara reducerad liksom férmdagan att arbeta med handlederna kraftigt

béjda (Férdjupningsavsnitt Karpaltunnelssyndrom Bilaga C).

Som arbetsgivare kan du efterfriga nervstérningar (férindrad kinsel,
motorik, kéldintolerans och smirta och dess inverkan pa arbetsforméga
(Kapitel 6, Fragor for hilsobevakning) [7, 13]. Om resultatet fran
frageformuliret visar pa betydande svarigheter eller nedsittningar i
formaga (“ganska mycket”) finns det anledning att aktualisera medicinsk
kontroll (Féretagshilsovardens guide fér Medicinsk kontroll vid hand &
armvibrationer, 3ed, 2024:1 [6]. och utfdra fornyad riskbedémning.

For arbetstagare exponerade for helkroppsvibrationer domineras
besviren av virk och smirta i rygg och nacke och svarigheter att utfora
vissa uppgifter. Till dessa hor nedsatt formaéga att sta, g4, sitta, lyfta, bira
eller vrida sig. Om resultatet frin frageformulir for halsobevakning visar
pé betydande svérigheter ("ganska mycket”) for nytillkomna stérningar
eller forsamring finns det anledning att undersoka arbetsmiljén och

eventuellt hinvisa skadorna vidare fér medicinsk handliggning.

Utifran rapporterad halsa

Enskild arbetstagares rapportering av

upplevd hdalsa

Du kan som arbetsgivare bli informerad om hilsoproblem och ogynnsam
paverkan fran vibrationer fran en enskild arbetstagare eller frin ett
skyddsombud. Harigenom kan du som arbetsgivare fa kinnedom om
vilka arbeten, exponeringar och arbetsmoment som kan utgéra risker for
stord hilsa och ett stért vilbefinnande.

Uppgifter om enskilda arbetstagares besvir och hilsa ger dig tillfille
att individuellt anpassa stod, initiera en 6versyn av arbetet samt formedla
kontakt med foretagshilsan. Har arbetstagarna utbildning i de risker
som kan forknippas med arbete med vibrationsexponering kan du som

arbetsgivare fa information om tidiga tecken pé skada.

Systematiska, allméanna halsoundersékningar
av grupper av arbetstagare

Foretagens aterkommande, arbetsinriktade hilso- och arbetsmiljounder-
sokningar kan dven ge vigledning om storningar som kan bero pé arbete

med vibrerande maskiner.
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Hilso- och miljounders6kningar omfattar ofta en enkitkartliggning av
halsa, hilsomarkorer, samt undersokning av levnads- och somnvanor

och stress [ 13]. Den tféljs ofta av en efterfoljande terkoppling till

den enskilde arbetstagaren, och aterrapporteras dven pa arbetsplats-,
grupp- och organisationsniva. Foretagshilsorna erbjuder tjanster for
allmin kartlaggning och undersokning av hur arbetstagarna uppfattar sin
arbetsmilj6 och hilsa. Sddana allmdnna unders6kningar kan kompletteras
med fragor specifikt gillande vibrationsbesvir for bide hand6verférda och
helkroppsexponering. Exempel pa fragor som dterkommande kan stallas

i riktade undersokningar finns i kapitel 8. (Kapitel 8) Fragor for hilsobe-

vakning, for handéverforda vibrationer respektive helkroppsvibrationer.

Utifran resultat fran medicinsk
kontroll

Arbetsmiljéverkets foreskrift AFS 2023:10 [1, 2, 6] (Bilaga AFS 2023:10)
beskriver arbetsgivarens skyldigheter vid planering av arbete som inne-
fattar vibrationsexponering, genomforande av riskbeddmning, atgirdande
samt under vilka forutsittningar en medicinsk kontroll ska anordnas.

Arbetsmiljoverkets krav pa arbetsgivaren innefattar att anordna samt
bekosta medicinsk kontroll. Begreppet “medicinsk kontroll” vid vibra-
tionsexponering avser en undersokning som innefattar likarundersékning
(AFS2023:15) [2]. Likarundersékningen syftar till att identifiera och
forebygga eventuellt uppkomna hilsostorningar kopplade till vibrations-
arbete. Likarbedomningen blir sikrare ifall bestillningen av medicinsk
kontroll dven innefattar uppgifter om andra identifierade riskexponeringar
forutom vibrationer, som kan utgora samverkande eller konkurrerande
orsaksfaktorer. Den medicinska kontrollens resultat utgor underlag for
fornyad riskbedémning. Som arbetsgivare skall du sikerstalla att den som
utfor den medicinska kontroll avseende vibrationer ér legitimerad likare
och har goda kunskaper om arbetsmiljoarbete, har god kinnedom om
arbetstagarens exponering och arbetsférhéllanden samt besitter klinisk
kompetens for att undersoka och utreda vibrationsrelaterade besvir och
arbetsformégestorningar.

Sveriges Foretagshalsors guide for medicinsk kontroll vid "Hand- &
armvibrationer i arbetslivet”. (Kapitel 9) ”Vibrationsguiden, Tredje
upplagan Version 2024:1” [6] ger foretagshilsovarden en detaljerad
handledning om hur den medicinska utredningen respektive férenklade
hilsoundersékningar kan genomforas.

Foretagshilsovarden rapporterar den medicinska kontrollens slutbe-
démning till den enskilde arbetstagaren, liksom till dig som arbetsgivare,
betingat den undersoktes godkinnande och med hénsyn till lakarens
tystnadsplikt.

Resultatet frin den medicinska kontrollen rérande en grupp anstillda
bor innehalla om det framkommit risker for vibrationsskada. Detta giller
sdrskilt om ett flertal arbetstagare signalerar att vissa arbetsmoment ar
ogynnsamma respektive har forslag pa tgarder. Som arbetsgivare bor du
sikerstlla att det vid upphandlingen av medicinska kontroller ingar en

aterkoppling till arbetstagare och arbetsgivare.

Vibrationer i arbetslivet

Utifran komfort, prestation
och produktion

Den komplexa exponeringen fér vibrationer, de olika hilsoeffekterna,
osikerheten om skademekanismer och inverkan fran andra samverkande
faktorer har forsvarat att definiera ett enkelt risksamband mellan vibra-
tionsexponering, skada eller stérning.

Vibrationers inverkan pa arbetsférmaga med paverkan pé arbetspre-
station ger dig som arbetsgivare majlighet att f6lja produktionen och
uppmirksamma tidiga tecken pa eventuell produktionsstorning. Resultat
om produktion kan dirf6r ibland indikera p4 ogynnsam vibrationspéver-
kan. Krav pa att uppritthélla produktionen trots negativ vibrationspaver-
kan kan leda till stord komfort. Uppgifter om komfort och produktion kan
tillsammans, eller var for sig indikera ogynnsam strning av vibrationer

som motiverar fornyad riskbedémning.

Utifran skadornas prognos

Drivkraften fr att forebygga skador 6kar dven av om skadorna har délig
prognos. Kliniska och epidemiologiska studier talar fér en méjlig, om dn
obetydlig forbittring av “vita fingrar” om exponeringen for vibrationer
upphor. Forbittringen forefaller vara omvint relaterad till grad av skada,
exponeringstid och alder. Tobaksbruk har en ogynnsam inverkan pa
prognosen.

Lindriga symptom fran nervskador har rapporterats minska om vibra-
tionsexponeringen begrinsas. S& har t.ex. nattliga domningar rapporterats
minska nir vibrationsexponeringen reducerats eller efter behandling for
karpaltunnelsyndrom. Fa studier rapporterar en gynnsam prognos for svar
nervskada. De flesta studierna visar att nervférandringar blir bestiende.

Okad kinslighet mot kyla kan bero pa kirl- men &ven pa nervskada.
Studier har visat att koldoverkinslighet ar ett dominerande resttillstand
efter nervskada och att sadan 6kad kéldkinslighet (kdldintolerans)
ofta blir bestdende. Svir kéldintolerans med smirta, utan hallpunkter
for vita fingrar beskrivs i ett flertal studier av vibrationsskadade.
Vibrationsskadornas ogynnsamma prognos bér motivera till ett aktivare
forebyggande. - Vibrationsskadorna drabbar ofta unga arbetstagare. De
skador som uppstar redan vid ung alder blir ofta bestiende och saknar

behandling vilket motiverar ett aktivt forebyggande arbete.

Utifran skadornas ekonomiska konsekvenser
Studier visar att omfattande och langvarig exponering fér manuellt

arbete med anvindning av vibrerande maskiner kan medfora bestaende
storningar av rorelseapparaten funktion samt handfunktion och arbetsfor-
maga. Den som drabbats av vibrationsskadesyndrom ar dirmed berittigad
enligt bade foregiende och nuvarande arbetsskadelag till ekonomisk
kompensation och arbetsskadeersittning.

Det saknas for nirvarande evidensbaserad kunskap om vibrationers
exponeringsdos i relation till sjukdomseffekt hos en enskild arbetstagare,
vilket forklarar varfor det for narvarande inte kan géras individuella
riskprognoser. Daremot finns epidemiologiskt stod for samband pa
gruppniva mellan vibrationsexponering och skador. Vibrationsexponering
kan forsakringsjuridiskt utgéra 6vervigande skil till arbetssjukdom. I den
senaste uppdaterade versionen av ILO:s forteckning 6ver arbetssjukdomar
(ILO 2022) [10] (Informationskallor, Kapitel 9, sid. 40) klassificeras
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vibrationsexponering som en exponeringsrisk for vibrationsskada;
specificerat som storningar i perifera blodkarl, perifera nerver samt
ligament och senor (Raynauds fenomen, Sméfibrig perifer neuropati,
Karpaltunnelsyndrom, Radial tenosynovit, Tenosynovit i hand och
handled, (Medicinsk Fordjupning, sid. 52). Resultat fran senare tids forsk-

ning stoder dven ett samband med 6kad risk for Dupuytrens kontraktur
(Medicinsk Férdjupning Bilaga C, sid. 52) vid arbete med handéverférda
vibrationer.

Samhillet bekostar ersittning for arbetsskada genom t.ex. Forsakrings-
kassan och arbetsskadeférsikringen. Forsakringskassan ersitter arbets-
skada fér bland annat de diagnoser som ILO godkint [10].

Arbetsgivaren bekostar for nirvarande sjuklén (80% av manadslénen)
under de forsta 14 dagarna som en anstalld 4r sjuk, utom den forsta sjukda-
gen (karensavdrag). For dag 15 och framét far den anstillde sjukpenning fran
Forsakringskassan. Enligt flera kollektivavtal betalar arbetsgivaren dessutom
10% av16nen mellan dag 15-90. Indirekt belastas arbetsgivaren dven
ekonomiskt av inkomstforlust till foljd av produktionsbortfall. Arbetsgivarens
sammanlagda kostnader fér uppkomna skador kan bli betydande. Dartill
kommer kostnader for eventuell nyrekrytering och inskolning.

Den drabbade far forutom lidande dven betydande ekonomiska
avbrick. Kostnaderna for den drabbade kan vara forédande om vibra-
tionsskadan innebdr byte av arbete, omskolning och i virsta fall &ven byte
av bostadsort etc.

Arbetsmiljéverket kan nar foreskrifterna inte f6ljs utdoma viten.
Forelagganden om étgdrder kan da férenas med ekonomiska viteskrav.
Den ekonomiska kostnaden avgors av avvikelsens allvarlighetsgrad och
antalet anstillda inom organisationen. Detta gor att de ekonomiska
kostnadskraven kan bli betydande.

Utifran exponeringsbedémning

Att virdera riskerna med exponering for vibrationer innebir att

jamfora beraknad daglig exponering med Arbetsmiljoverkets foreskrifter
AFS2023:10 [1].

For att de anstillda inte ska utsittas for skadlig paverkan av vibrationer
finns tva grinser. Den ena gransen kallas insatsvarde och den andra

gransvirde. Dessa grinser framgér av tabell A.1.

Figur A-1. Arbetsmiljéverkets féreskrift AFS 2023: 10 [1].

Bilagor

Tabell A-1. Insats- och gransvdarden fér daglig exponering av
vibrationer enligt AFS 2023: 10.

INSATSVARDE GRANSVARDE

Handéverférda

R X 2,5 m/s? 5,0 m/s?
vibrationer
H.elkrc?pps- 0,5 m/s? 1,1 m/s?
vibrationer

Om insatsvirdet 6verskrids maste arbetsgivare vidta atgirder for att
minska risken frin vibrationsexponeringen. Detta giller bade handéver-
forda och helkroppsvibrationer. Dessutom ska anstillda som utsitts for
handoverforda vibrationer Gver insatsvirdet erbjudas av arbetsgivaren
anordnade [2] regelbundna medicinska kontroller. Grinsvirdet far inte
Gverskridas.

Det ar viktigt att komma ihég att insatsvirdet inte innebir en siker
niva for skada . For hand6verforda vibrationer kan 10 % av de anstallda
forvintas utveckla vita fingrar inom 10 &r vid exponeringar vid insatsvirdet.
Det ir viktigt att notera att besvér kan uppsta dven vid ligre exponerings-
nivéer. Riskbedémningar ar ofta baserade pa uppskattningar och innehéaller
en viss osikerhet. En daglig vibrationsexponering ver 2 m/s? fér hand-
Gverforda vibrationer och 0,4 m/s* for helkroppsvibrationer bor betraktas
som en tydlig indikation p4 att atgdrder krévs for att minska risken for
halsoproblem.

Behovet av att forebygga riskerna frin exponering for vibrationer och
stotar dr fortsatt centralt, dven om den vetenskapliga forstaelsen for enty-
diga grinsvirden for exponering i relation till vibrationsskadesyndromets
olika skador dnnu ér begrinsad.

Pa Arbetsmiljverkets hemsida om vibrationer finns praktiska
hjdlpmedel for att genomfora riskbeddmning utifran vibrationsniva och

exponeringstid (https://www.av.se/halsa-och-sakerhet/vibrationer/).

Utifran tillbud och olycksfall

Vibrationsexponering kan medfora forindrad funktion i kinselsinne,
motorik och balans samt medféra 6kad uttréttning. Under ogynnsamma
forutsittningar kan risken for felhandlingar, olycksfall och tillbud 6ka.
Det finns darfor anledning att vid tillbud eller olycksfall analysera om
vibrationer kan ha bidragit till dessa. Detta giller vid arbete savil med

handéverforda vibrationer som helkroppsvibrationer.


https://www.av.se/halsa-och-sakerhet/vibrationer/

Bilagor

Bilaga B.

Teknisk fordjupning

Allmant om vibrationer

Vibrationsniva
Med vibrationer menas att ett foremal eller en yta svinger fram och
tillbaka kring ett vilolge, se figur B-1.

Nir en yta ir stilla ar den i jamviktsldget B och nér den svianger fram
och tillbaka sker detta mellan ytterligena A och C. For att kunna beskriva
denna rorelse behdvs tva viktiga matt. Dels svingningens storlek (styrka,
niva, amplitud), dels hur ofta dessa svingningar férekommer (frekvens).
Andra viktiga egenskaper dr den totala tid under vilken svingningen pagar,

vibrationsriktningen och vilken typ av vibrationer det ir.
A B o

Figur B-1. En yta som svdnger runt sitt jdmviktslage.

Vibrationernas storlek (styrkan, nivin) kan beskrivas med tre olika matt:
o forskjutning,
e hastighet eller

e acceleration.

Med férskjutning menas foremalets forflyttning i forhallande till
viloliget, i enheten meter (m). Hastighet anger féremalets frskjutning
per tidsenhet och enheten dr m/s. Acceleration beskriver hur foremalets
hastighet forandras med tiden och enheten for acceleration 4r m/s*
Acceleration dr den storhet som anvinds for att beskriva vibrationernas
paverkan p& ménniskan.

Man kan beskriva svingningen som en rérelse dir ytan ror sig frin
viloldget (B) dver en viss stricka, vinder vid dndliget (A) och ror sig
dérefter i motsatt riktning forbi vilolaget igen. Rorelsen fortsatter sedan till
det andra dndliget (C), stannar upp och rér sig i motsatt riktning tillbaka
till vilolaget eller forbi detta. I figur B-2 illustreras ytans forskjutning 6ver
tiden. Det dr ocksd mojligt att beskriva dess acceleration 6ver tiden.

Periodtiden (T) beskriver den tid det tar for ytan att utfora hela
denna rorelse tillbaka till det ursprungliga liget. Under denna svingning
varierar ytans lige kontinuerligt. Det 4r dérfor viktigt att kunna beskriva
svingningen pa ett enkelt sitt. Ett sitt 4r att ange det virde som stindigt
registreras, vilket brukar kallas momentanvirde (6gonblicksvirde). Det
hogsta momentanvirdet under en aktuell tidsperiod kallas f6r toppvirde

(eng. Peak).

Vibrationer i arbetslivet

Man vill dock ange nagot slags medelvirde 6ver den aktuella svingningen.
Det vanligaste ir att ange vibrationens effektivvirde (effektivmedelvirdet)
som dven kallas RMS-virde (eng. Root Mean Square). Effektivvirdet

svarar nimligen mot vibrationens energiinnehall per tidsenhet.

Amplitud
A
A l
————————— .
[/ \ " Toppvarde /N Effekfiv-
y " medelvérde‘ Tid
B B T >
4 1.4
v C C
le T :i
Figur B-2. Ytans férskjutning éver tiden samt topp- och effektiv-
medelvarde fér denna rérelse.
Effektivvirdet (RMS-virdet), a_, for accelerationen definieras som:
[Formel 1]

1
— |= 2
a. ff T f a (t) dt
dar
a(t) ir accelerationens dgonblicksvirde vid tiden t och T anger den totala

tid for vilken accelerationens effektivvirde (a.s) ska beriknas.

Toppvirdet for accelerationen (ampp) definieras som det storsta
momentanvirde hos vibrationen som férekommit 6ver ndgon bestimd
tid. Oftast tar man inte hansyn till om detta momentanvirde ér positivt
eller negativt, utan det r bara det maximala virdet som anges.
Toppfaktorn (eng. Crest factor) anvinds for att beskriva forhallandet
(kvoten) mellan toppvirde och effektivvirde. Detta virde beskriver
stotinnehallet hos vibrationer. Toppfaktorn (TF) for vibrationer ir dirfor

dimensionsl6s och definieras som:

[Formel 2]

Qto
TF = Toppfaktor = —FE
Aeff
dar
opp Ar accelerationens toppvirde och

a.gaccelerationens effektivvirde.
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Vibrationer i arbetslivet

Vibrationstyp

Vibrationer kan indelas i tre huvudtyper: sinus-, brus- och stotformiga.
Sinusvibrationer ar en vanlig form av en periodisk signal och kanneteck-
nas av att vibrationsforloppet upprepas efter en given tid, se figur B-3.
Exempel pé sinusvibrationer kan vara de vibrationer som kommer frin
motorn i en bil eller frin motorn i en handhéllen maskin.

Amplitud

A

VAN _T;y:;ovq_rd_e_ /7 N\ Effekfiv-
medelvarde .
» Tid

Figur B-3. Topp- och effektivmedelvarde fér en sinusvibration.

En brusvibration varierar slumpmassigt 6ver tiden. En brusvibration kan
vara bilkérning pa ojamnt underlag eller vid slipning med en handhallen

maskin, se figur B-4.

A

Amplitud

Toppvdarde Effektivmedelvérde

hfld“l‘wluﬂﬂlw i, vllkl, i .Mm un']\,\ i

v

Figur B-4. Topp- och effektivmedelvarde for en brusvibration.

En stétvibration upptrider under en kort tid, ofta med ett toppvirde
som ar mycket hogre dn det 6vriga vibrationsforloppet, se figur B-S.
Stotar kan forekomma vid enstaka tillfillen eller ske upprepat. Exempel
pa en stotvibration kan vara nir en bil kér ner i en grop med nigot av

hjulen eller vid arbete med en sliende mutterdragare.

Bilagor

A

Amplitud Toppvarde

Effektivmedelvérde

i mam ‘L I i iy Lh i ™
(T m 1 1

Figur B-5. Topp- och effektivmedelvérde fér en upprepad
stétformad vibration.
De flesta vibrationer som férekommer i arbetslivet ir blandformer

mellan olika typer av vibrationer.

Frekvens

Frekvensen av en vibration 4r ett métt pa hur ofta svingningarna upprepas
och uttrycks i antalet svingningar per sekund. Denna enhet kallas for
Hertz, med forkortningen Hz. Sambandet mellan frekvens (f) och
periodtid (T), det vill siga tiden fér en fullstindig svingning, definieras

f:

T periodtiden f6r den aktuella vibrationen.

enligt foljande:
[Formel 3]

dir

fr frekvensen och

Till exempel: Om en maskin har ett varvtal pa 6 000 varv per minut,
innebir det att frekvensen ir f=6 000 varv/60 sekunder = 100 Hz.

En uppdelning av vibrationen i olika frekvenser kallas frekvensanalys.
Det dr normalt inte majligt att berdkna frekvensen for exempelvis brusvi-
brationer enligt formeln ovan. I stillet méaste mer forfinade matematiska
metoder tillgripas. En frekvensanalys av vibrationer innebér att man
far fram vibrationens frekvensspektrum. I figur B-6 visas sambandet
mellan vibrationers svingningsférlopp 6ver tiden samt motsvarande

frekvensspektrum.
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Amplitud Amplitud
Tid‘ Frekvens
Periodisk vibration (sinus)
Amplitud Amplitud
Tid Frekvens
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Brusvibration
Amplitud Amplitud
Tid Frekvens
S — [T p— _’ L :

Transient vibration

Figur B-6. Sambandet mellan olika vibrationers svéingning éver
tiden och motsvarande frekvensspektrum.

Frekvensanalys
Ofta beh6vs information om vibrationsniva vid olika frekvenser for att
avgora paverkan pa exponerade. Niar mitresultaten ska anvindas for
bedémningar av skaderisk utnyttjas 1/3-oktavband (tersband).

I stillet for ett frekvensspektrum kan den summerade accelerationen
beraknas inom ett bestimt frekvensomrade. P4 s sitt fair man ett enda
siffervirde for frekvensavsnittet, genom att accelerationerna for respektive

band summeras enligt:

[Formel 4]

dar
a ir den summerade accelerationen och

a; ir accelerationen i de olika frekvensbanden.

Vibrationer i arbetslivet

Frekvensvdagning

Normalt tillmits olika frekvenser olika betydelse for paverkan pa
manniskan. Detta innebir att virdena for olika frekvensband viktas olika
mycket vid summeringen, s kallad frekvensvigning. Den formel som dé

anvands ar:

— i 2 [Formel 5]
a= \/Zn=1(Ki X a;)
dar
a ir den summerade accelerationen,
a; ar accelerationen i de olika frekvensbanden och

K, ar viktningen for de olika frekvensbanden

Vibrationsriktning

Vibrationer bestar oftast av rérelser i flera riktningar samtidigt. Det inne-
bir att vibrationerna, forutom en bestimd storlek, dven har en bestimd
riktning, dvs. vibrationen kan beskrivas av en vektor i rymden. For att
beskriva denna vektor, i de olika méjliga rérelseriktningarna, brukar
virdena anges i ett koordinatsystem dir axlarna far beteckningarna

x,y och z. Dessa tre riktningar ar dven vinkelrita mot varandra.

z

Figur B-7: Vibrationer sker i tre riktningar.

Om accelerationen ir kind i de olika riktningarna kan vibrationens

vektorsumma, av, beridknas genom formeln:

dar

a, a, och a, dr accelerationen i x-, y- respektive z-riktningen.

Dessa berakningar anvinds for att utvirdera hand6verfrda vibrationer.
For helkroppsvibrationer tillimpas en annan metodik som utgar fran

mitdata i enbart respektive riktning.

47



48

Vibrationer i arbetslivet

Bestamning av daglig
exponeringstid

For att bestimma den dagliga exponeringstiden for vibrationer fran
enskilda killor anvinds olika metoder, sisom tidtagning med stoppur,
videoanalys och tidsstudier. Tillverkare tillhandahaller dven uppgifter
for typiska exponeringstider for olika handhéllna maskiner

(se SIS-CEN/TR 15350).

T vissa fall, exempelvis vid repetitiva arbetsmoment, kan exponerings-
tiden uppskattas genom matningar under en begransad period, exempelvis
en arbetscykel eller en typisk 30-minutersperiod. Dessa mitningar kom-
pletteras dd med information om arbetstempot, som antalet arbetscykler
per dag eller skiftets langd.

Alternativa metoder for att bestimma exponeringstiden inkluderar att
analysera forbrukning av material eller utfort arbete. Exempelvis kan man
uppskatta tiden baserat pa hur lang tid det tar att slita ut en slipskiva och
hur ménga skivor som anvinds dagligen. Ett annat sitt 4r att rikna antalet
skruvférband som dras at per dag och multiplicera det med tidsatgangen
per forband.

Erfarenheten visar att anvindare av handhallna vibrerande maskiner
ofta tenderar att Gverskatta sin faktiska exponeringstid. De brukar
namligen inkludera hela tiden for maskinhanteringen, snarare dn enbart
den aktiva vibrationsexponeringen. Fér helkroppsvibrationer 4r 6verens-
stammelsen mellan uppskattad och faktisk anvindningstid generellt
bittre, eftersom exponeringen ofta ar kontinuerlig under maskinens drift.

For mobila maskiner kan maskinens timriknare i vissa fall anvindas
for att uppskatta exponeringstiden.

Slutligen ar det viktigt att komma ihag att den beriknade dagliga
vibrationsexponeringen ska representera en typisk arbetsdag. Om
exponeringen varierar avsevirt mellan olika arbetsdagar, maste detta

tas i beaktning vid bedomningen.

Bestamning av vibrationernas
storlek

Vibrationsnivén for varje arbetsmoment kan bestimmas antingen genom
att anvinda befintlig information eller genom att utfra egna métningar.
Befintlig information kan man hitta i tillverkarens bruksanvisning, databaser
eller publikationer. Egna mitningar genomférs i enlighet med gillande

standarder for att sikerstalla noggrannhet och jamforbarhet.

Tillverkarens bruksanvisning

Handhallna och mobila maskiner maste konstrueras for att minimera
vibrationsrisker. Inom EU krivs att sidana maskiner ar CE-mirkta,
vilket betyder att tillverkaren intygar att produkten uppfyller EU:s
hilso- och sikerhetskrav. En central del av denna mérkning ér att
tillverkaren ska deklarera vibrationsnivén i bruksanvisningen,

och en osikerhetsfaktor (K-faktor).

Bilagor

Dessa deklarerade virden kan med forsiktighet anvindas for att uppskatta
vibrationernas storlek genom att addera det deklarerade virdet och
K-faktorn. Det dr dock viktigt att komma ihag att de deklarerade virdena
for handhallna maskiner mits under simulerade laboratorieférhallanden,
specifikt anpassade enligt gillande standarder for olika maskintyper. Detta
innebir att de kanske inte ticker alla typer av tillbeh6r eller variationer
som kan uppsta vid praktisk anvindning. Om det aktuella arbetet skiljer
sig markant fran tillverkarens métstandard, ar de deklarerade virdena inte
alltid direkt relevanta for att bedoma den faktiska vibrationsnivén.

For anvindare av mobila arbetsmaskiner kan &ven arbetsplatsrelaterade
variabler, som underlag och hastighet, ha en betydande inverkan pa de upp-
matta vibrationsnivaerna. Deklarerade virden for mobila maskiner ar ofta
ofullstandiga eftersom det saknas standarder for underlagets beskaffenhet,
vilket gor att varje tillverkare definierar sitt eget underlag vid matningar.

Fran och med 2027 kommer bruksanvisningar for handhallna maskiner

aven att innehélla en deklaration om maskinvibrationernas stotinnehall.

Databaser eller publikationer
Det finns olika databaser dar vibrationsdata har samlats in. I dessa
framgar resultat av genomf6rda métningar och information om dekla-
rerade virden for olika maskiner/fordon (Se avsnitt Kompletterande
informationskallor).

Det finns ocksa publikationer som innehaller uppgifter om
vibrationsnivén for olika maskiner/fordon. Nagra exempel finns i

avsnittet "Kompletterande informationskallor”.

Matningar av vibrationer

For att uppfylla de krav som stills pa vibrationsmatningar enligt

Arbetsmiljoverkets foreskrifter krivs det att den som utfér matningen har:
¢ God kinnedom om gillande mitstandarder

* Djupgiende forstaelse for de instrument som anvinds

Erfarenhet av att utféra matningar under olika forhallanden

o Formaga att identifiera och hantera potentiella felkillor

Kunskap om hur mitresultat ska tolkas och presenteras

For att bestimma vibrationernas storlek pa en vibrerande yta anvinds
en liten accelerometer. Nér accelerometern utsitts for rorelse ger den
en signal som motsvarar rérelsens acceleration. Denna signal 6verfors
vanligen till direktvisande instrument som har inbyggda funktioner for
efterbehandling av signalen.

Ibland sker vibrationsexponeringen bara under korta perioder som
repeteras manga ganger under en arbetsdag. Mitningarna ska beskriva
medelvirdet 6ver en period som motsvarar det aktuella arbetet. Om det
ar mojligt bor flera matningar genomforas vid olika tillfillen under dagen

eller under en vecka, for att ta hidnsyn till variationen i exponeringen.
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Matning av handéverforda
vibrationer

Vid mitning av handéverférda vibrationer ska accelerometern helst pla-
ceras mitt pa den yta som anvindarens hand griper om. Normalt ar detta
inte mojligt eftersom det kraftigt paverkar hur maskinen anvinds. Dérfor
placeras accelerometern i handens omedelbara nirhet. I figur B-8 finns
nagra olika rekommenderade mitpositioner for handhallna maskiner.

I'standarden SS-EN ISO 5349-2 finns fler exempel.

Figur B-8. Exempel p& matpositioner for ndgra olika typer av
handhallna maskiner.

Accelerometern ska monteras pa den vibrerande ytan sa stabilt som
mojligt. Det sker bast med skruv eller lim. Pa cylindriska handtag kan det
vara en fordel att anvinda négon form av slangklimma f6r montering.
Det ir speciellt anvindbart om maskinhandtaget har en mjuk utvindig
belidggning. Mitningar med hjilp av olika former an handhéllna adapters
bor ske med stor forsiktighet, eftersom mitresultaten kan paverkas av
anvindarens grip- och matningskraft.

Elektroniska 6vervakningssystem for mitning av handéverforda vibra-
tioner, till exempel pa handryggen eller handleden, bor inte férvixlas med
standardiserade vibrationsmitningar. Aven om dessa vervakningssystem
kan ge en uppskattning av vibrationsnivan, dr deras vibrationsdata inte
tillrackligt tillforlitliga for att anvandas vid riskbedomning.

Mittiden for att bestimma handéverforda vibrationer bor inte understiga
1 minut for varje arbetsoperation. Dessutom bér matningarna repeteras
minst tre gdnger for ett sikrare resultat.

Mitningar gors i de tre vinkelrita riktningarna, x, y och z, och samtidiga
mitningar i alla tre riktningar ar att foredra framfor separata métningar i

respektive riktning. Definitionen av riktningarna sker enligt figur B-9.

Figur B-9. Vibrationsriktningar fér handéverférda vibrationer.

Vibrationer i arbetslivet

Vid mitningar av handoverforda vibrationer ar det lampligt att frekvens-
omradet omfattar dtminstone 5-1 500 Hz.

Uppmiitta virden ska frekvensvigas i enlighet med gillande standard.
For handoverforda vibrationer ér frekvensvagningsfilter lika i de tre
huvudriktningarna, se figur B-10. Efter frekvensvigning summeras
virdena for de tre huvudriktningarna i en si kallad vektorsumma, dvs.

summan av de tre huvudriktningarna, enligt formel 6.

AY

2 4 8 16 31,5 63 125

Figur B-10. Frekvensvégning fér handéverférda vibrationer.

Den streckade linjen illustrerar frekvensvégningen enligt
standarden ISO 5349-1 medan den heldragna linjen illustrerar
frekvensvégningen fér att kvantifiera vibrationernas stétinnehdall
enligt standarden ISO/FDIS 5349-3.

For att noggrant kunna kvantifiera stotinnehallet i vibrationer, frin
handhallna maskiner, f6ljer man internationella riktlinjer specificerade i
standarden ISO/FDIS 5349-3. For denna kvantifiering anvands en specifik
frekvensvigning (Figur B-10). Till skillnad frén frekvensvigningen enligt
ISO 5349-1 som betonar ligre frekvenser, 4r denna metod utformad for
att ge storre vikt at det hogre frekvensomraden. Denna sé kallade flat-
frekvensvagning ar sarskilt effektiv eftersom stotar karaktiriseras av snabba
energitoppar som ofta visar sig i de 6vre delarna av frekvensspektrat.
Genom att fokusera péa dessa hogre frekvenser kan man bittre finga och
analysera de momentana, kraftiga variationerna i vibrationerna — det vill
saga sjilva stotarna.

For att utvirdera det samlade stotinnehallet beraknas sedan medel-

virdet av vibrations-toppvirdet, vilket pa engelska benimns Vibration

Peak Magnitude (VPM). Detta medelvirde far ocksa den sirskilda

beteckningen pr (vilket star for peak Flat frequency weighting). Ett hogre
pr -virde ar en direkt indikation pa ett mer uttalat och potentiellt skadligt

stotinnehall i de vibrationer som maskinen genererar.

250 500 1000 2000 4000'
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Vagningsfaktor

Matning av helkroppsvibrationer

A

. . . . o [ . . 10
Mitning av vibrationer i férarstolen pa ett fordon gors genom att anvinda
en tunn och mjuk sittplatta i gummi, i vilken tre accelerometrar 4r monte-

rade i de tre huvudriktningarna (x, y, z, figur B-11. Plattan liggs pa stolen 10

och fixeras genom att fordonsforaren sitter sig i stolen pa plattan.
0,1
0,01
0,001 \

>

0,125 0,25 0,5 1 2 4 8 16 31,5 63 125 250 500
(Frekvens Hz)

Figur B-12. Frekvensvdgning for helkroppsvibrationer i de olika
vibrationsriktningarna. Gra linje for x och y, bla linje for z.

Vid exponering f6r helkroppsvibrationer som innehaller stétar, kan
vibrationsnivin matas pa flera sitt for att bedéma risken for hilsoeffekter:

1. Maximalt toppvérde: Detta ir det hogsta uppmatta virdet av accele-

rationen i ndgon av de tre vibrationsriktningarna (x, y eller z).

2. Toppfaktor: Toppfaktorn ar forhallandet mellan det maximala toppvir-

det av accelerationen och dess effektivvirde (RMS).

3. Vibrationsdos-vérde: Detta virde beriknas genom att hoja den

accelerationsviktade vibrationen till fjirde potensen (VDV).

4. Kompressionstryck i landryggen: Stotar kan orsaka hogt tryck pa
lindryggen, vilket kan leda till skador &ver tid. For att bedoma detta

beriknas det tryck som ryggen utsitts for vid varje stot i vertikal

riktning. I berakningen ingar faktorer som st6tens kraft, antal stotar per

\ tidsenhet och hur mycket av stotenergin som overfors till lindryggen.
Figur B-11. Vibrationsriktningar f&r helkroppsvibrationer. Definition Utifran detta tryck beraknas sedan en "ekvivalent dos for statiskt
av métriktningar fér helkroppsvibrationer géller fér stéende, kompressionstryck’, vilket kan anvindas for att bedéma hilsorisken.

sittande eller liggande arbetsstalining.

For bestimning av helkroppsvibrationer bor mittiden inte vara kortare
4n 3 minuter, som dessutom repeteras minst tre ganger for ett sikrare
resultat. Mitningarna géts inom ett frekvensomrade av minst 1-80 Hz.

De uppmitta virdena i de olika huvudriktningarna ska darefter
frekvensvigas i enlighet med gillande standard. For helkroppsvibrationer i
de horisontella riktningarna (x och y), giller en annan frekvensvigning in
for den vertikala (z), se figur B-12. Uppmitta virden i x- och y-riktningen
ska dven multipliceras med 1,4. Detta kallas for k-faktorn och tar hinsyn
till att kroppen har olika kénslighet i riktningarna x, y och z. Det hogsta

virdet i en av de tre riktningarna tas dérefter fram.
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Berdkning av daglig
vibrationsexponering

For att bedoma arbetstagares dagliga belastning av vibrationer anvinds tva
uppgifter: vibrationsvirdet och den dagliga exponeringstiden.
Vibrationsvirdet, betecknat ., ska ge en representativ bild av hur
mycket maskinen vibrerar under aktuellt arbete. Detta virde kan antingen
vara uppskattat eller uppmitt.
Definitionen av .. varierar beroende pa vilken typ av vibration som

forekommer:

o Handéverférda vibrationer: a4, dr den frekvensvigda vektorsumman

av accelerationerna.

o Helkroppsvibrationer: a,..ir det hogsta frekvensvigda vardet av
accelerationen i nagon av de tre vinkelrita riktningarna (x, y och z).
For att ta hiansyn till kroppens kinslighet multipliceras virdena i x- och

y-riktningen med faktorn 1.4 innan det maximala virdet bestims.

Den faktiska dagliga exponeringstiden (T) omriknas for att motsvara en
hel arbetsdag pa 8 timmar. Detta gors for att mojliggora en standardiserad
jamforelse av olika vibrationsnivéer och exponeringstider. Belastningen
uttrycks dirmed som den dagliga vibrationsexponeringen under en 8-tim-
marsdag, betecknad A(8). Denna berikning gdrs med hjilp av foljande

matematiska samband:

A(B) = Qgrpete X % [Formel 7]

dar

A(8) ir den dagliga vibrationsexponeringen under 8-timmar [m/s?],
T ir den faktiska exponeringstiden [timmar] och

Aarbere dr den uppskattade/uppmitta vibrationens acceleration under
exponeringstiden T [m/s*].

Nar arbetstagare utsatts for vibrationer frén flera olika maskiner eller
arbetsmoment under en och samma arbetsdag, 4r det nédvindigt att
berikna den totala dagliga vibrationsexponeringen. Detta gors genom att
kombinera de individuella exponeringsbidragen. Den totala dagliga vibra-
tionsexponeringen, betecknad A(8) 1y, beriknas genom att summera de

individuella bidragen for varje exponering enligt formel 8:

A®)rotar = \/Al (8)2+ A,(8)2+...+ A,(8)2 [Formel 8]

dar

A(8) 1y 31 den totala dagliga vibrationsexponeringen

(8-timmars ekvivalent acceleration) [m/s*],

A;(8) dr den 8-timmars ekvivalenta vibrationsexponeringen

for det i:te arbetsmomentet eller den i:te maskinen [m/s?] och

n dr det totala antalet individuella arbetsmoment eller maskiner som
bidrar till den dagliga exponeringen.

De uppskattade A(8)-virdena utgér sedan grunden for att
bedoma risken for arbetstagarens hilsa och sakerhet, i enlighet med
Arbetsmiljéverkets foreskrifter om vibrationer (AFS 2023:10). Dessa
foreskrifter faststiller specifika exponeringsvirden i form av insatsvirden

och grinsvirden som inte far 6verskridas.
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Referenser bilaga B

EU-direktiv

Europaparlamentets och radets direktiv 2002/44/EG av den 25 juni 2002 [3]
om minimikrav for arbetstagares hilsa och sikerhet vid exponering for
risker som har samband med fysikaliska agens (vibration) i arbetet
(sextonde sirdirektivet enligt artikel 16.1 i direktiv 89/391/EEG) i
lydelsen enligt Europaparlamentets och ridets forordning (EU)
2019/1243 av den 20 juni 2019,

Arbetsmiljoverkets foreskrift
AFS 2023:10[1], Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmdnna rad

om risker i arbetsmiljon, 202S.

Standarder

Handéverférda vibrationer

o SS-ENISO 5349-1 Vibration och stét — Mitning och bedomning
av vibrationer som 6verfors till handen — Del 1: Allménna riktlinjer,
Utgava 1, 2001.

SS-EN ISO 5349-2 Vibration och st6t — Mitning och bedémning av
vibrationer som 6verfors till handen — Del 2: Praktiska riktlinjer for

mitning vid arbetsplats, Utgava 1,2001.

ISO/EDIS 5349-3% Mechanical vibration — Measurement and evalua-

tion of human exposure to hand-transmitted vibration - Part 3: Isolated

and repeated shocks using the frequency range of ISO 5349-1, Draft.

SIS-CEN/TR 15350 Mechanical vibration - Guideline for the

assessment of exposure to hand-transmitted vibration using available

information including that provided by manufacturers of machinery.

Helkroppsvibrationer

e SS-ISO 2631-1 Vibration och stét — Vigledning for bedomning av
helkroppsvibrationers inverkan pa4 ménniskan — Del 1: Allménna krav,
1998/Amd 1:2010.

SS-ISO 2631-5 Vibration och stot - Bedémning av helkroppsvibra-
tioners inverkan pa manniskan - Del 5: Metod f6r bedomning av

vibrationer med manga stotar, 2019.

SS-EN 14253 Mechanical vibration - Measurement and calculation

of occupational exposure to whole-body vibration with reference to
health - Practical guidance, 2007.

SIS-CEN/TR 15172-2 Whole-body vibration - Guidelines for
vibration hazards reduction - Part 2: Management measures at

the workplace.

2 ISO/FDIS 5349-3 kommer att bli svensk standard under 2026 med
beteckningen SS-EN ISO 5349-3.
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Bilaga C.

Bilagor

Medicinsk fordjupning

Handoverforda
vibrationer

Akuta effekter

Den omedelbara effekten av att hélla i en maskin som vibrerar dr upplevelsen
av att féremalet vibrerar. Kinselsinnet reagerar pa vibrationer upp till
ca 1200 Hz. Ar frekvensen hégre upplever vi inte att maskinen vibrerar.
Arbete med handhillna, vibrerande maskiner medfor, om expone-
ringen 4r betydande och da frimst inom frekvensomréadet upp till 250 Hz
en 6vergiende forsamring av hudens blodcirkulation, en uttréttning av
kinselsinnet och en paverkan pa muskler. Forindringen av blodfléde
yttrar sig genom att huden perifert kan blekna eller vitna och bli kallare.
Vibrationer medfor dven en dvergiende paverkan pa nerver och kinsel-
sinne (Temporary Threshold Shift). Effekten p4 kinselsinnet kan upplevas
som en nedsittning av formégan att kinna beroring, virme eller kyla.
Alternativt kan effekten upplevas som stickningar eller domningar. Den
tid som det tar innan normal kinsel dterkommer efter avslutad vibrations-
exponering varierar beroende pa individuell kinslighet och pa den tid
och den vibrationsniva man varit exponerad. Denna akuta, 6vergaende
kanselnedsittning kvarstér vanligen under nagon minut till mindre dn en
timme. Intermittent vibrationsexponering under en hel arbetsdag medfor
en successiv, overgiende forsimring av kinselsinnet under dagens lopp.
Tiden for full dterhdmtning paverkas av vibrationsexponeringens styrka,
frekvens, och varaktighet samt den exponerades individuella kinslighet.
Att arbeta med nedsatt kinsel kan leda till att arbetaren behover halla
hardare om den vibrerande maskinenens handtag. Ett fastare handgrepp
medfor en 6kad muskelbelastning men dven att mingden vibrationer som
Gverfors till handen 6kar. Kroppen kan dessutom reagera med en reflex-
styrd sammandragning av de muskler som utsitts for vibrationer (toniska
muskelreflexen), vilket ytterligare Skar belastningen pa rorelseapparaten
men 4ven hur mycket av vibrationerna som 6verfors till handen. Det dr
inte styrkt om graden av akutpaverkan kan anvindas vid bedémning av

risk for bestiende skada vid kraftig och langvarig vibrationsexponering.

Bestaende skador

Léngvarig eller kraftig exponering for handoverférda vibrationer kan

leda till symptom och skador fran kirl, nerver och muskler i hinder och
armar. Vibrationer frin handhéllna maskiner kan dirmed orsaka bestaende
funktions- och arbetsférmagenedsittningar. Skadorna 4r komplexa,
foranderliga och uppkomstmekanismerna ofullstindigt kinda. For
narvarande ar storningar i blodforsorjningen den bist etablerade orsaken
till vibrationsskada for savél nerv- som kirlskada. Minskat blodfléde och
didrmed minskad syresittning till vivnaden under en lingre tid bidrar till
skadorna. Hur stor effekten av vibrationsexponeringen blir paverkas i hog

grad av andra individ- och samverkande faktorer. Enskilda individfaktorer

innefattar bl.a.; kroppens stressniva, (fysiologisk stress; somn, dygns-
rytm) fysiska stressorer (t.ex. buller), psykiska stressorer (t.ex. tids- och
arbetskrav), hormoner, nerv-, kirl- eller annan sjukdom, medicinering
(vissa likemedel mot ADHD, kirlkramp, hégt blodtryck, migrin och
cytostatika), centralstimulerande droger (kokain, amfetamin, cannabis).

Blodflodet paverkas férutom av vibrationer dven av kyla, statiska
handgrepp med kontinuerligt tryck mot vivnad som férhindrar blodflode
(lokalt tryck fran tyngd, grip- och matarkrafter) och episodvis exponering
{6r nikotin fran tobak och snus.

Skadesymtomen utgar fran perifera nerver, blodkirl, ben, leder och
muskulatur. Dessa olika skadesymtom sammanfattades tidigt som ett
“vibrationsskadesyndrom” (HAVS) men har under senare tid delats upp
i syndromets olika kirl-, nerv- och bindvivskomponenter . Minga av de
symtom och manifestationer som vanligtvis kopplas ihop med vibrations-
exponering aterfinns ocksa i andra sammanhang. De dr da orsakade av
andra faktorer och kan dirmed ha ett helt annat ursprung utan koppling
till vibrationsexponering.

Det har visat sig svart att for en enskild individ pavisa ett entydigt
exponerings-svars-samband mellan skada och graden av vibrationsex-
ponering. Denna svarighet beror bland annat pé en stor variation i den
exponering som 6verfors till handen samt skillnader i vibrationskénslighet
mellan olika individer. Ett flertal fysikaliska faktorer knutna till expone-
ringen dr ocksa av betydelse. Till dessa hor, forutom arbetet i sig, kyla
och koldeffekt, vibrationens frekvens, intensitet, varaktighet, riktning,
energioverforing, angreppspunkt, vavnadstrycket frén grip- respektive
matningskrafter, tiden med férsimrat blodflode, manniskans kroppsbygg-
nad, kroppsstillning samt den handkraft som operatéren applicerar pa den

vibrerande maskinen.

Paverkan pa blodkarl och blodcirkulation

”Vita fingrar” (Raynauds fenomen, (Fig. C-1) ir fSrmodligen det mest
vilkinda skadesymtomet kopplat till vibrationsexponering. Den medi-
cinska termen "Raynauds fenomen” beskriver en 6vergaende attack med
forsimrad cirkulation i huden och dér huden upplevs som "d6d” och “kall”
("vita fingrar” eller "ddda fingrar”). " Vitheten” uppkommer som f&ljd av
forstirkt spasm (kirlkramp) i hudens smé perifera blodkirl som gér att
blodcirkulationen upphér. Personer med 6kad tendens till *vita fingrar”
upplever attacker nir de utsitts for nedkylning, stress eller vibrationer.
Utbredningen av "blekhet” dr i lindriga fall begransad endast till finger-
topparna men omfattar vid allvarligare skada en storre del av fingrarna. I
sallsynta fall drabbar vitheten samtliga fingrar. Det ar ovanligt att tummarna
paverkas men det férekommer i svéra fall. I samband med anfallen far den
drabbade nedsatt kinsel, kinner sig stel och tappar muskelfunktionen och
blir kall om fingrarna. Férmégan till finmotoriskt arbete blir till f6ljd av
detta ocksa kraftigt nedsatt under en sidan attack. Nér en kirlkrampsattack
slapper, vilket kan ske efter nagra minuter eller efter flera timmar upplevs

detta ofta som mycket obehagligt och smirtsamt.
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Figur C-1. Raynauds fenomen (vita fingrar) med kraftig avblekning av fingrarnas yttre falanger.
Gransen mellan rodnad hud med normal blodférsérjning och vitnad vdvnad med nedsatt
blodférsérjning &r tydlig och har en skarp grdns. N&r "vita fingrar” &terfar normal blodférsérjning
uppkommer ofta en kraftig rodnad eller bldaktig fargton.

En 6kad bendgenhet att reagera pa kyla med "vita fingrar” aterfinns

aven allmént i befolkningen, trots att dessa inte tidigare exponerats for
vibrerande maskiner. Sidana "vita fingrar” utan kind yttre orsak beskrevs
redan pa 1860-talet av fransmannen Maurice Raynaud och brukar dérfor
kallas for "Raynauds fenomen” eller "primir Raynaud”. Det kan vara svart
att skilja mellan primir och sekundar vibrationsinducerad Raynaud. Primar
Raynaud ér ofta bilateral, det vill siga bada handerna visar symtom, medan
ett Raynauds fenomen orsakat av vibrationer frimst yttrar sig pi omraden
med kraftigast vibrationsexponering. Dock brukar oftast bada hinderna
vara vibrationsexponerade da en hand haller om maskinens reglage samti-
digt som den andra handen styr eller stodjer verktyget. Primédr Raynauds
fenomen har, jamf6rt med sekundir Raynauds fenomen ofta ett gynn-
sammare forlopp, lindrigare symtom och en bittre prognos. Hur allvarliga
besviren fran vita fingrar 4r kan graderas enligt "Stockholm Workshops™
vaskulira skala eller lokala modifieringar av denna. Revideringarna speglar
skillnader i vilket syfte klassificeringsskalan anvinds.

Latenstid anger tiden frin den forsta vibrationsexponeringen till dess
de forsta tecknen pa skada upptrider. Aven om det sannolikt finns en
relation mellan exponering och uppkomst av skadesymtom gar sambandet
och ddrmed risken for en enskild individ inte att ange exakt. Det ar
emellertid klarlagt att ju hogre vibrationsintensiteten ér desto kortare
blir tiden till dess skada uppkommer. Latenstidens lingd paverkas dven
av att det finns en stor biologisk variation i kinslighet for vibrationer och
stor variation av 6verforingen av vibrationer till hinderna mellan olika
individer. Det finns exempel dir tva personer statt sida vid sida och med
identiska arbetsuppgifter men dér den ena utvecklat skada medan den
andra forblivit symtomifri.

”Vita fingrar” kan leda till en funktionsnedsattning som medfor sinkt

arbetsformaga och en kraftigt sankt livskvalitet. I allvarliga fall av "vita

fingrar” medfor besviren ett sidant handikapp att personen far stora
problem att uppritthalla sysselsittning bade i sitt arbete och pa sin fritid.
Om vibrationsexponeringen avbryts minskar ofta besviren men det kan
ta flera ar innan nagon tydlig forbattring mérks. Symtom som debuterar
efter det att exponeringen upphért (> 2-3 ar) torde bero pa nigon
annan orsaksfaktor dn vibrationer. Orsaksmekanismerna bakom denna
Gkade reaktivitet och kdrlsammandragning som leder till “vita fingrar”
ar fortfarande okdnda men flera teorier har lagts fram. Dessa baserar sig
huvudsakligen pé funktionella forandringar i perifera blodkérl och/eller
nerver samt blodets flodesformaga. Teoretiskt kan flera mekanismer
bidra till symtomen. Effekten av exponering for vibrationer, kyla, statiskt
handgrepp som forsvarar blodflédet, nikotin, stress, annan sjukdom,
medicinering, och enskilda individfaktorer bidrar. Utéver medfédd
benigenhet (primir Raynaud) samt sekundir Raynaud till f6ljd av bland
annat vibrations-belastning kan kirlsymtom i handens fingrar dven orsakas
av andra arbetsbetingade exponeringar (t.ex. polyvinylklorid, arsenik,
bly), inflammatoriska bindvivssjukdomar (t.ex. sklerodermi, reumatoid
artrit, SLE) kirlsjukdomar (t.ex. 4derforkalkning; trombangitis obliterans,
embolier), neurologiska sjukdomar (t.ex. halsvinkelsyndrom (Thoracic
Outlet Syndrom), karpaltunnelsyndrom), forindring av blodets viskositet
(t.ex. koldagglutininer efter infektion), likemedel (t.ex. medel mot ADHD,
karlkramp, hogt blodtryck, migrin och cytostatika) samt exponering for kyla.
Tobaksbruk i form av rékning, snusning eller annan form av nikotin-
konsumtion anses inte i sig ge upphov till "vita fingrar”, men nikotin kan
bidra till att attacker med kirlsammandragning utlses littare hos den som
redan har 6kad tendens till forstarkt kirlsammandragning. Nikotinbruk
har dirfor betydelse for symtomférekomst bland vibrationsexponerade
personer med vita fingrar. Prognosen for vita fingrar r simre bland de som

anvander nikotin.
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Figur C-2. Vibrationer kan paverka kdnseln i fingrarna (kénselstérning), paverka

och fértrénga medianusnerven i handleden (karpaltunnelsyndrom) och stéra
tolkningen av sensoriska signaler i det centrala nervsystemet (kéldsmarta).

Paverkan pa nerver

Nervpaverkan i handen kan yttra sig pa flera olika sitt. Nir en hand utsitts
for vibrationer kan kinsliga nervstrukturer skadas pa olika nivier (Fig. C-2).
Skadan kan beréra allt fran fingerhudens receptorer for beréring, smirta,
kyla och virme till de nerver som forsorjer kinselkropparna till kinsel-
sinnets representation i hjarnan (Fig. C-3). Vid tryck pa medianusnerven
i handledskanalen paverkas flera av nervens funktioner vilka ssmman-
fattas under benimningen Karpatunnelsyndrom (KTS) (Fig. C-S).
Motsvarande paverkan finns dven for ulnaris-nerven i handleden (Guyons
kanalsyndrom). Langvarig sensorisk vibrationsstimulering kan stdra
informationshanteringen i det centrala nervsystemet och kan medféra
forandrad upplevelse av kinsel (jfr koldallodyni med koldsmarta, eller

att falten for fingrarnas kinselrepresentation i hjarnan suddas ut). Sadana

forindringar i det centrala nervsystemets dr dnnu relativt outforskade.

Neurosensorisk paverkan

Tidiga symtom pa sensorisk nervpaverkan kinnetecknas av akuta
retningssymtom i form av stickningar, parestesier, “sockerdrickskansla”
“domningar” eller kinselnedsattning. Inte sillan vicks dessa personer
nattetid till foljd av besviren. Vid svérare paverkan blir symtomen konti-

nuerliga och medfér hogre grad av besvir, innefattande nedsatt taktil- och

Figur C-3. Vibrationer kan paverka kénseln
finmotorisk forméaga. Nervpaverkan kan ocksé vara forenad med obehag for beréring, vérme kyla och vibrationer.

och smirta.
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Figur C-4. Skada av handdverférda vibrationer pd handens nerver diagnosticeras utifrén sjukhistoria, klinik- och laboratorie-

undersékningar. [6]

Perceptionstroskeln, det vill siga den grad av stimulusintensitet som krévs
for att individen ska kunna uppfatta, en beréring, kyla eller virme ar ofta
forandrad. Graden av sensibilitetsnedsittning beror pé vibrationsexpo-
neringens styrka och varaktighet. Denna nervskada sammanfattas som
sensorisk nervskada. Nervskada ar en kritisk effekt av vibrationsbelast-
ning. Andra arbetsrelaterade faktorer, som ergonomisk belastning och
neurotoxisk exponering spelar ocksa en betydelsefull etiologisk roll for
neurosensorisk storning.

Den neurosensoriska diffust utbredda skadans allvarlighet klassifi-
ceras i enlighet med Stockholm Workshops neurosensoriska skala eller
nagon lokal revidering av densamma (Fig. C-4). Den drabbade med
endast lindriga besvar uppger periodvis aterkommande domningar,

vid allvarligare skada 6kar symtomen, och andra symtom tillkommer.
Klassificeringsskalan ir siledes progressiv. Klassificeringsskalan har fatt
kritik eftersom skadeutveckling inte alltid tycks folja ett regelbundet,
kumulativt stegvis monster. Individer med kraftigt storda kinseltrosklar
for vibrationer behéver inte nddvindigtvis rapportera symtom som
domningar eller stickningar, vare sig under dag- eller nattetid. Det gar
siledes inte alltid att strikt klassificera nervskadan utifran besviren efter
denna symtomskala. Skalan tar inte heller hinsyn till att neurosensoriska
symtom kan vara antingen bortfallssymtom (kinselbortfall) tilliggs-
symtom (parestesier, smérta) eller provocerbara symptom (smirta vid
tryck eller dragning av nerven). En annan svaghet ir att forindringar

i alla olika nervtyper och modaliteter inte beaktas. Fintradsneuropati,
det vill saga storningar i temperatursinne omfattas till exempel inte av
skalan. Det finns darfor bade behov och starka skal for en revidering

av klassificeringsskalan. Lokalt har enskilda linder infort fortydligande
tillagg till skalan. En expertgrupp av forskare tillika kliniskt verksamma
likare har med Delphi-metodik tagit fram och utvecklat ett internationellt
konsensus kriteriedokument. Trots att ett flertal forslag forts fram omfattar

dessa fortfarande inte besvir i form av 6kad koldkénslighet eller smirta.

Nuvarande skalor beaktar inte heller andra skadeeffekter som uppmirk-
sammats under senare tid t.ex. Dupuytrens kontraktur (Fig. C-7), och
Karpaltunnelsyndrom (Fig. C-5).

Det bor framhallas att redan en relativt mattlig neuro-sensorisk
funktionsnedsittning kan leda till betydande reduktion av handernas
funktion som kan nedsitta arbetsférmégan. Vid en neurosensorisk
funktionsnedsittning far det centrala nervsystemet inte en korrekt och/
eller tillricklig information fran handens och fingrarnas receptorer for
att pa ett adekvat sitt kunna tolka sinnesintrycken. Avsaknad av eller
brist pa denna information reducerar hjirnans majlighet att kontrollera
handens motorik. Blir funktions-nedsittningen alltfor kraftig uppstar
svéra problem redan vid mycket enkla och vardagliga sysslor, sisom att
knéppa knappar, plocka upp smé féremal med mera. Handen blir mer eller
mindre funktionellt “blind”. Erfarenheten har visat att “blinda fingrar” i de
flesta fall utgér ett storre handikapp och storre reduktion av livskvaliteten
for den drabbade jamfort med vita fingrar”. En viktig anledning till detta
ar att personen med “blinda fingrar” har besvir dygnet runt till skillnad
fran symtom av “vita fingrar” dér besvir enbart férekommer i samband
med attacker utlosta av kyla eller stress. Skadade nerver kan leda till starkt
obehag och smirta (sensorisk koldintolerans) vid kyla-exponering eller i
miljoer med stark koldeffekt.

Karpaltunnelsyndrom

Karpaltunnelsyndrom (KTS) uppkommer genom intermittent eller
kontinuerlig kompression eller fortringning av medianusnerven i dess
passage genom karpaltunneln frin handleden till handen (Fig. C-5).
Okat tryck pa nerven i tunneln kan leda till progressiva sensoriska och
motoriska storningar i delar av handen som motsvarar medianusnervens
distribution. Ofta 4tfoljs detta av smarta och, i de allvarligaste fallen

nedsatt kinselsinne och motorik.
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Figur C-5. Karpaltunnelsyndrom. Fértréingning av medianusnerven
i handledskanalen (markerad med rétt) med kdnselnedsdattning /

smdrta i fingrar (kénselnedsé&ttningens utbredning markerad med blétt).

KTS har en multifaktoriell etiologi, med ett flertal erkinda, dven icke
yrkesrelaterade riskfaktorer (kyla, graviditet, hdg alder, kvinnligt kén,
familjehistoria, hypotyreos, diabetes, autoimmuna sjukdomar, reuma-
tologiska sjukdomar, artrit, fetma, njursjukdom, trauma och en majlig
predisposition relaterad till formen och strukturen pa karpaltunneln,

ben och vivnader i handleder samt hinder). De frimsta yrkesrelaterade
riskerna for sjukdomen ar kraftfullt repetitivt handintensivt arbete, sarskilt
repetitiva rorelser av hinder och handleder med kraftgrepp, handéverford
vibration, direkt tryck och besvirliga handledsstillningar (dvs. pronation
och supination av underarmen, deviation av handleden samt flexion av
metacarpofalangeal och fingrar).

Diagnosen “karpaltunnelsyndrom” (KTS) sammanfattar det symptom-
komplex och de kliniska fynd som uppkommer vid tryck pa medianus-
nerven i handleden (karpaltunneln). Paverkan pa medianusnerven kan
uppkomma nér nerven tillsammans med ett flertal fingersenor passerar
karpaltunnelns begrinsade utrymme. Mekaniskt tryck fran dessa senor,
okad vivnadsvolym i tunneln frin exempelvis 6dem eller vitskeretention,
svullnad av nerven vid stérning i det endoneurala flodet, inflammation,
muskelhypertrofi eller ganglion medfor minskat utrymme for nerven.
Skelettforandringar eller deformiteter i skelettet kan dven minska
kanalens utrymme.

Karpaltunnelsyndrom (KTS) forekommer i 6kad férekomst vid
arbeten som innebér exponering for vibrationer liksom i yrkesgrupper
med repetitivt handintensivt arbete. Skadan beror pé tryck pa medianus-
nerven och dirmed storning i nervens metabolism vid dess passage
genom handledskanalen. Denna nerv formedlar nervimpulser frin hudens

sinnesreceptorer distalt pd tummen, pek- och langfinger samt den radiala

Bilagor

halvan av ringfingret. Nerven formedlar dven motoriska impulser till
tummens muskulatur. Inklimningen medfér att inatgaende sensoriska samt
utatgiende motoriska nervimpulser stryps till foljd av trycket pa nerven.
De dominerande symtomen vid KTS utgors av stickningar, domningar,
nedsatt kinsel, reducerad motorisk formaga och ibland dven smirta i det
innerverade omréadet. Symtomen kan provoceras vid ogynnsamma flexion-
och extensionshandstallningar. Litta besvir karaktariseras av vergaende
symtom foretridesvis nattetid. Upprepad inverkan pa nerven genom direkt
tryck och kraftiga stotar, statisk belastning och extrema handledsstallningar
kan medfora 6kad risk for KTS. Exponering for vibrationer i kombination
med kraftgrepp anses ¢ka risken for skada. Kvinnor utvecklar littare KTS
in man. Prognosen vid kirurgisk behandling 4r god, men for vibrations-

patienter medfor operation ofta en endast obetydlig forbittring.

Allméanna symptom

Vid en exponering for framf6r allt vibrationer med laga frekvenser

kan dessa fortledas via skuldra och hals upp till huvudet. Detta skulle
kunna forklara en del subjektiva besvir, sasom till exempel huvudvirk,
illamédende, yrsel och onormal svettning, symtom som diskuterats i
samband med vibrationsexponering, men som saknar tydlig vetenskaplig
dokumentation. Vibrationsrelaterade handikapp har satts i ssmband med

nedsatt mentalt valbefinnande.

Paverkan pa rérelseapparaten

Mjukdelarna i den 6vre extremiteten samt skelett och leder kan péaverkas
av handoverforda vibrationer. Degenerativa forandringar i finger- och
handledsben bland vibrationsexponerade rapporterades vid rontgenun-
dersokningarnas redan under 1920-1930-talet. Det var frimst férind-
ringar i epifyser och ledytor (artros) samt dekalcifiering av hand- och
armskelett (osteoporos, cystor, vakuoler) som observerades. Ett flertal
undersokningar har pavisat en hog prevalens av fordndringar pa ben och
leder men detta kan inte sagas vara specifikt for vibrationsexponering.
Exponering for ligfrekventa stotar fran sliende maskiner med hog intensi-
tet kan spela en sirskilt viktig roll for uppkomsten av skador pa senor och
ledytor genom krav pa ledstabilisering och hog greppkraft. Dessutom dkar
den toniska muskelreflexen muskelkontraktionen med muskeluttrottning
som f6ljd. Samma effekt uppstér vid fortsatt arbete om den 6vergaende
kinselnedsittningen inte fir mojlighet att aterhimtas. Exponering for
vibrationer med hog frekvens frin exempelvis slipmaskiner och motorsa-
gar tycks inte vara specifikt associerade med ledskador.

Det finns endast ett fatal studier om hand6verforda vibrationers inver-
kan pa muskulatur. Vibrationer kan ge upphov till reducerad muskelkraft;
trots att muskelvolymen ar oférandrad. Degenerativa forandringar av
muskel-struktur har observerats i savil djurforsok dar extremiteter har
utsatts for vibrationsbelastning som bland vibrationsexponerade arbetare.
Det ar inte kant ifall vibrationer kan skada den motoriska enhetens
nervindplatta pa ett sidant satt att nervimpulsen inte kan 6verforas till
muskelfibern eller om den férsimrade muskelfunktionen ér en foljd av
enbart nervskada eller en skada enbart pa muskelspolar. Direkt mekanisk
paverkan pa muskelfibrerna, férandringar i den biokemiska miljon i mus-
kelceller, karlfrsorjningen eller neuropatier ar andra tinkbara orsaker.

Muskuloskelettal smirta i rérelseapparaten kan genom centralt
stord smartmodulering ge upphov till projicerad smarta men &ven distal

kinselstorning.
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Figur C-6. lllustration av fingerartros. Har illustrerad med
ledsvullnad, ledfelstdalining, ledbrosktillvéxt och minskade
ledspringor, allt ofta tféljt av smarta.

Artros
Artros ("osteoartrit, osteoartros, artrosis deformans”) anvinds som kollek-
tivnamn for ledsvikt till f6ljd av storningar i balansen mellan nedbrytning
och nybildning av ledens olika vivnader (ben, brosk, ligament, senor).
Artrossjukdomen har historiskt betraktats som en forslitningssjukdom.
Senare tids forskning visar emellertid att sjukdomen har en komplex
bakgrund dar ett flertal skilda orsaksfaktorer samverkar till sjukdomens
uppkomst. Blodcirkulationen, inflammatoriska och proinflammatoriska
markorer, mekanisk belastning och trauma liksom &ldersrelaterade processer
samspelar 6ver tid med érftlig disposition till nedbrytning och palagringar
av ben och brosk i ledstrukturer. Artros kan uppkomma efter ledskada,
ledsjukdom, medfédda missbildningar och deformitet samt vid stord neuro-
muskulidr funktion och avvikande mekanik samt spontant utan kind orsak.
Artros ar vanligtvis en lingsamt progredierande sjukdom som drabbar
synovialleder (“ikta” leder) omslutna av en ledkapsel med synovialvitska
och synovialhinna. Artros uppkommer vid skada eller strd reparation i
nagon av ledvivnaderna (ledbrosk, subkondralt ben, ligament, muskler eller
synovia). Resultatet i form av nedbrytning av brosk samt benpalagringar
atfoljs av smirta, stelhet och funktionshinder (Fig. C-6). Langvarigt
arbete med luftdrivna kraftigt sliende maskiner kan medféra besvir och
smirta frin armbdge och handled och i sillsynta fall dven orsaka artros.
Ledskadorna ar inte specifika for vibrationer utan kan dven orsakas av andra
arbetsrelaterade belastningar. Arbete med vibrerande maskiner innebir
oftast hoga statiska och dynamiska ledbelastningar samt ensidiga och repe-
titiva kroppsrorelser. Dessa hdga belastningar kombineras ofta ocksa med
diliga arbetsstillningar. Vibrationsexponering i sig har inte stod i litteraturen

som enskild riskfaktor for rontgendiagnosticerad handartros.

Vibrationer i arbetslivet

Figur C-7. lllustration av hand med Dupuytrens sjukdom dar
bindvéavsplattan dragit ihop sig, vilket medfér svarighet att stréicka
ut fingrarna (strackdefekt eller kontraktur). Har illustreras kontraktur
for ring- och lillfinger.

Dupuytrens kontraktur

Ett samband mellan bindvavsforandringar i fingrarna och arbete med
tungt handintensivt arbete har upprepat rapporterats allt sedan 1700-talet.
Baron Dupuytren fastslog 1831 att bindvévsférandringarna hade ett
samband med kroniska handtrauma i arbetet. Kirurger som behandlade
bindvévsforkortningar (kontrakturer) i handflatan ansig linge att
sjukdomen enklast kunde férklaras av upprepade trauma mot handen. De
hivdade att det var ett 6kat tryck mot handflatan vid tungt handintensivt
arbete och stotar som utgjorde sjukdomens orsak.

Resultat fran senare tids studier av arbetare exponerade fér manuellt
arbete med vibrerande maskiner har vickt fragan om det dven kan
finnas ett samband mellan vibrationsexponering och ihopdragning av
bindvévsplattan i handflatan och pa fingrarnas insida. Det vill siga sadana
sjukdomsforiandringar som motsvarar det vi idag kallar "Dupuytrens
sjukdom”.

Dupuytrens sjukdom med fibrotisering, kollageninlagring och
eventuell sammandragning av fingrarna har multifaktoriella orsaker som
till visentliga delar 4r okdnda. Faktorer som medfor forhojd risk innefattar
arftlighet, manligt kon, samtidig forekomst av annan fibrotiserande sjuk-
dom, annan samsjuklighet (diabetes, epilepsi), tobak- och alkoholbruk
samt ett antal miljo- och arbetsexponeringar. Bland de arbetsmiljéexpone-
ringar som numera associerats till Dupuytrens sjukdom ingar arbete med
vibrerande maskiner.

Vid fortskridande sjukdom minskar handflatefascians elasticitet
och drar ihop sig. Detta forhindrar strickning (extension) och bdjning
(flexion) i hand-fingerlederna vilket medfér strickdefekt (kontraktur)
(Fig. C-7).
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Vibrationer i arbetslivet

Sjukdomen uppmirksammas vanligtvis av den drabbade sjilv nar tecken
pa palpabla forhardnader uppkommer pa handens insida (noduli) liksom
bindvivsfortjockning. Férhardnaderna kan variera i storlek och kan 6ver
tid 6ka i storlek och forma strak av férhirdnad vivnad. Efter hand kan
elasticiteten i huden och underliggande viavnad minska och bindvévs-
plattan i handflatan krympa, vilket medfor att fingrarna inte lingre kan

strickas ut och fingrarna hamnar i ett ihopdraget lige (kontraktur).

Smadrta och 6kad kéldkdanslighet

Handéverforda vibrationer kan ge upphov till symtom fran och funktions-
nedsittning av berorings-, vibrations- och temperatursinnen, samt reducerad
finmotorisk formaga, férsvagat handgrepp och i en del fall ocksé virk och
smarta. Neurosensorisk skada kan dven yttra sig som 6kad kanslighet mot
kyla, med smirta och kéldintolerans. Ett av de vanligaste symptomen bland
arbetstagare exponerade for handoverforda vibrationer i tempererade och
kallare klimat ar of6rmaga att tala koldexponering pa grund av smértsam
koldkinslighet i hinderna (Fig. C-8).

Sadan 6kad smirtkoldkanslighet har definierats som en samling
symtom som resulterar i en onormal aversion mot kyla, med smirta,
sensoriska fordndringar och stelhet. Besviren kan uppsti efter en
traumatisk nervskada eller vibrationsexponering. Den patofysiologiska
mekanismen bakom kéldsmirta dr inte helt klarlagd men kan involvera
bade neurosensoriska och vaskulidra mekanismer. En orsak till denna
brist pa klarhet beror pa att smirtsymtomen omfattar neurala (eventuellt
smafiberneuropati) och vaskulira (eventuell endotelial mikrovaskulr
skada). Smirtan kan i sig utga fran en neurovaskulir skada som paverkar
karlfunktionen, eller alternativt en kirlskada som orsakar nervskada, eller
vara enbart neural i vissa fall och vaskulir i andra.

Okad koldkinslighet och smirta forekommer bland alla kategorier
av maskinanvindare, det vill siga frin anvindare av tunga och kraftfullt
vibrerande maskiner inom verkstadsindustrin till anvindare av litta och
mer hogfrekvent vibrerande maskiner inom till exempel tandvarden.
Dessa neurologiska symtom och besvir kan uppkomma antingen isolerat

eller i kombination med vita fingrar.

Andra skador relaterade till arbete med
vibrerande maskiner

Forutom “vibrationsskador” kan en enskilt mycket kraftig st6t mot
handen skada krl, nerver, ligament eller leder. Sadana skador klassificeras
som olycksfall. Skada kan 4ven uppsti efter ett enskilt slag eller upprepade
slag med handhandflatan (hammarsyndrom).

Upprepade vivnadsskadande stotar eller slag kan leda till krosskador,
klam- och tryckskador samt, om upprepat, dven utmattningsskador. Dessa
skador har annan orsak dn vibrationsskador och bér bendmnas utifran
vilken exponering som i forsta hand gett upphov till skadan. Dessa skador
omfattas inte av nuvarande riskbedémningsmodell fr vibrationer.

Kraftergonomisk 6verbelastning pa rérelseapparaten kan medféra
skador som ofta sammanfattas som “belastningsskador”. Dessa skiljer sig
fran vibrationsskador vad giller vilken exponering som orsakat skadan

respektive vilka vivnader som skadats (muskler, senor, leder) (se foreskrift
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Figur C-8. Smarta, kéldsmérta som skada av vibrationer.

om handintensivt arbete). Fértringningsskador pa nerver (t.ex. karpal-
tunnelsyndrom) kan vara en vibrationsskada, belastningsskada eller vara
en kombination av bagge.

Det finns ytterligare exponeringar relaterade till arbete med vibrerande
maskiner, som dven kan leda till skada. Dit hor t.ex. bullerexponering som

ger “horselskador” ( se foreskrift om buller).

Paverkan pa hjarta

Okad risk for hjirtinfarkt respektive déd i hjirtinfarkt relaterat till
langvarig exponering fér hand6verforda och helkroppsvibrationer har
stod i ett fatal fall-kontroll- och kohortstudier. Studiernas tillforlitlighet
paverkas negativt av att forvaxlingsfaktorer endast delvis har kontrollerats.
En svensk avhandling har visat att personer som arbetar med vibrerande
maskiner, inklusive handhallna verktyg, har en 6kad risk for hjartinfarkt,
sdrskilt bland yngre yrkesverksamma. Experimentella studier har ocksa
visat att exponering for handoverforda vibrationer kan leda till en akut
minskning av hjartfrekvensvariabiliteten, vilket &r en ogynnsam paverkan
pa hjartregleringen och kan vara en mojlig mekanism bakom 6kad risk for

hjart-karlsjukdom.
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Helkroppsvibrationer

Smiirta forekommer i hég omfattning bland personer exponerade for hel-
kroppsvibrationer. De vanligaste och mest vildokumenterade effekterna
av HKV-exponering ir besvar, symptom och skada fran lindrygg och
nacke, ibland atf6ljt av utstrdlande smirta och svaghet.

Kraftiga stotar, inklusive luft- eller vatten6verforda tryckvagor kan
medféra savil 6vergiende besvar som bestaende skador. Andra effekter
av HKV-exponering som t.ex.. hjart-kirlproblem, mag-tarm problem, och
urologiska problem samt forsamrat allméntillstind och trotthet har visst
vetenskapligt stod.

Huvudvirk tillsammans med funktionspaverkan i form av nedsatt
balans och “skakighet” och illamaende (rorelsesjuka) kort efter eller under
exponering finns rapporterat sarskilt fran flyg och sjofart samt fran buss-
och lastbilschaufférer som exponerats for HKV under linga perioder.
Andningsbesvir har ocksa observerats i langtidsstudier av yrkesforare

liksom tarmstérningar.

Akuta effekter

Vibrationer som éverfors fran det underlag man stir pa (fotsverforda
vibrationer) till underlag man sitter pa (helkroppsvibrationer) ger dven
akuta effekter. Fot6verforda vibrationer ger 6vergiende paverkan med
nedsatt allman cirkulation. Helkroppsvibrationer med laga frekvenser har
en akut s6vande effekt. Detta giller frimst for vibrationer under S Hz.
Sadana vibrationer kan gora ménniskor trétta, vilket kan leda till allvarliga
konsekvenser. Risken for olyckor kan ¢ka nir dessa vibrationer forekom-
mer i fordon och flygplan. Vibrationer med inslag av stotar har vanligtvis
motsatt effekt.

Vibrationer som férekommer i arbetslivet verskrider ofta minniskans
fornimmelsetroskel vilket innebar att vart kinselsinne aktiveras. Var hjarna
far en stor mingd information fran véra sinnesorgan som méste behandlas
och tolkas. Detta kan vara trottande och paverka var koncentrationsfor-
méga, graden av vakenhet samt reaktionstid. En persons upplevelse beror
bland annat av vibrationens frekvens, styrka och varaktighet samt var och
pa vilket sitt som den tillfors kroppen. Generellt kan sigas att ju hogre
frekvensen ér, desto mer blir upplevelsen lokaliserad till kontaktytan
mellan personen och det vibrerande underlaget. Frekvenser under nagra
Hz uppfattas i allméinhet i hela kroppen medan frekvenser 6ver cirka 30 Hz
i stort fornims av kroppsdelar i kontakt med vibrationskallan.

Akuta besvir som uppkommer till f6ljd av HKV kan vara av generell
karakti, till exempel rérelsesjuka (iksjuka), yrsel samt obehag och icke
specifika stressreaktioner av typen huvudvirk, trétthet, illaméaende, svett-
ning, synstorningar. Effekterna kan sannolikt ocksa. framkallas genom
fornimmelser formedlade till hjarnan via vara sinnesorgan. Balansorgan,
syn och kinselsinne utgor viktiga faktorer i detta sammanhang.

Ogonglob och inre gonstrukturer har resonansfrekvenser inom
omrédet 30-90 Hz beroende pa individuella faktorer. Synskirpan kan vid
exponering vid resonansfrekvensen kraftigt forsimras vilket kan verka
trottande men ocksé oka risken for olycksfall.

Vibrationerna kan ocksa akut paverka balansorganet med yrsel och
illaméende som f6ljd. Sannolikt uppkommer denna effekt pa grund av

en Gverstimulering av de receptorer som finns inne i de balansorgan vilka

Vibrationer i arbetslivet

Figur C-9. Helkroppsvibrationer kan medféra smdrta som utgar
frén landryggen. Smartan kan dven vara utstralande i benen.
Motsvarande smérta finns dven férsmarta frdn nacke/ skuldra och
s& med utstrdlning i armarna.

normalt registrerar rorelse- och ligesforindringar av kroppen. Det dr
inte bara impulser frin balansorganet som paverkar vart jamvikts-sinne
utan dven andra sinnesintryck ar starkt inblandade. Alla sinnesintryck
behandlas av hjirnan och de effekter som vibrationerna medfor har
visat sig utlésa ndgon form av koordinationsfel. Impulserna fran
balansorganet kan da inte koordineras med motsvarande synintryck,
kinselupplevelse och ligesforindring. Rérelsesjuka (aksjuka; sjésjuka)
ar en sadan effekt av vibrationer. Effekten dr mest pétaglig vid mycket
laga vibrationsfrekvenser ligre dn 1 Hz.

HKYV anses iven kunna paverka hjirtmuskelaktiviteten. Okad puls-
frekvens och blodtryck har kunnat pavisas i samband med relativt hog

vibrationsbelastning. Forskningsresultaten ar emellertid inte helt entydiga.
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Bestaende skador

Vara kunskaper om HKVs langtidspaverkan pa hilsa dr begrinsad. Trots
en relativt omfattande forskning 4r det svért att dra nagra sikra slutsatser.
Flera arbetsmiljéfaktorer kan samvariera med vibrationerna pa ett sadant
sitt att det ar omojligt att separera en eventuell effekt av vibrationer fran
en effekt av andra faktorer. Sarskilt besviarande eller skadliga kan inslag av
stotar eller plotsliga kast i vibrationsforloppen vara.

Belastnings- och "forslitningsskador” pa ben, leder, muskulatur och
ligament, framst i rygg- och landpartierna ar de bast belagda effekterna
av HKV. Nyare studier visar 6kad risk dven f6r nackrelaterade besvir. Ett
antal epidemiologiska studier visar pa en 6verfrekvens av ryggsjukdomar
iarbetstagargrupper exponerade f6r HKV. Detta kan vara en indikation
pa att ett "exponerings-svars-samband” och orsakssamband kan féreligga.
Den ogynnsamma effekten av HKV samverkar dven med effekter av sneda
arbetsstallningar, tunga lyft eller mycket stillasittande.

Under exponering for HKV forekommer mer eller mindre kraftiga
lokala vibrationer i muskler och muskelgrupper. Kroppen tolkar detta
som att musklerna dras ut och férkortas. Omedvetet kan detta leda till
reflektoriska muskelsammandragningar och lingvariga spanningstill-
stand i muskulaturen med 6kad trotthet och besviarssymtom som foljd.
Exponering for sittande HKV vid en frekvens pa S Hz har visats paskynda
utvecklingen av muskel trotthet och kan dven leda till mer uttalad mus-
keltrétthet. Det dr rimligt att anta att dessa 6kade muskelkontraktioner
i arbetslivet kan skada rorelseapparaten. Motsvarande effekt efterstravas
ddremot vid medicinsk rehabilitering eller som forstirkning av muskel-
trining inom idrott.

Andra bestiende besvir av nervpéaverkan ar diskbrack som kan yttra
sig som, smirta, muskelsvaghet och nervretningssymtom (stickande,
krypande kinsla) i ben respektive armar. Besviren &tf6ljs dven av irritation
och obehag under vila. Det ar rimligt att tro att dessa besvér kan bero pa
HKYV, fraimst om exponeringen sker stiende pa ett vibrerande underlag.

Ett samband mellan magikommor och HKV har patalats. Magkatarr,
ulcus och tarmbesvir forekommer i hégre frekvens hos personer expone-
rade for HKV. Det finns dock inga klara beldgg for att det &r vibrationerna
i sig som utgor den skadliga faktorn. Skiftarbete, oregelbundna maltider,
felaktiga kostvanor och mycket stillasittande kan ocksa tankas paverka

dessa besvir. P4 samma sitt har urogenitala besvir forklarats.
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HKY Fragor

Nostr haclent
cz_\ts Jeeinus
Bieersol kem

Figur C-10. Konsekvenser av helkroppsvibrationer kan uppmark-
sammas utifrén de stérningar och den smdrta som HKV medfér.

Paverkan pa det centrala nervsystemet

och kognition

Kognitiv forsamring har pavisats i ett flertal studier dar exponeringen
utgjorts av mycket kraftig stétpaverkan och hjarnskakning. Sadana kraftiga
slag och stotar kan forekomma vid fard med till exempel hoghastighets-
batar eller vara konsekvensen av tryckvagor fran explosioner. I bida dessa
exempel paverkar stotvagen det centrala nervsystemet. Effekten hanfors till
en direkt fysisk paverkan pa hjirnan av stotvagorna, alternativt en sekundar
foljd av kirlpaverkan och rotationsvéld. Dessa skador klassificeras som
“closed head trauma” eller “mild traumatic brain injury” respektive "chronic
traumatic encephalopathy” vid bestiende skada. Skadorna yttrar sig som
forsimrad kognitiv funktion med férsamrad uppmirksamhet, nedsatt
vigilans, forsamrat minne och langsammare informationsbehandling samt i

vissa fall &ven som neuropsykiatriska affektiva symtom.
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Paverkan pa léndrygg, Ischias, Diskbrack,
Paverkan pa nacke/skuldra

Det finns vetenskapligt stod for att exponering for HKV innebir 6kad risk
for landryggssmirta (Fig. C-9). Kunskapsliget avseende samband mellan
HKYV och ischias respektive diskbrack ar mer oklart och det behovs fler
studier av god kvalité for att bedéma sambandet.

Det stora flertalet av genomgéangna studier visar pé ett samband
mellan arbete som innebir exponering f6r HKV och lindryggssmarta.

De flesta studierna ar tvirsnittsstudier, men det finns ocksa ett mindre
antal prospektiva kohortstudier och fallkontrollstudier.

Ogynnsamma arbetsstillningar och lingvarigt sittande samvarierar
med HKV-exponering och har endast i enstaka undantagsfall kunnat
kontrolleras. Det ar dock osannolikt att det sammantagna riskmonstret
kan forklaras av enbart andra samvarierande faktorer, men i framtida
studier bor stor vikt laggas vid att dven forsoka mata dessa exponeringar
pa ett bittre sitt an vad som gjorts i tidigare studier. Det finns &ven ett visst
stod for ett exponering-responssamband mellan lindryggsbesvir och
HKV-exponering. De studier som tilliter att exponeringsresponssamband
studeras visar ett tydligare samband nér den kumulativa exponeringstiden
anvints framfor nar exponeringsnivierna for HKV tilldelats storre tyngd
ianalyserna. Metaanalyser anger sammantaget en dubblerad risk for land-
ryggssmirta som medelvirde utifrin nuvarande underlag. I flera studier
diskuterar forfattarna att sadan HKV-exponering som innehéller slag och
stotar medfor en 6kad skaderisk. Det saknas for narvarande vetenskapligt

stod for att dra nagra sidana sikra slutsatser.

Diskbrack i nacken

Flertalet tvirsnittsstudier pavisar en &kad risk for nacksmirta (Fig. C-9)
hos individer med arbeten som innebér exponering for HKV. I dessa
studier har de exponerade for HKV oftast jamforts med tjinstemin eller
personer med kontorsarbete, varfor betydelsen av andra modifierande och
forvixlingsfaktorer inte kan sarskiljas. Detta betyder att smarta i nacke/
skuldra kan uppsté av att man arbetar med nacken i en ogynnsam position
eller statiska arbetsstallningar for armar och axlar, och att det inte ar

vibrationerna i sig som leder till att man utvecklar smirta.

Vibrationer i arbetslivet

Paverkan av HKV pa gravida och foster
Tillforlitligt vetenskapligt stod saknas f6r samband mellan HKV-exponering
och flertalet utfallsparametrar som speglar hilsorisker for den gravida.
Helkroppsvibrationer och stétar under graviditeten paverkar dock modern
bade direkt och indirekt. Den direkta effekten av HKV pa den gravida kan vara
forstarkt smirta och 6kad belastning pa muskler, ligament och senor samt
paverkan pé nerver. Direkta effekter av HKV ar dérfor rygg- och backensmartor
som oftare férekommer bland gravida exponerade for HKV och stotar.

Indirekt kan skada eller fallolyckor littare uppkomma nir gravida kvinnor
befinner sig pa underlag som ror sig och vibrerar. Den 6kade fallrisken sam-
verkar med den klumpighet och tyngdpunktsférskjutning som gravidmagen
medfor i slutet av graviditeten i samverkan med HKV.

Det finns ett visst vetenskapligt stod for att helkroppsvibrationer dven
kan utgéra en risk for fosterskador, medf6ra missfall eller for tidig fodsel men
sambandet ér inte entydigt och forskningen ar begransad. Flera kallor och
myndigheter anger dock att gravida bor undvika exponering for helkropps-
vibrationer. Darfor rekommenderas gravida att undvika sadan exponering,
dven om det vetenskapliga underlaget for direkta fosterskador dr begransat
och framst giller graviditetskomplikationer snarare 4n specifika fosterskador.
Hilsofara for barnet till foljd av fortidig forlossning och spontanabort har
pavisats i enstaka vilgjorda studier. For ett specifikt ssmband mellan HKV-
exponering och spontanabort talar enstaka studier som &ven visar pa ett
exponerings-responssamband.

Experimentella studier har visat att fostrets vakenhetsgrad kan paverkas av
HKV-exponering, men det finns inget vetenskapligt stod for att detta pa sikt

skulle innebira en hilsorisk for fostret.

Paverkan pa hjarta

Okad risk for hjartinfarkt respektive déd i hjartinfarkt relaterat till langvarig
exponering for HKV har stod i ett fatal fall-kontroll- och kohortstudier.
Studiernas tillforlitlighet paverkas negativt av att forvaxlingsfaktorer endast
delvis har kontrollerats. Exponeringsresponssamband talar dock for ett majligt
samband mellan HKV och en 6kad risk for hjartinfarkt. Ytterligare vetenskapliga

studier behovs for att bekrifta riskerna.
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