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Ledningsstaben

Torben Vincentsen, 010-730 90 00
arbetsmiljoverket@av.se

Arbetsmiljoverkets budgetunderlag for aren 2026-2028

Arbetsmiljoverket 6verldmnar harmed budgetunderlag for rakenskapsaren
2026 - 2028. Utgangspunkten for berdkningarna dr regleringsbrevet for ar 2025
och myndighetens tilldelade anslag for utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och
arbetsliv for anslaget 2:1 och 2:6.

Arbetsmiljoverket foresldr foljande finansiering for aren 2026-2028 i 2025 &rs
prisniva:

- en permanent hojning av anslaget for utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad
och arbetsliv, 2:1 Arbetsmiljoverket med 25 mnkr for ar 2028,

- ett bemyndigande med 20 mnkr pa ramanslagspost 2:6, ap.1, medel for
regional skyddsombudsverksamhet,

- att ldneramen faststills till 50 mnkr fran och med ar 2026,
- att anslagskrediten faststills till 3 procent av anslaget,

- att rantekontokrediten faststills till 60 mnksr,

Beslut

Detta beslut har fattats av Generaldirektor Lars Loow.

I den slutliga handldaggningen har d&ven enhetschef Tomas Jonsson och
stallforetradande generaldirektor Anna Fogelberg Wik deltagit. Foredragande
har varit senior radgivare Torben Cramer Vincentsen.

Lars Loow

Torben Cramer Vincentsen

Postadress: Box 9082, 171 09 Solna

Telefon: 010-730 90 00

E-post: arbetsmiljoverket@av.se < Webbplats: av.se
Organisationsnummer: 202100-2148
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Inledning

I enlighet med 9 kap. forordningen (2000:605) om &rsredovisning och
budgetunderlag lamnar Arbetsmiljoverket ett budgetunderlag for budgetaren
2026-2028.

Budgetunderlaget innehaller Arbetsmiljoverkets forslag till finansiering av
verksamheten och omfattar anslag inom utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och
arbetsliv. Aven avgifter och 6vriga intdkter, anldggningstillgdngar samt behov
av ldneram och 6vriga krediter omfattas av budgetunderlaget.

Arbetsmiljoverkets prioriteringar utgdr ifran myndighetens regleringsbrev,
enskilda regeringsuppdrag, regeringens arbetsmiljostrategi 2021-2025 och EU:s
strategiska ram for arbetsmiljon 2021-2027. I samband med &rsredovisningen
for 2024 och detta budgetunderlag lamnar myndigheten den femte
atgardsplanen for arbetsmiljostrategin till regeringen. Atgardsplanen beskriver
Arbetsmiljoverkets framsta dtgarder inom de prioriterade omraden (en utokad
nollvision, arbetsmiljon inom vélfarden, regelfornyelse, digitalisering och
arbetslivskriminalitet) som myndigheten identifierat som vara viktigaste bidrag
till att na strategins mal och delmal.

Nulige

Arbetsmiljoverket har ett omfattande uppdrag. Enligt f6rordningen med
instruktion for Arbetsmiljoverket ansvarar myndigheten for bl.a. arbetsmiljo-,
arbetstids- och utstationeringsfragor samt vissa fragor kopplade till
marknadskontroll och den europeiska arbetsmyndigheten, ELA.
Arbetsmiljoverket ska verka for goda forhédllanden i arbetsmiljon och pa
arbetsmarknaden samt framja samverkan mellan arbetsgivare och arbetstagare
pa arbetsmiljbomradet, och arbeta for att regelverket inom vart
verksamhetsomrade foljs.

Regeringen har dven nyligen utvidgat Arbetsmiljoverkets arbetsomrade genom
bland annat uppdraget att vara en strategisk myndighet f6r hbtqi-personers lika
rédttigheter och mojligheter, och Arbetsmiljoverket har fatt ett uppdrag att
utreda forutsdttningarna for att myndigheten ska kunna bidra i det
brottsforebyggande arbetet.

Forhdllandena i omviarlden med inte minst en 6kande kriminalitet och ett
extraordindrt stort antal dodsolyckor i arbetslivet under 2023 féranleder att det
behovs en fortsatt hog ambitionsniva for arbetsmiljopolitiken for att mota de
olika typerna av utmaningar i arbetslivet. Darfor satsar regeringen ytterligare
medel pa Arbetsmiljoverket for en skérpt och effektivare tillsyn mot
dodsolyckor och andra allvarliga arbetsmiljorisker. For detta &ndamal har
Arbetsmiljoverkets forvaltningsanslag kats med 50 miljoner kronor for 2025.
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Darefter berdknas anslaget oka med 75 miljoner kronor f6r 2026 och 100
miljoner kronor fran och med 2027.

Aterrapporteringen av Arbetsmiljéverkets handlingsplan for regeringens
arbetsmiljostrategi visar en mycket hog aktivitetsnivd for myndigheten pa de
prioriterade omradena for 2024. Under 2025 gdr arbetet nu in i en slutfas,
samtidigt som vi invdntar resultatet av utredningen “En god arbetsmiljo for ett
forandrat arbetsliv” (dir 2024/56), som bland annat ska analysera genomslaget
for den nuvarande arbetsmiljostrategin med dess fyra delmal och bedéma om
delmadlen dr andamalsenligt utformade, samt ta fram ett forslag pd en ny
arbetsmiljostrategi med ett tydligare fokus pd framvéaxande risker i
arbetsmiljon.

Okningen av Arbetsmiljoverkets férvaltningsanslag frén och med 2025 kommer
att mojliggora att slutféra de insatser som paborjats inom ramen for
arbetsmiljostrategin och med den ambitionsnivd som regeringen efterstrévar.
Det handlar till exempel om att sdkerstilla implementeringen av
regelfornyelsen, aktiviteter inom den utvidgade nollvisionen, arbetsmiljon i
vélfarden, och digitaliseringens paverkan pa arbetsmiljon, men &ven
handlingsplanen for jamstélldhet samt om att skapa forutsdttningar for
forflyttningar internt.

Med regelfornyelsen och ikrafttradandet av det nya digitaliserade regelverket
har Arbetsmiljoverket dessutom nu fatt en modern plattform som kommer att
utgora ett avstamp och en mojliggorare f6r den framtida regelutvecklingen och
den regelgivning som nu kan ta vid.

Inordnande av Myndigheten for arbetsmiljokunskap i
Arbetsmiljoverket

Regeringen avser att stdrka arbetsmiljopolitiken genom en 6kad narhet mellan
forskningsbaserad kunskap och praktik i form av regler och tillsyn, och
regeringen har darfor beslutat att Myndigheten for arbetsmiljokunskap (Mynak)
ska inordnas i Arbetsmiljoverket senast fran den forsta januari 2026.

Inordnandet av Mynak i Arbetsmiljoverket ska genomféras inom ramen for
befintliga medel. I detta underlag har ekonomiska medel motsvarande de delar
av Mynak som inordnas i Arbetsmiljoverket raknats in.

Behoven utifrdn Mynaks befintliga uppdrag och uppgiftsomraden kommer att
tas om hand efter inordnandet i Arbetsmiljoverket med undantag for de delar
rorande uppgiften att f6lja och framja foretagshdlsovarden som ska 6verga till
Karolinska institutet (A2025/00104). Enligt den tolkning av regeringsbeslutet
som vi har gjort tillsammans med Mynak har vi gjort bedomningen att
arbetsuppgiften rorande kompetensforsorjning till foretagshédlsovarden
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motsvarar ca 1,5 mnkr. Den resterande delen av uppdraget motsvarande ca 2,5
mnkr, ror arbetet med att ta fram och uppdatera befintliga riktlinjer for
foretagshalsovarden, samt framtagning och spridning av forskningsbaserade
guider och riktlinjer. Den resterade delen av uppdraget férvéntas fortga och
inordnas i Arbetsmiljoverket.

Mynak har vid samverkan infor framtagandet av detta underlag signalerat att
pagdende och planerad verksamhet for perioden ryms vil inom befintligt
anslag.

For att vi pa Arbetsmiljoverket ska kunna uppfylla vart uppdrag med
bibehallen effektivitet och kvalitet framover behover vi ha rétt forutsattningar
internt, och Arbetsmiljoverket kommer under 2025 att arbeta med de
utmaningar som fangades upp i en nuldgesbild under 2024, bland annat efter att
regeringen hade aviserat uppdraget om att utreda mojligheterna for en
sammanslagning av de tvd myndigheterna. Vi behover bland annat utveckla
vara arbetsformer, ledning och styrning samt dven att skapa forutséttningar for
en modern och hallbar digital myndighet. Det géller till exempel att 6ka
tillgangligheten och anvandbarheten av var data, och att utveckla var formaga
att driva digitaliseringsprojekt. Vi ska dven se ¢ver vara tillstands- och
tillsynsprocesser.

Arbetslivskriminalitet

Utover det tillskott pa ytterligare 40 mnkr som regeringen tillférde till
samverkan mot arbetslivskriminalitet i sin varandringsbudget fér 2024, och som
fordelades pé samtliga 9 deltagande myndigheter, sa foreslog regeringen genom
Budgetpropositionen (BP 25) att 6ka Arbetsmiljoverkets anslag for arbetet mot
arbetslivskriminalitet med 25 mnkr for 2025, 25 mnkr f6r 2026 och 21 mnkr for
2027.

Tidigare fordelades anslagsmedlen till samtliga deltagande myndigheter for
samverkan mot arbetslivskriminalitet via Arbetsmiljoverket enligt en
forutbestamd fordelningsnyckel, men sedan varpropositionen 2024 fordelas nu
samtliga medel direkt till respektive deltagande myndighet.

Regeringen beslutade i september 2024 om en dndring av uppdraget att inradtta
regionala center mot arbetslivskriminalitet och om varaktig
myndighetssamverkan. Uppdraget har forlangts till och med den 31 december
2026. Arbetet ska bidra till effektivare genomfoérande av regeringens
prioriteringar med malet att genom samverkan motverka arbetslivskriminalitet
i samhallet. Myndigheternas samarbete ska utvecklas for att sla hdrdare mot
den kriminella ekonomin, organiserad brottslighet i foretagsmiljo,
méanniskohandel, manniskosmuggling och ménniskoexploatering i arbete.
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Utvecklingsarbete for en mer triffsiker och riskbaserad tillsyn

I budgetpropositionen for 2025 har regeringen foreslagit att Arbetsmiljoverket
tillfors medel for en skérpt och effektivare tillsyn mot dodsolyckor och andra
allvarliga arbetsmiljorisker. Ddr ingdr ocksa att utveckla hur urvalet av vilka
arbetsplatser som ska inspekteras gors for att tillsynen i storre utstrackning ska
riktas mot de arbetsplatser déar riskerna &r storst.

I regleringsbrevet for 2025 har Arbetsmiljoverket fatt i uppdrag! att under
perioden 2025 - 2028 bedriva ett utvecklingsarbete for en mer traffsiker och
riskbaserad tillsyn.

Syftet dr att genom en analys av datakéllor pd bransch-, sakomrades- och
arbetsstdllenivd astadkomma ett mer traffsdkert urval och att kunna folja upp
och utvidrdera tillsynsinsatser pa ett sitt som inte dr mojligt idag.

Forslag till utékad finansiering 2026 - 2028

Om regeringen avser att gora arbetet mot arbetslivskriminalitet
permanent behover ocksa permanenta ekonomiska medel tillforas.

Sedan 2018 har Arbetsmiljoverket och (numera) atta andra myndigheter
uppdrag att tillsammans arbeta mot arbetslivskriminalitet.> Arbetsmiljoverket
har uppdraget att samordna arbetet. Enligt myndigheternas samlade
beddmning fortsdtter arbetslivskriminaliteten att vara ett allvarligt
samhaéllsproblem som visar tendenser pd att 6ka i omfattning och utbredning.
Den bed6éms ocksa utgora en betydande inkomstkalla for organiserad
brottslighet samtidigt som den skapar otrygghet och leder till att manniskor
utnyttjas pa arbetsmarknaden. Den alltmer uppmaérksammade
vélfardsbrottsligheten innebadr dessvirre ocksd att &n fler

ménniskor pa den svenska arbetsmarknaden - dessutom i nya riskbranscher -
kan komma att bli utsatta.

I linje med regeringsuppdragen och i takt med inrdttandet och utvecklandet av
de sju centren mot arbetslivskriminalitet har det myndighetsgemensamma
arbetet intensifierats. Utover det - och i enlighet med regeringens intentioner -
har Arbetsmiljoverkets engagemang i myndighetssamverkan mot organiserad
brottslighet 6kat. En av anledningarna &r att den myndighetsgemensamma
bedomningen att foretag allt oftare anvands som brottsverktyg. Arbetsmiljo-
verkets bedomning dr att regeringens strategi mot organiserad brottslighet
kommer att leda till ett 6kat samarbete, med en uttkad resursdtgang som foljd.

1 A2024/01411 (delvis), A2024/01446
2 Uppdrag 2018-2020, 2021, 2022, 2023 och 2024 - 2026
3 Skr. 2023/24.67
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Det myndighetsgemensamma arbetet &r resurskravande i alla dess delar, saval
nédr det gdller kommunikation i syfte att langsiktigt padverka attityder som nér
det galler att samordna uppdraget, samt antalet arbetsmiljoinspektorer och
andra resurser som behover allokeras till uppdraget. Regeringen har for 2025
avsatt totalt 100 miljoner kronor fér det myndighetsgemensamma arbetet mot
arbetslivskriminalitet, varav Arbetsmiljoverket har erhallit 35 miljoner kronor.

I flera av uppdragen har regeringen naimnt att arbetet ska bedrivas med
utgangspunkt i en varaktighet. Redan idag &r uppdraget att delta i och
samordna det myndighetsgemensamma arbetet inskrivet i forordningen (SFS
2007:913) med instruktion for Arbetsmiljoverket. For det fall uppdragen ersétts
med en inskrivning i 6vriga myndigheters instruktioner dr det av synnerlig vikt
att Arbetsmiljoverkets ramanslag 6kas med motsvarande belopp. Om inte
behover medel omfordelas fran andra viktiga verksamheter inom myndigheten,
sasom den forebyggande inspektionsverksamheten. Detta med en 6kad risk for
en samre arbetsmiljo pa den svenska arbetsmarknaden genom férre kontroller,
alternativt att det myndighetsgemensamma arbetet mot arbetslivskriminalitet
behover prioriteras ned. Ur ett samhéllsutvecklingsperspektiv och i rollen som
samordnande myndighet skulle detta vara mycket olyckligt.

I denna framstallning har vi inte tagit hdansyn till eventuella forandringar med
anledning av slutbetankandet frdn Delegationen mot arbetslivskriminalitet.

Utvecklingsarbete for en mer triffsiker och riskbaserad tillsyn

Att Arbetsmiljoverket kontinuerligt inhdmtar evidensbaserat underlag, gor
systematiska analyser av arbetsmiljorisk och att dessa analyser anvands i saval
planering som i uppfoljning och utvardering av myndighetens
tillsynsverksamhet i sin helhet dr en grundforutséttning for att myndigheten ska
leva upp till uppdraget i instruktionen om en riskbaserad tillsyn som bygger pa
evidens och analys.

I enlighet med uppdraget om att bedriva ett utvecklingsarbete f6r en mera
traffsaker och riskbaserad tillsyn i Arbetsmiljoverkets regleringsbrev for 2025
ska vi senast den 31 augusti 2025 ldmna en skriftlig delredovisning till
Arbetsmarknadsdepartementet i form av en redogorelse for det

pagaende arbetet och en tidsplan for det fortsatta arbetet.

Arbetsmiljoverket kommer nu att starta en utredning for att undersoka de
overgripande forutsattningarna for att forstarka information- och
kunskapsstodet i Arbetsmiljoverkets arbete med riskbaserad tillsyn. Syftet med
utredningen &r att undersoka mojligheterna for att starka

Sid

7 (13)
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kunskapsforsorjningen i myndigheten genom att identifiera kunskapsunderlag
och systematiska arbetssatt som kan bidra till att utveckla och effektivisera den
riskbaserade tillsynen.

Utgangspunkten for ndrvarande dr att det initiala utredningsarbetet kan
genomforas inom befintlig ram, men att det faktiska utvecklingsarbetet av det
IT-baserade urvalsinstrumentet finansieras som immateriella
anldggningstillgdngar. Dar tillkommer bland annat nédvéandiga uppgraderingar
av hardvara, IT-infrastruktur och IT-sdkerhet.

Utover den utveckling och de investeringar som féranleds av ovanndmnde
regeringsuppdrag star vi pa Arbetsmiljoverket dven infor ett grundldggande
behov av en generell upprustning av var IT-infrastruktur. Ett flertal digitala
plattformar och egenutvecklade system dr utdaterade och behover ersittas,
uppdateras eller fa vésentliga anpassningar for att vi ska kunna uppna en
fungerande helhet tillsammans med planerade nya applikationer.

Vart antagande dr darfor att vi behdver 6ka var befintliga ldneram som idag &r
pa 35 mnkr, till 50 mnkr fran och med 2026.
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AV foreslar foljande finansiering

Verksamhetens finansiering
Arbetsmiljoverket (AV) foreslar foljande finansiering for aren 2026-2028 i 2025

ars prisniva.

Tabell 1. Forslag till finansiering 2026-2028 (tkr)

2024
Utfall

2025
Prognos

2026
Berakn.

2027
Berdkn.

2028
Berdkn.

Utgiftsomrade 14, Anslag 2:1
Arbetsmiljoverket

ap. 1 Forvaltningskostnader (ram)

819 650

914 884

1 009 850

1041 215

1039 792

ap. 2 Medel for arbete mot
arbetslivskriminalitet (ram)

65 798

4 500

4500

4 500

4 500

ap. 3 Medel for statsbidrag for info och
radgivning skydd for personer som
rapporterar om missforhallanden (ram)

547

1500

1500

1500

1500

Utgiftsomrade 14, Anslag 2:5
Myndigheten for arbetsmiljokunskap

ap. 1 5tod till Foretagshélsovardens
kompetensforsorjning (ram)

2500

2500

2500

Utgiftsomrade 14, Anslag 2:6 Regional
skyddsombudsverksamhet

ap. 1 Regional skyddsombudsverksamhet
Arbetsmiljoverket (ram)

111724

112 000

112 000

112 000

112 000

Avgiftsintikter som disponeras, enligt
den indelning regeringen beslutat;
Den sérskilda informationsverksamheten

1453

1100

1100

1100

1100

Ovriga intikter som disponeras, bidrag

2379

6 500

3000

3000

3000

Ovriga intikter som disponeras, 6vrigt

3934

2500

2500

2500

2500

Summa

1 005 485

1042 984

1136 950

1168 315

1166 892

Avgiftsintikter som redovisas mot
inkomsttitel enligt den indelning
regeringen beslutat
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I tabellen nedan anges AVs totala investeringsbehov i anldggningstillgangar.
Immateriella investeringar bestar framforallt av utveckling av system. For att
utveckla och effektivisera den riskbaserade tillsynen kommer det faktiska
utvecklingsarbetet av det IT-baserade urvalsinstrumentet finansieras som
immateriella anldggningstillgdngar. Dér tillkommer bland annat nédvandiga
uppgraderingar av hardvara, IT-infrastruktur och IT-sédkerhet. De materiella
investeringarna avser framst anldggningstillgdngar, i berdkning for ar 2026
ingar ett storre inkdp av datorer och dockningsstationer. Vi fortsitter arbetet
med nodvéandiga investeringar nér det géller att 6ka digitaliseringen av
verksamheten. Detta for att ge myndighetens samlade tillsynsverksamhet
forutsattningar att ka effektiviteten genom att pa sikt oka tillgangligheten till
myndighetens olika digitala forum och verktyg. Hur detta exakt kommer att
paverka kommande investeringar dr i nuldget osdkert. Under 2024 aktiverades
fortsatt bl.a. digital utlamning av allmén handling, digital service och digitala
omedelbara forbud, vilka star for storre delen av 2024 ars utfall.
Tabell 2. Verksamhetsinvesteringar 2026-2028 (tkr)
2024 2025 2026 2027 2028
Utfall Prognos | Berdkn. | Berdkn. | Berdkn.
Immateriella investeringar
Datasystem, rattigheter m.m. 3692 5000 8 000 8 000 8 000
Materiella investeringar
Maskiner, inventarier och installationer m.m. 3 665 4792 19 500 12 500 13 000
Byggnader, mark och annan fast egendom 0 0 0 0 0
Ovriga verksamhetsinvesteringar 0 0 0 0 0
Summa verksamhetsinvesteringar * 7 357 9792 27 500 20500 21000
Finansiering
Lan i Riksgdldskontoret (2 kap. 1 §
kapitalforsorjningsférordningen) 7357 9792 27 500 20 500 21 000
Bidrag (2 kap. 3 §
kapitalforsorjningsférordningen)
Finansiell leasing (2 kap. 5 §
kapitalforsorjningsforordningen)
Anslag (efter medgivande av regeringen)
Summa finansiering 7 357 9792 27500 | 20500 | 21000

*Lin upptagna under dret 7 033 tkr. Med stid av ESV:s foreskrifter till 2 kap. 2 §
kapitalforsorjningsforordningen, kan lin tas upp ndstfoljande budgetar for investeringar och avskrivningar
gjorda i december, for dr 2024 motsvarar detta 324 tkr.
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Laneram

Under 2022 sdnktes var laneram och uppgar under ar 2025 till 35 mnkr. AV
behover skapa forutsédttningar for en modern och hallbar digital myndighet. Det
gdller till exempel att oka tillgangligheten och anvandbarheten av var data och
att utveckla var formdga att driva digitaliseringsprojekt. Vi ska ocksa se dver
vara tillstdnds- och tillsynsprocesser. Under 2026 och 2027 berdknar vi dédrfor att
behovet av laneram till 50 mnkr kronor.

Tabell 3. Laneram och rédntor for verksamhetsinvesteringar 2026-2028 (tkr)
2024 2025 2026 2027 2028

Utfall | Prognos | Berdkn. | Berdkn. | Berdkn

IB 14n i Riksgéldskontoret 27786 | 24115 | 22416 | 37958 | 42812
Nyuppléaning 7033 9792 | 27500| 20500 | 21000
Amorteringar 10704 | 11491 | 11958 | 15646 | 19927
UB lan i Riksgéaldskontoret 24115 | 22416 | 37958 | 42812 | 43885
Beslutad /foreslagen laneram 35000 | 35000| 50000| 50000 | 50000
Réanteutgifter 995 582 755 1010 1084

Summa amorteringar och ranteutgifter 11699 | 12073 | 12713 | 16656 | 21011

Finansiering av rdntor och avskrivningar

Utgiftsomrdde 14 anslag 2:1 11699 | 12073 | 12713 | 16656 | 21011
Ovrig finansiering
Summa finansiering 11 699 12 073 12713 | 16 656 21011

Avgiftsbelagd verksamhet

AV disponerar intdkter gillande avgiftsfinansierad verksamhet for sarskild
informationsverksamhet. Vi ser en 6kad forsiljning i slutet av ar 2024, vilken
forklaras med inférandet av ny regelstruktur som tradde i kraft 1 januari 2025
och som dédrmed lett till 6kad forséljning av publikationer i den sarskilda
informationsverksamheten.

Det rdder dock osdkerhet i vilken omfattning dessa nya foreskrifter kommer att
kopas framover och hur stor del som kommer att laddas ned digitalt, vilket ger
osédkerhet i hur stora intdkterna kan komma att bli.
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Tabell 4. Avgiftsfinansierad verksamhet 2026-2028 (tkr)
2024 2025 2026 2027 2028
Utfall | Prognos | Berdkn. | Berdkn. | Berdkn.
Resultat fran foregdende ér 0 0 0 0 0
Avgiftsintdkter som disponeras 1453 1100 1100 1100 1100
Kostnader for avgiftsintdkter 1453 1100 1100 1100 1100
Ackumulerat resultat 0 0 0 0 0

Bestdllningsbemyndiganden

AV har i regleringsbrev for budgetaret 2025 ett bemyndigande om 20 mnkr
kronor pa anslag 2:6, ap.1 medel for regional skyddsombudsverksamhet, medel
som transfereras till externa parter. Fér budgetaren 2026-2028 foreslar AV att

behalla nivan.

Tabell 5. Bestdllningsbemyndigande (tkr)

Anslag 2:6, ap. 1 Medel for regional skyddsombudsverksamhet

2029-
2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Utfall | Prognos | Berakn. | Berdkn. | Berdkn. | Berdkn.
Ekonomiska dtaganden vid drets borjan 19597 | 19597 | 19597 | 19597 | 19597 | 19597
+ Nya ekonomiska dtaganden 19597 | 19597 | 19597 | 19597 | 19597
- Utgifter mot anslag till foljd av
ekonomiska ataganden 19597 | 19597 | 19597 | 19597 | 19597
Varav utgifter till foljd av ekonomiska
ataganden vid utgangen av 2025 - -| 19597 0 0 0
Ovriga forandringar av ekonomiska
ataganden - - - - - -
Ekonomiska dtaganden vid arets slut 19597 | 19597 | 19597 | 19597 | 19597 | 19597
Beslutat/foreslaget bemyndigande 20000 | 20000 | 19597 | 19597 | 19597 | 19597
Beslutad /berdknad anslagsniva 112 000 | 112 000

Anslagskredit och anslagssparande

AV har for 2025 tilldelats en anslagskredit om 27,6 mnkr. Onskad anslagskredit
for budgetaren 2026-2028 &r 3% av forvaltningsanslaget for respektive ar.
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Rintekontokredit

Ar 2025 uppgar tilldelad réintekontokredit till 60 mnkr. Vi har inte nyttjat denna
under 2024. AV foresldr att rantekontokrediten behdlls pd samma niva
budgetaren 2026-2028.

Tabell 6. Rantekontokredit i Riksgdldskontoret (tkr)

2024 2025 2026

Utfall | Prognos | Berdkning
Maximalt utnyttjad rantekontokredit under aret 0 0 0
Minsta behéllning pd rantekontot under aret 76924 | 30000 30 000
Behallning pa rantekonto i Riksgaldskontoret 105594 | 90 000 90 000
Réantekontokredit i Riksgdldskontoret 0 0 0

Beslutad/foreslagen rantekontokredit 60000 | 60000 60 000
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