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Osund konkurrens i arbetslivet
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Osund konkurrens skadar arbetsmiljon

Klart samband mellan osund konkurrens och dalig arbetsmiljo

» Kan handla om att arbetstagarna far omojliga arbetstider, att de inte erbjuds
skyddsutrustning, att de anvander produkter eller maskiner som ar halsofarliga, far
inte den utbildning som kravs for arbetsuppgiften m.m.

* Brister i systematiskt arbetsmiljoarbete och systematiska brott mot lagar sasom
arbetstidslagen indikerar risk for oskaliga arbetsvillkor i en bransch eller for en
yrkeskategori (ang. nér det &r behévligt med sérskilda arbetsrattsliga villkor enligt 17:2 LOU,
Upphandlingsmyndighetens hemsida)

» Skadar arbetstagare
» Kostsamt for samhallet i form av sjukskrivningar, forlorade skatteintakter m.m.
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Med Osund konkurrens menar vi

Nar arbetsgivare

* mer eller mindre medvetet och systematiskt bryter mot olika myndigheters
regelverk for att skaffa sig konkurrensfordelar gentemot sina konkurrenter.

Det kan till exempel handla om att leverantoren inte:
* redovisar foretagarinkomst,

» foljer arbetsrattsliga villkor (Ion, semester, arbetstid),
» anlitar personer med giltiga arbetstillstand,

* bedriver systematiskt arbetsmiljoarbete,

* har ratt utbildning och kompetens for arbetet.....
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Osund konkurrens och upphandling

Upphandling en kritisk faktor:
» Stora varden

» Offentlig upphandling bedoms vara ett
sarskilt riskomrade nar det galler den
organiserade brottsligheten (rapport 2017,
Myndighetsgemensam lagesbild om
organiserad brottslighet 2018-2019)

* Foretag bryter mot lagar och regler for att
fa ekonomiska fordelar och vinna
upphandlingar
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Utdrag ur Kunskapsrapport 2015:13

» "Sammanstaliningen visar pa bade problem
och mojligheter inom ramen for nuvarande
lagstiftning.”

* "For att upphandling ska kunna anvandas
som kraftfull mojlighet till en tillfredstallande
arbetsmiljo behover myndigheter,
upphandlande organisationer och
arbetsmarknadens parter bidra till okade
kunskaper kring effektivare metoder och hur
de bast implementeras, inklusive expertstod,
samverkan och tillsyn”

[ Johan M Sanne docent [VL/ KTH

Kunskapssammans téallning 2015:13 5 ‘‘‘‘‘‘‘‘ il
Upphandling och arbetsmiljé(arbete)
Hur kan olika aktorer bidra till arbetsmiljostyrningen
for tjanster som upphandlas?
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Foretagare inom sarskilt riskutsatta branscher som vill gora ratt....
Hamtat fran AVs Youtube filmer om osund konkurrens...
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Vid upphandlingen skapas forutsattningarna for en god arbetsmiljo

1 Anbudsgivaren, i egenskap som
arbetsgivare, ska forebygga ohalsa
och olycksfall i verksamheten genom
att folja
= Arbetstidslagen (1982:673),
= Arbetsmiljolagen (1977:1160),

= reglerna Systematiskt arbetsmiljoarbete
AFS 2001:1,

= andra foreskrifter som ar relevanta for
verksamheten
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Att stalla krav pa arbets- sgggggnml

Vem vill du ha som leverantor? il wolmcliog.

upphandiing av fjanster.

Genom att stalla arbetsmiljokrav vid
upphandlingen, bidrar du till att:

* Arbetsmiljon blir battre och sakrare for
de som utfor tjansten som upphandlas

* Framja sund konkurrens mellan foretag
Dessutom kan du uppna:

» Affarsrelationer med skotsamma foretag
- Battre kvalitet och resultat
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