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Delgivning

Forbud med omedelbar verkan enligt 7 kap 7 §
arbetsmiljolagen

Organisationsnummer  556269-0627

Beslut

Arbetsmiljoverket forbjuder er, i egenskap av den som 6verldter en maskin att
vid vite av 100 000 kronor att pa marknaden slédppa ut eller avlamna for att tas i
bruk fordonslyften TWA 530 LF med angivna brister. Se 3 kap 8 - 10 §§ och 7
kap 7 § arbetsmiljolagen.

Arbetsmiljoverket foreldgger er, i egenskap av den 6verlater en maskin att vid
vite av 100 000 kronor att lamna varningsinformation senast den 31 augusti 2017
till 4gare av fordonslyften TWA 530 LF med angivna brister. Informationen ska
lamnas pa ett sddant satt att den kan antas komma till de berérdas kdnnedom
genom direkta meddelanden, annonser eller andra framstéllningar som ni
anvander i er marknadsforing.

Beslutet giller d&ven andra produkter med vésentligen samma utformning och
anvandning som inte uppfyller detta krav.

Arbetsmiljoverket beslutar vidare att detta forbud ska gélla omedelbart. Detta
gdller &ven om forbudet 6verklagas.

Se 9 kap. 5 § arbetsmiljolagen.

Detta beslut kommer att anmalas till Europeiska kommissionen.
Arbetsmiljoverkets bedomning

Den 29 april 2016 inspekterade Arbetsmiljoverket fordonslyften TWA 530 LF.

Vid inspektionen simulerades brott pa hydraulslang. Vi uppmérksammade da
foljande brister avseende TWA 530 LF.

Postadress: 112 79 Stockholm

Telefon: 010-730 90 00 « Telefax: 08-730 19 67
E-post: arbetsmiljoverket@av.se « Webbplats: av.se
Organisationsnummer: 202100-2148
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1. Slangbrottsventilen fungerade ¢j tillfredstédllande. Se AFS 2003:8, bilaga 1, pkt
4.1.2.6,c.

2. Vid simulerat slangbrott under uppkorning fortsétter den andra sidan uppéat
tills operatoren slapper “upp-knappen”. Se AFS 2003:8, bilaga 1, pkt 4.1.2.6, c.

3. Efter inspektionen den 29 april 2016 har ytterligare en brist konstaterats: det
ar mojligt att sanka lyften hela viagen genom att vilja “finalsankningsknappen”.
Da dr vissa sdkerhetsfunktioner bortkopplade (tryckkdnnande ventiler) och det
kan da uppstd nivaskillnad mellan de bada korbanorna. Se AFS 2003:8, bilaga 1,
pkt4.1.2.6, c.

Regler for produkter pa marknaden

I 3 kap 8 § arbetsmiljolagen anges bl.a. att “Den som tillverkar, importerar,
overlater eller upplater en maskin, ett redskap, skyddsutrustning eller annan
teknisk anordning ska se till att anordningen erbjuder betryggande sékerhet
mot ohilsa och olycksfall, ndr den sldpps ut pd marknaden, avlamnas for att tas
i bruk eller stélls ut till forsaljning”.

TWA 530 LF omfattas av Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS 2008:3) om
maskiner.

Genom dessa foreskrifter har EG:s maskindirektiv 6verforts till svensk
lagstiftning inom arbetsmiljoomradet.

TWA 530 LF, som omfattas av foreskrifterna far bara sldppas ut pa marknaden,
avlamnas for att tas i bruk eller tas i drift/tas i bruk foérsta gdngen om de
uppfyller kraven i foreskrifterna. For en anordning som omfattas av reglerna
gdller bla.

¢ den ska vara CE-mairkt, se AFS 2008:3, 6§

¢ det ska ha utfiardats en forsiakran om dverensstimmelse, se AFS 2008:3,
6§

* den skall &tfoljas av en dverséttning av denna forsékran om
overensstimmelse till svenska se, AFS 2008:3, 19§

* den ska atfoljas av bruksanvisning se, AFS 2008:3, 6 §

* ndr den tas i bruk skall den &tfoljas av en 6versattning av
bruksanvisningen till svenska se, AFS 2008:3, 19§

* den ska uppfylla de grundldggande hélso- och sdkerhetskraven se AFS
2008:3, 6§ och bilaga 1.

CE-mérkning och forsdkran om dverensstammelse ska ha gjorts av tillverkaren,
dennes representant inom EES, eller nagon annan som sldpper ut TWA 530 LF
pa EES-marknaden, se AFS 2008:3, 6 §.
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Ni har meddelat att TWA 530 LF inte ldngre sdljs av er. Tillverkaren har gatt i
konkurs i borjan av dret. For att sékerstilla att forséljning inte heller sker
fortsdttningsvis anser Arbetsmiljoverket, trots det ni anfort, att det finns skal att
besluta om forsaljningsférbud av sddana TWA 530 LF som inte uppfyller de
grundldggande halso- och sdkerhetskraven i AFS 2008:3, 6§ och bilaga 1.
Forbudet bor forenas med ett vite som kan bestimmas till skaligt belopp.

Arbetsmiljoverket bedomer att de TWA 530 LF som levererats i Sverige inte
uppfyller dessa krav. Det finns darfor skal att dlégga er att lamna
varningsinformation for bristerna. Beslutet bor forenas med ett vite som kan
bestammas till skéligt belopp.

Begédran om svar

Nér ni har lamnat varningsinformationen ska ni meddela Arbetsmiljoverket att
det &dr gjort och hur ni gétt tillvdaga. Se 7 kap 3 § arbetsmiljolagen. Vér
beteckning pa drendet bor anges pa meddelandet.

Ni har meddelat Arbetsmiljoverket att Carpart AB i en padgaende process
ersdtter de fabriksmonterade slangbrottsventilerna mot béttre fungerande
slangbrottsventiler pa de TWA 530 LF som levererats i Sverige. Ni har dven
meddelat att ni i den pagdende processen kommer att forebygga mojligheten att
sdnka lyften pa felaktigt sétt.

Arbetsmiljoverket ser mycket positivt pd att ni i en pagdende process forbéattrar
sdkerheten for de TWA 530 LF som tidigare levererats i Sverige.

Begédran om svar

Nar ni avslutat den pagdende ombyggnadsprocessen ska ni meddela
Arbetsmiljoverket. Se 7 kap 3 § arbetsmiljolagen. Var beteckning pa drendet bor
anges pa meddelandet

Information

Om ni bryter mot forsdljningsforbudet eller beslutet att lamna
varningsinformation kan detta medfora att forvaltningsritten, efter ansdkan av
Arbetsmiljoverket, domer er att betala vitet.

Hur man overklagar

Den som vill 6verklaga Arbetsmiljoverkets beslut ska skriva till
Forvaltningsratten i Stockholm. Skrivelsen ska dock skickas eller lamnas till
Arbetsmiljoverket (adressuppgifter, se sidfot sidan 1).
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Overklagandet ska ha kommit in till Arbetsmiljoverket inom tre veckor frén den
dag, d4 den som 6verklagar fick del av beslutet.

Skrivelsen med 6verklagande ska innehdlla
1. den klagandes namn, personnummer, yrke, postadress och

telefonnummer. Hemligt telefonnummer behdver dock uppges endast
om ritten begér det. Om klaganden &r en juridisk person ska istéllet
anges organisationens juridiska beteckning, organisationsnummer,
postadress och namn och telefonnummer till en kontaktperson pa
foretaget. Det ska framga av 6verklagandet var den klagande kan nds for
delgivning. Om nagon person- eller adressuppgift dndras ar det viktigt
att anmalan snarast gors till forvaltningsratten,

2. vilket beslut som dverklagas med uppgift om vart &rendenummer samt
dagen for beslutet,
3. vilken dndring i beslutet som begars

4. de bevis som klaganden vill 4beropa och vad han/hon vill styrka med
varje sarskilt bevis.

Skrivelsen ska vara undertecknad av klaganden eller hans ombud. Om
klaganden anlitar ett ombud ska denne sénda in fullmakt i original samt uppge
sitt namn, adress och sitt telefonnummer.

De som har deltagit i beslutet

Arendet har avgjorts av enhetschef Monica Torgrip i nédrvaro av juristen Heidi
Wiik efter féredragning av handlédggare Anders Asén.

Monica Torgrip

Anders Asén



