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Arbetsmiljoverkets synpunkter och stillningstagande

Arbetsmiljoverket anser att det eventuellt kan behova goras foljdandringar i
arbetsmiljélagen for att anpassa denna till de nya begrepp som féreslds
anvandas i den nya lagen om uthyrning av arbetstagare. Aven om begreppen ar
relaterade till just den féreslagna lagen anser Arbetsmiljoverket att det kan
finnas anledning att se tver konsekvenserna for annan lagstiftning. Ett exempel
dr att i lagforslaget anvands begreppet “uthyrd arbetstagare” medan det i
arbetsmiljélagen talas det om "inhyrd arbetskraft”. Det dr viktigt for tydligheten
att det finns en enhetlighet 1 all lagstiftning.

Arbetsmiljoverket har i 6vrigt ur arbetsmiljosynpunkt inga synpunkter pa
forslaget.

De som deltagit

Yttrandet har avgetts av generaldirektéren Mikael Sjoberg. I den slutliga
handlédggningen har dven avdelningscheferna Gunnel Crona, Bernt Nilsson,
Hakan Olsson samt chefsjuristen Anna Middelman deltagit. Féredragande har
varit juristen Mikael Syk.
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