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Remiss – SOU 2008:123 Förslag till åtgärder med anledning av 
Lavaldomen

Sammanfattning
Arbetsmiljöverket anser att utstationeringslagen även fortsättningsvis ska 
hänvisa till 13 § arbetstidslagen.

Arbetsmiljöverket instämmer i huvudsak i de förslag som görs i betänkandet 
såvitt avser Arbetsmiljöverkets roll som förbindelsekontor. Nedan lämnas 
synpunkter eller kommentarer beträffande författningsförslagen.

Arbetsmiljöverkets synpunkter och ställningstaganden
Utredningens uppfattning är att det principiella nattarbetsförbudet i 
arbetstidslagen inte är att anse som en bestämmelse om säkerhet, hälsa och 
hygien på arbetsplatsen i den mening som avses i utstationeringsdirektivet. 
Arbetsmiljöverket delar inte denna bedömning mot bakgrund av att nattarbete 
kan vara väl så påfrestande och riskabelt som alltför långa arbetspass. 
Nattarbete måste därmed anses avse säkerhet, hälsa och hygien på 
arbetsplatsen som är en del av den hårda kärnan i utstationeringsdirektivet. 
Med hänsyn härtill anser Arbetsmiljöverket att utstationeringslagen även 
fortsättningsvis ska hänvisa till 13 § arbetstidslagen.

Arbetsmiljöverket har i sak inte något att erinra mot att verket, i egenskap av 
förbindelsekontor, ges en mer aktiv roll när det gäller att bistå tjänsteutövaren 
eller arbetstagaren med att erhålla information om villkor enligt kollektivavtal 
som kan komma att ställas vid utstationering till Sverige. För att detta ska 
fungera i praktiken anser Arbetsmiljöverket emellertid att det är av stor vikt att 
de förutsättningar som utredningen nämner skrivs in i propositionen, dvs. att 
Arbetsmiljöverket inte ska tolka kollektivavtal, att Arbetsmiljöverket inte ska 
agera ombud och att arbetsmarknadens parter tar förslaget att ge in 
kollektivavtalen till Arbetsmiljöverket på allvar. Arbetsmiljöverket förutsätter
att medel tillförs myndighetens förvaltningsanslag för att utföra det utökade 
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uppdraget. Arbetsmiljöverket bedömer att verket inledningsvis kommer att ha 
investeringskostnader för att bl.a. bygga upp register med anledning av det 
utökade uppdraget samt att det utökade uppdraget kräver resurser i form av en 
årsarbetskraft per år. Kostna derna för en årsarbetskraft är 1,2 mnkr inklusive 
avskrivnings- och driftkostnader samt del av myndighetsgemensamma 
kostnader.

De som deltagit
Yttrandet har avgetts av generaldirektören Mikael Sjöberg. I den slutliga 
handläggningen har även överdirektören Bertil Remaeus och 
avdelningscheferna Gunnel Crona, Anna Middelman, Bernt Nilsson, 
Janerik Persson och Maria Schönefeld deltagit. Föredragande har varit juristen 
Maria Nyman.
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