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Arbetsmiljclagen

Puykuocial handiessing

Ny bok!
Arbete pa tillfalliga arbetsplatser

— vem har arbetsmiljéansvar

Hir beskriver vi hur uthyrd arbetskraft
och arbetstagare som arbetar pa gemen-
samma eller tillfdlliga arbetsstéllen kan
fa en bra arbetsmilj6. Vi beskriver arbets-
givarens ansvar for det systematiska ar-
betsmiljoarbetet och hur det ansvaret for-
haller sig till skyldigheterna for den som
hyr in personal, har samordningsansvar
eller rader 6ver ett arbetsstille. Exempel
pa arbeten dr administrativa tjanster,
varudistribution, byggnadsarbete och
hemtjénst. I boken finns checklistor for
olika ansvarsomraden.

Arbetsmiljoverket 2008

Best nr H432, 48 sidor, 130 kronor.

Ny utgava!
Arbetsmiljolagen och dess

forordning med kommentarer
Ilydelse fran den 1 juli 2008

Arbetsmiljolagen och dess férordning
ger grunden till ett bra arbetsmiljoarbete.
Dess syfte dr att minska riskerna for ohal-
sa och olycksfall i arbetet. I boken far du
inte bara lagtexten, utan &ven kommen-
tarer fran Arbetsmiljoverkets jurister.
Arbetsmiljoverkets foreskrifter tar mer i
detalj upp de krav och skyldigheter som
stélls pa arbetsmiljon.

Best nr H8, 98 sidor, 110 kronor.

Arbetsmiljo for chefer

Chefer ska kdnna till och tillimpa lagar
och foreskrifter, men ocksd stimulera
och skapa forutséttningar for att arbete
kan bedrivas i en sdker och god miljo.
Arbetsmiljo for chefer har som syfte att
ge okade kunskaper om arbetsmiljoregler
och metoder som ger sdkerhet och hilsa
pa arbetsplatsen, skapar god arbetsmiljo
och framjar produktivitet.

Prevent 2008

Best nr H437, 57 sidor, 320 kronor.

Psykosocial handledning

— en introduktion

Hur ger man stod till personal som i sitt
yrke anvénder sig sjdlv som resurs och
dér arbetet till stor del handlar om moten
med andra ménniskor? De anstéllda har
behov av att samtala om hur yttre fak-
torer, i form av de méanniskor de moter,
paverkar dem och deras omgivning och
de svarigheter de stélls infér. Har far du
veta allt om handledning med fokus pa
handledning i grupp.

Benedictum 2003

Best nr H373, 120 sidor 125 kronor.

Ja men, va bra!

Ja men, va bra! — om att forsta

och hantera konflikter

Har far du hjélp att avdramatisera och
hantera vardagliga konflikter genom
konkreta exempel. Det kan gélla per-
sonalmotséttningar till f6ljd av en om-
organisation eller olika sitt att se pé ett
problem. Forfattarna har lang erfarenhet
av konflikthantering och kommer med
realistiska forslag pa losningar. De ger
tips och rad och erbjuder ocksa en check-
lista pd hur man gor nér en konflikt dr
under uppsegling.

Kommunlitteratur 2008

Best nr H433, 98 sidor, 193 kronor.

Hot & Vald

Personal inom vard, omsorg och socialt
arbete &r sarskilt utsatta for hot och vald
isitt arbete. Darfor &r det viktigt att alla
kéanner till riskerna och att man har
tydliga sékerhetsrutiner i vardagen. Har
finns den végledning och de praktiska
verktyg som du behover for att forebygga
och hantera situationer dér hot och vald
riktas mot personal.

Gothia forlag 2007

Best nr H424, 160 sidor, 220 kronor.

Uppgiftsfordelning i det

systematiska arbetsmiljoarbetet

For att det systematiska arbetsmiljoarbe-
tet ska komma igang och fortga, maste
det finnas personer med uppgift att se till
detta. Uppgifterna behover ofta fordelas
pa flera personer och det dr arbetsgivaren
som ska se till att det finns en uppgifts-
fordelning (6 § AFS 2001:1). Uppgifts-
fordelningen maste vara tydlig, d& den
oftast dr en forutsittning for ett effektivt
och forebyggande arbetsmiljoarbete.

Vi beskriver hur uppgiftsfordelning bér
ga till och vad man bér tédnka pa.

Best nr H385, 20 sidor, 60 kronor.

Undvik mobbning pa jobbet

En hilsosam arbetsplats innebar att vi
mar bra och trivs och att personalen &r
ifokus. Vi har ett gemensamt ansvar
for hur vi utvecklar den kultur och de
normer som finns pa arbetsplatsen, men
ledarskapet &r avgorande for hur en ar-
betsplats utvecklas. Chefen r, och ska
vara, en grans- och normsattare sa att
medarbetarna vet vilka spelregler som
gdller. Har behandlas faktorer som kan
motverka att krdankande sarbehandling
uppkommer.

Prevent 2008

H436, 38 sidor, 270 kronor.



Ny foreskrift!
Skyltar och

signaler
Foreskrifterna
borjar gélladen 1
oktober 2008, sam-
tidigt upphdvs Var-
selmdrkning och
varselsignalering
pa arbetsplatser
(AFS 1997:11). Foreskrifterna giller skyl-
tar, mérkning och signaler f6r hélsa och
sékerhet dér arbete utfors.
Arbetsgivaren, den som ansvarar 6ver ett
arbetsstdlle eller den som anlitar inhyrd
arbetskraft ska se till att arbetstagarna far
information och instruktion om de skyl-
tar, den markning och de signaler som
anvénds pa arbetsplatsen.

AFS 2008:13, 105 kronor.
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Ny foreskrift!

Maskiner
Foreskrifterna
Wiy borjar gélla den

29 december 2009,
och ersitter da
Maskiner och vissa
andra tekniska
anordningar (AFS
1993:10).

I de nya foreskrif-
terna dr tillimpningsomradet tydligare.
Definitioner av vissa begrepp har for-
battrats och det &r littare att tillampa f6-
reskrifterna som bygger pa EU:s direktiv
2006/42/EG om maskiner. Foreskrifterna
blir enklare att anvinda for sma och med-
elstora foretag.

AFS 2008:3, 175 kronor.

Andringsforeskrifter i samband med
de nya foreskrifterna om Maskiner

Anvéandning av motorkedjesagar och
rojsagar om dndring i (AFS 2000:2) med
samma namn.

AFS 2008:4, 10 kronor.

Maskiner for papperstillverkning om an-
dring i (AFS 1984:16) med samma namn.
AFS 2008:5, 10 kronor.

Besiktning av lyftanordningar och vissa
andra tekniska anordningar om dndring
i (AFS2003:6) med samma namn.

AFS 2008:6, 20 kronor.

Spikpistoler om dndring i (AFS 1984:3)
med samma namn.

AFS 2008:7, 10 kronor.

Anviandning av traktorer om dndring i
(AFS 2004:6) med samma namn.
AFS 2008:8, 10 kronor.

Tryckbarande anordningar om dndring i
(AFS1999:4) med samma namn.
AFS 2008:9, 20 kronor.

Anvéandning av pressar och gradsaxar
om dndring i (AFS 1999:8) med samma
namn.

AFS 2008:10, 10 kronor.

Bultpistoler om dndring i (AFS 1984:2)
med samma namn.
AFS 2008:11, 10 kronor.

Samtliga dndringar borjar gilla den
29 december 2009.

Rok- och kemdykning

Arbetsledaren ska genomféra en riskbe-
démning innan man gor en rok- och kem-
dykning sd att insatsen kan planeras och
organiseras. Det &r viktigt att vélja ratt
utrustning, lamplig skyddsklddsel och i
ovrigt ratt personlig skyddsutrustning.
Arbetsgivare ska ordna med medicinsk
kontroll for arbetstagare som utfor eller
kommer att utfora rok- eller kemdykning.
Den som rok- eller kemdyker ska ha ge-
nomgatt utbildning,.

Best nr AFS 2007:07, 91 kronor.

Gravida och ammande arbetstagare
Arbetsgivaren ska undersoka arbetsfor-
hallandena och bedéma arbetsmiljoris-
kerna och sedan vidta de férebyggande
atgarder som behovs for att undanrsja
riskerna. Misstankar om risker for ohédlsa
och olycksfall i samband med graviditet
och amning ger ofta upphov till stark oro.

Om de arbetsmiljoregler som finns i Sve-
rige foljs noggrant innebér arbetsmiljon,
s& vitt man kan bedoma idag, sdllan
nagon risk for ohilsa eller olycksfall for
gravida kvinnor, foster eller barn som
ammas.

Best AFS 2007:5, 84 kronor.

Sprangarbete

Spréangarbeten innebir stora risker. Som
arbetsgivare ska du se till att det gors
riskbedémningar och att arbetet plane-
ras och utfors pa ett sékert sétt. For varje
sprangning ska det finnas en plan 6ver
hur arbetet ska ga till. En sprangarbas ska
utses som ser till att arbetet utfors yrkes-
missigt och enligt instruktioner.

Arbetsgivaren ska forvissa sig om att
sprangarbasen har den kunskap och er-
farenhet som behovs for att utfora arbetet
pa ett sdkert sitt.

Best nr 2007:1, 105 kronor.

Vara tio mest képta
backer just nu!

1. Arbetsmiljélagen och dess
forordningar med kommentarer,
HS8, 110 k.

2. Nyckel till Forsta hjalpen,
PL2, 60 kr.

3. Systematiskt arbetsmiljoarbete
- en vagledning, H347, 110 kr.

4. Systematiskt arbetsmiljoarbete
- en del i verksamheten, H425,
110 kr.

5. Arbetstidslagen och dess
forordningar med kommentarer,
H26, 90 kr.

6. Missbruk i arbetslivet, H420,
110 kr.

7. Undersokning och riskbedém-
ning i det systematiska arbets-
miljoarbetet, H375, 90 kr.

8. Uppgiftsfordelning i det
systematiska arbetsmiljoarbetet,
H385, 60 kr.

9. Hur paverkas vara muskler vid
stress, H430, 180 k.

10. Systematiskt arbetsmiljoarbete
mot stress, H351, 110 k.

Vara tio mest efterfragade
foreskrifter
1. Systematiskt arbetsmiljoarbete,
AFS 2001:1, 77 kr.

2. Arbetsanpassning och
rehabilitering, AFS 19941, 50 kr.

3. Forsta hjidlpen och krisstod,
AFS 19997, 77 kr.

4. Krankande sarbehandling i
arbetslivet, AFS 1993:17, 40 kr.

5. Belastningsergonomi,
AFS1998:1, 112 kr.

6. Gravida och ammande arbets-
tagare, AFS 2007:5, 84 kr.

7. Anvandning av arbetsutrust-
ning, AFS 2006:4, 105 kr.

8. Arbetsplatsens utformning,
AFS2000:42, 224 kr.

9. Rok- och kemdykning,
AFS 2007:7, 91 kr.

10. Anvandning av lyftanordningar
och lyftredskap, AFS 2006:6,
77 kr.



Arbetsmiljoverkets
publikationsservice

Box 1300, 171 25 Solna
Telefon: 08-730 97 00

Fax: 08-735 85 55

E-post: arbetsmiljoverket@av.se

Du kan dven bestélla pa www.av.se/publikationer
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Porto betalt
Sverige

Systematiskt Medicinska Missbruk i arbetslivet Arbetsanpassning Hur paverkas vara
arbetsmiljarbete kontroller i piur du arbetar fore- och rehabilitering muskler vid stress
—en vagledning arbetslivet chghg?jrr‘ogee’r“e atono Best nr AFS 1994:1, Best nr H430, 56 sidor,
Best nr H347, 52 sidor, Best nr AFS 2005:6, Best nr H420 40 sidor 50 kronor. 180 kronor.

110 kronor. 196 kronor. 110 kronor. ' '

Svarstalong

Ja tack, jag bestaller:

...... ex Arbete pa tillfalliga arbetsplatser,
H432, 130 kr.

...... ex Arbetsmiljélagen, H8, 110 kr.
...... ex Arbetsmiljo for chefer, H437, 320 kr.

...... ex Psykosocial handledning,
H373, 125 kr.

...... ex Jamen, va bra!, H433, 193 kr..

...... ex Hot & Vald, H424, 220 kr.

Foretag

ex Uppgiftsfordelning i det systematiska

arbetsmiljoarbetet, H385, 60 kr.

ex Undvik mobbning pa jobbet,
H436, 270 kr.

ex Skyltar och signaler, AFS 2008:13,
105 kr.

ex Maskiner, AFS 2008:3, 175 kr.

ex Rok- och kemdykning, AFS 2007:07,
91 kr.

...... ex Gravida och ammande arbetstagare,
AFS 2007:5, 84 kr.

...... ex Fri Prenumeration pa Nytt och Aktuellt,
(kryssa ej i om du redan anmalt)

Kundnr

Bestallare

Annan fakturaadress

Adress

Organisationsnr

Ref.nr/ID.nr

Postnr

Ort

Telefonnr/fax

Kupong nr 0436

Vi kommer att spara dessa uppgifter i vart kundregister.

Faxa hela sidan till 08-735 85 55 eller ring pa var ordertelefon 08-730 97 00 (telefontid 9-15).

Moms och porto tillkommer.
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