Rapportering av arbetet med konsekvensanalyser enligt
SimpL exforordningen

Enligt 4 § forordningen (1998:1820) skall myndigheterna arligen rapportera
till regeringen om sitt arbete med konsekvensanalyser enligt denna férordning
och dérvid ange de praktiska konsekvenserna och resultaten av detta arbete.

1. Nya, andrade och upphavda foreskrifter och allmannarad
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Upphévda foreskrifter under 2003

Antal foreskrifter/allmannarad som har
betydel se for sma foretag

Upphévda 2

foreskrifter/allmannarad

Under aret har sju foreskrifter beslutats. Besluten har inneburit upphavande av
fleraforeskrifter, helt eller delvis, och medfort en minskning av antalet
paragrafer och punkter med 357. Minskningen motsvarar drygt 10 procent av
den totala mangden paragrafer och punkter.

Andrade foreskrifter
- AFS 2003:2 Bergarbete ersatte en tidigare foreskift om bergarbete.
Samtidigt upphévdes Anvisningar nr 14, Gruvhissar.
Genom (AFS 2003:3) Arbete i explosionsfarlig milj6 inforlivades EG-
direktivet 1999/92/EG om forbéttring av hélsa och sékerhet for
arbetstagare som kan utséttas for fara orsakad av explosiv atmosfar.
Samtidigt upphavdes kungorelsen om Dammexpl osioner.



Foreskriften (AFS 2003:6) Besiktning av lyftanordningar och vissa
andra tekniska anordningar ersatte en foreskrift med samma namn.
Genom den nya foreskriften harmoniserades besiktningsreglerna for
vissa maskiner i de nordiska lénderna.

Foljande foreskrifter utgor andringar av enstaka paragrafer med anledning av
papekanden fran EU-kommissionen:

AFS 2003:1 Arbetsplatsens utformning
AFS 2003:4 Systemati skt arbetsmiljarbete
AFS 2003:5 Stéllning

Upphavda foreskrifter
- Genom upphavande av Anvisningar nr 14, Gruvhissar, minskades det
totala antalet paragrafer och punkter vasentligt.
Upphavandet av foreskrifterna om formsprutmaskiner medforde
ytterligare minskning av antalet regler.

Allméant

AV:s har sedan & 1997 arbetat systematiskt med att minska antalet regler och
fortydliga regelstrukturen. Genom att meddela nya 6vergripande foreskrifter har
detaljregler kunnat upphavas. Foreskrifter med likartade tillampningsomraden
har dlagitsihop. Darigenom har en tydligare regelstruktur skapats. Under de u
aren sedan 1997 har antalet paragrafer och punkter i foreskrifterna minskat till
halften.

AV har utarbetat en plan for arbetet under de narmaste tre aren. Stora
forenklingar av regelstrukturen planeras for att astadkomma en forbéttrad
overblickbarhet och farre detaljregleringar. Som exempel kan ndmnas att
genom den planerade foreskriften om anvéndning av arbetsutrustning kommer
ett stort antal meddel anden och anvisningar att kunna upphévas. Pa liknande
sétt kommer en ny foreskrift om anvandning av lyftanordningar att medfora en
kraftig minskning av antalet regler pa omradet. Den fortydligade

regel strukturen och minskningen av antalet regler kommer sérskilt sma och
medel stora foretag tillgodo.

2. Administrativa lattnader for sma foretag och for myndigheten
- Samrad mellan myndigheter kan ge forenklingar i regelverket som

kan komma sma foretag till godo. Samrad mellan berdrda
myndigheter sker regelmassigt i samband med forfattningsarbete.
Syftet ar att bevaka gransomraden mellan myndigheternas
ansvarsomraden och setill att ansvarsférdelningen blir sarationell
som magjligt. Som exempel kan ndmnas att vid arbetet med
foreskrifternaom Arbete i explosionsfarlig miljé har AV samrétt
med Elsdkerhetsverket och Statens Réddningsverks avdelning for



Brandfarliga och Explosiva varor. Syftet med samradet har varit att
i mojligaste man anpassa de nyareglernatill befintligt regelverk
och att se dver terminologin.

Manga av de foretag som anvander genetiskt modifierade
mikroorganismer & smaforetag. Blanketter finnstillgangliga
elektroniskt och &r utformade i samarbete med anvéndarna.
Dérigenom kan handl&ggningstiden forkortas avsevart.

AV & en av de 13 myndigheter och offentliga organisationer som
besvarar fragor insandatill Foretagarguiden, en webbplats med
syfte att forenkla for dem som vill starta och utveckla féretag.

Under aret har AV utarbetat en kommunikationspolicy, som
kommer att kanneteckna vara externa kommunikationsinsatser.
Enligt policyn & kommunikation dels hur vi férmedlar vara
budskap, men innebar dven att vi lyssnar pavaramagrupper och
tar tillvara aterkopplingen.

Under rubriken "Mottagaren ar utgangspunkten - vi skavara
begripliga” sags: Var information ska anpassas till mottagarens
kunskaper och forutsattningar. Vi ska anvanda Klarsprak for att
sakerstalla ett klart och begripligt sprak i myndighetens skrivelser
och beslut. Vara texter ska vara valstrukturerade och innehallet
anpassat till mottagaren. Klarsprak ar instiftat av regeringen for
att framja sprakvardsaktiviteter hos myndigheterna.

Vi ska settill att de som soker var information och vill
kommunicera med oss upplever att vara kanaler for
kommunikation fyller de behov de har pa presentationsform och
sokbar het.

Vi ska erbjuda information om arbetsmiljo pa lattlast svenska sa
att ocksa de med begransade kunskaper i svenska spraket kan ta
del av var information.

Arbetsmiljoverkets webbplats har utvecklats ytterligare under aret.
Verkets webbplats har hog prioritet sdsom den storsta kontaktytan
mot omvérlden och den snabbaste informationskanalen. Antalet
amnessidor har under aret ckat med ungefar 40 procent. Antalet
besok pawebbplatsen uppgick till 1 200 000. Antalet unika
bestkare var 320 000. For att forbattra sokmdjligheterna har en ny
sokmotor koptsin. Arbete har paborjats om ett elektroniskt
dokumenthanteringssystem, som kommer att forenkla lagring och
atersokning av information. Vi haller aven pa att tafram ett



beslutsunderlag for att finna ambitionsnivan pa kort och lang sikt i
forhallande till kriteriernafor 24-timmarsmyndigheten.

3. Redovisning av myndighetens praktiska erfarenheter av

SimpL exférordningen
Sedan forordningens tillkomst gors regelméassigt en konsekvensanalys av
reglernas effekter for smaforetag enligt SimpL exforordningens disposition.

4. Samrad

Som exempel kan ndmnas att nér arbetet med andringen av reglernaom
Bergarbete paborjades bildades en referensgrupp sammansatt av foretradare
for parterna. Dessa har berettstillfalle att [amna synpunkter pa forslagen.
Kontinuerliga kontakter har tagits med Svenska Gruvfdreningens
arbetsmiljékommitté, damm- och bullergruppen inom ALMEGA, samt
representanter for ornamentsindustrin och egenforetagare verksammainom
omradet bergentreprenader.

Samrad med arbetsmarknadens parter och berdrda myndigheter ager
regelméassigt rum genom ett referensgruppsmote i inledningsskedet till ett
foreskriftsprojekt. Manga ganger tas ytterligare kontakter med olika
intressenter under arbetets gang, t.ex. genom flera referensgruppsmaoten och
enskilda kontakter. Samrad sker ocksa genom remissforfarande och i samband
med styrel sebeslut.

5. Simplexforordningen

| samband med foregaende redovisning, dnr CT 2003/2, redogjorde AV for hur
anpassning till SimpL exférordningen sker redan i samband med forarbete till ett
forfattningsarbete. AV tar stéllning till SimpLexforordningens punkter pa ett sa
tidigt stadium som m6jligt och undviker pa detta sétt onodigt arbete vid AV och
onddig reglering for foretagen.
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