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Arbetsmiljoverkets verksamhet 2010

Vér verksamhetsplan utgar fran var vision att alla vill och kan skapa en bra arbetsmiljs. Vi &r
overtygade om att viljan att skapa en bra arbetsmiljo finns hos de flesta arbetsgivare. Under
2010 kommer vi att fortsdtta att ta fram information som ska vara ett anvandbart stod for dem
som vill ta tag i sin arbetsmiljo.

Vi inriktar oss mot de arbetsstédllen som behover stod och tillsyn i sin arbetsmiljo. Vi har fangat
upp de sdrskilda omstdandigheter som lagkonjunkturen stéller pa arbetsmiljofrdgorna och oss.
Vi har en uppfattning om vilka branscher som minskar eller forsvinner och vilka branscher som
okar och om eventuella nya risker. Vi stéller krav pa riskbedomningar enligt systematiskt
arbetsmiljoarbete och andra dtgarder.

Under 2010 fortsétter vi att prioritera insatser i tillsynen mot de tre omrddena hot och vald,
belastningsskador och olyckor.

I. Hot och vald
Véldet i samhéllet nar alltfler arbetsplatser bade inom de sektorer ddr det finns kontanter som
dar latt atkomliga och pé arbetsplatser som till exempel inom polisen och olika behandlings- och
vardformer. En del kan komma till skada fysiskt, men framfor allt &r det psykiska lidandet av
hot och vald ett allvarligt problem. Vid en inspektion kontrollerar vi:

e Hur riskerna forebyggs

¢ Om man foljer upp och ldr sig av tidigare handelser

e Vilket stod den eller de som utsitts far

¢ De hjdlpmedel som finns?

e Om ensamarbete forekommer

2. Belastningsskador
En stor del av de anmélda arbetsskadorna dr skador som uppstér vid tunga lyft, pafrestande
arbetsstillningar eller ensidigt upprepat arbete.

Arbetsgivarna maste i samverkan med arbetstagarna se 6ver hur arbetet organiseras, hur det
utfors och om det dr mojligt att underlidtta vissa moment tekniskt och genom 6kade kunskaper i
belastningsergonomi.

3. Arbetsolyckor
De anmailda arbetssjukdomarna har mer dn halverats under den senaste fem dren, ddaremot har
minskningen av arbetsolyckor inte varit lika stor.

Tillverkningsindustrin, vard och social omsorg, byggsektorn och transport anmaélde flest
allvarliga olyckor. De vanligaste orsakerna till olyckorna ér att den anstillde har forlorat
kontrollen av maskin, fordon eller handverktyg. Att den anstillde faller eller utfor tunga lyft.

Inspektioner av branscher dir det finns stor risk for ohilsa

Jord- och skogsbruket dr en av de mest olycksdrabbade branscherna. Riskerna med maskiner,
fordon, boskap och vid skogsrojning &r stora. Det dr viktigt att fora ut kunskap om hur man kan
forebygga mot olyckor for att pressa ned olyckstalen. En riksomfattande insats mot riskerna
inom jordbruket startade 2009 och fortsatter under ytterligare tva ar.



Vi kommer dven att inspektera nedanstdende branscher:

e Detaljhandeln, cirka 3 000 inspektioner framforallt med avseende pa riskerna for rdn och
andra hot- och véldssituationer.

e Tillverkningsindustrin. Drygt 2 200 sma tillverkningsforetag for att kontrollera att de
regelbundet undersoker riskerna i sin verksamhet.

e Akerindringen, inklusive flyttfirmor

e Vindkraftverk.

e Foretag som hanterar kvarts. Det forekommer pa byggen, inom stenkross och
porslinstillverkning och kan ge upphov till den livshotande lungsjukdomen silikos.

e Sirskilda boenden inom omsorgen, till exempel

e Stillningsbyggarforetag

e Restauranger

e Veterindrer

En del myndigheter utsétts for stor press i samband med regel- och organisationsférandringar,
samt som en f6ljd av den ekonomiska krisen. Inspektioner kommer till exempel att utféras vid
kontor inom Arbetsférmedlingen och Forsdkringskassan for att bedoma arbetsforhdllandena.

Arets europeiska kampanjer

1. Den arliga tillsyns- och informationskampanjen under den euroepiska arbetsmiljoveckan
kommer att ha underhall som tema. Vi kommer att genomféra omkring 1 500 inspektioner i
slutet av oktober.

2. Yrkesinspektorskommittén inom EU handlar om kemiska hélsorisker.
Vi kommer att kontrollera hur de inom mobeltillverkning och fordonsunderhdll gor sina
riskbedomningar.

Screeningprojekt

Arbetsmiljoverket har fatt i uppdrag av regeringen att testa och utvardera screening som
tillsynsmetod under tre dr. Screening innebér att samtliga arbetsstéllen inom en bransch ska
inspekteras och fa sitt arbetsmiljoarbete bedomt. Valet har fallit pa den grafiska branschen, dar
det finns cirka 1 500 arbetsstillen. Projektet avslutas under 2012.

Regelarbete

Under 2010 kommer foljande foreskrifter att borja gélla:
- Arbetsplatsens utformning (AFS 2009:2), 1 april

- Artificiell optisk stralning AFS 2009:7, 27 april

Foreskrifterna om varme i taxibilar (AFS 1983:18) upphdvdes 1 januari
De allmdnna raden (AFS 1989:10) om vérme i bilhytter upphor att gilla den 1 maj

Generaldirektoren kommer att ta beslut om féljande atta nya foreskrifter i ar:
- Minderériga i arbetslivet
- Bergarbete
- Dykeriarbete
- Motorkedjesdgar och rojsagar
- Kemiska arbetsmiljorisker
- Tillfalliga personlyft med kranar eller truckar
- Arbetsanpassning och rehabilitering
- Bekdmpningsmedel
L&s mer om foreskriftsarbetet




Marknadskontroll och standardisering

Vi prioriterar tillsyn av produkter som kan innebéra stora skaderisker om de inte dr sdkra. Vi
deltar dven i standardisering inom andra omraden som till exempel belastningsergonomi. Vér
framsta roll &r att bevaka att sdkerhetskraven uppfylls.

Vi har tagit fram program for produktomraden som vi ansvarar for, det vill sdéga maskiner,
tryckbdrande anordningar, enkla tryckkérl, personlig skyddsutrustning och utrustning for
explosionsfarlig miljo men dven for omraden dar direktiv saknas, i forsta hand stédllningar och
stegar.

Arets insatser avser:
- maskiner inom trabearbetningsindustrin
- kontroll av kompostkvarnar och andra maskiner
- enkla tryckkarl
- personlig skyddsutrustning pa varuhus

Projekt om robotceller och bowlingmaskiner paborjas, som leder till kontroller under 2012.

Vi far kontinuerligt madnga anmélningar om framforallt farliga maskiner. I Sverige fortsétter
samarbetet med SWEDAC, Kommerskollegium och andra marknadskontrollmyndigheter.
L&s mer om marknadskontroll,

Kunskapsoversikter

Vi har bestillt sammanstéllningar av forskning inom olika arbetsmiljoomrdden. Regeringen har
gett oss i uppdrag att satsa mer pa att fora ut information och kunskap om arbetsmiljo.
Kunskapsoversikterna &r ett led i det arbetet.

Las mer om kunskapsoversikterna

Utveckla information och kommunikation

Vi kommer att fortsitta att utveckla webbplatsen och rikta malgruppsanspassad information till
olika branscher for att underlitta deras arbete med det forebyggande arbetsmiljoarbetet. Vi
hade mer &n 2,5 miljoner besok till webbplatsen forra aret och startade en undersokning som
kommer att ligga till grund for en framtida utveckling av den. Vi ska satsa pa fler interaktiva
tjanster och fortsdtter satsningen pd nya malgrupper och aktivera oss i de digitala kanaler som
dessa anvénder.

Enhetliga i var myndighetsutovning

Det interna utvecklingsarbete som vi har genomfort har lett till att vi har ckat den tid vi utfor
inspektioner pa arbetsplatsen. Néar vi utfor tillsyn ska véra intressenter uppleva att de
behandlas lika.

Utlindsk arbetskraft

Under 2010 fortsdtter satsningen pd information till utlindska foretag och arbetstagare
verksamma i Sverige. I ar ska vi ta fram malgruppsanpassad information pa flera sprak, till
exempel for byggbranschen och barplockare. Vi kommer dven att undersoka hur vi pa basta sétt
kan nd utldndska foretag och arbetstagare i Sverige med information.

En ingdng till Arbetsmiljoverket

Arbetsmiljoverket kommer under aret att fortsdtta arbetet med att underlitta for vara
intressenter att nd myndigheten via en “ingang” till myndigheten. I férberedelserna for att gora
detta mojligt ingdr bland annat att bygga en Svarstjdnst for alla allmdnna fragor som kommer in
via flera olika kanaler. I utvecklingsarbetet ligger ocksd planerna pa en samordning av skanning
och registrering liksom att skapa en postadress och ett vixeltelefonnummer.



