Redovisning av Arbetsmiljoverkets
miljoledningsarbete 2009

Del 1 Miljoledningssystemet

Under 2009 har vi arbetat med att planera och fa in
miljoledningsarbetet som en naturlig del i vdr verksamhet under 2010.

1. Ar myndigheten miljocertifierad?
[ ]JaISO14001 []Ja EMAS [X] Nej

2. Har myndigheten gjort en miljéutredning och identifierat
vilka aktiviteter som kan paverka miljon (dvs miljoaspekter)?

XJa [ Nej
3. Vilka ar myndighetens mest betydande miljoaspekter?

1. Utsldpp till luft av koldioxid (transporter och resor)
2. Energiforbrukning (el och virme)
3. Forfattningsarbete (indirekt miljéaspekt)

4. Har myndigheten upprattat en miljopolicy?

X]Ja [ Nej

5. Har myndigheten upprattat mal for de betydande miljo-
aspekterna?

X Ja []Nej
6. Vilka ar malen?

1. Integrera miljohdnsyn i Arbetsmiljoverkets forfattningsarbete.
2. Reducera miljéskadande och klimatpdverkande utsldpp fran
tjdnsteresor och transporter.

3. Anvdnd energi effektivt.

7. Har myndigheten upprattat en handlingsplan/identifierat
aktiviteter som ska bidra till att malen nas?

IJa [ Nej

Handlingsplanerna och aktiviteterna dr inlagda som del i
Arbetsmiljoverkets verksamhetsplan for 2010, beslutad av GD den 22
december 2009.
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8. Foljer myndigheten upp malen?

[ Ja []Nej

Precis som ovriga aktiviteter i versamhetsplanen for 2010 ska punkterna
i miljoledningsarbetet foljas upp vid GD:s tertialuppfoljningar per 1 maj,
1 september och 31 december.

9. Redovisa hur vdl malen har uppfyllts
Malen dr formulerade under 2009 och gdller 201o0.

10. Kommuniceras resultatet av miljoledningsarbetet till de
anstdllda?

[1)a [XI Nej

Hittills har vi inte gjort det, men detta kommer att ske i samband med
redovisning av resultatet fran GD:s tertialuppfoljiningar.

11. Har myndigheten sdkerstallt att de anstdllda har den kunskap
de behover for att agera miljovanligt?
[<Ja [X] Nej

Utbildning i miljéledning har genomforts for miljosamordnaren.

Ett seminarium tillsammans med Naturvdrdsverket har planerats under
2009 och ska genomforas dr 2010. Syftet med seminariet dr att
diskutera konsekvensutredningen, sdrskilt med sikte pd den yttre miljon
i relation till vdra foreskrifter.

12. Gar myndigheten regelbundet (minst en gang/ar) igenom att
miljoledningssystemet fungerar som avsett (dvs miljorevision)?

[ 1Ja DI Nej

Vi har inte gjort ndgon miljorevision med interna eller externa
miljorevisorer. GD och verkets avdelningschefer har tagit del av
myndighetens redovisning av miljoledningsarbetet som gors varje dr.

I november 2009 gjordes en GAP-analys av Arbetsmiljoverkets
miljoledningssystem, for att se hur vi ska fortsdtta att bygga upp detta
enligt ISO-standard. Analysen gjordes av utomstdende konsult.



Del 2 Uppfoljning av miljoledningsarbetets effekter

1. Tjansteresor och o6vrig bransleforbrukning

1.1 Utslapp av koldioxid i kg totalt samt per arsarbetskraft fran:
a) Flygresor under 50 mil
totalt 71 994 kg 140kg/dak

b) Bilresor som gors i tjansten (inkluderar egen bil, tjanstebil,
hyrbil, leasad bil, taxi)
totalt 153 399kg  279kg/dak

¢) Tagresor
totalt 0,15 kg

1.2 Sammanlagda utsldpp av koldioxid i kg, totalt samt per
arsarbetskraft.
322 207kg  625kg/dak

1.3 Utslapp av koldioxid i kg for flygresor 6ver 50 mil, totalt och
per arsarbetskraft
96 814 kg  188kg/dak

1.4 Andel bilar som kops in eller leasas av myndigheten och som
foljer definitionen miljobil (anges i procent).
100%

1.5 Andel drivmedel som ar fornybart av den totala drivmedels-
forbrukningen for de inkopta eller leasade miljobilarna (anges i
procent).

91%

1.6 Beskrivning av insamlat resultat
a) beskriv vad som har paverkat resultatet i positiv eller negativ
riktning, t.ex. organisationsforandringar, trender, nya uppdrag.

Nytt leasingavtal for Arbetsmiljoverkets formdnsbilar har trdffats fran
och med hoésten 2009.

b) beskriv eventuella problem/luckor i materialet och hur/nar ni
planerar att atgarda dessa.

2010 far vi mojlighet att folja upp exakt vilket sorts drivmedel respektive
forare (av Arbetsmiljéverkets formdnsbilar) tankat.



1.7 Hur ar uppgifterna framtagna (om detta skiljer sig mellan
uppfoljningsmatten, ange vad som galler for respektive matt)
Eget uppfoliningssystem (l6nesystem) och leverantorsuppgifter.

1.8 Uppfoljningsmatten i svaren pa fragorna ar baserade pa:
Naturvdrdsverkets schablonlista

1.9 Har Naturvardsverkets schablonlista underlattat
sammanstdillningen?

Ja

2. Energianvandning

2.1 Arlig energianvindning i kWh totalt, per arsarbetskraft och
per m uppdelat pa
a) verksamhetselektricitet

(hdr ingdr motorvdrmare)
3537 kWh/dak 63 kWh/kvm

b) 6vrig energianviandning
(vdrme)
4013 kWh/dak 72 kWh/kvm

2.2 Sammanlagd arlig energianvandning, totalt, per

arsarbetskraft och per m enligt 2.1 a)-b)

7550 kWh/dak 135 kWh/kvm

2.3 Ar varmeforbrukningen normalarskorrigerad?

Ja

2.4 Andel fornybar energi av den totala energianvindningen
(anges i procent)

26%

(For samtliga elavtal som Arbetsmiljoverket tecknat med elbolag dr
100% fornybar energi fr o m 2010-02-01.)



2.5 Beskrivning av insamlat resultat
a) beskriv vad som har paverkat resultatet i positiv eller negativ
riktning, t.ex. organisationsforandringar, trender, nya uppdrag.

-Virmeforbrukning saknas for 2 lokaliseringar.

-For merparten av hyresavtalen dr Arbetsmiljéverket ldst vid att fa el
levererat frdn hyresvdrden t ex via omvandlad hégspdnning till
fastigheten.

- Utokning av lokaler med 700 kvm for verksamhet i Stockholm har
genomforts hosten 2009. Detta dr medrdknat i lokalytan.

b) beskriv eventuella problem/luckor i materialet och hur/nar ni
planerar att atgarda dessa.

-For verksamheten i Solna upphér elforbrukning helt 2010-11-30 dd
hyresavtalet upphor. Arbetsmiljoverket har ingen verksamhet ddr idag.

(11 395 kvm)

2.6 Dessa uppfoljningsmatt dr framtagna genom:
Uppgifterna har tagits fram via hyresvdrdar, leverantérsuppgifter och
eget planeringssystem samt i ndgra fall genom uppskattning.

3. Miljokrav i upphandling

3.1 Andel registrerade anskaffningar (upphandling och ink6p)
dar miljokrav stdllts av det totala antalet registrerade
anskaffningar per ar (anges i procent)

100%

Avrop pa statliga ramavtal och direktupphandlingar inkluderas inte.

1. Leasing av formdansbil- alla bilar som avropas ska uppfylla miljokrav
enligt forordning 2009:1 om milj6 och trafiksdkerhetskrav for
myndigheters bilar och bilresor.

2. Lokalvdrd Stockholm- miljokrav har stadllts
3. Konsultstod for undersokningstjdnster- Krav har stdllts att

anbudsgivaren redogor for sitt miljoledningssystem dock inget
tvingande krav for uppdragets genomforande.



3.2 Ekonomiskt viarde av registrerade anskaffningar med
miljokrav av det totala vardet av registrerade anskaffningar per
ar

53 mnkr av 53 mnkr

Leasing- virde 50 mnkr

Lokalvdrd- virde 1,8 mnkr

Konsultstéd undersékningstjdnster- virde 1,2 mnkr

3.3 Beskrivning av insamlat resultat
a) beskriv vad som har paverkat resultatet i positiv eller negativ
riktning, t.ex. organisationsforandringar, trender, nya uppdrag.

b) beskriv eventuella problem/luckor i materialet och hur/nar ni
planerar att atgarda dessa.

3.4 Dessa uppfoljningsmatt ar framtagna genom:
Genomgdng av de tre upphandlingar som AV genomfort under 2009.

Under 2010 kommer Arbetsmiljoverket utveckla arbetet med att stdlla
miljokrav vid upphandlingar.

Stockholm 2010-02-16

Mikael Sjoberg
Generaldirektor



