Buller kan gora sa att du lar dig mindre och blir trott fortare.

Personal och elever i skolan kan gora mycket for att sanka &5 \rgeTsMILYB

ljudnivan. Ta reda pa mer och bestéll material pa www.av.se VERKET
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Hur l1att det ar att tala och Prat, skrik och spring beror bland annat pa:
uppfattas, till exempel — antal elever och arskurs
ljudets efterklang i — engagemang och tid pa dagen
lokalen — uppfostran och ordningsregler

— pedagogik.
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Kalla: Boman, E & Enmarker, |1 (2004) Noise in the School Environment- Memory and annoyance.
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Bort med bullret

Ta reda pa mer och bestéll material pa Arbetsmiljoverkets webbplats www.av.se

Vad kan ni gora?

1. Undersok arbetsférhallandena

Utsatts nagon for horselskadligt buller?
Till exempel vid sl6jd, musik och
gymnastik eller pa praktiska gymnasie-
program.

Var och i vilka situationer férekommer
stérande buller och problem med att
uppfatta tal?

Behover nagon hoja rosten pagrund
av buller?

Finns det lokaler med daliga ljud-
forhallanden?

Finns det larare eller elever som ar
sarskilt kansliga for buller?

Bidrar bullret till den mentala belast-
ningen sa att arbetet blir mer tréttande
eller ger upphov till stress?

. Gor en riskbedémning

Hur manga och vilka larare och elever
berdrs?

Riskerar nagon horselskada, rostproblem
eller stress pa grund av buller?

| vilka sammanhang ar riskerna for
stérande buller som storst?

| vilka lokaler ar det stérst problem med
buller, akustik och taluppfattbarhet?

. Atgéirda de risker som kommer fram

Lokalatgarder — till exempel 6kad ljud-
absorption och battre ljudisolering
mellan utrymmen.

Atgarder i inredning och utrustning —
till exempel atgarder pa maskiner, val av
tystare utrustning och tassar pa stolar.

Organisatoriska och pedagogiska atgarder
— till exempel mindre grupper, informa-
tion, utbildning, en gemensam vardegrund
och ordningsregler samt att lektioner
forlaggs sa att man undviker spring.

Atgérder for att anpassa arbetsmiljon for
sarskilt kansliga larare och elever.

. Gor en handlingsplan for det som

inte genomfors genast

5. F6lj upp genomforda atgarder

i ARBETSMILJD
VERKET




